[bookmark: _GoBack]แบบสอบถาม
ความคิดเห็นเกี่ยวกับมาตรการป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน

คำชี้แจง		1. แบบสอบถามที่จัดทำขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ให้ผู้ติดต่อ/ผู้รับบริการแสดงความคิดเห็น		    ต่อการดำเนินงานของสำนักงานนโยบายและแผนพลังงานในด้านราชการใสสะอาด
		2. แบบสอบถามมี 2 ส่วน กรุณากรอกข้อมูลให้ครบถ้วนทั้ง 2 ส่วน และส่งแบบสอบถาม 		    ไปยังกลุ่มงานช่วยอำนวยการและประชาสัมพันธ์ สำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน
		    121/1-2 ถนนเพชรบุรี แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400
		    โทร 0 2612 1555 ต่อ 480 โทรสาร 0 2612 1358	

ตอนที่ 1	ข้อมูลทั่วไป

1.	หน่วยงานที่ท่านสังกัด
		หน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ ............................................ 
		องค์กรเอกชน/บริษัท ...................................................... 
		อื่นๆ (โปรดระบุ)................................................................ 

2.	สถานภาพ
			ผู้บริหารระดับสูง		ผู้บริหารระดับกลาง
			ผู้ปฏิบัติงาน			อื่นๆ

[bookmark: OLE_LINK1]3.	หน่วยงานที่ท่านติดต่อกับสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน(ตอบได้มากกว่า 1ข้อ)
			สำนักงานเลขานุการกรม
			สำนักนโยบายและแผนพลังงาน 
			(ส่วนพัฒนาระบบสารสนเทศพลังงาน, ส่วนยุทธศาสตร์นโยบายและ
แผนพลังงาน, ส่วนติดตามและประเมินผล)
			สำนักวิเคราะห์แผนพลังงาน 
			(ส่วนไฟฟ้า, ส่วนปิโตรเลียม, ส่วนอนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทน)
			กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
			อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................................



4.	ลักษณะงานที่ติดต่อประสานงานกับสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน
		ขอข้อมูล		ประชุม		  การดำเนินการด้านพัสดุ (การจัดซื้อ จัดจ้างฯ)
		ประสานงาน		อื่นๆ .............................................

ตอนที่ 2		ความคิดเห็นเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของสำนักงาน
		นโยบายและแผนพลังงาน

1.	ลักษณะงานที่ติดต่อกับ สนพ. เอื้อให้เกิดการทุจริตได้หรือไม่
			ได้  				ไม่ได้

2.	ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ ที่ท่านติดต่อด้วยเคยแสดงท่าทีส่อไปในทางเรียกร้องทรัพย์สินหรือ
	สิ่งของตอบแทนเพื่อกระทำหรือละเว้นการกระทำบางประการในลักษณะที่เข้าข่ายการทุจริต	
	คอร์รัปชั่นหรือไม่
			เคย  				ไม่เคย

3.	ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ที่ท่านติดต่อด้วยเคยแสดงเจตนาในทางที่จะใช้หรือละเว้นการใช้อำนาจ	หน้าที่เพื่อผลประโยชน์ของตนเองหรือพวกพ้องหรือไม่
 			เคย  				ไม่เคย

4.	ถ้าท่านพบพฤติกรรมตามข้อ 2 และ 3 หรือพฤติกรรมอื่นใดในลักษณะที่เข้าข่ายการทุจริต	คอร์รัปชั่นของระบบข้าราชการท่านจะแจ้งหรือร้องเรียนพฤติกรรมนั้นหรือไม่
			ร้องเรียน (หน่วยงานใด สำนัก/กอง/กลุ่ม) ......................................
			ไม่ร้องเรียนโปรดระบุเหตุผลที่ไม่ร้องเรียน ......................................

5.	ท่านคิดว่าพฤติกรรมใดต่อไปนี้เป็นความเสี่ยงที่อาจเกิดการทุจริตขึ้นได้ในสำนักงานนโยบาย
	และแผนพลังงาน (โปรดเรียงลำดับ 3 ลำดับแรก)
			การใช้ตำแหน่งหน้าที่ในการแสวงหาผลประโยชน์สำหรับตัวเองและพวกพ้อง
			การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เพื่อผลประโยชน์ส่วนตัว
			การเปิดเผยข้อมูลของทางราชการ เพื่อเรียกร้องผลประโยชน์
			การสมยอม/การฮั้ว/การประมูล โดยมีผลประโยชน์ร่วมกัน
			การประพฤติมิชอบในการปฏิบัติด้านการเงิน การคลัง และงบประมาณ


ท่านมีข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการด้านการพัสดุในเรื่องดังต่อไปนี้อย่างไรบ้าง
6.  	รายละเอียดเงื่อนไขทางเทคนิค ( Spec) ที่สำนักงานนโยบายและแผนพลังงานกำหนดในการจัดซื้อเท่าที่ท่านเคยประสบ  มีความโปร่งใส  เหมาะสมหรือไม่
[bookmark: Check2][bookmark: Check3][bookmark: Text30]            ☐   เหมาะสม			                  ☐  ไม่เหมาะสม 

[bookmark: Text31]7.	ในการดำเนินการประกาศประกวดราคา/สอบราคาประมูลทางอิเล็กทรอนิกส์  ในแต่ละครั้งเงื่อน
เวลาที่กำหนดในการรับซอง  เปิดซอง  และการยื่นเอกสารการประมูลมีความโปร่งใส  เหมาะสม
หรือไม่
[bookmark: Check6][bookmark: Check7]            ☐  เหมาะสม			                    ☐  ไม่เหมาะสม 

[bookmark: Text32]8.	ในการรับ  เปิดซอง  และการยื่นเอกสารการประมูล  ในการประกวดราคา/สอบราคาประมูลทางอิเล็กทรอนิกส์  มีความโปร่งใส  เหมาะสมหรือไม่
[bookmark: Check8][bookmark: Check9]            	☐   เหมาะสม				     ☐  ไม่เหมาะสม 

[bookmark: Text8]9.	ในการพิจารณาผลการประกวดราคา/สอบราคาประมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ของคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา/สอบราคา  มีความโปร่งใส  เหมาะสมหรือไม่
[bookmark: Check10][bookmark: Check11]            ☐ เหมาะสม				      ☐   ไม่เหมาะสม 

[bookmark: Text34] 10.  	ในการตรวจรับของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุตามสัญญาฯ มีความโปร่งใส  เหมาะสมหรือไม่
[bookmark: Check14][bookmark: Check15]            ☐  เหมาะสม				      ☐  ไม่ 

[bookmark: Text37] 11.  	ท่านคิดว่าการดำเนินการในขั้นตอนของการจัดซื้อจัดจ้างของราชการที่ยังไม่เหมาะสม  หรือไม่
โปร่งใส  ที่สมควรจะต้องปรับปรุงแก้ไขมีอะไรบ้าง ..............................................................
	…………………………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………………………..

[bookmark: Text20]12.       ท่านคิดว่าควรจะมีการกำหนดมาตรการหรือแนวทางป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในการ
ดำเนินการจัดหาพัสดุและการเบิกจ่ายเงินให้แก่ผู้ขายและผู้รับจ้างอย่างไรบ้าง
	…………………………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………………………..




13.	ท่านคิดว่ามาตรการใดต่อไปนี้จะส่งผลสำเร็จในการดำเนินการป้องกันและปราบปราม	การทุจริต	คอร์รัปชั่นของสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน (โปรดเรียงลำดับ 3 ลำดับแรก)

			การเสริมสร้างจิตสำนึก จริยธรรม และค่านิยมในการซื่อสัตย์สุจริต
			การจัดให้มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสการทุจริตที่สะดวกเข้าถึงง่าย
			การจัดระบบการรับ/ตอบเรื่องราวร้องเรียนที่มีประสิทธิภาพ
			การยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน และปฏิบัติงานดีเด่น
			กำหนดมาตรการ และเพิ่มบทลงโทษผู้ทุจริต
			การอบรมให้ความรู้ในการปฏิบัติหน้าที่แก่ผู้ปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันการทุจริต
			อื่นๆ .........................................................................

14.	ท่านพอใจกับความซื่อสัตย์ สุจริต ของข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ ของ สนพ.เพียงใด
			พอใจมาก			พอใจ			 ไม่พอใจ  

15. คำแนะนำ อื่นๆ ......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

								ขอขอบคุณที่ให้ความคิดเห็น

ให้ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมที่ WWW.EPPO.GO.TH หรือ โทร 0-2612-1555 ต่อ 480 
โทรสาร 0-2612 1358
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