
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
12 มถินุายน 2555 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่12 มถินุายน 2555) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตรสีรปุสาระส าคัญไดด้ังนี ้

 

กฎหมาย 

 

1. เรือ่ง การก าหนดต าแหน่งผูช้ว่ยปลดักระทรวง (ต าแหน่งประเภทบรหิาร 
ระดับตน้) 

2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงคลังกา๊ซธรรมชาตเิหลว พ.ศ. .... 
3. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงสถานบีรกิารกา๊ซธรรมชาต ิพ.ศ. .... 
4. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีใหแ้กผู่ป้ระกอบกจิการ

โรงงาน พ.ศ. .... 

 

เศรษฐกจิ 

 

5. เรือ่ง โครงการพัฒนานักวจัิยและงานวจัิยเพือ่อตุสาหกรรม 
6. เรือ่ง การขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีประมาณ พ.ศ. 

2555 งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เพือ่เป็น
งบประมาณ ส าหรับต าแหน่งเพิม่ใหม ่3 สายงาน (แพทย ์ทันตแพทย ์และ
เภสชักร) 

7. เรือ่ง ขยายระยะเวลารับจ าน ามันส าปะหลงั และแผนการระบายผลติภัณฑ์
มันส าปะหลัง ตามโครงการแทรกแซงตลาดมันส าปะหลงั 
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สงัคม 

 

8. เรือ่ง ขออนุมัตแิผนยทุธศาสตรก์ารควบคมุยาสบูแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555 - 
2557 

9. เรือ่ง การจ าแนกประเภททีด่นิจังหวดัล าปางและจังหวดัสงขลา (ขอ
เปลีย่นแปลงมตคิณะรัฐมนตรเีดมิเฉพาะแหง่) 

10. เรือ่ง สรปุผลการประชมุเพือ่ตดิตามความคบืหนา้ในการจา่ยเงนิ
เยยีวยาผูไ้ดรั้บ ผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัย ความคบืหนา้การ
ด าเนนิการป้องกนัและบรรเทาอทุกภัย และการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้น
ของประชาชน ผา่นระบบการประชมุทางไกล (video conference) 

 

ตา่งประเทศ 

 

11. เรือ่ง ความตกลงเพือ่การเวน้การเก็บภาษีซอ้นระหวา่งไทยกบั
ไตห้วนั 

12. เรือ่ง การแตง่ตัง้คณะผูแ้ทนไทยในการเขา้รว่มประชมุใหญส่หภาพ
สากลไปรษณีย ์สมัยที ่25 

13. เรือ่ง การขยายระยะเวลาการพสิจูนส์ญัชาตแิละผอ่นผันใหอ้ยูใ่น
ราชอาณาจักรแกแ่รงงานตา่งดา้ว 

14. เรือ่ง การแตง่ตัง้รัฐมนตรปีระจ าแผนงานการพัฒนาความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิในอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขง 6 ประเทศ (Greater Mekong 
Subregion : GMS) และ กรอบความรว่มมอืลุม่แมน่ ้าโขง-ญีปุ่่ น ดา้น 
เศรษฐกจิและอตุสาหกรรม (Mekong-Japan Economic Minister) 

15. เรือ่ง ทา่ทปีระเทศไทยส าหรับการประชมุสหประชาชาตวิา่ดว้ยการ
พัฒนาทีย่ั่งยนื ค.ศ.2012 (United Nations Conference on Sustainable 
Development : UNCSD) หรอื Rio+20 

 

การศกึษา 

 

16. เรือ่ง ขอความเห็นชอบการด าเนนิโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ รุน่ที ่3 
และการปรับองคป์ระกอบคณะกรรมการโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ 
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แตง่ต ัง้ 

 

17. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. การแตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการกองทนุฟ้ืนฟแูละ

พัฒนาเกษตรกร 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ีโทร . 0 2280-9000 
ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีโทร. 0 2288-4396 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง การก าหนดต าแหนง่ผูช้ว่ยปลดักระทรวง (ต าแหนง่ประเภทบรหิาร 
ระดบัตน้) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบให ้ก.พ. อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัตริะเบยีบขา้ราชการพล
เรอืน พ.ศ. 2551 ก าหนดใหม้ตี าแหน่งผูช้ว่ยปลดักระทรวง (ต าแหน่งประเภทบรหิาร 
ระดับตน้) โดยใชบั้งคบัไดต้ามกฎหมาย ตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอและมอบหมายให ้
ส านักงาน ก.พ.ร. รับไปพจิารณาด าเนนิการ หากมกีารแกไ้ขกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ ใหแ้กไ้ขปรับปรงุความในมาตรา 21 วรรคสอง วา่ใหม้ตี าแหน่ง
ผูช้ว่ยปลดักระทรวงเป็นผูช้ว่ยสัง่และปฏบัิตริาชการแทนปลดักระทรวงดว้ย 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ส านักงาน ก.พ. รายงานวา่ 

1.พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ไดบ้ญัญัตใิหม้ ี
ต าแหนง่ผูช้ว่ยหวัหนา้สว่นราชการเป็นผูช้ว่ยส ัง่และปฏบิตัดิว้ยก็ได ้และ
พระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ.2535 มาตรา 42 (9) บัญญัตเิกีย่วกบั
การก าหนดต าแหน่งระดับ 9 ไดแ้ก ่ต าแหน่ง (ข) ผูบ้รหิารระดับสงูในฐานะผูช้ว่ยหวัหนา้
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สว่นราชการระดับกระทรวงหรอืทบวง ผูช้ว่ยหวัหนา้สว่นราชการทีม่ฐีานะเป็นกรมและไม่
สงักดักระทรวงหรอืทบวงแตอ่ยูใ่นบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตร ีหรอืผูช้ว่ยหัวหนา้สว่น
ราชการทีม่ฐีานะเป็นกรม และมหีวัหนา้สว่นราชการรับผดิชอบในการปฏบัิตริาชการขึน้
ตรงตอ่นายกรัฐมนตร ี

ก.พ. ไดก้ าหนดใหม้ตี าแหน่งผูช้ว่ยหัวหนา้สว่นราชการในกระทรวง ทบวง กรม ตามที่
กฎหมายก าหนดใหม้ไีด ้ซึง่จะมจี านวนเทา่ใดนัน้เป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารที ่
ก.พ. ก าหนด โดยมจี านวนสงูสดุไมเ่กนิ 4 ต าแหน่ง ทัง้นี ้การก าหนดชือ่ต าแหน่งในสาย
งานและระดับต าแหน่ง มทีัง้สายงานนักบรหิาร (ต าแหน่งนักบรหิาร ระดับ 9) และสาย
งานหลักของสว่นราชการ เชน่ เจา้หนา้ทีว่เิคราะหง์านบคุคล 9 เจา้หนา้ทีว่เิคราะห์
งบประมาณ 9 เป็นตน้ 

2. พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2545 และ
พระราชบญัญตัปิรบัปรงุกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ไดป้รับปรงุอ านาจหนา้ที่
และปรับปรงุการบรหิารงานของกระทรวงและสว่นราชการทัง้ระบบ เป็นการบรหิารงานใน
รปูกลุม่ภารกจิ มุง่เนน้การกระจายอ านาจจากหัวหนา้สว่นราชการไปสูห่น่วยปฏบัิตใิหม้าก
ทีส่ดุเพือ่ลดขัน้ตอนการปฏบิัตริาชการลงโดยใหม้สีายการบังคับบัญชาเทา่ทีจ่ าเป็น ท า
ใหร้ะบบราชการมปีระสทิธภิาพและคลอ่งตวัยิง่ขึน้ โดยพระราชบัญญัตดิงักลา่วมไิด ้
บัญญัตใิหม้ตี าแหน่งผูช้ว่ยหวัหนา้สว่นราชการไวใ้นกฎหมายในสว่นของการบรหิาร
ราชการระดับกระทรวงและแตล่ะกระทรวงเมือ่มกีารจัดกลุม่ภารกจิแลว้ จะมตี าแหน่งรอง
ปลดักระทรวงบรหิารกลุม่ภารกจิในฐานะเทยีบเทา่ปลดักระทรวง ประกอบกบั
พระราชบญัญัตปิรับปรงุกระทรง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 บัญญัตใิหก้รณีทีม่กีารจัด
ระเบยีบราชการของกระทรวงใดใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัตนิีแ้ลว้ ถา้กระทรวงนัน้มี
ต าแหน่งรองปลดักระทรวงและผูช้ว่ยปลดักระทรวงเกนิกวา่จ านวนทีก่ าหนดไวใ้น
กฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ และเป็นกรณีทีไ่มส่ามารถยา้ยไปด ารง
ต าแหน่งอืน่ในกระทรวงนัน้หรอืในกระทรวงอืน่ทีเ่หมาะสมไดใ้หต้ าแหน่งรอง
ปลดักระทรวงและผูช้ว่ยปลัดกระทรวงดังกลา่วยังคงมตีอ่ไปได ้แตต่อ้งไมเ่กนิ 2 ปี
ประกอบกบัปัญหาการก าหนดต าแหน่งผูช้ว่ยหัวหนา้สว่นราชการที ่ก.พ. ก าหนดไปแลว้
ไมไ่ดป้ฏบิตัหินา้ทีด่า้นบรหิารตามเจตนารมณข์อง ก.พ. แตมุ่ง่เนน้งานดา้นบรหิาร
วชิาการในภารกจิหลักของสว่นราชการ และบางสว่นราชการไดรั้บมอบหมายใหต้ าแหน่ง
ผูช้ว่ยหวัหนา้สว่นราชการขึน้ตรงตอ่รองหวัหนา้สว่นราชการ ซึง่เป็นการเพิม่ขัน้ตอนการ
ควบคมุ บังคับบัญชา สัง่การ อกีทัง้ ก.พ. ไดก้ าหนดต าแหน่งระดับ 9 ใหต้ าแหน่ง
ผูอ้ านวยการส านักซึง่เทยีบเทา่รองอธบิดอีกีดว้ยแลว้ 

ดังนัน้ การปฏริปูระบบราชการและการประกาศใชพ้ระราชบัญญัตทิัง้ 2 ฉบับ เป็นผลให ้
สว่นราชการตอ้งปรับบทบาทภารกจิ จัดโครงสรา้งและอัตราก าลงัใหส้อดคลอ้งกบัความ
จ าเป็นของสว่นราชการ รวมทัง้ไดป้รับปรงุการก าหนดต าแหน่งผูช้ว่ยหัวหนา้สว่นราชการ 
เป็นต าแหน่งตา่ง ๆ ใหส้อดคลอ้งกบัความจ าเป็นของภารกจิ เชน่ ต าแหน่งทีป่รกึษา 9 
ชช. หรอื 10 ชช. เป็นตน้ 



 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงคลงักา๊ซธรรมชาตเิหลว พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงคลังกา๊ซธรรมชาตเิหลว พ.ศ. .... ตามที ่
กระทรวงพลังงาน (พน.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดบทนยิามค าวา่ "กา๊ซธรรมชาตเิหลว" "คลงักา๊ซธรรมชาตเิหลว" 
"กจิการคลงักา๊ซธรรมชาตเิหลว" "เขตคลังกา๊ซธรรมชาตเิหลว" "ถังเก็บ
และจา่ยกา๊ซธรรมชาตเิหลว" เป็นตน้ (รา่งขอ้ 1) 

2. ก าหนดใหค้ลงักา๊ซธรรมชาตเิหลวตอ้งตัง้อยูใ่นท าเลทีเ่หมาะสม และ
ปลอดภัยแกก่ารขนสง่กา๊ซธรรมชาตเิหลว ไมก่อ่เหตรุ าคาญและไม่
กอ่ใหเ้กดิมลพษิตามกฎหมายวา่ดว้ยการสาธารณสขุและกฎหมายวา่ดว้ย
การสง่เสรมิและรักษาคณุภาพสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิ(รา่งขอ้ 2) 

3. ก าหนดทีต่ัง้ ลักษณะ และระยะความปลอดภยัภายนอกของคลังกา๊ซ
ธรรมชาตเิหลว ก าหนดระยะหา่งจากสถานทีส่ าคัญ ๆ ก าหนดระยะหา่ง
ระหวา่งทางเขา้และทางออกส าหรับยานพาหนะ (รา่งขอ้ 3 - ขอ้ 4) 

4. ก าหนดใหก้ารออกแบบ การทดสอบและตรวจสอบคลังกา๊ซธรรมชาตเิหลว 
การตรวจสอบระบบไฟฟ้าภายในคลงักา๊ซธรรมชาตเิหลว ตอ้งกระท าโดย
วศิวกร (รา่งขอ้ 7) 

5. ก าหนดใหพ้ืน้ที ่การตดิตัง้หรอืการกอ่สรา้งพืน้ทีก่กัเกบ็กา๊ซธรรมชาตเิหลว 
ถังเกบ็และจา่ยกา๊ซธรรมชาตเิหลว เครือ่งท าไอกา๊ซ อปุกรณท์ ากา๊ซ
ธรรมชาตเิหลว แทน่หรอืทา่รับและจา่ยกา๊ซธรรมชาตเิหลวระบบทอ่กา๊ซ
และอปุกรณต์ลอดจนรัว้ ก าแพงหรอืสิง่กอ่สรา้งอืน่ ๆ ตอ้งมกีารออกแบบ 
สรา้ง ตรวจสอบ และทดสอบ และการรับรองใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละ
วธิกีารทีรั่ฐมนตรปีระกาศก าหนด (รา่งขอ้ 8 - ขอ้ 9) 

6. ก าหนดใหก้ารประกอบกจิการคลงักา๊ซธรรมชาตเิหลวตอ้งจัดใหม้กีาร
ป้องกนัและการระงับอัคคภีัยตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีรั่ฐมนตรปีระกาศ
ก าหนด (รง่ขอ้ 15) 

7. ก าหนดใหก้ารเลกิประกอบกจิการคลงักา๊ซธรรมชาตเิหลว หรอืการเลกิใช ้

ถังเกบ็และจา่ยกา๊ซธรรมชาตเิหลว เครือ่งท าไอกา๊ซ อปุกรณท์ ากา๊ซ
ธรรมชาตเิหลว ระบบทอ่กา๊ซและอปุกรณ ์ตอ้งแจง้กรมธรุกจิพลังงานทราบ
ลว่งหนา้ และตอ้งด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารที่
รัฐมนตรปีระกาศก าหนด (รา่งขอ้ 16) 

8. ก าหนดใหก้จิการคลงักา๊ซธรรมชาตเิหลวทีไ่ดด้ าเนนิการอยูแ่ลว้ หรอืทีอ่ยู่
ระหวา่งด าเนนิการกอ่นวันทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคบัตอ้งยืน่ค าขอรับ



ใบอนุญาตภายในก าหนดหกสบิวันนับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงนีม้ผีลใชบั้งคบั 
(รา่งขอ้ 17 - ขอ้ 18) 

 

3. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงสถานบีรกิารกา๊ซธรรมชาต ิพ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงสถานบีรกิารกา๊ซธรรมชาต ิพ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงพลังงานเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดบทนยิามค าวา่ "กา๊ซธรรมชาต"ิ "กา๊ซธรรมชาตอิดั" "กา๊ซธรรมชาติ
เหลว" "สถานบีรกิาร""เขตสถานบีรกิาร" เป็นตน้ (รา่งขอ้ 1) 

2. ก าหนดใหส้ถานทีต่ัง้สถานบีรกิารตอ้งไมข่ดัตอ่กฎหมายอืน่ อาทเิชน่ การ
ใชป้ระโยชนท์ีด่นิตามกฎหมายวา่ดว้ยการผังเมอืง เขตควบคมุมลพษิตาม
กฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิและรักษาคณุภาพสิง่แวดลอ้ม เขตหา้ม
กอ่สรา้งอาคารบางประเภทตามกฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุอาคาร (รา่งขอ้ 
3) 

3. ก าหนดทีต่ัง้ ลักษณะ และระยะความปลอดภยัของสถานบีรกิารทีม่ไีวเ้พือ่
จ าหน่วยและใหบ้รกิารสาธารณะ ก าหนดลักษณะและระยะความปลอดภัย
ของทางเขา้และทางออกของสถานบีรกิาร ก าหนดระยะหา่งระหวา่ง
ทางเขา้และทางออกส าหรับยานพาหนะ ก าหนดระยะหา่งจากสถานที่
ส าคัญ ๆ (รา่งขอ้ 4 ถงึรา่ง 9) 

4. ก าหนดใหล้ักษณะของถังเกบ็และจา่ยกา๊ซธรรมชาตอิดั ถงัเกบ็และจา่ย
กา๊ซธรรมชาตเิหลว ตอ้งไดรั้บการออกแบบ สรา้ง ตรวจสอบ และทดสอบ 
ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม หรอืมาตรฐาน ISO หรอื 
ASME หรอื NFPA 52 หรอืมาตรฐานอืน่ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละ
วธิกีารทีรั่ฐมนตรปีระกาศก าหนด และตอ้งเป็นภาชนะหรอืถังทีใ่ชบ้รรจกุา๊ซ
ธรรมชาตอิดัหรอืกา๊ซธรรมชาตเิหลวโดยเฉพาะ (รา่งขอ้ 11 ถงึรา่ง 13) 

5. ก าหนดใหล้ักษณะของเครือ่งสบูอัดกา๊ซ เครือ่งสบูกา๊ซ และเครือ่งท าไอ
กา๊ซระบบทอ่ ลิน้ สว่นประกอบ และอปุกรณข์องระบบทอ่ของกา๊ซ
ธรรมชาต ิตูจ้า่ยหรอืระบบจา่ยกา๊ซธรรมชาต ิตอ้งไดรั้บการออกแบบ สรา้ง 
ตรวจสอบ และทดสอบ ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานผลติภัณฑอ์ตุสาหกรรม 
หรอื ASME หรอื NFPA 52 หรอืมาตรฐานอืน่ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละ
วธิกีารทีรั่ฐมนตรปีระกาศก าหนด และตอ้งเป็นชนดิทีใ่ชก้บักา๊ซธรรมชาติ
โดยเฉพาะ (รา่งขอ้ 14 ถงึรา่งขอ้ 18) 

6. ก าหนดใหถั้งเก็บและจา่ยกา๊ซ ทีห่มดอายกุารใชง้าน ตามมาตรฐานการ
ออกแบบ หา้มน ามาใชง้าน โดยถังเก็บและจา่ยกา๊ซ ตูจ้า่ยกา๊ซ เครือ่งสบู



อัดกา๊ซ เครือ่งสบูกา๊ซ เครือ่งท าไอกา๊ซ จะตอ้งตดิตัง้บนโครงสรา้งทีม่ั่นคง
แข็งแรง และอปุกรณต์า่ง ๆ ทีม่าประกอบกบัโครงสรา้งจะตอ้งสามารถรับ
แรงตา่ง ๆ ตามหลักวศิวกรรม รวมถงึแรงจากแผน่ดนิไหวตามทีก่ฎหมาย
ก าหนดดว้ย (รา่งขอ้ 23 ถงึรา่งขอ้ 24) 

7. ก าหนดใหก้อ่นเริม่ด าเนนิการกอ่สรา้งสถานบีรกิาร ผูข้อรับใบอนุญาตตอ้งมี
หนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบในการขออนุญาตและปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ กฎหมายวา่ดว้ยการผังเมอืง กฎหมายวา่ดว้ย
การควบคมุอาคาร กฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิและรักษาคณุภาพ
สิง่แวดลอ้ม กฎหมายวา่ดว้ยทางหลวง เป็นตน้ (รา่งขอ้ 28) 

8. ก าหนดใหก้ารกอ่สรา้งและการใหบ้รกิารของสถานบีรกิาร จะตอ้งไม่
กอ่ใหเ้กดิเหตรุ าคาญตอ่ผูอ้ยูอ่าศัยขา้งเคยีง ไมท่ าใหเ้กดิมลพษิและ
ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มอยา่งมนัียส าคัญ โดยจะตอ้งปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายวา่ดว้ยการควบคมุอาคาร กฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิและรักษา
คณุภาพสิง่แวดลอ้ม กฎหมายวา่ดว้ยการผังเมอืง เป็นตน้ (รา่งขอ้ 29) 

9. ก าหนดบทเฉพาะกาล กรณีสถานบีรกิารกา๊ซธรรมชาตซิึง่ไดรั้บอนุญาตอยู่
กอ่นวันทีก่ฎกระทรวงนีใ้ชบั้งคับ ใหไ้ดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้งปฏบัิตติาม
กฎกระทรวงฉบับนีจ้นกวา่ใบอนุญาตเดมิหมดอาย ุเวน้แตม่กีารแกไ้ข
เปลีย่นแปลงใหป้ฏบิัตติามกฎกระทรวงนี ้(รา่งขอ้ 30) 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีใหแ้กผู่ป้ระกอบกจิการ
โรงงาน พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีใหแ้กผู่ป้ระกอบ
กจิการโรงงาน พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรม (อก.) เสนอและใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

อก.เสนอวา่ 

1. การปรับอัตราคา่จา้งขัน้ต า่ทีม่ผีลใชบั้งคับตัง้แตว่ันที ่1 เมษายน 2555 
สง่ผลกระทบตอ่ผูป้ระกอบกจิการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
(SMEs) ท าใหต้น้ทนุการผลติในสว่นของคา่แรงปรับตวัสงูขึน้ สมควรมี
มาตรการยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีใหแ้กผู่ป้ระกอบกจิการโรงงานจ าพวกที ่
2 และจ าพวกที ่3 ในภาพรวม เพือ่ลดภาระคา่ใชจ้า่ยอันเป็นการบรรเทา
ผลกระทบตอ่ผูป้ระกอบกจิการโรงงานไดใ้นระดับหนึง่ 

2. การยกเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีในชว่งระยะเวลาตัง้แตว่ันที ่1 กนัยายน พ.ศ. 
2555 ถงึวนัที ่31 สงิหาคม พ.ศ. 2556 ใหแ้กผู่ป้ระกอบกจิการโรงงาน



จ าพวกที ่2 และจ าพวกที ่3 ซึง่รวมทัง้สิน้ 90 ,501 โรงงาน สง่ผลใหรั้ฐ
สญูเสยีรายไดแ้ผน่ดนิประมาณ 300 ลา้นบาท ซึง่เป็นจ านวนไมม่ากเมือ่
เทยีบกบัผลทางจติวทิยาทีด่ตีอ่การลดผลกระทบตอ่ผูป้ระกอบกจิการ
โรงงานอันเกดิจากนโยบายของรัฐในการปรับอัตราคา่จา้งขัน้ต า่ 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

ก าหนดใหย้กเวน้คา่ธรรมเนยีมรายปีตามพระราชบัญญัตโิรงงาน พ.ศ. 2535 ทีถ่งึก าหนด
เรยีกเก็บในวันที ่1 กนัยายน พ.ศ. 2555 ถงึวนัที ่31 สงิหาคม พ.ศ. 2556 แกผู่ป้ระกอบ
กจิการโรงงานจ าพวกที ่2 และจ าพวกที ่3 ทกุขนาด 

 

เศรษฐกจิ 

 

5. เร ือ่ง โครงการพฒันานกัวจิยัและงานวจิยัเพือ่อตุสาหกรรม 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการโครงการพัฒนานักวจัิยและงานวจัิยเพือ่อตุสาหกรรม
ของส านักงานกองทนุสนับสนุนการวจัิย ตามทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นาง
นลนิ ีทวสีนิ) เสนอ ส าหรับกรอบวงเงนิในการด าเนนิโครงการฯ ใหเ้ป็นไปตามความเห็น
ของส านักงบประมาณ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นางนลนิ ีทวสีนิ) เสนอวา่ 

1. ตามทีค่ณะรัฐมนตรไีดม้มีต ิ(6 ม.ีค. 55) มอบหมายใหรั้ฐมนตรปีระจ า
ส านักนายกรัฐมนตร ี(นางนลนิฯี) รับเรือ่งนีไ้ปพจิารณาทบทวนรว่มกบั
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดยให ้สศช. เป็นหน่วยประสานงานและบรูณาการ
ขอ้มลูตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหโ้ครงการฯ มคีวามชดัเจนในประเด็นตา่ง ๆ 
นัน้ รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นางนลนิ ีฯ) ไดม้อบหมายให ้
สศช. จัดประชมุหน่วยงานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 2 ครัง้ เมือ่วันที ่29 มนีาคม 
2555 และวันที ่16 พฤษภาคม 2555 และ สกว . ไดน้ าขอ้สรปุจากที่
ประชมุไปปรับรายละเอยีดโครงการฯใหม้คีวามชดัเจนแลว้ ดงันี ้

o 1.1 ก าหนดหลักเกณฑใ์นการพจิารณาคดัเลอืกผูรั้บทนุ โดยแยก
เป็นเกณฑส์ าหรับทนุวจัิย เพือ่สรา้งผลงานวจัิยและนักวจัิยระดบั
ปรญิญาโท ทนุวจัิยเพือ่สรา้งผลงานวจัิยและนักวจัิยระดับปรญิญา
เอก และทนุวจัิยเพือ่สรา้งผลงานทีเ่ป็นนวัตกรรมหรอืแกปั้ญหาใน
ภาคอตุสาหกรรม 



o 1.2 ก าหนดสาขาวชิาทีจ่ะใหท้นุตามกลุม่อตุสาหกรรมเป้าหมาย
ภายใตแ้ผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบับที ่11 แผน
แมบ่ทการพัฒนาอตุสาหกรรมไทย พ.ศ. 2555-2574 และโครงการ 
Flagship แผนบรหิารราชการแผน่ดนิ โดยแยกเป็นสาขา
อตุสาหกรรมทีม่คีวามส าคัญเรง่ดว่น และสาขาอตุสาหกรรมทีม่ี
ความส าคัญในล าดับรอง 

o 1.3 ก าหนดเงือ่นไขการศกึษาและหลงัส าเร็จการศกึษา โดย
ก าหนดใหนั้กศกึษาตอ้งชดใชท้นุทีไ่ดรั้บไปในกรณีทีไ่มส่ามารถ
ศกึษาจนส าเร็จการศกึษาและไมม่ผีลงานทีอ่ตุสาหกรรมจะน าไปใช ้

ประโยชนไ์ด ้เมือ่นักศกึษาส าเร็จการศกึษาแลว้จะไมม่ขีอ้ผกูมัดใน
การท างานชดใชท้นุในภาครัฐ แตจ่ะตอ้งท างานในประเทศไทยเป็น
ระยะเวลาอยา่งนอ้ยเทา่กบัระยะเวลาทีไ่ดรั้บทนุ หากไมป่ฏบิตัติามนี ้
จะตอ้งชดใชเ้ป็นเงนิจ านวน 2 เทา่ของทนุทีรั่บไป ซึง่อาจลดลงตาม
สดัสว่นของการปฏบัิตติามขอ้ผกูมัด 

2. นอกจากนี ้สกว. ไดป้รับรายละเอยีดโครงการพัฒนานักวจัิยและงานวจัิย
เพือ่อตุสาหกรรมตามความเห็นของหน่วยงานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งดว้ยดังนี ้

o 2.1 เพิม่กระบวนการก าหนดหัวขอ้วจัิยรว่มกนัอยา่งมปีระสทิธภิาพ
ระหวา่ง สกว. นักวจัิยและภาคอตุสาหกรรม ในขัน้ตอนการ
ด าเนนิงาน 

o 2.2 ก าหนดสดัสว่นการใหท้นุในสาขาวชิาของกลุม่อตุสาหกรรมเชงิ
ยทุธศาสตรก์บัอตุสาหกรรมอืน่ ๆ ทีอ่ยูน่อกเหนอืกลุม่อตุสาหกรรม
ยทุธศาสตร ์เป็นรอ้ยละ 70-80 : 20-30 

o 2.3 ก าหนดใหค้ณุภาพของผลงานวจัิยและการน าผลงานวจัิยไปใช ้

ประโยชนเ์ป็นอกีมาตรการหนึง่ในการประกนัคณุภาพนักวจัิยและ
ก าหนดใหม้ตีวัชีว้ัดเชงิเศรษฐศาสตร ์

o 2.4 เพิม่กระบวนการตดิตามความกา้วหนา้ของโครงการตลอดจนมี
การหารอือยา่งใกลช้ดิกบัภาคอตุสาหกรรมตลอดกระบวนการรับทนุ 

o 2.5 ก าหนดใหม้กีารจัดตัง้คณะกรรมการนโยบายโครงการพัฒนา
นักวจัิยและงานวจัิยเพือ่อตุสาหกรรมโดยมผีูแ้ทนจากหน่วยงานตา่ง 
ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งรว่มเป็นกรรมการในการก าหนดนโยบายและการบรหิาร
โครงการ 

o 2.6 แบง่แผนการใหท้นุและงบประมาณทีต่อ้งใชเ้ป็น 2 ระยะ 
ระยะแรก 8 ปี และระยะทีส่อง 7 ปี โดยจะจัดใหม้กีารประเมนิ
หลงัจากระยะทีห่นึง่ หากไดผ้ลด ีจงึจะด าเนนิการตอ่ในระยะทีส่อง 

o 2.7 ก าหนดใหม้กีารประชมุประจ าปี เพือ่เผยแพร ่/ถา่ยทอด
ผลงานวจัิยส าหรับโครงการทีเ่สร็จแลว้และไมม่เีงือ่นไขในการ
ปกปิดความลับ และจัดใหม้กีารเยีย่มชมโครงการวจัิย 

3. แนวทางหลกัในการด าเนนิการ 



o 3.1 การสนับสนุนทนุวจัิยเพือ่สรา้งผลงานวจัิย พรอ้มกบันักวจัิย
ระดับปรญิญาโท เป็นการใหท้นุวจัิยซึง่มโีจทยว์จัิยมาจาก
ภาคอตุสาหกรรมแกอ่าจารยท์ีป่รกึษาโดยมนัีกศกึษาระดับปรญิญา
โทเป็นผูช้ว่ยวจัิย ทนุละประมาณ 300,000 บาท เพือ่เป็นคา่หน่วย
กติ คา่วจัิย คา่ใชจ้า่ยประจ าเดอืนนักศกึษา และคา่ตอบแทนอาจารย์
ทีป่รกึษา 

o 3.2 การสนับสนุนทนุวจัิยเพือ่สรา้งผลงานวจัิย พรอ้มกบันักวจัิย
ระดับปรญิญาเอก เป็นการใหท้นุวจัิยซึง่มโีจทยว์จัิยมาจาก
ภาคอตุสาหกรรมแกอ่าจารยท์ีป่รกึษาโดยมนัีกศกึษาระดับปรญิญา
เอกเป็นผูช้ว่ยวจัิย ทนุละประมาณ 1,700,000 บาท เพือ่เป็นคา่
หน่วยกติ คา่วจัิย คา่ใชจ้า่ยประจ าเดอืนนักศกึษา คา่ตอบแทน
อาจารยท์ีป่รกึษา และคา่เดนิทางตา่งประเทศส าหรับอาจารยท์ี่
ปรกึษา นักศกึษา และอาจารยท์ีป่รกึษาตา่งประเทศ ในกรณีที่
นักศกึษาไปท าวจัิยในตา่งประเทศชว่งระยะเวลาหนึง่ 

o 3.3 การสนับสนุนทนุวจัิยเพือ่สรา้งผลงานทีเ่ป็นนวตักรรมหรอื
แกปั้ญหาในภาคอตุสาหกรรม เป็นการใหท้นุสนับสนุนการสรา้ง
งานวจัิยเพือ่แกปั้ญหาของภาคอตุสาหกรรมหรอืเพือ่สรา้งนวตักรรม
ใหม ่ๆ โดยมปีระเด็นปัญหาจากภาคอตุสาหกรรม ทนุละประมาณ 5 
ลา้นบาท เพือ่เป็นทนุวจัิยและคา่ตอบแทนนักวจัิย โดย
ภาคอตุสาหกรรมจะมสีว่นรว่มสนับสนุนทนุดว้ย 

o 3.4 การสนับสนุนการสรา้งเครอืขา่ยนักวจัิยระหวา่งนักวจัิยใน
สถาบันอดุมศกึษาและนักวจัิยในภาคอตุสาหกรรม ตลอดจนนักวจัิย
ในตา่งประเทศ เป็นการสนับสนุนและสง่เสรมิใหนั้กวจัิยใน
สถาบันอดุมศกึษาและนักวจัิยในภาคอตุสาหกรรม ตลอดจนนักวจัิย
ในตา่งประเทศเกดิความรว่มมอืในลักษณะเครอืขา่ย 

4. แผนการใหท้นุ 
o ชว่งแรกของการใหท้นุซึง่เป็นชว่งเตรยีมการและปรับวธิกีารให ้

เหมาะสมทีส่ดุ จะเริม่ที ่200ทนุส าหรับทนุวจัิยเพือ่สรา้งนักวจัิย
ระดับปรญิญาโท และ 100 ทนุส าหรับทนุวจัิยเพือ่สรา้งนักวจัิยระดบั
ปรญิญาเอก และจะคอ่ย ๆ เพิม่ในแตล่ะปีจนมจี านวน 1,000 คนตอ่
ปีในแตล่ะระดับ ส าหรับการใหท้นุวจัิยเพือ่สรา้งนวัตกรรมและ
แกปั้ญหาของอตุสาหกรรมจะเริม่ที ่10 ทนุในปีแรก และคอ่ย ๆ เพิม่
ทกุปีจนถงึ 100 ทนุตอ่ปี รวมระยะเวลาสนับสนุนทนุทัง้สิน้ 15 ปี 
เริม่ตัง้แตปี่งบประมาณ 2556 โดยแบง่การใหท้นุออกเป็น 2 ระยะ
คอื ระยะที ่1 เป็นเวลา 8 ปี (2556-2563) ระยะที ่2 เป็นเวลา 7 ปี 
(2564-2570) 

o ทัง้นี ้จะมกีารประเมนิหลังจากระยะที ่1 หากไดผ้ลด ีก็จะด าเนนิการ
ตอ่ในระยะที ่2 โดยมกีารก าหนดสาขาวชิาทีจ่ะใหท้นุตามกลุม่
อตุสาหกรรมโดยแบง่เป็น 2 กลุม่ ดงันี ้



o 1) สาขาวชิาในกลุม่อตุสาหกรรมเป้าหมายภายใตแ้ผนพัฒนา
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบับที ่11 แผนแมบ่ทการพัฒนา
อตุสาหกรรมไทย พ.ศ. 2555-2574 และโครงการ Flagship แผน
บรหิารราชการแผน่ดนิ โดยมสีดัสว่นของจ านวนทนุประมาณรอ้ยละ 
70-80 ของจ านวนทนุในแตล่ะปี ในกลุม่สาขาอตุสาหกรรม 

o 2) สาขาวชิาในอตุสาหกรรมอืน่ ๆ ทีอ่ยูน่อกเหนอืกลุม่ที ่1 โดยมี
สดัสว่นของจ านวนทนุประมาณ 20 %-30% ของจ านวนทนุในแต่
ละปี 

5. เง ือ่นไขการศกึษาและหลงัส าเร็จการศกึษา 
o 5.1 หากนักศกึษาทีไ่ดรั้บทนุไมส่ามารถศกึษาจนส าเร็จการศกึษา

และไมม่ผีลงานทีอ่ตุสาหกรรมจะน าไปใชป้ระโยชนไ์ด ้โดยไมม่ี
เหตผุลอันสมควร นักศกึษาจะตอ้งชดใชท้นุทีไ่ดรั้บไปในสว่นทีเ่ป็น
คา่ใชจ้า่ยเกีย่วขอ้งกบันักศกึษาและการวจัิย 

o 5.2 เมือ่นักศกึษาส าเร็จการศกึษาแลว้ จะไมม่ขีอ้ผกูมัดในการ
ท างานชดใชท้นุในภาครัฐ เนือ่งจากโครงการฯ มวีตัถปุระสงคใ์นการ
ผลตินักวจัิยแกภ่าคอตุสาหกรรม แตจ่ะตอ้งท างานในประเทศไทย
เป็นระยะเวลาอยา่งนอ้ยเทา่กบัระยะเวลาทีไ่ดรั้บทนุ หากไมป่ฏบิตั ิ
ตามนี ้จะตอ้งชดใชเ้ป็นเงนิจ านวน 2 เทา่ของทนุทีไ่ดรั้บไป ซึง่อาจ
ลดลงตามสดัสว่นของการปฏบัิตติามขอ้ผกูมัด 

o 5.3 บัณฑติสว่นมากควรจะสามารถหางานไดใ้นภาคอตุสาหกรรมที่
ตนไดท้ าวจัิย เนือ่งจากมคีวามเชีย่วชาญและเขา้ใจปัญหาของ
อตุสาหกรรมในสาขานัน้ ๆ โดยเฉพาะอยา่งยิง่บรษัิทขนาดใหญแ่ละ
บรษัิทขนาดกลางอกีจ านวนหนึง่ทีค่าดการณว์า่จะมกีารขยายการ
ลงทนุในดา้นวจัิยและพัฒนา จะสามารถดดูซบับัณฑติเหลา่นีไ้ด ้
อนึง่ บัณฑติสว่นหนึง่น่าจะสามารถท างานเป็นทีป่รกึษาแกบ่รษัิท
ขนาดกลางและขนาดเล็กทียั่งไมส่ามารถตัง้หน่วยวจัิยและพัฒนา
เองได ้ทัง้นี ้หากพจิารณาจ านวน SME ในประเทศซึง่มหีลายลา้น
ราย จ านวนบัณฑติทีโ่ครงการนีส้รา้งขึน้ จะเป็นสดัสว่นทีน่อ้ย 
นอกจากนีห้ากพจิารณาประเทศอืน่ ๆ เชน่ เกาหล ีไตห้วัน และญีปุ่่ น 
ซึง่มกีารลงทนุวจัิยและพัฒนาตอ่ GDP และมนัีกวจัิยตอ่ประชากร 
สงูกวา่ประเทศไทยเป็นสบิเทา่ จะสามารถประมาณการไดว้า่ ตลาด
งานจะสามารถรองรับบัณฑติเหลา่นีไ้ดอ้ยา่งแน่นอน 

 

6. เร ือ่ง การขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณรายจา่ยประจ าปีประมาณ พ.ศ. 
2555 งบกลางรายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น เพือ่เป็น
งบประมาณส าหรบัต าแหนง่เพิม่ใหม ่3 สายงาน (แพทย ์ทนัตแพทย ์และเภสชั
กร) 



คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการและกรอบวงเงนิคา่ใชจ้า่ยส าหรับอัตราก าลงัเพิม่ใหม ่3 สาย
งาน (แพทย ์ทนัตแพทย ์และเภสชักร) จ านวน 207,034,000 บาท โดยใหก้ระทรวง
สาธารณสขุปรับแผนการปฏบัิตงิานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 จากงานทีด่ าเนนิการลา่ชา้หรอืเบกิจา่ยไมท่ัน จ านวน 50,000,000 บาท 
และสว่นทีเ่หลอืใชจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 งบกลาง 

รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น จ านวน 157,034,000 บาท โดยให ้
กระทรวงสาธารณสขุท าความตกลงในรายละเอยีดกบัส านักงบประมาณตอ่ไปส าหรับใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ไดเ้สนอตัง้งบประมาณรองรับการบรรจอุตัราก าลงัดังกลา่วไว ้
แลว้ ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

7. เร ือ่ง ขยายระยะเวลารบัจ าน ามนัส าปะหลงั และแผนการระบายผลติภณัฑม์นั
ส าปะหลงัตามโครงการแทรกแซงตลาดมนัส าปะหลงั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและเห็นชอบตามที ่กระทรวงพาณชิย ์เสนอ ดงันี้ 

1. รับทราบการขยายระยะเวลารับจ าน ามันส าปะหลงั โครงการแทรกแซง
ตลาดมันส าปะหลงัปี 2554/55 ออกไปอกี 1 เดอืน จากเดมิสิน้สดุวนัที ่31 
พฤษภาคม 2555 เป็นวันที ่30 มถินุายน 2555 ราคารับจ าน าหัวมันสดเชือ้
แป้ง 25% กโิลกรัมละ 2.90 บาท ส าหรับหลกัเกณฑ ์เงือ่นไขการด าเนนิ
โครงการฯ อืน่ ๆ ใหเ้ป็นไปตามเดมิ 

2. เห็นชอบแผนการระบายผลติภัณฑมั์นส าปะหลัง (มันส าปะหลงัเสน้และ
แป้งมันส าปะหลงั) ตามโครงการแทรกแซงตลาดมันส าปะหลัง ปี 2554/55 
ดว้ยวธิ ี

o 1) เจรจาขายแบบรัฐตอ่รัฐ (G to G) 
o 2) ขายเป็นการทัว่ไป 
o 3) การขายในตลาดสนิคา้เกษตรลว่งหนา้แหง่ประเทศไทย (AFET) 
o 4) การขายเป็นกรณีพเิศษ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการนโยบายมันส าปะหลงัไดม้มีตเิห็นชอบแลว้ เมือ่วันที ่30 พฤษภาคม 
2555 ตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ซึง่ไมก่อ่ใหเ้กดิภาระงบประมาณ 

 

สงัคม 

 



8. เร ือ่ง ขออนุมตัแิผนยทุธศาสตรก์ารควบคมุยาสบูแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555 - 
2557 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแผนยทุธศาสตรก์ารควบคมุยาสบูแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555 - 2557 
ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) เสนอ 

ทัง้นี ้โดยใหห้น่วยงานรัฐทีเ่กีย่วขอ้งเรง่ด าเนนิการจัดท าแผนปฏบัิตงิานและแผนการใช ้

จา่ยงบประมาณรองรับการด าเนนิงานตามแผนยทุธศาสตรก์ารควบคมุยาสบูแหง่ชาต ิ
พ.ศ. 2553 - 2557 ไวใ้นแผนปฏบิตัริาชการประจ าปี เพือ่เสนอของบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีตามความจ าเป็นและเหมาะสม ส าหรับองคก์รภาคเอกชน ใหเ้สนอขอรับเงนิ
สนับสนุนการด าเนนิงานจากส านักงานกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) 
ตามความเห็นของส านักงบประมาณ 

สาระส าคญัของแผนยทุธศาสตรก์ารควบคมุยาสบูแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555 - 
2557 ประกอบดว้ย 8 ยทุธศาสตร ์และมหีน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบ ดังนี ้

 ยทุธศาสตรท์ ี ่1 การป้องกนัมใิหเ้กดิผูบ้รโิภคยาสบูรายใหม ่ประกอบดว้ย 
3 ยทุธวธิ ีเชน่ การใหค้วามรู ้การป้องกนัเด็กและเยาวชนจากความเยา้ยวน 
ฯลฯ หน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบ อาท ิศธ., พม., ทก., วธ., ตช., สคบ. 
ฯลฯ 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่2 การสง่เสรมิใหผู้บ้รโิภคลดและเลกิใชย้าสบูประกอบดว้ย 
5 ยทุธวธิ ีเชน่ สง่เสรมิการเลกิบรโิภคยาสบู สง่เสรมิสนับสนุนและพัฒนา
บคุลากรและเครอืขา่ยใหม้อีงคค์วามรูใ้นการชว่ยใหเ้ลกิยาสบู ฯลฯ 
หน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบ อาท ิกรมการแพทย ์มลูนธิริณรงคเ์พือ่การไม่
สบูบหุรี ่ส านักงานหลักประกนัสขุภาพแหง่ชาต ิฯลฯ 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่3 การลดพษิภัยของผลติภัณฑย์าสบูประกอบดว้ย 4 
ยทุธวธิ ีเชน่ ปรับกฎหมายวา่ดว้ยการแจง้รายการ สว่นประกอบผลติภัณฑ์
ยาสบูฯ การสรา้งกระบวนการบรหิารจัดการ ขอ้มลูสว่นประกอบผลติภัณฑ์
ยาสบู ฯลฯ หน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบ ประกอบดว้ย กรมควบคมุโรค 
กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์

 ยทุธศาสตรท์ ี ่4 การสรา้งสิง่แวดลอ้มใหป้ลอดควันบหุรี ่ประกอบดว้ย 6 
ยทุธวธิ ีเชน่ การสง่เสรมิ สนับสนุนใหม้กีารปฏบัิตติามกฎหมาย การ
ปรับเปลีย่นคา่นยิมของผูบ้รโิภคยาสบู การบังคับใชก้ฎหมายอยา่งจรงิจัง 
ฯลฯ หน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบ อาท ิกรมควบคมุโรค ศธ., รง., ทส., อก. 
ฯลฯ 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่5 การสรา้งเสรมิความเขม้แขง็และพัฒนาขดีความสามารถ
ในการด าเนนิงานควบคมุยาสบูของประเทศไทย ประกอบดว้ย 6 ยทุธวธิ ี
เชน่ การพัฒนานโยบายและภาวการน าในการควบคมุยาสบู การพัฒนา
โครงสรา้งและระบบบรหิารจัดการ หน่วยงานควบคมุยาสบู ฯลฯ หน่วยงาน



หลักทีรั่บผดิชอบ อาท ิกรมควบคมุโรค ศนูยว์จัิยและจัดการความรูเ้พือ่การ
ควบคมุยาสบู ฯลฯ 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่6 การควบคมุการคา้ผลติภัณฑย์าสบูทีผ่ดิกฎหมาย 
ประกอบดว้ย 4 ยทุธวธิ ีเชน่ การป้องกนัและปราบปรามยาสบูผดิกฎหมาย 
การควบคมุแหลง่จัดหา ฯลฯ หน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบ อาท ิกรม
สรรพสามติ กรมศลุกากร ฯลฯ 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่7 การแกไ้ขปัญหาการควบคมุยาสบูโดยใชม้าตรการทาง
ภาษี ประกอบดว้ย 2 ยทุธวธิ ีไดแ้ก ่การปรับปรงุโครงสรา้งภาษียาสบูและ
การปรับปรงุระบบการบรหิารจัดเก็บภาษียาสบูเพือ่เพิม่ ประสทิธภิาพการ
ควบคมุยาสบู หน่วยงานหลักทีรั่บผดิชอบ อาท ิกรมสรรพสามติ กรม
ศลุกากร ฯลฯ 

 ยทุธศาสตรท์ ี ่8 การเฝ้าระวงัและควบคมุอตุสาหกรรมยาสบู ประกอบดว้ย 
7 ยทุธวธิ ีเชน่ การป้องกนัอตุสาหกรรมยาสบูเขา้มาแทรกแซง การ
ตรวจสอบอตุสาหกรรมยาสบู (บรษัิทขา้มชาตแิละโรงงานยาสบู กลุม่บัง
หนา้ผลประโยชนร์ว่มกนั) ฯลฯ หน่วยงานหลกัทีรั่บผดิชอบ กรมควบคมุ
โรค 

 

9. เร ือ่ง การจ าแนกประเภททีด่นิจงัหวดัล าปางและจงัหวดัสงขลา (ขอ
เปลีย่นแปลงมตคิณะรฐัมนตรเีดมิเฉพาะแหง่) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามมตคิณะกรรมการกลัน่กรองฯ คณะที ่5 (ฝ่ายการเกษตรและการ
ทอ่งเทีย่ว) ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายชมุพล ศลิปอาชา) เป็นประธานกรรมการใน
คราวประชมุ ครัง้ที ่1/2555 เมือ่วันพฤหสับดทีี ่10 พฤษภาคม 2555 ดงันี ้

1. เห็นชอบขอ้เสนอการจ าแนกประเภททีด่นิพืน้ที ่"ป่าแมจ่าง" จังหวดัล าปาง 
(ตามมตคิณะรัฐมนตร ีวันที ่15 สงิหาคม 2543) โดยขอเปลีย่นแปลงมติ
คณะรัฐมนตร ีวันที ่16 มถินุายน 2513 จ าแนกพืน้ทีป่่าไมถ้าวร "ป่าแมจ่าง" 
เนือ้ทีป่ระมาณ 368 ไร ่ออกใหเ้ป็นทีท่ ากนิของราษฎรหรอืเพือ่ใช ้

ประโยชนอ์ยา่งอืน่ ตามกรอบของมตคิณะรัฐมนตร ีวันที ่15 สงิหาคม 2543 
โดยมอบใหก้รมทีด่นิรับไปด าเนนิการตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการพัฒนา
ทีด่นิ ครัง้ที ่5/2553 วนัที ่8 พฤศจกิายน 2553 

2. เห็นชอบการจ าแนกประเภททีด่นิจังหวดัสงขลา (ขอทบทวนมติ
คณะรัฐมนตร ีวันที ่21 กนัยายน 2525) โดยขอเปลีย่นแปลงมติ
คณะรัฐมนตร ีวันที ่21 กนัยายน 2525 เฉพาะในสว่นนอกเขตป่าไมถ้าวร 
ซึง่ไมไ่ดส้ ารวจจ าแนกประเภททีด่นิ ทีเ่ดมิมอบให ้สปก. รับไปด าเนนิการ 
เนือ้ทีป่ระมาณ 4,760.902 ตารางกโิลเมตร และใหค้ณะกรรมการจัดทีด่นิ
แหง่ชาต ิพจิารณามอบพืน้ทีด่งักลา่วใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับด าเนนิการ
ตอ่ไป 



 

10. เร ือ่ง สรปุผลการประชุมเพือ่ตดิตามความคบืหนา้ในการจา่ยเงนิเยยีวยาผู ้
ไดร้บัผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภยั ความคบืหนา้การด าเนนิการป้องกนั
และบรรเทาอทุกภยั และการแกไ้ขปญัหาความเดอืดรอ้นของประชาชน ผา่น
ระบบการประชุมทางไกล (video conference) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการประชมุเพือ่ตดิตามความคบืหนา้ในการจา่ยเงนิเยยีวยา
ผูท้ีไ่ดรั้บผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัย ความคบืหนา้การด าเนนิการป้องกนัและ
บรรเทาอทุกภัย และการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชน ผา่นระบบการประชมุ
ทางไกล (video conference) ตามที ่ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีเสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ในการประชมุเพือ่ตดิตามความคบืหนา้ในการจา่ยเงนิเยยีวยาผูท้ีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
สถานการณอ์ทุกภัย ความคบืหนา้การด าเนนิการป้องกนัและบรรเทาอทุกภัย และการ
แกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชน ผา่นระบบการประชมุทางไกล (video 
conference) ครัง้ที ่1/2555 เมือ่วันที ่8 มถินุายน 2555 ซึง่มนีายกรัฐมนตรเีป็นประธาน 
โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุ ณ ตกึสนัตไิมตร ี(หลังนอก) ท าเนยีบรัฐบาล ประกอบดว้ย รัฐมนตรี
และหวัหนา้สว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้ง ผูแ้ทนคณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัย 
(กบอ.) ผูว้า่ราชการจังหวดั ผูว้า่ราชการกรงุเทพมหานคร และผูเ้ขา้รว่มประชมุ ณ ศาลา
กลางแตล่ะจังหวดั ประกอบดว้ย ผูบ้ังคับการต ารวจภธูร และหัวหนา้หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งในระดับจังหวดั การประชมุดงักลา่วมสีาระส าคญัสรปุได ้ดงันี ้

1. การรายงานสรปุสถานการณแ์ละการด าเนนิการในการป้องกนัแกไ้ขปญัหา
อทุกภยั 

 1.1 การแจง้เตอืนภยั 
 เลขาธกิารคณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัยรายงานวา่ศนูย ์

command center ไดป้ระสานงานกบัหน่วยงานเครอืขา่ยดา้นน ้า เชน่ กรม
อตุนุยิมวทิยา กรมชลประทาน กรมทรัพยากรน ้า กรมป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภัย เพือ่ก าหนดระบบการเตอืนภัยใหป้ระชาชนทราบ โดยแบง่ออก
ไดเ้ป็น 2 วธิ ีคอื (1) สง่ผา่นเครอืขา่ยของกรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัยในจังหวัดตา่ง ๆ (2) ตดิตัง้ระบบเตอืนภัยไวใ้นพืน้ทีเ่สีย่งภัยเพือ่ให ้
สามารถแจง้เตอืนประชาชนในพืน้ทีไ่ดอ้ยา่งทันตอ่เหตกุารณ์ 

 1.2 การรายงานสถานการณอ์ทุกภยั 
 อธบิดกีรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยรายงานวา่ ในชว่งหลายวนัทีผ่า่น

มาไดเ้กดิฝนตกหนักอยา่งตอ่เนือ่งในภาคใต ้รวม 9 จังหวดั ไดแ้ก ่ระนอง 
ชมุพร สรุาษฎรธ์าน ีกระบี ่ภเูก็ต ตรัง นครศรธีรรมราช พังงา และสตลู ซึง่
ท าใหห้ลายพืน้ทีม่นี ้าทว่มขงั ประชาชนไดรั้บความเดอืดรอ้น บา้นเรอืน



เสยีหาย บางพืน้ทีเ่กดิปัญหาดนิสไลด ์มนี ้าป่าไหลหลาก สว่นสถานการณ์
น ้าทว่มทีจั่งหวัดอตุรดติถแ์ละจังหวดัแพร ่มบีา้นเรอืนไดรั้บความเสยีหาย
บางสว่น แตไ่มม่ผีูเ้สยีชวีติ ซึง่เหตนุ ้าทว่มดังกลา่วท าใหร้ถไฟสายเหนอื
ตอ้งหยดุวิง่ เนือ่งจากมนี ้ากดัเซาะรางรถไฟแตค่าดวา่จะสามารถแกไ้ขให ้
กลับมาใชง้านเป็นปกตไิดโ้ดยเร็ว 

 1.3 การลงพืน้ทีข่องนายกรฐัมนตรเีพือ่ตรวจตดิตามการด าเนนิการ
ตามแผนการป้องกนัและบรรเทาอทุกภยั 

 รัฐมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยใีนฐานะประธาน
กรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัย รายงานวา่ นายกรัฐมนตรจีะเดนิทาง
ลงไปตรวจตดิตามการด าเนนิการตามแผนการป้องกนัและบรรเทาอทุกภัย
ในพืน้ที ่8 จังหวดั (ขอบเขตของงานครอบคลมุพืน้ที ่25 จังหวัด) และ
ส ารวจความคบืหนา้ของโครงการตา่ง ๆ ทีน่ายกรัฐมนตรไีดอ้นุมัตไิวใ้น
คราวทีล่งพืน้ทีค่รัง้กอ่น รวมทัง้โครงการทีค่ณะรัฐมนตรไีดอ้นุมัตไิปแลว้ 
โดยจะส ารวจพืน้ทีท่ีเ่ป็นจดุวกิฤตของสถานการณอ์ทุกภัย และพืน้ทีท่ีม่กีาร
ด าเนนิการทีส่ามารถใชเ้ป็นตน้แบบใหม ่ๆ ได ้เชน่ การผันน ้าระหวา่งลุม่น ้า
น่านและลุม่น ้ายม การจัดท าแกม้ลงิ และการป้องกนัน ้าทว่มในพืน้ทีส่ าคัญ 
ๆ เป็นตน้ ในการนีจ้ะมกีารจัดประชมุทางไกล ( video conference) กบั
รัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้งและผูว้า่ราชการจังหวดัทีอ่ยูใ่นกลุม่จังหวดันัน้ ๆ ดว้ย 
โดยใหก้ระทรวงมหาดไทยเป็นฝ่ายเลขานุการรับผดิชอบในภาพรวม 

2. เร ือ่งทีน่ายกรฐัมนตรไีดส้ ัง่การและมอบหมายใหผู้ท้ ีเ่ก ีย่วขอ้งด าเนนิการใน
เร ือ่งตา่ง ๆ ดงันี ้

 2.1 การด าเนนิการป้องกนัและบรรเทาอทุกภยั และการเยยีวยาผูไ้ดรั้บ
ผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัย 

o 2.1.1 การจา่ยเงนิเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบและการเบกิจา่ย
งบประมาณเกีย่วกบัการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัย 

 (1) ใหรั้ฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบแตล่ะจังหวัด
ดแูลและเรง่รัดใหม้กีารจา่ยเงนิเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจาก
บา้นเรอืนเสยีหายอันเนือ่งมาจากน ้าทว่มโดยเร็ว รวมทัง้การ
เบกิจา่ยเงนิงบประมาณโครงการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัย 

 (2) ใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัตดิตามดแูลในเรือ่งของการ
เยยีวยา ชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ูและเรง่รัดการใชจ้า่ยงบประมาณ
ของโครงการทีใ่ชง้บกลาง รายการคา่ใชจ้า่ยในการเยยีวยา 
ฟ้ืนฟ ูและป้องกนัความเสยีหายจากอทุกภัยอยา่งบรูณาการ 
วงเงนิ 120,000 ลา้นบาท และโครงการทีใ่ชเ้งนิกูภ้ายใตพ้ระ
ราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิเพือ่การวางระบบ
บรหิารจัดการน ้าและสรา้งอนาคตประเทศ พ.ศ. 2555 (เงนิกู ้
350,000 ลา้นบาท) ทัง้นี ้ใหด้แูลในภาพรวมของทกุ
โครงการทีด่ าเนนิการอยูใ่นจังหวดัดว้ย ไมว่า่จะเป็นโครงการ



ของหน่วยงานใด หากพบวา่เรือ่งใดมปัีญหาอปุสรรค หรอืมี
ส ิง่ใดทีจ่ะตอ้งแกไ้ขหรอืด าเนนิการเพิม่เตมิใหแ้จง้สว่นกลาง
เพือ่รว่มกนัแกไ้ขตอ่ไป 

 (3) ใหจั้งหวดัรายงานความกา้วหนา้ในการใชจ้า่ยงบประมาณ
ในโครงการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัยผา่นทางระบบ 
PMOC Flood Recovery โดยใหป้รับปรงุขอ้มลูใหเ้ป็น
ปัจจบุันใหแ้ลว้เสร็จภายใน 1 เดอืน นับตัง้แตว่ันนี ้เพือ่ให ้
รัฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมายใหก้ ากบัดแูลพืน้ทีส่ามารถใชเ้ป็น
ขอ้มลูประกอบการลงพืน้ทีต่รวจตดิตามโดยหากมรีะบบ GPS 
ใหร้ายงานขอ้มลูพกิดัของพืน้ทีท่ีด่ าเนนิการดว้ย เพือ่ใชใ้น
การเชือ่มโยงแผนที ่GPS ของสว่นกลาง ทัง้นี ้ใหพ้จิารณา
ปรับแผนการขอใชง้บประมาณใหส้อดคลอ้งกบัความเรง่ดว่น
ของโครงการทีจ่ะตอ้งด าเนนิการในการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหา นอกจากนีใ้นการตดิตามการด าเนนิโครงการตา่ง ๆ 
ขณะนีไ้ดร้ว่มกบัสถาบันการศกึษาเพือ่จัดท าระบบใหส้ามารถ
รายงานขอ้มลูผา่นทางโทรศัพทเ์คลือ่นที ่ซึง่ระบบจะเปิด
กวา้งใหป้ระชาชนสามารถรายงานขอ้มลูมาไดด้ว้ย 

o 2.1.2 การส ารวจความพรอ้มของระบบเตอืนภัย ใหผู้ว้า่ราชการ
จังหวดัส ารวจความสมบรูณแ์ละความพรอ้มของระบบเตอืนภัยใน
ทอ้งถิน่ โดยใหม้กีารเชือ่มโยงไปถงึชมุชน และใหค้ณะกรรมการ
บรหิารจัดการน ้าและอทุกภัยและกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มบรูณาการการตดิตัง้ระบบใหค้รอบคลมุไปยังชมุชนให ้
ครบถว้น โดยเฉพาะในพืน้ทีท่ีม่ฝีนตกหนักและน ้าทว่มขงัเป็นประจ า 

o 2.1.3 การด าเนนิการเกีย่วกบัการรกุล ้าพืน้ทีรั่บน ้าและทางระบายน ้า 
ใหค้ณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัยรว่มกบัหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง เชน่ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการพัฒนาสงัคมและ
ความม่ันคงของมนุษย ์และส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิเรง่รัดการ
ด าเนนิการแกไ้ขปัญหาการรกุกล ้าพืน้ทีด่ังกลา่วและการป้องกนัมใิห ้
มกีารรกุล ้าพืน้ทีเ่พิม่เตมิใหแ้ลว้เสร็จโดยเร็ว 

o 2.1.4 การขดุลอกคคูลอง ใหก้ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มส ารวจพืน้ทีต่ัง้แตต่น้น ้าถงึปลายน ้าของทัง้ 25 ลุม่น ้า วา่
มพีืน้ทีส่ว่นใดทียั่งไมไ่ดด้ าเนนิการขดุลอกคคูลอง แลว้ใหร้ายงาน
ขอ้มลูผา่นระบบ PMOC Flood Recovery รวมทัง้ใหป้ระสานกบั
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ กระทรวงมหาดไทย และ
กระทรวงกลาโหม (กองทัพไทย) เพือ่รว่มกนัก าหนดแนวทางการ
บ ารงุรักษาคคูลองทีข่ดุลอกแลว้ใหค้งอยูส่ภาพเดมิตอ่ไป 

o 2.1.5 การดแูลรักษาแหลง่น ้า ใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณแ์ละ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มดแูลเรือ่งการรักษา
แหลง่น ้าตา่ง ๆ โดยใหค้ านงึถงึพืน้ทีเ่พือ่การเกษตรดว้ย ซึง่เรือ่งนี้



จะน าไปพจิารณาในการประชมุเชงิปฏบัิตกิารทีจ่ะขอใหก้ระทรวง
เกษตรและสหกรณแ์ละกระทรวงพาณชิยร์ว่มเป็นเจา้ภาพจัดใหม้ขี ึน้
ซึง่จะพจิารณาในภาพรวมของการเกษตรทัง้ในเรือ่งของ Zoning 
การใชน้ ้า รวมถงึปัญหาน ้าทว่มและน ้าแลง้ ในชัน้นี ้ใหผู้ว้า่ราชการ
จังหวดัส ารวจขอ้มลูเกีย่วกบัสนิคา้เกษตรทีม่ศีักยภาพในทาง
เศรษฐกจิและใหผ้ลผลติทีด่ ีเนือ่งจากตอ่ไปนีจ้ะไมส่ง่เสรมิใหป้ลกู
พชืลม้ลกุตามเชงิเขา ใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณแ์ละกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรับไปพจิารณาก าหนดใหช้ดัเจน
ในเรือ่งของการใชน้ ้าในระบบชลประทานเพือ่การเกษตรของแตล่ะ
จังหวดัอยา่งเต็มประสทิธภิาพตามแนวพระราชด าร ิเนือ่งจากตอ่ไป
รัฐบาลจะจัดท าแผนการสง่เสรมิสนิคา้เกษตรของแตล่ะจังหวดัให ้
สอดคลอ้งกบัสนิคา้ทีม่ศีักยภาพในการทีจ่ะสรา้งรายไดใ้หแ้กจั่งหวดั
อยา่งแทจ้รงิ 

 2.2 การดแูลและการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของประชาชน 
o 2.2.1 ใหผู้ว้า่ราชการจังหวัดและผูบ้งัคับการต ารวจภธูรจังหวดั

ประสานการท างานรว่มกนัอยา่งใกลช้ดิและเป็นไปในลักษณะเชงิรกุ 
โดยรว่มกนักบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ดว้ยเพือ่ใหด้แูลประชาชน
ในเรือ่งตา่ง ๆ เป็นไปอยา่งทัว่ถงึ ใหก้ระทรวงมหาดไทยใชก้ลไก
ทอ้งถิน่เพือ่ดแูลแกไ้ขปัญหาความเดอืนรอ้นของประชาชนในพืน้ที่
เพือ่มใิหม้เีรือ่งการเมอืงเขา้มาแทรกแซงการด าเนนิการ ในกรณีที่
ประชาชนไดรั้บความเดอืนรอ้นและมกีารชมุนุมเรยีกรอ้ง ใหผู้ว้า่
ราชการจังหวดัรายงานใหน้ายกรัฐมนตรทีราบโดยเร็ว และเรง่ชีแ้จง
ท าความเขา้ใจกบัผูเ้รยีกรอ้งตลอดจนหาทางชว่ยเหลอืแกไ้ขปัญหา
เพือ่มใิหก้ารชมุนุมลกุลาม หากผูช้มุชมุเรยีกรอ้งใชว้ธิกีารปิดถนน 
ใหด้ าเนนิการตามกฎหมาย 

o 2.2.2 ใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายยงยทุธ วชิยัดษิฐ) และ
กระทรวงมหาดไทยรับไปด าเนนิการรว่มกบัองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่เพือ่ก าหนดเครอืขา่ยและระบบการรายงานขอ้มูลเรือ่งตา่ง ๆ 
ของจังหวดัมายังสว่นกลาง โดยใหข้อ้มลูดงักลา่วตอ้งมกีารบรูณา
การและเป็นเอกภาพ ทัง้นี ้ใหเ้รง่ด าเนนิการจัดตัง้ศนูยข์อ้มลูดา้นภยั
พบัิตใิหแ้ลว้เสร็จโดยเร็ว โดยใชศ้าลากลางจังหวัดเป็นศนูย์
บัญชาการประจ าจังหวดั (single command) ท าหนา้ทีเ่ป็นสว่น
หนา้ในการรวบรวมและประมวลขอ้มลูทัง้หมดเพือ่สง่ตอ่ให ้
สว่นกลาง 

 2.3 การแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ ใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัเรง่ด าเนนิการในเรือ่ง
ของการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิในเชงิรกุ โดยใหค้วามส าคัญใน
การสรา้งความตระหนักถงึภัยและอนัตรายของยาเสพตดิ รณรงคใ์หม้กีาร
แจง้เบาะแส การป้องกนั และใหค้วามส าคัญในการแยกแยะกลุม่เสีย่ง 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่กลุม่เสีย่งทีอ่ยูใ่นสถานศกึษาและชมุชน 



 2.4 การประเมนิผลการปฏบิัตงิานของผูว้า่ราชการจังหวดั และผูบ้ังคบัการ
ต ารวจภธูรจังหวดั รัฐบาลจะใชเ้รือ่งการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้นของ
ประชาชนและการแกไ้ขปัญหาอทุกภัยและการบรหิารจัดการน ้าในจังหวดั 
การป้องกนัและปราบปรามยาเสพตดิและการป้องกนัปราบปรามการทจุรติ
คอรรั์ปชนัเป็นเครือ่งชีว้ดัประเมนิผลการปฏบัิตงิาน ดังนัน้ใหผู้ว้า่ราชการ
จังหวดัและผูบ้ังคับการต ารวจภธูรจังหวดัสือ่สารท าความเขา้ใจกบั
ผูใ้ตบั้งคับบัญชาและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทกุภาคสว่นใหร้ว่มมอืกนัท างาน
อยา่งจรงิจัง เพือ่ทีจ่ะสามารถเป็นทีพ่ึง่ของประชาชนไดอ้ยา่งแทจ้รงิ 

 

ตา่งประเทศ 

 

11. เร ือ่ง ความตกลงเพือ่การเวน้การเก็บภาษซีอ้นระหวา่งไทยกบัไตห้วนั 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพธิสีารแหง่ความตกลงระหวา่งส านักงานการคา้และเศรษฐกจิ
ไทยประจ าไทเป และส านักงานเศรษฐกจิและการคา้ไทเปประจ าประเทศไทยเพือ่การ
เวน้การเก็บภาษีซอ้นและการป้องกนัการเลีย่งรัษฎากรในสว่นทีเ่กีย่วกบัภาษีเก็บจากเงนิ
ไดเ้พิม่เตมิ (เพือ่ขอสงวนการบงัคับใชใ้นสว่นทีเ่กีย่วกบัภาษีเงนิไดปิ้โตรเลยีม) ตามที่
กระทรวงการคลงั (กค.) เสนอ และใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) รับไปด าเนนิการ
ใหค้วามตกลงระหวา่งส านักงานการคา้และเศรษฐกจิไทยประจ าไทเป และส านักงาน
เศรษฐกจิและการคา้ไทเปประจ าประเทศไทย เพือ่การเวน้การเก็บภาษีซอ้นและการ
ป้องกนัการเลีย่งรัษฎากรในสว่นทีเ่กีย่วกบัภาษีเก็บจากเงนิไดม้ผีลใชบั้งคับตอ่ไป 

สาระส าคญัของความตกลงฯ เพือ่การเวน้การเก็นภาษีซอ้นในสว่นทีเ่กีย่วกบัภาษีเงนิได ้
และป้องกนัการหลกีเลีย่งภาษีระหวา่งกนัและจะกอ่ใหเ้กดิประโยชนใ์นการขจัดภาษีซอ้น
ระหวา่งอาณาเขตการบรหิารกฎหมายภาษีอากรของทัง้สอง เสรมิสรา้งภาพลักษณแ์ละ
บรรยากาศการลงทนุในไทยรวมทัง้สรา้งความเชือ่ม่ันตอ่นักลงทนุไตห้วันทีเ่ขา้มาลงทนุ
ในไทย และในทางกลบักนัก็สรา้งความเชือ่ม่ันแกนั่กลงทนุไทยทีเ่ขา้ไปลงทนุในไตห้วัน 
ประกอบกบั กต. ไดด้ าเนนิการใหม้กีารลงนามในความตกลงฯ อยา่งเป็นทางการเมือ่
วันที ่9 กรกฎาคม 2542 แตเ่นือ่งจากไตห้วนัไมม่ฐีานะเป็นรัฐ จงึไมม่รัีฐบาล และไมเ่ป็น
กรณีตามมาตรา 15 ของพระราชบัญญัตภิาษีเงนิไดปิ้โตรเลยีม พ.ศ. 2514 ท าใหรั้ฐบาล
ไทยไมส่ามารถยกเวน้ภาษีเงนิไดปิ้โตรเลยีมใหก้บัไตห้วนัได ้จงึจ าเป็นตอ้งมกีารจัดท า
พธิสีาร (Protocol) เพิม่เตมิ เพือ่ขอสงวนการบังคับใชใ้นสว่นทีเ่กีย่วกบัภาษีเงนิได ้
ปิโตรเลยีม 



นอกจากนี ้ชือ่หน่วยงานทีรั่บผดิชอบของฝ่ายไตห้วนัในความตกลงฯ ใหเ้ปลีย่นจาก 
"ส านักงานเศรษฐกจิและการคา้ไทเปประจ าประเทศไทย" เป็น "ส านักงานเศรษฐกจิและ
วัฒนธรรมไทเปประจ าประเทศไทย" 

 

12. เร ือ่ง การแตง่ต ัง้คณะผูแ้ทนไทยในการเขา้รว่มประชมุใหญส่หภาพสากล
ไปรษณีย ์สมยัที ่25 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ทก.) เสนอ
ดังนี ้

1. มอบอ านาจเต็มใหแ้กห่วัหนา้คณะและรองหัวหนา้คณะผูแ้ทนไทยในการ
รว่มอภปิราย ลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ ลงมต ิและลงนามในกรรมสาร
สดุทา้ยของสหภาพสากลไปรษณีย ์สมัยที ่25 

2. มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) ออกหนังสอืแตง่ตัง้คณะ
ผูแ้ทนไทย ซึง่มอบอ านาจเต็ม (Credentials with full powers) ใหแ้ก่
หัวหนา้คณะและรองหวัหนา้คณะผูแ้ทนไทยส าหรับการประชมุใหญส่หภาพ
ฯ ระหวา่งวันที ่24 กนัยายน ถงึ 15 ตลุาคม 2555 ณ กรงุโดฮา ประเทศ
กาตาร ์

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ทก. รายงานวา่ 

1. สหภาพสากลไปรษณีย ์(Universal Postal Union : UPU) เป็นองคก์าร
ช านัญพเิศษของสหประชาชาต ิกอ่ตัง้เมือ่ปี พ.ศ. 2417 มวีัตถปุระสงคเ์พือ่
จัดระบบงานการใหบ้รกิารและปรับปรงุกจิการไปรษณียร์ะหวา่งประเทศใหม้ี
ประสทิธภิาพยิง่ขึน้รวมทัง้สง่เสรมิและพัฒนาความรว่มมอืระหวา่งประเทศ
ดา้นกจิการไปรษณียก์ารด าเนนิงานของสหภาพฯ ประกอบดว้ยองคก์ร
ส าคัญ คอื ทีป่ระชมุใหญ ่(Congress) สภาบรหิาร (Council of 
Administration) สภาปฏบิัตกิารไปรษณีย ์(Postal Operations Council) 
และส านักงานระหวา่งประเทศ (International Bureau) มสี านักงานใหญ่
อยูท่ีก่รงุเบริน์ สมาพันธรัฐสวสิ ปัจจบัุนมสีมาชกิทัง้สิน้ 192 ประเทศ โดย
ประเทศไทยเขา้เป็นสมาชกิสหภาพฯ ตัง้แตว่นัที ่1 กรกฎาคม พ.ศ. 2428 

2. สหภาพฯ จัดใหม้กีารประชมุใหญท่กุ 4 ปี ซึง่จะมกีารพจิารณาก าหนด
นโยบายและแผนการด าเนนิงานของสหภาพฯ ส าหรับระยะเวลา 4 ปี 
ขา้งหนา้และจะมกีารเลอืกตัง้ต าแหน่งส าคญัตา่ง ๆ ของสหภาพฯ ไดแ้ก ่
เลขาธกิาร (Director General) รองเลขาธกิาร (Deputy Director 
General) สมาชกิสภาบรหิาร สมาชกิสภาปฏบัิตกิารไปรษณีย ์(Postal 



Operations Council : POC) และการเลอืกประเทศเจา้ภาพส าหรับการ
ประชมุใหญส่มัยตอ่ไป นอกจากนีจ้ะมกีารพจิารณาขอ้เสนอของประเทศ
สมาชกิสหภาพฯ ซึง่ขอแกไ้ข/เพิม่เตมิเอกสารส าคัญตา่ง ๆ ไดแ้ก ่
ธรรมนูญและกฎขอ้บังคับทัว่ไป (Constitution and General 
Regulations) อนุสญัญาสากลไปรษณีย ์(Convention) และขอ้ตกลงวา่
ดว้ยการบรกิารการเงนิไปรษณีย ์(Agreement on Postal Payment 
Services) 

ซึง่หากทีป่ระชมุใหญฯ่ ไดม้มีตใิหม้กีารแกไ้ข/เพิม่เตมิเอกสารตา่ง ๆ ดังกลา่วแลว้
หัวหนา้คณะผูแ้ทนผูม้อี านาจเต็มของประเทศสมาชกิจะตอ้งลงนามรับรองการแกไ้ข/
เพิม่เตมิในเอกสารตา่ง ๆ ดังกลา่ว และภายหลังจากการประชมุแตล่ะประเทศจะตอ้งให ้
สตัยาบันตอ่เอกสารทีม่กีารแกไ้ขดว้ย ทัง้นี ้หากประเทศสมาชกิใดไมเ่ห็นดว้ยกบัการขอ
แกไ้ขธรรมนูญและกฎขอ้บังคับทัว่ไป อนุสญัญาสากลไปรษณียแ์ละ/หรอืขอ้ตกลงวา่
ดว้ยการบรกิารการเงนิไปรษณียใ์นสว่นใด ผูแ้ทนประเทศนัน้สามารถขอท าขอ้สงวน
ส าหรับการแกไ้ข/เพิม่เตมิในสว่นนัน้ได ้

 

13. เร ือ่ง การขยายระยะเวลาการพสิจูนส์ญัชาตแิละผอ่นผนัใหอ้ยูใ่น
ราชอาณาจกัรแกแ่รงงานตา่งดา้ว 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการขยายระยะเวลาการพสิจูนส์ญัชาตแิละผอ่นผันใหอ้ยูใ่น
ราชอาณาจักรแกแ่รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ที่
ไดรั้บการผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่26 เมษายน 2554 
และวันที ่13 กมุภาพันธ ์2555 ซึง่ใบอนุญาตท างานจะหมดอายใุนวนัที ่14 มถินุายน 
2555 อยูใ่นราชอาณาจักรตอ่ไปอกีจนถงึวันที ่14 ธันวาคม 2555 เพือ่เขา้รับการพสิจูน์
สญัชาตใิหแ้ลว้เสร็จ และใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ ตามทีก่ระทรวงแรงงาน 
(รง.) เสนอ ดงันี ้

 1) กระทรวงมหาดไทย อาศัยอ านาจตามมาตรา 17 แหง่พระราชบัญญัติ
คนเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรอีอกประกาศ
ขยายระยะเวลาการผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราวเพือ่รอ
การสง่กลับแกแ่รงงานตา่งดา้วทีไ่ดรั้บการผอ่นผันตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่
วันที ่26 เมษายน 2554 และวันที ่13 กมุภาพันธ ์2555 ทีใ่บอนุญาต
ท างานจะหมดอายใุนวนัที ่14 มถินุายน 2555 โดยใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักร
ถงึวันที ่14 ธันวาคม 2555 เพือ่ขอรับใบอนุญาตท างาน และด าเนนิการ
พสิจูนส์ญัชาตใิหแ้ลว้เสร็จ และไมต่อ้งปฏบัิตติามมาตรา 54 แหง่
พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 และในกรณีทีป่ระกาศ
กระทรวงมหาดไทยฉบบัเดมิไมค่รอบคลมุถงึ ใหก้ระทรวงมหาดไทยออก
ประกาศรับรองการใชเ้อกสารแทนหนังสอืเดนิทาง และก าหนดเงือ่นไข



รองรับการเดนิทางไปพสิจูนส์ญัชาตขิองแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว 
และกมัพชูา ทัง้ในและนอกราชอาณาจักร รวมทัง้ออกประกาศยกเวน้ขอ้
หา้มมใิหค้นตา่งดา้วเขา้มาในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะส าหรับแรงงาน
ตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา โดยมใิหน้ าบทบัญญัตติามมาตรา 
12 (3) แหง่พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 มาใชบั้งคับกบั
แรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาติ
แลว้ ใหส้ามารถใชห้นังสอืเดนิทางชัว่คราว (Temporary Passport) หรอื
เอกสารรับรองบคุคล (Certificate of Identity) เพือ่ขอรับการตรวจลงตรา
และประทับตราอนุญาตใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรไดเ้ป็นเวลา 2 ปี สามารถขอ
อยูใ่นราชอาณาจักรไดอ้กีครัง้เดยีวระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี และสามารถ
ท างานเป็นกรรมกรหรอืรับจา้งท างานดว้ยก าลังกายได ้

 2) ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง ด าเนนิการรับตรวจลงตราประเภทคนอยู่
ชัว่คราว (Non-Immigrant-LA) และประทับตราอนุญาตใหอ้ยูใ่น
ราชอาณาจักรเป็นเวลา 2 ปี ใหแ้กแ่รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง
สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาตแิละถอืหนังสอื
เดนิทางหรอืเอกสารใชแ้ทนหนังสอืเดนิทาง และสามารถขออยูใ่น
ราชอาณาจักรไดอ้กีครัง้เดยีวระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี ณ ศนูยพ์สิจูนส์ญัชาตทิี่
ตัง้ขึน้ หรอืดา่นตรวจคนเขา้เมอืง หรอืในสถานทีอ่ืน่ ๆ ตามทีก่รมการจัดหา
งานก าหนด ตามความเหมาะสมเพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้กน่ายจา้งทีจ่ะ
พาแรงงานตา่งดา้วไปด าเนนิการ โดยจัดเกบ็คา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 
บาท และสามารถขออยูต่อ่ไดอ้กีครัง้เดยีวคา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท 
เชน่กนั 

 3) กระทรวงสาธารณสขุ ด าเนนิการตรวจสขุภาพและประกนัสขุภาพแก่
แรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีไ่ดรั้บ
การขยายระยะเวลาการผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราว
จนถงึวันที ่14 ธันวาคม 2555 โดยช าระคา่ตรวจสขุภาพและคา่ประกนั
สขุภาพในอัตราทีก่ระทรวงสาธารณสขุก าหนด ส าหรับแรงงานตา่งดา้วที่
ไดรั้บการตรวจสขุภาพไมเ่กนิ 4 เดอืน ไมต่อ้งตรวจสขุภาพใหม ่

 4) กรมการจัดหางาน ด าเนนิการพจิารณาอนุญาตท างานใหแ้กแ่รงงาน 
ตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีไ่ดรั้บการขยายระยะเวลาการผอ่น
ผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรจนถงึวันที ่14 ธันวาคม 2555 โดยแรงงานตา่ง
ดา้วตอ้งยืน่ค าขออนุญาตท างานหรอืตอ่อายใุบอนุญาตท างาน (ตามมาตรา 
13(2)) แหง่พระราชบญัญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว พ.ศ. 2551 ตามวัน 
เวลา และสถานทีท่ีก่รมการจัดหางานก าหนด และช าระคา่ธรรมเนยีมใน
อัตราทีก่ฎหมายก าหนด กรณีแรงงานตา่งดา้วตรวจสขุภาพไมผ่า่นให ้
ยกเลกิใบอนุญาตท างานพรอ้มคนืเงนิคา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตท างาน และ
แจง้ขอ้มลูใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตอ่ไป ส าหรับระยะเวลาการ
อนุญาตท างานนัน้ ใหเ้ริม่ตัง้แตว่นัที ่15 มถินุายน 2555 ถงึวันที ่14 
ธันวาคม 2555 เทา่กนัทกุคน ภายหลงัจากไดรั้บอนุญาตท างานแลว้ ให ้



ด าเนนิการเรง่รัดแรงงานตา่งดา้วดงักลา่วเขา้รับการพสิจูนส์ญัชาตใิหแ้ลว้
เสร็จภายในวันที ่14 ธันวาคม 2555 และเมือ่แรงงานตา่งดา้วไดรั้บการ
พสิจูนส์ญัชาตแิละไดรั้บการตรวจลงตราแลว้ใหย้ืน่ค าขอรับใบอนุญาต
ท างานใหม ่ตามมาตรา 9 แหง่พระราชบัญญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว 
พ.ศ. 2551 เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัสถานะของคนตา่งดา้ว โดยช าระ
คา่ธรรมเนยีมในอัตราทีก่ฎหมายก าหนด และใหย้กเวน้คา่ธรรมเนยีม
ใบอนุญาตในชว่งเวลาทีท่ับซอ้นกนั 

 5) กระทรวงการตา่งประเทศ ด าเนนิการดงัตอ่ไปนี ้
o (1) ประสานทางการสาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว เพือ่

เรง่รัดการพสิจูนส์ญัชาตใิหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาทีก่ าหนด และ
ด าเนนิการมอบอ านาจการตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ัว่คราวใหก้บั
ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง (กรณีทีก่ารมอบอ านาจครัง้กอ่นไมค่ล
อบคลมุถงึ) ออกกฎ ระเบยีบ หรอืด าเนนิการใดๆ ตามอ านาจหนา้ที่
เพือ่ใหก้ารพสิจูนส์ญัชาตแิรงงานลาวเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

o (2) ประสานทางการราชอาณาจักรกมัพชูาเพือ่เพิม่จดุในการพสิจูน์
สญัชาต ิหรอืออกหน่วยบรกิารพสิจูนส์ญัชาตเิคลือ่นทีไ่ปยังสถานที่
ตา่ง ๆ ตามความเหมาะสม เพือ่ใหบ้รกิารพสิจูนส์ญัชาตแิรงงาน
กมัพชูาใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 

 6) ส านักงานประกนัสงัคม ด าเนนิการใหแ้รงงานตา่งดา้วทีผ่า่นการพสิจูน์
สญัชาตไิดเ้ขา้สูร่ะบบประกนัสงัคมตามทีก่ฎหมายก าหนด 

 7) ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ ดงันี ้
o (1) ผอ่นปรนการด าเนนิการกบันายจา้ง และแรงงานตา่งดา้ว 

สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีอ่ยูร่ะหวา่งด าเนนิการตาม
กระบวนการขออนุญาตท างานและพสิจูนส์ญัชาตติามสมควรแกก่รณี 
เพือ่มใิหเ้กดิปัญหาดา้นความสมัพันธร์ะหวา่งประเทศ 

o (2) ด าเนนิการตามกฎหมายอยา่งเครง่ครัดในการปราบปราม จับกมุ 
ด าเนนิคดนีายจา้ง ทีล่กัลอบจา้งแรงงานตา่งดา้ว ผูน้ าพา และผูใ้หท้ี่
พักพงิแรงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย ส าหรับแรงงานตา่งดา้วให ้
ผลักดนัสง่กลบัไปยังประเทศตน้ทาง เพือ่ด าเนนิการตาม
กระบวนการน าเขา้แรงงานตา่งดา้วอยา่งถกูกฎหมายตอ่ไป 

ทัง้นี ้ใหแ้ตล่ะหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งสามารถด าเนนิการไดท้นัทนัีบแตว่ันทีค่ณะรัฐมนตรมีี
มตเิห็นชอบ โดยไมต่อ้งรอการยนืยันจากส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีและในระหวา่งรอ
การออกประกาศ หรอืกฎระเบยีบตา่ง ๆ ใหแ้รงงานพมา่ ลาว และกมัพชูา ด าเนนิการตาม
กระบวนการขออนุญาตท างานและพสิจูนส์ญัชาตไิปพลางกอ่นได ้

 

14. เร ือ่ง การแตง่ต ัง้รฐัมนตรปีระจ าแผนงานการพฒันาความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิในอนภุมูภิาคลุม่แมน่ า้โขง 6 ประเทศ (Greater Mekong Subregion 



: GMS) และกรอบความรว่มมอืลุม่แมน่ า้โขง-ญีปุ่่ น ดา้นเศรษฐกจิและ
อตุสาหกรรม (Mekong-Japan Economic Minister) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิเสนอแตง่ตัง้รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายนวิฒันธ์ ารง บญุทรง
ไพศาล) เป็นรัฐมนตรปีระจ าแผนงาน GMS และรัฐมนตรปีระจ ากรอบความรว่มมอืลุม่
แมน่ ้าโขง-ญีปุ่่ นดา้นเศรษฐกจิและอตุสาหกรรม 

 

15. เร ือ่ง ทา่ทปีระเทศไทยส าหรบัการประชุมสหประชาชาตวิา่ดว้ยการพฒันาที่
ย ัง่ยนื ค.ศ.2012 (United Nations Conference on Sustainable 
Development : UNCSD) หรอื Rio+20 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบทา่ทปีระเทศไทยส าหรับการประชมุสหประชาชาตวิา่ดว้ยการ
พัฒนาทีย่ั่งยนื ค.ศ.2012 (United Nations Conference on Sustainable 
Development : UNCSD) หรอื Rio+20 ตามที ่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม (ทส.) เสนอ ทัง้นี ้หากมขีอ้เจรจาใดทีน่อกเหนอืจากทา่ทเีจรจานีแ้ละไมม่ี
ผลผกูพันทางกฎหมาย (Legally binging) ตอ่ประเทศไทยใหเ้ป็นดลุยพนิจิขององค์
หัวหนา้คณะผูแ้ทนไทย 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ทส. รายงานวา่ 

1. ทีป่ระชมุสมัชชาใหญแ่หง่สหประชาชาต ิ( United Nations General 
Assembly : UNGA) สมัยที ่64 เมือ่วนัที ่24 ธันวาคม 2552 มขีอ้มตทิี ่
A/RES/64/236 ใหจั้ดการประชมุสหประชาชาตวิา่ดว้ยการพัฒนาทีย่ั่งยนื 
ค.ศ. 2012 (UNCSD) หรอื Rio+20 ระหวา่งวนัที ่20 - 22 มถินุายน 2555 
ณ นครรโีอเดจาเนโร สหพันธส์าธารณรัฐบลาซลิ โดยจะมกีารประชมุของ
คณะกรรมการเตรยีมการ ครัง้ที ่3 ระหวา่งวันที ่13 - 15 มถินุายน 2555 
กอ่นการประชมุ Rio+20 โดยศาสตราจารย ์ดร. สมเด็จพระเจา้ลกูเธอ เจา้
ฟ้าจฬุาภรณวลัยลักษณอ์ัครราชกมุาร ีจะทรงเป็นองคห์ัวหนา้คณะผูแ้ทน
ไทยซึง่ครัง้นีม้วีตัถปุระสงคห์ลักคอื เพือ่ใหฝ่้ายการเมอืงมารว่มกนัใหค้ าม่ัน
ตอ่การด าเนนิการดา้นการพัฒนาทีย่ั่งยนือกีครัง้ รวมทัง้รับทราบ
ความกา้วหนา้ในการด าเนนิการและรว่มกนัแกปั้ญหา อปุสรรคของการ
ด าเนนิการโดยครอบคลมุ 2 หัวขอ้หลัก ไดแ้ก ่(1) การด าเนนิงานตาม
แนวทางเศรษฐกจิสเีขยีวในบรบิทของการพัฒนาทีย่ั่งยนืและการขจัดความ
ยากจน (Green economy within the context of sustainable 
development and poverty eradication) และ (2) กรอบสถาบันระหวา่ง



ประเทศดา้นการพัฒนาทีย่ั่งยนื (Institutional framework for 
sustainable development) 

2. องคก์ารสหประชาชาตไิดก้ าหนดกระบวนการเตรยีมการส าหรับการประชมุ 
Rio+20 ไดเ้ริม่ขึน้ตัง้แตปี่ 2553 เป็นตน้มา ซึง่มทีัง้การเตรยีมการและการ
ประชมุทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ในรปูแบบทีเ่ป็นทางการและไมเ่ป็นทางการกอ่นมกีาร
ประชมุ Rio+20 เพือ่น าประเด็นและขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการกระบวนการส าหรับ
การประชมุทัง้หมด น าไปประกอบเป็นพืน้ฐานส าหรับการจัดเตรยีมรา่ง
เอกสารผลลัพธข์องการประชมุ Rio+20 (the Zero Draft of the 
Outcome Document) ตอ่ไป นอกจากนี ้ยังมกีารประชมุขา้งเคยีงอืน่ ๆ ที่
เกีย่วขอ้งซึง่สามารถน าผลมาเชือ่มโยงกบัการประชมุ Rio+20 ได ้

3. ทส. ไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการเพือ่เตรยีมความพรอ้มส าหรับการประชมุ
สหประชาชาตวิา่ดว้ยการพัฒนาทีย่ั่งยนื ค.ศ. 2012 (Rio+20) ตามค าสัง่ที ่
157/2554 ลงวันที ่4 พฤษภาคม 2554 โดยมปีลดักระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเป็นประธาน รองประธานสถาบันวจัิย
จฬุาภรณแ์ละรองปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มเป็นรอง
ประธาน หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเป็นกรรมการ และเจา้หนา้ที ่ทส. เป็น
กรรมการและเลขานุการ โดยไดแ้ตง่ตัง้คณะท างานก ากบัการด าเนนิงาน
ส าหรับการประชมุสหประชาชาตวิา่ดว้ยการพัฒนาทีย่ั่งยนื ค.ศ. 2012 
(Rio+20) จ านวน 3 คณะ ไดแ้ก ่

o 3.1 คณะท างานดา้นสารัตถะ มสี านักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มรับผดิชอบเป็นฝ่ายเลขานุการ 

o 3.2 คณะท างานดา้นงบประมาณ พธิกีาร การบรหิารจัดการและ
ประชาสมัพันธ ์มสี านักงานปลดักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มรับผดิชอบเป็นฝ่ายเลขานุการ 

o 3.3 คณะท างานเพือ่ก ากบัการด าเนนิการจัดท าเอกสารเผยแพร ่
Thailand Green Economy และนทิรรศการ มกีรมสง่เสรมิคณุภาพ
สิง่แวดลอ้มรับผดิชอบเป็นฝ่ายเลขานุการซึง่ ทส. และกระทรวงการ
ตา่งประเทศ (กต.) ไดเ้ขา้รว่มประชมุในกระบวนการส าหรับ Rio+20 
รวมทัง้ไดจั้ดสง่ขอ้เสนอ (Submissions) เพือ่บรรจใุนรา่งเอกสาร
ผลลพัธข์องการประชมุ Rio+20 และจัดเตรยีมสารัตถะและทา่ที
ของประเทศในการเจรจามาโดยตลอด 

4. รา่งเอกสารผลลัพธก์ารประชมุ Rio + 20 ซึง่ขณะนีใ้ชช้ือ่วา่ "THE 
FUTURE WE WANT" เป็นเอกสารทีค่าดวา่ผูน้ าประเทศ/หัวหนา้รัฐบาล/
หัวหนา้คณะผูแ้ทนประเทศ จะพจิารณาใหก้ารรับรอง ในการประชมุ 
Rio+20 เพือ่เป็นการรว่มกนัใหค้ าม่ันอกีครัง้หนึง่ในการด าเนนิงานเพือ่ให ้
บรรลเุป้าหมายการพัฒนาทีย่ั่งยนื โดยเอกสารดังกลา่ว ประกอบดว้ย 5 
สว่น ดังนี ้

o สว่นที ่1 บทน า (Preamble/Stage Setting) 



o สว่นที ่2 การยนืยันพันธกรณีทางการเมอืง (Renewing Political 
Commitment) 

o สว่นที ่3 เศรษฐกจิสเีขยีวในบรบิทของการพัฒนาทีย่ั่งยนืและการ
ขจัดความยากจน (Green Economy in the context of 
sustainable development and poverty eradication) 

o สว่นที ่4 กรอบเชงิสถาบันเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื (Institutional 
Framework for Sustainable Development) 

o สว่นที ่5 กรอบการด าเนนิงานและการตดิตามผล ( Framework for 
Action and Follow-up) 

 

การศกึษา 

 

16. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการด าเนนิโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ รุน่ท ี ่3 และการ
ปรบัองคป์ระกอบคณะกรรมการโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร (ศธ.) เสนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบในหลักการการด าเนนิโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ รุน่ที ่3 โดยมี
ระยะเวลาด าเนนิโครงการตัง้แตปี่งบประมาณ พ.ศ. 2555 - 2562  
ทัง้นี ้ในสว่นงบประมาณในการด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามความเห็นของ
ส านักงบประมาณทีใ่ห ้ศธ. ไดรั้บจัดสรรงบประมาณตามรา่งพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 แผนงานขยายโอกาส
และพัฒนาการศกึษาโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ งบเงนิอดุหนุน เงนิอดุหนุน
ทั่วไป รายการเงนิอดุหนุนโครงการทนุการศกึษาหนึง่อ าเภอหนึง่ทนุ
ส าหรับด าเนนิโครงการฯ รุน่ที ่3 จ านวน 420,036,800 บาท ส าหรับ
งบประมาณในปีตอ่ ๆ ไป ให ้ศธ. จัดท ารายละเอยีดตามหลักเกณฑแ์ละ
ขัน้ตอนการขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี ซึง่ส านัก
งบประมาณจะไดพ้จิารณาและจัดสรรงบประมาณใหต้ามความจ าเป็นและ
เหมาะสมตอ่ไป 

2. การปรับองคป์ระกอบคณะกรรมการโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ เพือ่ใหก้าร
ด าเนนิโครงการในรุน่ที ่3 สอดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาลและเกดิ
ประโยชนส์งูสดุในภาพรวม โดยมรัีฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารเป็น
ประธาน และผูแ้ทนจากหน่วยงานตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเป็นกรรมการ ทัง้นี ้
กระทรวงศกึษาธกิารไดต้รวจสอบรายชือ่คณะกรรมการในองคป์ระกอบ
คณะกรรมการโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุทีเ่สนอขอความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรแีลว้ ไมม่ทีา่นใดด ารงต าแหน่งสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร และ



มคีวามสอดคลอ้งกบัรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย ตลอดจนกฎหมาย
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กระทรวงศกึษาธกิาร (ศธ.) รายงานวา่ 

1. การด าเนนิโครงการในรุน่ที ่3 ศธ. ไดป้รับปลกัเกณฑแ์ละแนวทางการ
ด าเนนิงานใหม้คีวามเหมาะสมมากยิง่ขึน้เพือ่ใหเ้กดิประสทิธผิลสงูสดุ 
รวมทัง้เห็นควรปรับองคป์ระกอบคณะกรรมการโครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ 
ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่5 สงิหาคม 2551 เพือ่ท าหนา้ทีก่ ากบัดแูล
การด าเนนิงานใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาลโดยก าหนดหลักเกณฑ ์
วธิกีารด าเนนิการ และเงือ่นไขของผูเ้ขา้รว่มโครงการฯ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 - พ.ศ. 2562 ดังนี ้

o 1) จ านวนนักเรยีนทนุ/หลักเกณฑ ์วธิกีารด าเนนิการ เงือ่นไขของ
โครงการ 

 1.1 จ านวนทนุ รวม 928 คน ดงันี ้รอบที ่1 จ านวน 324 คน 
จาก 324 เขต/อ าเภอ รอบที ่2 จ านวน 604 คน จากเขต/
อ าเภอทียั่งไมม่ผีูผ้า่นการคดัเลอืกใหเ้ขา้รว่มโครงการฯ ใน
รอบที ่1 

 1.2 คณุสมบัตขิองผูรั้บทนุ ดงันี ้เป็นผูม้สีญัชาตไิทย เป็นผูม้ี
อายไุมเ่กนิ 25 ปี นับถงึวันรับสมัคร เป็นนักเรยีนทีก่ าลัง
ศกึษาหรอืส าเร็จการศกึษาชัน้มัธยมศกึษาปีที ่6 หรอื
เทยีบเทา่สายสามัญหรอืสายอาชพี มผีลการเรยีนเฉลีย่ ไม่
ต า่กวา่ 3.00 มคีวามประพฤตดิแีละสขุภาพแขง็แรง ไมเ่ป็น
คนไรค้วามสามารถ หรอืมคีวามผดิปกตทิางจติ ผูส้มัครรับทนุ
ของอ าเภอ/เขตใดตอ้งมภีมูลิ าเนาตามทะเบยีนราษฎรใ์น
อ าเภอ/เขตนัน้ ๆ เป็นระยะเวลาไมน่อ้ยกวา่ 6 เดอืน 

 1.3 วธิกีารคัดเลอืก 
 1.3.1 สอบขอ้เขยีนพรอ้มกนัทัว่ประเทศ วชิา

คณติศาสตร ์วทิยาศาสตร ์สงัคมศกึษา ภาษาอังกฤษ 
และทดสอบความฉลาดทางอารมณ ์(EQ) 

 1.3.2 ผูท้ีไ่ดรั้บการคดัเลอืกใหรั้บทนุ จะตอ้งมคีะแนน
รวมทกุวชิาไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 80 และจะน าคะแนน
ทดสอบความฉลาดทางอารมณม์าประกอบการ
พจิารณาคดัเลอืกแทนการสอบสมัภาษณ ์กรณีที่
ผูส้อบไดค้ะแนนรวมทกุวชิาไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 80 แตม่ี
คะแนนทดสอบความฉลาดทางอารมณอ์ยูใ่นเกณฑต์ า่ 
จะพจิารณาเป็นกรณี 

 1.4 ก าหนดระยะเวลาทีเ่ปิดรับสมัคร 



 รอบที ่1 เปิดรับสมัครระหวา่งวันที ่9 มกราคม - 29 
กมุภาพันธ ์2555 สอบคดัเลอืกขอ้เขยีนวันที ่11 
มนีาคม 2555 และสอบสมัภาษณว์ันที ่31 มนีาคม 
2555 ผลการสอบคดัเลอืกมผีูส้อบผา่นเกณฑก์าร
คดัเลอืกรับทนุรัฐบาลจ านวน 324 คน จาก 324 เขต/
อ าเภอ 

 รอบที ่2 เปิดรับสมัครระหวา่งวันที ่23 เมษายน - 18 
พฤษภาคม 2555 สอบขอ้เขยีนวันที ่3 มถินุายน 2555 
ซึง่จะคดัเลอืกผูรั้บทนุรัฐบาล จ านวน 604 คน ในเขต/
อ าเภอทียั่งไมม่ผีูผ้า่นการคดัเลอืกใหเ้ขา้รว่ม
โครงการฯ ในรอบที ่1จ านวน 76 จังหวัด (ยกเวน้
จังหวดัสมทุรสาครทีม่ผีูรั้บทนุครบทกุอ าเภอจากการ
สอบคัดเลอืกในรอบที ่1) 

2. ประเทศทีจ่ะใหเ้ลอืกไปศกึษา 
o 2.1 กลุม่ประเทศเดมิทีนั่กเรยีนทนุ รุน่ที ่1 และ 2 ไปศกึษา (18 

ประเทศ) ไดแ้ก ่ฝร่ังเศส เยอรมน ีอติาล ีเนเธอรแ์ลนด ์เดนมารก์ 
สวเีดน สเปน ออสเตรยี สวติเซอรแ์ลนด ์แคนาดา รัสเซยี ญีปุ่่ น จนี 
อนิเดยี มาเลเซยี สงิคโปร ์อยีปิต ์และประเทศไทย 

o 2.2 กลุม่ประเทศใหมท่ัง้ทีใ่ชภ้าษาอังกฤษและไมใ่ชภ้าษาอังกฤษ 
ซึง่จะพจิารณาประเทศทีม่รีะบบการศกึษาไมซ่บัซอ้น มี
มหาวทิยาลัยตดิอันดับโลก และมสีภาพแวดลอ้มทีป่ลอดภัย 

ทัง้นี ้ผูม้สีทิธเิขา้รว่มโครงการจะมกีารเตรยีมความพรอ้มผูเ้ขา้รว่มโครงการดา้นภาษา 
วชิาพืน้ฐาน และทักษะทีจ่ าเป็น โดยผูเ้ขา้รว่มโครงการมกี าหนดเดนิทางไปตา่งประเทศ
ตัง้แตเ่ดอืนกนัยายน พ.ศ. 2555 เป็นตน้ไป 3. การปรับองคป์ระกอบคณะกรรมการ
โครงการ 1 อ าเภอ 1 ทนุ จากจ านวน 25 คน เพิม่เป็น 27 คน และเปลีย่นแปลง
หน่วยงาน / ผูแ้ทน จากเดมิ ดังนี ้

องคป์ระกอบเดมิ องคป์ระกอบทีเ่ปลีย่นแปลง 

1. นายภาวชิ ทองโรจน ์ที่
ปรกึษารัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร 

2. นายจารพุงศ ์เรอืงสวุรรณ 
ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร 

3. นางสาวณหทัย ทวิไผง่าม 
ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงศกึษาธกิาร 

4. ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
หรอืผูแ้ทน 

1. ปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี
หรอืผูแ้ทน 

2. เลขาธกิารสภาการศกึษา 
หรอืผูแ้ทน 

3. อธบิดกีรมสง่เสรมิการ
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
กระทรวงมหาดไทยหรอื
ผูแ้ทน 

4. เลขาธกิารส านักงาน
สง่เสรมิการศกึษานอก
ระบบและการศกึษาตาม
อัธยาศัย หรอืผูแ้ทน 



5. ผูอ้ านวยการส านักงาน
สลากกนิแบง่รัฐบาลหรอื
ผูแ้ทน 

6. ผูอ้ านวยการสถาบัน
ทดสอบทางการศกึษา
แหง่ชาต ิหรอืผูแ้ทน 

5. ผูอ้ านวยการส านัก
บรหิารงานคณะกรรมการ
สง่เสรมิการศกึษาเอกชน 
หรอืผูแ้ทน 

6. ประธานสภาอตุสาหกรรม
แหง่ประเทศไทยหรอื
ผูแ้ทน 

7. ศาสตราจารย ์บญุทัน ดอก
ไธสง 

8. รองศาสตราจารย ์ปรชีา 
หงษ์ไกรเลศิ 

  

 

แตง่ต ัง้ 

 

17. เร ือ่ง แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการกองทนุฟ้ืนฟแูละ
พฒันาเกษตรกร 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอแตง่ตัง้กรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการกองทนุฟ้ืนฟแูละพัฒนาเกษตรกร จ านวน 11 คน 
ประกอบดว้ย ผูท้รงคณุวฒุภิาคราชการ จ านวน 5 คน และผูท้รงคณุวฒุภิาคเอกชน 
จ านวน 6 คน เนือ่งจากกรรมการชดุเดมิไดด้ ารงต าแหน่งมาครบก าหนดสองปีตามวาระ
เมือ่วันที ่7 ธันวาคม 2554 แลว้ ซึง่มรีายชือ่ดงัตอ่ไปนี ้ภาคราชการ 1. นายวจัิกร อากปั
กรยิา 2. นายโอฬาร พทิักษ์ 3. นายไพรตัน ์เลือ่นไธสง 4. นายปฤหสั วงศช์ยัภมู ิ5. วา่
ทีร่อ้ยตร ีสมพนูทรัพย ์กลา้วกิรณ ์ภาคเอกชน 1. นายชชูาต ิผวิสวา่ง 2. นายจวน แกว้
กลุศร ี3. นายสวสัดิ ์สมัครพงศ ์4. นายธรีภัทร เอีย่มไกรศร 5. นายประยทุธ วรีะกติต ิ6. 
นายนพพร นลิณรงค ์ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่12 มถินุายน 2555 เป็นตน้ไป 

 
 


