
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
10 มกราคม 2555 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่10 มกราคม 2555) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

กฎหมาย 

1. เรือ่ง รา่งประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์เรือ่ง มาตรฐาน
ขัน้ต า่ของสภาพการจา้งในรัฐวสิาหกจิ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดการท า การใช ้และการแสดงเครือ่งหมาย
มาตรฐาน พ.ศ. .... 

เศรษฐกจิ 

3. เรือ่ง แผนปรับปรงุและขยายระบบจ าหน่ายพลังไฟฟ้า ฉบับที ่10 ปี 2551 - 
2554 (ฉบับปรับปรงุ) และแผนปรับปรงุและขยายระบบจ าหน่ายพลังไฟฟ้า 
ฉบับที ่11 ปี 2555 - 2559 ของการไฟฟ้านครหลวง 

4. เรือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารไฟฟ้าสว่นภมูภิาคกูเ้งนิระยะสัน้ประเภทกูเ้บกิ
เงนิเกนิบัญช ี(O/D) 

5. เรือ่ง รายงานความคบืหนา้การด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง มติ
สมัชชาสขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่3 เรือ่ง มาตรการท าใหส้งัคมไทยไรแ้รใ่ย
หนิ 

6. เรือ่ง ขอขยายระยะเวลาด าเนนิมาตรการลดภาระคา่ครองชพีของประชาชน
ดา้นการเดนิทาง 

สงัคม 

7. เรือ่ง การพจิารณาก าหนดอตัราคา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการธรุกรรมทาง
อเิล็กทรอนกิส ์

8. เรือ่ง การรายงานผลการปฏบิัตติามพระราชบัญญัตขิอ้มลูขา่วสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 ผา่นเว็บไซต ์
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9. เรือ่ง ขอ้เสนอแนะเพือ่สง่เสรมิใหก้ารเยยีวยาและฟ้ืนฟเูหยือ่และผูเ้สยีหาย
ตลอดจนผูท้ีไ่ดรั้บ ผลกระทบจากความรนุแรงหรอืความขดัแยง้ทาง
การเมอืง 

10. เรือ่ง การพจิารณาก าหนดวนัหยดุราชการประจ าปี เพิม่เตมิ 
11. เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืภาคอตุสาหกรรมทีป่ระสบอทุกภัย 
12. เรือ่ง สรปุผลการด าเนนิการป้องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่ง

เทศกาลปีใหม ่2555 

ตา่งประเทศ 

13. เรือ่ง การขออนุมัตคิณะรัฐมนตรใีนการใชข้อ้สญัญา
อนุญาโตตลุาการในสญัญา Interline Settlement Participation 
Agreement ระหวา่งบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) กบั สมาคมขนสง่
ทางอากาศระหวา่งประเทศ (IATA) 

14. เรือ่ง การด าเนนิการตามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม่ันคงแหง่
สหประชาชาตเิกีย่วกบัลเิบยี 

15. เรือ่ง ผลการประชมุสดุยอดผูน้ า 6 ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง ครัง้ที ่4 
16. เรือ่ง การขอความเห็นชอบรา่งบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอื

ทางทหารระหวา่งรัฐบาลแหง่ สาธารณรัฐอนิเดยีกบัรัฐบาลแหง่
ราชอาณาจักรไทย (Memorandum of Understanding on Defence 
Cooperation between the Government of the Republic of India 
and the Government of the Kingdom of Thailand) 

แตง่ต ัง้ 

17. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. การเลอืกกรรมการตลุาการศาลปกครองผูท้รงคณุวฒุ ิตามมาตรา 38 

แหง่พระราชบัญญัตจัิดตัง้ ศาลปกครองและวธิพีจิารณาคดปีกครอง 
พ.ศ. 2542 

2. การแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับ
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงวัฒนธรรม) 

3. การขออนุมัตเิปิดสถานกงสลุราชอาณาจักรสวเีดนประจ าจังหวดั
เพชรบรุ ีและแตง่ตัง้กงสลุ กติตมิศักดิร์าชอาณาจักรสวเีดนประจ า
จังหวดัเพชรบรุ ี

4. ขออนุมัตแิตง่ตัง้กงสลุกติตมิศักดิส์าธารณรัฐฟินแลนดป์ระจ าจังหวดั
เชยีงใหม ่

5. การแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู 
(กระทรวงวฒันธรรม) 

6. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภท
บรหิารระดับสงู (กระทรวงยตุธิรรม) 
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7. ขอความอนุเคราะหน์ าเรือ่งการขอตดัโอนต าแหน่งและแตง่ตัง้รอง
เลขาธกิาร ศอ.บต. น าเสนอคณะรัฐมนตร ี

8. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ (กระทรวงการตา่งประเทศ) 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ีโทร . 0 2280-9000 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งประกาศคณะกรรมการแรงงานรฐัวสิาหกจิสมัพนัธ ์เร ือ่ง มาตรฐาน
ข ัน้ต า่ของสภาพการจา้งในรฐัวสิาหกจิ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการรา่งประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์
เรือ่ง มาตรฐานขัน้ต า่ของสภาพการจา้งในรัฐวสิาหกจิ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามที่
กระทรวงแรงงานเสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการตรวจสอบรา่งกฎหมายและรา่งอนุบัญญัติ
ทีเ่สนอคณะรัฐมนตรตีรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งประกาศ 

แกไ้ขความในขอ้ 55 และขอ้ 56 ของประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์
เรือ่ง มาตรฐานขัน้ต า่ของสภาพการจา้งในรัฐวสิาหกจิ ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2549 
เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบัญญัตคิวามปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มใน
การท างาน พ.ศ. 2554 ดังนี ้

ประกาศ ฯ เร ือ่ง มาตรฐานข ัน้ต า่
ของสภาพการจา้งในรฐัวสิาหกจิ 

รา่งประกาศฯ ทีเ่สนอมาในคร ัง้นี ้

ขอ้ 55 ใหน้ายจา้งบรหิารและจัดการ
ดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการท างานตาม
กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงาน
เวน้แตค่ณะกรรมการจะประกาศก าหนด
เป็นอยา่งอืน่โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตร ี

ขอ้ 55 ใหน้ายจา้งบรหิาร จัดการ และ
ด าเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอ
นามัย และสภาพแวดลอ้มในการ
ท างานตามกฎหมายวา่ดว้ยความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน 

ขอ้ 56 ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจ
สขุภาพของลกูจา้งและสง่ผลการตรวจ

ขอ้ 56 ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจ
สขุภาพของลกูจา้งตามกฎหมายวา่ดว้ย



ดังกลา่วแกพ่นักงาน เจา้หนา้ที ่ตาม
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารตามกฎหมายวา่
ดว้ยการคุม้ครองแรงงาน เวน้แต่
คณะกรรมการจะประกาศก าหนดเป็น
อยา่งอืน่โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตร ี

ความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน 

  

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงก าหนดการท า การใช ้และการแสดงเครือ่งหมาย
มาตรฐาน พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงก าหนดการท า การใช ้และการแสดง
เครือ่งหมายมาตรฐาน พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรม (อก.) เสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

1. ก าหนดใหผู้รั้บใบอนุญาต ผูรั้บใบรับรอง ผูป้ระกอบการกจิการทีไ่ดรั้บการ
รับรองจากผูรั้บใบอนุญาต ผูรั้บใบรับรอง หรอืหน่วยงานของรัฐทีไ่ดรั้บ
อนุญาตตามมาตรา 4 วรรคสอง แลว้แตก่รณี เป็นผูจั้ดท าเครือ่งหมาย
มาตรฐาน (รา่งขอ้ 2) 

2. ก าหนดใหก้ารแสดงเครือ่งหมายมาตรฐานใหแ้สดงใหเ้ห็นไดง้า่ยและ
ชดัเจนไวท้ีส่ถานทีท่ าการ หรอืสิง่อืน่ใด เฉพาะสาขาทีไ่ดรั้บใบอนุญาต
หรอืใบรับรอง และตอ้งไมแ่สดงบนผลติภัณฑ ์หรอืไมท่ าใหเ้ขา้ใจผดิวา่
เป็นการรับรองผลติภัณฑ ์(รา่งขอ้ 3) 

3. ก าหนดรายละเอยีดเกีย่วกบัขอ้มลูทีใ่ชใ้นการแสดงเครือ่งหมายมาตรฐาน 
(รา่งขอ้ 4) 

 

เศรษฐกจิ 

 

3. เร ือ่ง แผนปรบัปรงุและขยายระบบจ าหนา่ยพลงัไฟฟ้า ฉบบัที ่10 ปี 2551 - 
2554 (ฉบบัปรบัปรงุ) และแผนปรบัปรงุและขยายระบบจ าหนา่ยพลงัไฟฟ้า ฉบบั
ที ่11 ปี 2555 - 2559 ของการไฟฟ้านครหลวง 



คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแผนปรับปรงุและขยายระบบจ าหน่ายพลังไฟฟ้า ฉบับที ่10 ปี 
2551 - 2554 (ฉบับปรับปรงุ) วงเงนิลงทนุรวม 26,364.92 ลา้นบาท และแผนปรับปรงุ
และขยายระบบจ าหน่ายพลังไฟฟ้า ฉบับที ่11 ปี 2555 - 2559 วงเงนิลงทนุรวม 
55,167.37 ลา้นบาท ของการไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) ตามทีก่ระทรวงมหาดไทย (มท.) 
เสนอ ซึง่ไดผ้า่นการพจิารณาของคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ
และคณะกรรมการก ากบักจิการพลังงาน (กกพ.) แลว้ 

 

4. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารไฟฟ้าสว่นภมูภิาคกูเ้งนิระยะส ัน้ประเภทกูเ้บกิ
เงนิเกนิบญัช ี(O/D) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบใหก้ารไฟฟ้าสว่นภมูภิาค (กฟภ.) กูเ้งนิระยะสัน้ประเภทกูเ้บกิเงนิ
เกนิบัญช ี(O/D) กบัธนาคารทีม่เีงือ่นไขเหมาะสมทีส่ดุเพือ่ส ารองไวเ้ป็นเงนิทนุ
หมนุเวยีนในการเสรมิสภาพคลอ่งในกรณีทีม่คีวามจ าเป็นเรง่ดว่น เป็นระยะเวลา 1 ปี 
(มกราคม - ธันวาคม 2555) ในวงเงนิ 4,500 ลา้นบาท ตามทีก่ระทรวงมหาดไทย เสนอ 
โดยกระทรวงการคลงัไมค่ ้าประกนั 

 

5. เร ือ่ง รายงานความคบืหนา้การด าเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ีเร ือ่ง มต ิ
สมชัชาสขุภาพแหง่ชาต ิคร ัง้ท ี ่3 เร ือ่ง มาตรการท าใหส้งัคมไทยไรแ้รใ่ยหนิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง มตสิมัชชา
สขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่3 เรือ่ง มาตรการท าใหส้งัคมไทยไรแ้รใ่ยหนิ ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ 

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

กระทรวงการคลงั (กค.) ไดร้ายงานผลการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตร ีเรือ่ง มติ
สมัชชาสขุภาพแหง่ชาต ิครัง้ที ่3 เรือ่ง มาตรการท าใหส้งัคมไทยไรแ้รใ่ยหนิ ในสว่นที่
เกีย่วขอ้ง ดงันี ้

1. การเพิม่อตัราภาษนี าเขา้แรใ่ยหนิ กค. พจิารณาเห็นวา่ ในทางปฏบิัติ
มาตรการภาษีจะไมส่ามารถสกดักัน้การน าเขา้แรใ่ยหนิได ้แตค่วรใช ้

มาตรการทีไ่มใ่ชภ่าษีจะเกดิผลในทางปฏบิตัมิากกวา่ เพราะวา่แรใ่ยหนิ
ตามพกิดัอตัราศลุกากรประเภท 25.24 (asbestos) ไดรั้บการยกเวน้อากร
ตามมาตรา 12 แหง่พระราชก าหนดพกิดัอตัราศลุกากร พ.ศ. 2530 และ
ยกเวน้อากรตามความตกลงเขตการคา้เสรใีนกรอบตา่ง ๆ แลว้ ทัง้นี ้มติ
สมัชชาสขุภาพแหง่ชาตไิดใ้หก้ระทรวงพาณชิยด์ าเนนิการหา้มน าเขา้
ผลติภัณฑท์ีม่แีรใ่ยหนิเป็นสว่นประกอบ ซึง่เป็นมาตรการทีไ่มใ่ชภ่าษีอยู่



ดว้ยแลว้ ในสว่นของอัตราภาษีการน าเขา้ของสารทีน่ ามาทดแทนทีไ่มเ่ป็น
อันตรายตอ่สขุภาพ นัน้ สว่นใหญม่อัีตราอากรรอ้ยละ 0-5 ซึง่ถอืวา่เป็น
อัตราทีค่อ่นขา้งต า่อยูแ่ลว้ 

2. การสง่เสรมิการวจิยัและพฒันา กค. ไดด้ าเนนิการมาตรการภาษีเพือ่
สง่เสรมิการวจัิยและพัฒนา โดยใหห้ักเงนิไดข้องบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติิ
บคุคลเป็นจ านวนรอ้ยละ 100 หรอืหักคา่ใชจ้า่ย 2 เทา่ส าหรับรายจา่ยทีไ่ด ้
จา่ยเป็นคา่จา้งการท าวจัิยและพัฒนาเทคโนโลยใีหแ้กห่น่วยงานของรัฐ
และเอกชน ตามพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากรวา่ดว้ย
การยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่297) พ.ศ. 2539 

3. การจดัต ัง้กองทนุชว่ยเหลอืผูไ้ดร้บัผลกระทบจากแรใ่ยหนิ กค. ก าลงั
พจิารณาทบทวนรา่งพระราชบัญญัตมิาตรการการคลังเพือ่สิง่แวดลอ้ม 
พ.ศ. .... ซึง่ไดม้กีารประชมุหารอืรว่มกบั ทส. แลว้ 

4. การตรวจสอบหาสาเหตทุ ีส่นิคา้ทีใ่ชว้ตัถดุบิอืน่เป็นสว่นประกอบแทน
แรใ่ยหนิมรีาคาสงูข ึน้เนือ่งมาจากตน้ทนุหรอืการเพิม่อตัราภาษ ีกค. 
ไดต้รวจสอบสนิคา้ทีเ่ป็นวัตถดุบิทีใ่ชท้ดแทนแรใ่ยหนิ เชน่ เสน้ใยแกว้ทอ 
เสน้ใยเซรามคิ เสน้ใยยปิซัม่ เสน้ใยคารบ์อน เสน้ใยทีม่สีภาพเป็นพลาสตกิ 
พบวา่ สว่นใหญว่ตัถดุบิดงักลา่วมอัีตราอากรรอ้ยละ 0-5 ซึง่เป็นอัตรา
คอ่นขา้งต า่ และยังมเีสน้ใยทีไ่ดจ้ากธรรมชาตซิึง่สามารถผลติในประเทศ
ได ้ดงันัน้ อัตราภาษีขาเขา้จงึไมน่่าจะเป็นสาเหตทุีท่ าใหส้นิคา้ทีใ่ชว้ัตถดุบิ
อืน่เป็นสว่นประกอบแทนแรใ่ยหนิมรีาคาสงูขึน้ แตส่าเหตทุีท่ าใหต้น้ทนุ
สนิคา้ดังกลา่วมรีาคาสงูขึน้มปัีจจัยมาจากการวจัิยและพัฒนา ตลอดจนการ
ปรับเปลีย่นเทคโนโลยทีางการผลติใหมเ่ป็นหลัก 

 

6. เร ือ่ง ขอขยายระยะเวลาด าเนนิมาตรการลดภาระคา่ครองชพีของประชาชน
ดา้นการเดนิทาง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอดังนี้ 

1. เห็นชอบขยายระยะเวลาด าเนนิมาตรการลดภาระคา่ครองชพีของประชาชน
ดา้นการเดนิทางตอ่ไปตัง้แตว่ันที ่16 มกราคม 2555 ถงึวันที ่30 เมษายน 
2555 ตามบญัชาของนายกรัฐมนตร ีตลอดจนขอรับการสนับสนุน
งบประมาณรายจา่ยตามมาตรการฯ ระยะที ่9 ตามหลักการตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่4 ตลุาคม 2554 ดังนี ้

o (1) มาตรการลดคา่ใชจ้า่ยเดนิทางรถโดยสารประจ าทาง - 
ด าเนนิการผา่น ขสมก. โดยรัฐรับภาระคา่ใชจ้า่ยการจัดรถโดยสาร
ประจ าทางธรรมดาจ านวน 800 คันตอ่วัน ใน 73 เสน้ทาง ใหบ้รกิาร
แกป่ระชาชนโดยไมเ่สยีคา่ใชจ้า่ย โดยมวีงเงนิ 837.00 ลา้นบาท 



o (2) มาตรการลดคา่ใชจ้า่ยเดนิทางโดยรถไฟชัน้ 3 - ด าเนนิการผา่น 
รฟท. โดยรัฐรับภาระคา่ใชจ้า่ยการจัดรถไฟชัน้ 3 เชงิสงัคม จ านวน 
164 ขบวนตอ่วัน และรถไฟชัน้ 3 ระยะทางไกลในขบวนรถเชงิ
พาณชิยจ์ านวน 8 ขบวนตอ่วนั ใหบ้รกิารแกป่ระชาชนโดยไมเ่สยี
คา่ใชจ้า่ยในวงเงนิ 340.00 ลา้นบาท 

o ทัง้นี ้การชดเชยคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิมาตรการดงักลา่ว ระหวา่ง
วันที ่16 มกราคม ถงึวนัที ่30 เมษายน 2555 ให ้ขสมก. และ รฟท. 
กูเ้งนิเพือ่ชดเชยการด าเนนิการตามมาตรการดงักลา่ว โดยให ้
กระทรวงการคลงัเป็นผูค้ ้าประกนัเงนิกู ้และใหส้ านักงบประมาณ
พจิารณาจัดสรรเงนิงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2556 เพือ่ชดเชย
ใหแ้ก ่ขสมก. และ รฟท. ส าหรับการด าเนนิมาตรการดงักลา่วเป็น
ล าดับแรก โดยในกรณีของ ขสมก. ทีไ่ดก้ าหนดใหไ้ดรั้บชดเชย
คา่ใชจ้า่ยการด าเนนิมาตรการตามตน้ทนุทีแ่ทจ้รงินัน้ ขสมก. จะตอ้ง
จัดใหม้กีารตรวจสอบจากผูป้ระเมนิอสิระ เพือ่ใหก้ารชดเชยมคีวาม
โปรง่ใสและสามารถตรวจสอบได ้

2. มอบหมายใหก้ระทรวงคมนาคมศกึษาแนวทางการสนับสนุนมาตรการการ
ลดคา่ครองชพีดา้นการเดนิทางทีม่คีวามเหมาะสม มปีระสทิธภิาพ และเป็น
ประโยชนต์อ่ประชาชนอยา่งแทจ้รงิ และน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่
พจิารณากอ่นสิน้สดุระยะเวลาตามมาตรการฯ ระยะที ่9 ตอ่ไป 

 

สงัคม 

 

7. เร ือ่ง การพจิารณาก าหนดอตัราคา่เบีย้ประชุมคณะกรรมการธรุกรรมทาง
อเิล็กทรอนกิส ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการก าหนดคา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส ์
ตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเสนอดงันี ้

1. ประธานกรรมการใหไ้ดรั้บอัตราคา่เบีย้ประชมุเป็นรายเดอืน ๆ ละ 7,500 
บาท เฉพาะเดอืนทีม่กีารประชมุ หากเดอืนใดไมม่กีารประชมุ หรอืมกีาร
ประชมุแตไ่มไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยใหง้ดจา่ย 

2. รองประธานกรรมการใหไ้ดรั้บอัตราคา่เบีย้ประชมุเป็นรายเดอืน ๆ ละ 6,750 
บาท เฉพาะเดอืนทีม่กีารประชมุ หากเดอืนใดไมม่กีารประชมุ หรอืมกีาร
ประชมุแตไ่มไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยใหง้ดจา่ย 



3. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิหไ้ดรั้บอัตราคา่เบีย้ประชมุเป็นรายเดอืน ๆ ละ 
6,000 บาท เฉพาะเดอืนทีม่กีารประชมุ หากเดอืนใดไมม่กีารประชมุ หรอืมี
การประชมุแตไ่มไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยใหง้ดจา่ย 

4. กรรมการและเลขานุการใหไ้ดรั้บอัตราคา่เบีย้ประชมุเป็นรายเดอืน ๆ ละ 
6,000 บาท เฉพาะเดอืนทีม่กีารประชมุ หากเดอืนใดไมม่กีารประชมุ หรอืมี
การประชมุแตไ่มไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยใหง้ดจา่ย 

5. ผูช้ว่ยเลขานุการใหไ้ดรั้บคา่เบีย้ประชมุเป็นรายครัง้ ในอัตราครัง้ละ 1,200 
บาท โดยไดรั้บคา่ตอบแทนเพยีงครัง้เดยีวในหนึง่วัน และมสีทิธไิดรั้บคา่
เบีย้ประชมุไมเ่กนิ 2 คน 

 

8. เร ือ่ง การรายงานผลการปฏบิตัติามพระราชบญัญตัขิอ้มลูขา่วสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 ผา่นเว็บไซต ์

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบขอ้เสนอเชงินโยบายในการก าหนดใหห้น่วยงานของรัฐถอืปฏบัิต ิ
ในเรือ่งการรายงานผลการปฏบิัตติามพระราชบัญญัตขิอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. 
2540 ผา่นเว็บไซต ์ตามทีค่ณะกรรมการขอ้มลูขา่วสารของราชการ (กขร.) เสนอ 

ทัง้นี ้เพือ่ใหก้ารบังคับใชพ้ระราชบัญญัตขิอ้มลูขา่วสารฯ เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
สอดรับกบันโยบายของรัฐบาลทีบ่รหิารราชการแผน่ดนิใหเ้ป็นไปดว้ยความโปรง่ใส 
ตลอดจนเพือ่อ านวยความสะดวกและลดภาระดา้นเอกสาร ทีจ่ะสง่ผลใหห้น่วยงานตา่ง ๆ 
มกีารรายงานเขา้มามากขึน้ เพราะแตล่ะหน่วยงานจะมขีอ้มลูอยูใ่นเว็บไซตข์อง
หน่วยงานอยูแ่ลว้ 

 

9. เร ือ่ง ขอ้เสนอแนะเพือ่สง่เสรมิใหก้ารเยยีวยาและฟ้ืนฟเูหยือ่และผูเ้สยีหาย
ตลอดจนผูท้ ีไ่ดร้บัผลกระทบจากความรนุแรงหรอืความขดัแยง้ทางการเมอืง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบในหลักการตามมตคิณะกรรมการอสิระตรวจสอบและคน้หาความ
จรงิเพือ่การปรองดองแหง่ชาต ิ(ปคอป.) ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายยงยทุธ วชิยัดษิฐ) 
เป็นประธาน ตามทีส่ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ปคอป. ไดป้ระชมุครัง้ที ่1/2555 เมือ่วันที ่6 มกราคม 2555 ไดเ้ห็นชอบในหลักการให ้
เสนอแนะมาตรการ กลไก และวธิกีารเพือ่สง่เสรมิการเยยีวยาและฟ้ืนฟเูหยือ่และ
ผูเ้สยีหายตลอดจนผูท้ีไ่ดรั้บผลกระทบจากความรนุแรงหรอืความขดัแยง้ทางการเมอืง
ทกุฝ่าย ซึง่เป็นการชดเชย เยยีวยาและฟ้ืนฟทูีไ่มอ่ยูใ่นกรอบกฎหมายและแนวทาง
ปฏบัิตเิดมิ ทัง้ทางการเงนิและรปูแบบอืน่ รวมถงึการสรา้งโอกาสในการด ารงชพีและ



ประกอบอาชพีตามปกต ิโดยเทยีบเคยีงใหม้มีาตรฐานเป็นสากลกบัการก าหนดคา่ชดเชย
ของสหประชาชาตแิละประเทศทีม่กีารชดเชยเยยีวยาใหแ้กผู่เ้สยีหาย และสอดคลอ้งกบั
ขอ้เสนอของ คอป. ทีเ่ห็นวา่การชดเชยเยยีวยาและฟ้ืนฟผููท้ีไ่ดรั้บผลกระทบจาก
เหตกุารณค์วามรนุแรงทกุฝ่าย เป็นเงือ่นไขส าคญัในการสรา้งความปรองดองในชาต ิซึง่
แตกตา่งจากการเยยีวยาในกรณีปกต ิอันเป็นการแสดงออกถงึความรับผดิชอบของรัฐที่
ไมม่กีลไกทีม่ปีระสทิธภิาพเพยีงพอทีจ่ะท าใหค้วามขดัแยง้ทางการเมอืงอยูใ่นกรอบและ
ด าเนนิไปตามครรลองของสนัตวิธิจีนเกดิความรนุแรงและสรา้งความเสยีหายแกบ่คุคล
และสงัคม เพือ่เป็นการแสดงออกวา่รัฐตระหนักและรับรูถ้งึความเจ็บปวดสญูเสยีของผู ้
ไดรั้บผลกระทบทกุฝ่าย และยนิดทีีจ่ะชดเชยเยยีวยาแกท่กุฝ่ายทีไ่ดรั้บความเจ็บปวด
สญูเสยีนัน้ การชดเชยเยยีวยาจะครอบคลมุถงึทกุฝ่ายทีไ่ดรั้บผลกระทบจากเหตกุารณ์
ความรนุแรงตัง้แตช่ว่งกอ่นเกดิรัฐประหารเมือ่วันที ่19 กนัยายน 2549 เป็นตน้มา 
จนกระทัง่เกดิเหตกุารณเ์มือ่เดอืนเมษายนถงึเดอืนพฤษภาคม 2553 โดยครอบคลมุถงึ
ประชาชนทกุกลุม่ เจา้หนา้ทีข่อง รัฐ สือ่มวลชนและภาคเอกชนตลอดจนครอบครัวของผู ้
ทีไ่ดรั้บผลกระทบ ดังนี ้

1. ก าหนดกรอบอัตราเงนิชว่ยเหลอื ชดเชย เยยีวยาความเสยีหาย ไดแ้ก ่
o 1.1 เงนิชดเชยกรณีเสยีชวีติ อัตรา 4,500,000 บาทตอ่ราย โดย

ค านวณตามฐานขอ้มลูรายไดเ้ฉลีย่ประจ าตอ่คนตอ่เดอืนตามสถติิ
รายไดป้ระชาชาตขิองประเทศไทย (GDP per capita) ของปี 2553 
ซึง่เทา่กบั 150,177 บาท ชดเชยคา่เสยีโอกาสใหก้บัทกุครอบครัว
ในอัตราเดยีวกนัเป็นเวลา 30 ปี ประมาณวา่ผูเ้สยีชวีติอายเุฉลีย่ที ่
35 ปี จะมโีอกาสท างานจนถงึอาย ุ65 ปี จงึเทา่กบัขาดโอกาส
ท างานไป 30 ปี 

o 1.2 เงนิชว่ยเหลอืส าหรับคา่ปลงศพ อัตรา 250,000 บาทตอ่ราย 
o 1.3 เงนิชดเชยกรณีทพุพลภาพ อัตราเทา่กบัเงนิชดเชยกรณี

เสยีชวีติ (4,500,000 บาทตอ่ราย) 
o 1.4 เงนิชดเชยกรณีสญูเสยีอวัยวะ 

 1.4.1 สญูเสยีอวัยวะส าคญั อัตรารอ้ยละ 80 ของอตัราเงนิ
ชดเชยกรณีเสยีชวีติ (ประมาณ 3,600,000 บาทตอ่ราย) 

 1.4.2 สญูเสยีอวัยวะไมส่ าคญั อัตรารอ้ยละ 40 ของอตัราเงนิ
ชดเชยกรณีเสยีชวีติ (ประมาณ 1,800,000 บาทตอ่ราย) 

o 1.5 เงนิชดเชยกรณีไดรั้บบาดเจ็บ ไมส่ญูเสยีอวัยวะ 
 1.5.1 ไดรั้บบาดเจ็บสาหัส อตัรารอ้ยละ 25 ของอัตราเงนิ

ชดเชยกรณีเสยีชวีติ (ประมาณ 1,125,000 บาทตอ่ราย) 
 1.5.2 ไดรั้บบาดเจ็บไมส่าหสั อตัรารอ้ยละ 15 ของอตัราเงนิ

ชดเชยกรณีเสยีชวีติ (ประมาณ 675,000 บาทตอ่ราย) 
 1.5.3 ไดรั้บบาดเจ็บเล็กนอ้ย อัตรารอ้ยละ 5 ของอตัราเงนิ

ชดเชยกรณีเสยีชวีติ (ประมาณ 225,000 บาทตอ่ราย) 
o 1.6 เงนิชว่ยเหลอืคา่รักษาพยาบาล 



 1.6.1 กรณีเสยีชวีติ โดยไดเ้ขา้รับการรักษากอ่นเสยีชวีติ 
อัตราเทา่ทีจ่า่ยจรงิ แตไ่มเ่กนิ 200,000 บาทตอ่ราย 

 1.6.2 กรณีทพุพลภาพและสญูเสยีอวัยวะส าคญั อัตราเทา่ที่
จา่ยจรงิแตไ่มเ่กนิ 200,000 บาทตอ่ราย และเมือ่จ าเป็นตอ้ง
เขา้รับการรักษาตอ่เนือ่ง อัตราเทา่ทีจ่า่ยจรงิแตไ่มเ่กนิ 
200,000 บาทตอ่รายตอ่ปี 

 1.6.3 กรณีสญูเสยีอวัยวะไมส่ าคัญ อัตราเทา่ทีจ่า่ยจรงิแตไ่ม่
เกนิ 100,000 บาทตอ่ราย และเมือ่จ าเป็นตอ้งเขา้รับการ
รักษาตอ่เนือ่ง อัตราเทา่ทีจ่า่ยจรงิแตไ่มเ่กนิ 50,000 บาทตอ่
รายตอ่ปี 

 1.6.4 กรณีไดรั้บบาดเจ็บสาหสั อตัราเทา่ทีจ่า่ยจรงิแตไ่มเ่กนิ 
50,000 บาทตอ่ราย 

 1.6.5 กรณีไดรั้บบาดเจ็บไมส่าหสั อตัราเทา่ทีจ่า่ยจรงิแตไ่ม่
เกนิ 20,000 บาทตอ่ราย 

 1.6.6 กรณีไดรั้บบาดเจ็บเล็กนอ้ย อตัราเทา่ทีจ่า่ยจรงิแตไ่ม่
เกนิ 10,000 บาทตอ่ราย 

o 1.7 การชดเชยเยยีวยาผูท้ีถ่กูด าเนนิคดจีากเหตกุารณก์ารชมุนุม
ทางการเมอืง 

 1.7.1 กรณีศาลมคี าสัง่/ค าพพิากษาถงึทีส่ดุใหย้กฟ้อง ให ้
ไดรั้บเงนิชดเชยในอตัราเทา่กบัจ านวนระยะเวลาทีถ่กูควบคมุ
ตัว โดยค านวณตามฐานขอ้มลูรายไดเ้ฉลีย่ประจ าตอ่คนตอ่
เดอืน ตามสถติริายไดป้ระชาชาตขิองประเทศไทย ปี พ.ศ. 
2553 (150,177 บาทตอ่ปี) 

 1.7.2 กรณีศาลมคี าสัง่/ค าพพิากษาถงึทีส่ดุใหจ้ าคกุ แตถ่กู
ควบคมุหรอืคมุขงัเกนิกวา่ระยะเวลาใหจ้ าคกุ ใหไ้ดรั้บเงนิ
ชดเชยในอัตราเทา่กบัจ านวนระยะเวลาทีถ่กูควบคมุตัวเกนิ
กวา่ระยะเวลาใหจ้ าคกุ โดยค านวณตามฐานขอ้มลูรายได ้
เฉลีย่ประจ าตอ่คนตอ่เดอืน ตามสถติริายไดป้ระชาชาตขิอง
ประเทศไทย ปี พ.ศ. 2553 (150,177 บาทตอ่ปี) 

o 1.8 การชดเชยเยยีวยาความสญูเสยีทางดา้นจติใจ 
 1.8.1 กรณีเสยีชวีติ หรอืทพุพลภาพ อัตรา 3,000,000 บาท

ตอ่ราย 
 1.8.2 กรณีศาลมคี าสัง่/ค าพพิากษาถงึทีส่ดุใหย้กฟ้อง และ

ไดถ้กูควบคมุหรอืคมุขงักอ่นศาลมคี าสัง่/ค าพพิากษา เป็น
ระยะเวลา 

 1.8.2.1 เกนิกวา่ 180 วัน อัตรา 1,500,000 บาทตอ่
ราย 

 1.8.2.2 เกนิกวา่ 90 วัน แตไ่มเ่กนิ 180 วัน อัตรา 
750,000 บาทตอ่ราย 



 1.8.3 กรณีศาลมคี าสัง่/ค าพพิากษาถงึทีส่ดุใหจ้ าคกุ แตถ่กู
ควบคมุหรอืคมุขงัเกนิกวา่ระยะเวลาใหจ้ าคกุ เป็นระยะเวลา 

 1.8.3.1 เกนิกวา่ 180 วัน อัตรา 1,000,000 บาทตอ่ราย 
เกนิกวา่ 90 วัน แตไ่มเ่กนิ 180 วัน อัตรา 500,000 บาทตอ่
ราย 

o ส าหรับ กรณีทีไ่ดรั้บเงนิชว่ยเหลอืหรอืชดเชยจากภาครัฐไปสว่น
หนึง่กอ่นแลว้ ใหน้ าจ านวนเงนิทีไ่ดรั้บการชว่ยเหลอืไปแลว้หักออก
จากเงนิชว่ยเหลอื ชดเชย เยยีวยาความเสยีหายตามขอ้ 1.1 ถงึขอ้ 
1.8 ดว้ย 

2. การชดเชยเยยีวยาใหค้รอบคลมุถงึประชาชนทกุกลุม่ เจา้หนา้ทีข่องรัฐ 
สือ่มวลชนและภาคเอกชนทีรั่บผลกระทบจากเหตกุารณค์วามรนุแรงทาง
การเมอืง ทกุเหตกุารณ ์ตัง้แตเ่หตกุารณก์ารชมุนุมของกลุม่พันธมติร
ประชาชนเพือ่ประชาธปิไตยเพือ่ขบัไลรั่ฐบาลพันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร 
เมือ่ชว่งประมาณปลายปี พ.ศ. 2548 เหตกุารณรั์ฐประหารเมือ่วันที ่19 
กนัยายน 2549 เหตกุารณก์ารชมุนุมตอ่ตา้นรัฐประหารของกลุม่แนวรว่ม
ประชาธปิไตยตอ่ตา้นเผด็จการ (นปก.) เหตกุารณก์ารชมุนุมของกลุม่
พันธมติรประชาชนเพือ่ประชาธปิไตยเพือ่ขบัไลรั่ฐบาลนายสมัคร สนุทรเวช 
และรัฐบาลนายสมชาย วงศส์วัสดิ ์เหตกุารณก์ารชมุนุมของกลุม่แนวรว่ม
ประชาธปิไตยตอ่ตา้นเผด็จการแหง่ชาต ิ(นปช.) เมือ่เดอืนเมษายน 2552 
จนกระทัง่เกดิเหตกุารณค์วามรนุแรงเมือ่เดอืนเมษายนถงึเดอืนพฤษภาคม 
2553 

3. ใหค้ณะอนุกรรมการดา้นการเยยีวยาทางแพง่และฟ้ืนฟดูว้ยวธิอีืน่ที ่ปคอป. 
แตง่ตัง้เป็นผูพ้จิารณาก าหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารชดเชยเยยีวยา ทัง้
ทางการเงนิและรปูแบบอืน่ รวมถงึการสรา้งโอกาสในการด ารงชพีและ
ประกอบอาชพีตามปกต ิใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งตามกรอบอัตราเงนิ
ชว่ยเหลอื ชดเชย เยยีวยาความเสยีหาย ตามขอ้ 1. 

4. ใหส้ านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีและกระทรวงการพัฒนาสงัคมและ
ความม่ันคงของมนุษย ์เป็นหน่วยงานรับผดิชอบ และเป็นหน่วยเบกิจา่ย
งบประมาณส าหรับการด าเนนิการเยยีวยาและฟ้ืนฟ ูตามที ่ปคอป. เสนอ
ตามขอ้ 1, 2 และ 3 

 

10. เร ือ่ง การพจิารณาก าหนดวนัหยดุราชการประจ าปี เพิม่เตมิ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีศ่นูยอ์ านวยการบรหิารจังหวดัชายแดนภาคใต ้(ศอ.บต.) 
เสนอก าหนดวันตรษุจนี (23 มกราคม 2555) ใหเ้ป็นวันหยดุราชการประจ าปี เพิม่เตมิ ใน
พืน้ที ่4 จังหวดัชายแดนภาคใต ้(จังหวดัปัตตาน ียะลา นราธวิาส และสตลู) ตามทีส่ภาที่
ปรกึษาการบรหิารและการพัฒนาจังหวดัชายแดนภาคใต ้(สปต.) เสนอแนะ 



 

11. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืภาคอตุสาหกรรมทีป่ระสบอทุกภยั 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงอตุสาหกรรม รายงานผลการด าเนนิการสนับสนุน
และชว่ยเหลอืภาคอตุสาหกรรม การสรา้งภาพลักษณแ์ละเสรมิสรา้งความม่ันใจในการ
ลงทนุของนักลงทนุทัง้ชาวไทยและชาวตา่งชาตใินภาคอตุสาหกรรมของประเทศ และ
การขอรับความชว่ยเหลอืของภาคอตุสาหกรรม ดงันี ้

1. การสรา้งภาพลักษณแ์ละความเชือ่ม่ันแกนั่กลงทนุภาคอตุสาหกรรม 
กระทรวงอตุสาหกรรมไดจั้ดงาน "BOI FAIR 2011 โลกสดใส ไทยย่ังยนื" 
หรอื "Going Green For The Future" ระหวา่งวันที ่5-20 มกราคม 2555 
ณ ศนูยป์ระชมุและนทิรรศการอมิแพค เมอืงทองธาน ีโดยมวีตัถปุระสงค์
หลักเพือ่รว่มเฉลมิฉลองปีมหามงคลของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว ทรง
มพีระชนมพรรษา 7 รอบ พรอ้มจัดกจิกรรมอืน่เพือ่กระตุน้เศรษฐกจิ และ
สรา้งภาพลักษณข์องประเทศ สรา้งความเชือ่ม่ันแกนั่กลงทนุภายหลงัผา่น
วกิฤตอทุกภัย และจัดการประชมุสดุยอดผูน้ าภาคธรุกจิ (CEO Forum) ใน
วันที ่17 มกราคม 2555 ณ โรงแรมพลาซา่ แอทธนิ ีกรงุเทพ, เอ รอยัล เม
อรเิดยีน โดยมผีูบ้รหิารระดับสงูของภาครัฐ และบรษัิทชัน้น าทัง้ในประเทศ
และตา่งประเทศ เขา้รว่มงานประมาณ 350 คน ทัง้นี ้นายโทน ีแบลร ์อดตี
นายกรัฐมนตรอีงักฤษ จะกลา่วปาฐกถาหัวขอ้เรือ่ง "โอกาสและความทา้
ทายของโลกโลกาภวิตัน"์ นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง รองนายกรัฐมนตร ีและ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์จะกลา่วปาฐกถาเรือ่ง "Roadmap การ
เจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิของประเทศไทย" นอกจากนี ้ผูบ้รหิารระดับสงู
ขององคก์รระหวา่งประเทศและภาคเอกชนทัง้ชาวไทยและตา่งชาตเิขา้รว่ม
แสดงปาฐกถาดว้ย กจิกรรมดังกลา่วจะเป็นโอกาสในการประชาสมัพันธ์
ภาพลักษณข์องประเทศ และสรา้งความเชือ่ม่ันแกนั่กลงทนุทัง้ชาวไทย
และตา่งชาต ิ

2. โครงการชว่ยเหลอืภาคอตุสาหกรรมทีป่ระสบอทุกภัยและการจัดการดา้น
สิง่แวดลอ้มภายหลงัอทุกภัย ดงันี ้1) โครงการจัดตัง้ศนูยพั์กพงิ
อตุสาหกรรม 2) โครงการบรหิารจัดการดา้นความปลอดภัย สิง่แวดลอ้ม 
และกากอตุสาหกรรม ในสถานประกอบการทีป่ระสบอทุกภัย 3) โครงการ
ตรวจสอบคณุภาพน ้า ดนิ และการปนเป้ือนของสารพษิอตุสาหกรรมใน
สถานประกอบการทัง้ภายในและภายนอกนคิม 4) โครงการคลนิกิ
อตุสาหกรรม 5) โครงการศนูยส์ารพัดชา่งชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย 

3. การขอรับความชว่ยเหลอืของภาคอตุสาหกรรมทีป่ระสบอทุกภัย ดงันี ้1) 
มาตรการยกเวน้ภาษีน าเขา้เครือ่งจักรอปุกรณท์ดแทนเครือ่งจักรอปุกรณท์ี่
ไดรั้บผลกระทบจากอทุกภัย 2) การยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล 3) การ
ยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับผลติภัณฑห์รอืสนิคา้ส าเร็จรปูของโรงงาน
อตุสาหกรรมทีไ่ดรั้บความเสยีหายจากอทุกภัย 



4. การฟ้ืนฟนูคิม/เขตประกอบการ/สวนอตุสาหกรรมทีป่ระสบอทุกภัยในเขต
จังหวดั พระนครศรอียธุยา และปทมุธาน ีจ านวน 7 แหง่ 

5. ผลกระทบตอ่ภาคอตุสาหกรรมจากอทุกภัยในเขตจังหวัดภาคใต ้ระหวา่ง
วันที ่1-4 มกราคม 2555 มโีรงงานอตุสาหกรรมไดรั้บความเสยีหาย 5 
จังหวดั ไดแ้ก ่สงขลา นครศรธีรรมราช ชมุพร สรุาษฎรธ์าน ีและพัทลงุ 
โดยมโีรงงานไดรั้บความเสยีหาย จ านวน 63 แหง่ และรัฐวสิาหกจิชมุชน 
จ านวน 14 กลุม่ โรงงานสว่นใหญไ่ดรั้บความเสยีหายเล็กนอ้ย และโรงงาน
บางสว่นตอ้งหยดุการผลติ เนือ่งจากไมม่วีตัถดุบิ ส าหรับโรงงานทีไ่ดรั้บ
ความเสยีหายมากทีส่ดุ ไดแ้ก ่บรษัิท เซฟสกลิ คอรป์อเรชัน่ (ประเทศ
ไทย) จ ากดั อ าเภอหาดใหญ ่จังหวดัสงขลา ซึง่กระทรวงอตุสาหกรรมได ้
ใหค้วามชว่ยเหลอืในเบือ้งตน้แลว้ และจะใหค้วามชว่ยเหลอืจนกวา่จะฟ้ืนฟู
กจิการได ้

 

12. เร ือ่ง สรปุผลการด าเนนิการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปี
ใหม ่2555 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบสรปุผลการด าเนนิการป้องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่ง
เทศกาลปีใหม ่2555 ตามที ่ศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน กรมป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย เสนอดงันี ้

1. ภาพรวมสถติอิบัุตเิหตใุนชว่งเทศกาลปีใหม ่2555 ระหวา่งวนัที ่29 
ธันวาคม 2554 - วันที ่4 มกราคม 2555 

o 1) เกดิอบุตัเิหตทุางถนน 3,093 ครัง้ เปรยีบเทยีบกบัชว่งเทศกาลปี
ใหม ่2554 ซึง่เกดิ 3,497 ครัง้ ลดลง 404 ครัง้ คดิเป็นรอ้ยละ 
11.55 

o 2) ผูเ้สยีชวีติ 336 ราย เปรยีบเทยีบกบัชว่งเทศกาลปีใหม ่2554 ซึง่
มผีูเ้สยีชวีติ 358 ราย ลดลง 22 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 6.15 

o 3) ผูบ้าดเจ็บ 3,375 คน เปรยีบเทยีบกบัชว่งเทศกาลปีใหม ่2554 
ซึง่มผีูบ้าดเจ็บ 3,750 คน ลดลง 375 คน คดิเป็นรอ้ยละ 10.00 

o 4) จังหวดัทีเ่กดิอบัุตเิหตสุงูสดุ ไดแ้ก ่จังหวดัเชยีงราย 
o 5) จังหวดัทีม่ผีูเ้สยีชวีติสงูสดุ ไดแ้ก ่จังหวดันครสวรรค ์และบรุรัีมย ์
o 6) จังหวดัทีม่ผีูบ้าดเจ็บสงูสดุ ไดแ้ก ่จังหวดัเชยีงราย 
o 7) จังหวดัทีไ่มม่ผีูเ้สยีชวีติ 9 จังหวดั ไดแ้ก ่จังหวดัตราด ตาก 

นนทบรุ ีปัตตาน ียะลา ศรสีะเกษ สโุขทัย หนองคาย และอดุรธานี 
o 8) ดชันคีวามรนุแรง หมายถงึ การเทยีบสดัสว่นผูเ้สยีชวีติตอ่การ

เกดิอบัุตเิหตแุตล่ะครัง้ซึง่ขอ้มลูในชว่งปีใหมท่ีผ่า่นมา 3 ปี พบวา่ 
ดัชนคีวามรนุแรงเมือ่เทยีบจ านวนผูเ้สยีชวีติจากอบัุตเิหต ุ100 ครัง้ 
ปี 2555 ดัชนคีวามรนุแรงมคีา่รอ้ยละ 10.86 สงูกวา่ในปี 2554 รอ้ย



ละ 0.63 ถงึแมว้า่ในปี 2555 จะมจี านวนผูเ้สยีชวีตินอ้ยกวา่ในปีที่
ผา่นมาก็ตาม 

o 9) เมือ่พจิารณาเป็นรายภาค พบวา่ 
 ภาคเหนอื (17 จังหวดั) มอีบุัตเิหต ุ980 ครัง้ ลดลงรอ้ยละ 

5.50 ผูเ้สยีชวีติ 93 ราย เพิม่ขึน้ รอ้ยละ 29.17 ผูบ้าดเจ็บ 
1,073 คน ลดลงรอ้ยละ 0.46 และมดีัชนคีวามรนุแรง 9.49 

 ภาคกลาง (26 จังหวดั) มอีบุัตเิหต ุ864 ครัง้ ลดลงรอ้ยละ 
16.03 ผูเ้สยีชวีติ 118 ราย ลดลง รอ้ยละ 18.06 ผูบ้าดเจ็บ 
929 คน ลดลงรอ้ยละ 13.10 และมดีชันคีวามรนุแรง 13.66 

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื (20 จังหวดั) มอีบุตัเิหต ุ591 ครัง้ 
ลดลงรอ้ยละ 22.95 ผูเ้สยีชวีติ 82 ราย ลดลงรอ้ยละ 6.82 
ผูบ้าดเจ็บ 646 คน ลดลงรอ้ยละ 27.17 และมดีชันคีวาม
รนุแรง 13.83 

 ภาคใต ้(14 จังหวดั) มอีบุัตเิหต ุ658 ครัง้ ลดลงรอ้ยละ 0.90 
ผูเ้สยีชวีติ 43 ราย ลดลง รอ้ยละ 20.37 ผูบ้าดเจ็บ 729 คน 
เพิม่ขึน้ รอ้ยละ 1.54 และมดีัชนคีวามรนุแรง 6.53 

 ทัง้นี ้จากขอ้มลูดชันคีวามรนุแรง พบวา่ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนอืมดีัชนคีวามรนุแรงมากทีส่ดุ รอ้ยละ 
13.83 รองลงมาเป็นภาคกลาง รอ้ยละ 13.66 

o 10) จ านวนผูเ้ขา้รับการรักษาพยาบาลจากอบุตัเิหตทุางถนน จาก
สถานบันการแพทยฉุ์กเฉนิแหง่ชาต ิรวม 22,166 คน ลดลง 3,838 
คน คดิเป็นรอ้ยละ 14.75 

 

ตา่งประเทศ 

 

13. เร ือ่ง การขออนมุตัคิณะรฐัมนตรใีนการใชข้อ้สญัญาอนุญาโตตลุาการใน
สญัญา Interline Settlement Participation Agreement ระหวา่งบรษิทั การ
บนิไทย จ ากดั (มหาชน) กบัสมาคมขนสง่ทางอากาศระหวา่งประเทศ (IATA) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิห ้บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ใชข้อ้สญัญา
อนุญาโตตลุาการในสญัญา Interline Settlement Participation Agreement ระหวา่ง
บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) กบัสมาคมขนสง่ทางอากาศระหวา่งประเทศ 
International Air Transport Association (IATA) ตามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.) 
เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 



คค. รายงานวา่ 

 บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ไดเ้ขา้รว่มเป็นสมาชกิสมาคมขนสง่
ทางอากาศระหวา่งประเทศ International Air Transport Association 
(IATA) ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2520 ซึง่ในระหวา่งสมาชกิทีเ่ป็นสายการบนิตา่ง ๆ 
จาก ทัว่โลกประมาณ 200 กวา่สายการบนิจะมรีะบบการเรยีกเก็บเงนิ
ระหวา่งสมาชกิในกลุม่ โดยเรยีกเก็บเงนิผา่น IATA Clearing House 
(ICH) ซึง่เป็นหน่วยงานของ IATA โดยจะเป็นการเรยีกเก็บรายไดแ้ละ
คา่ใชจ้า่ยระหวา่งสายการบนิผา่นระบบหักบัญชรีะหวา่งกนั เพีอ่ใหส้ายการ
บนิทีเ่ป็นสมาชกิไดรั้บการบรกิารช าระเงนิและจา่ยเงนิผา่นระบบทีส่ะดวก
รวดเร็ว ตามมาตรฐานทีส่ายการบนิชัน้น าตา่ง ๆ ท าธรุกรรมระหวา่งกนั 

 เมือ่วันที ่24 สงิหาคม 2554 IATA ไดอ้อกขอ้ก าหนดการเรยีกเก็บและ
จา่ยเงนิระบบใหม ่ชือ่วา่ SIS (Simplified Interline Settlement) ซึง่เป็น
การท างานผา่นระบบคอมพวิเตอรเ์ชือ่มตอ่โดยตรงโดยไมใ่ชร้ะบบการสง่
เอกสารมาใหต้รวจสอบ ในการนี ้IATA ไดจั้ดท าสญัญา Interline 
Settlement Participation Agreement เพือ่ใหแ้ตล่ะสายการบนิทีเ่ป็น
สมาชกิของ IATA ลงนามโดยผูม้อี านาจ และสง่ตอ่ไปยัง IATA เพือ่ท า
การจดทะเบยีน เขา้ในระบบ SIS ซึง่เป็นระบบทีใ่ชส้ าหรับการท าธรุกรรม
เรยีกเก็บและจา่ยเงนิระบบใหม ่และ IATA ไดจั้ดสง่สญัญา Interline 
Settlement Participation Agreement มาเพือ่ใหผู้ม้อี านาจของบรษัิท 
การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ลงนามในสญัญาและจากการตรวจสอบ
สญัญาปรากฏวา่ มเีงือ่นไขการระงับขอ้พพิาทโดยใชว้ธิอีนุญาโตตลุาการ
ในสญัญาขอ้ 23.2.2 ซึง่บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) พยายาม
เจรจากบั IATA เพือ่ขอยกเลกิเงือ่นไข การใชว้ธิอีนุญาโตตลุาการในการ
ระงับขอ้พพิาท แต ่IATA ยนืยันไมย่อมยกเลกิเงือ่นไข ดังกลา่วโดยแจง้วา่ 
สญัญาของ IATA เป็นสญัญามาตรฐานทีส่ายการบนิอืน่ ๆ กวา่ 200 สาย
การบนิยอมรับ 

 

14. เร ือ่ง การด าเนนิการตามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม ัน่คงแหง่สหประชาชาติ
เกีย่วกบัลเิบยี 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรับรองการด าเนนิการตามขอ้มตคิณะมนตรคีวามม่ันคงฯ ที ่1973 
(ค.ศ. 2011) ที ่2009 (ค.ศ. 2011) และที ่2016 (ค.ศ. 2011) เกีย่วกบัลเิบยีเพิม่เตมิ
เพือ่เป็นการปฏบิัตติามพันธกรณีทีไ่ทยมตีอ่สหประชาชาตโิดยสอดคลอ้งกบักฎหมาย
ภายในของไทย และมอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง [กระทรวงกลาโหม (กห.) 
กระทรวงการคลงั (กค.) กระทรวงคมนาคม (คค.) กระทรวงพาณชิย ์(พณ.) 
กระทรวงมหาดไทย (มท.) ส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ (ส านักงาน 
ป.ป.ง.) ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ(สมช.) ส านักขา่วกรองแหง่ชาต ิ(สขช.) 



ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ(ตช.) และธนาคารแหง่ประเทศไทย (ธปท.) ] ถอืปฏบัิต ิและ
แจง้ผลการด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) ทราบเพือ่
ประโยชนใ์นการรายงานตอ่สหประชาชาตติอ่ไป ตามที ่กต.เสนอ 

 

15. เร ือ่ง ผลการประชุมสดุยอดผูน้ า 6 ประเทศลุม่แมน่ า้โขง คร ัง้ท ี ่4 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบและเห็นชอบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.) เสนอ ดงันี ้

1. รับทราบผลการประชมุสดุยอดผูน้ า 6 ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง ครัง้ที ่4 ณ 
นครเนปิดอว ์สาธารณรัฐแหง่สหภาพเมยีนมาร ์ระหวา่งวันที ่19-20 
ธันวาคม 2554 

2. ใหค้วามเห็นชอบขอ้เสนอแผนการด าเนนิงานระยะเรง่ดว่นเพือ่สนับสนุน
แผนงาน GMS : Greater Mekong Subregion และมอบหมายหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งรับไปด าเนนิการโดยประสานกบั สศช. ตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

สศช. รายงานวา่ 

1. การประชุมสดุยอดผูน้ า 6 ประเทศลุม่แมน่ า้โขง คร ัง้ท ี ่4 : ผูเ้ขา้รว่ม
ประชมุประกอบดว้ย ผูน้ า 6 ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง และประธานธนาคาร
พัฒนาเอเชยี (ADB) พรอ้มดว้ยรัฐมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง เจา้หนา้ทีอ่าวโุส และ
ภาคเอกชนจาก 6 ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง สรปุสาระส าคญั ดงันี ้

o 1.1 ผูน้ าประเทศสมาชกิไดใ้หค้วามเห็นชอบแถลงการณร์ว่มระดับ
ผูน้ า (Joint Summit Declaration) และกรอบยทุธศาสตรก์าร
พัฒนาแผนงาน GMS ฉบับใหม ่ระยะ 10 ปี ระหวา่งปี 2555-2565 
ซึง่เป็นสาระหลักของแถลงการณร์ว่มฯ โดยกรอบยทุธศาสตรฯ์ 
มุง่เนน้การพัฒนาแบบบรูณาการ 

o 1.2 ผูน้ ารว่มเป็นสกัขพียานงานฉลองความส าเร็จในการด าเนนิงาน
ตามแผนยทุธศาสตรร์ะยะที ่1 และ การจัดท าแผนยทุธศาสตรใ์น
ระยะตอ่ไปของความรว่มมอื 3 ดา้น ไดแ้ก ่

 (1) แผนงานหลักดา้นสิง่แวดลอ้ม ระยะที ่2 มุง่เนน้การ
ปรับปรงุศักยภาพในการอนุรักษ์ความหลากหลายทางชวีภาพ 
และความยดืหยุน่ตอ่สภาพภมูอิากาศในประเทศ GMS 

 (2) แผนสนับสนุนความรว่มมอืดา้นเกษตร ระยะที ่2 มุง่เนน้
การเสรมิสรา้งขดีความสามารถในการแขง่ขนั ดว้ยการ



สง่เสรมิความปลอดภัยของอาหาร และการพัฒนาระบบ
การคา้สนิคา้เกษตรใหท้ันสมัย 

 (3) ผลการทบทวนกลางรอบของยทุธศาสตรด์า้นการ
ทอ่งเทีย่วเนน้การพัฒนาเพือ่เป้าหมายการทอ่งเทีย่ว
จดุหมายปลายทางเดยีว 

o 1.3 ผูน้ ารว่มเป็นสกัขพียานการสง่มอบต าแหน่งประธานสภาธรุกจิ 6 
ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง (GMS Business Forum : GMS-BF) จาก
ประเทศจนี เป็นเมยีนมาร ์และรับขอ้เสนอของภาคเอกชนโดย
มอบหมายใหเ้จา้หนา้ทีอ่าวโุสพจิารณาแนวทางการรว่มมอืกบั
ภาคเอกชน 

o 1.4 ผลการประชมุสดุยอดผูน้ า 6 ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง ครัง้ที ่4 
 (1) ผูน้ าประเทศลุม่แมน่ ้าโขง ไดร้ว่มหารอืแนวทางการ

สนับสนุนของแตล่ะประเทศสมาชกิเพือ่ผลักดันการ
ด าเนนิงานตามกรอบยทุธศาสตรก์ารพัฒนาแผนงาน GMS 
ฉบับใหม ่ในระยะ 10 ปีขา้งหนา้ และการขบัเคลือ่น
ยทุธศาสตรห์ลัก 

 (2) ขอ้เสนอของนายกรัฐมนตร ี
 1) ยนืยันการสนับสนุนแผนงาน GMS อยา่งตอ่เนือ่ง 
 2) พรอ้มสนับสนุนดา้นการเงนิและดา้นวชิาการแก่

ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง โดยเฉพาะการพัฒนาระบบ
โครงสรา้งพืน้ฐานทีส่ าคัญ 

 3) ผลักดันใหส้ถาบันวจัิยตา่ง ๆ เขา้มารว่มท างานเพือ่
สนับสนุนแผนงาน GMS 

 4) พรอ้มสนับสนุนการพัฒนาทา่เรอืน ้าลกึทีท่วาย ซึง่
ในอนาคตจะพัฒนาเป็นฐานการผลติทีส่ าคัญของ
ภมูภิาค 

 5) เสนอแนวทางการเปลีย่นวกิฤตกิารณภ์ัยพบิัตทิี่
หลายประเทศสมาชกิไดป้ระสบรว่มกนั 

 6) ผลักดันใหป้ระเทศสมาชกิบรรจเุรือ่งแนวระเบยีง
เศรษฐกจิและแผนการลงทนุไวใ้นวาระแหง่ชาตเิพือ่
ขบัเคลือ่นการมสีว่นรว่มของภาคกีารพัฒนา 

 7) ขอใหรั้ฐบาลประเทศสมาชกิ และ ADB ใหก้าร
สนับสนุนการด าเนนิงานของ GMS-BF อยา่งตอ่เนือ่ง 
และขยายความรว่มมอืกบัภาคเอกชนขนาดใหญแ่ละ
บรษัิทขา้มชาต ิควบคูก่บัการสนับสนุนและผลักดนัการ
พัฒนาศักยภาพใหก้บัวสิาหกจิขนาดกลางและขนาด
ยอ่ม 



 8) ใหค้วามสนใจทีป่ระเทศไทยจะรับเป็นทีต่ัง้ศนูย์
ประสานงานของอนุภมูภิาคเพือ่ประสานการท างานใน
เรือ่งรถไฟและพลังงาน 

 (3) เห็นชอบใหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพการประชมุสดุยอด
ผูน้ า ครัง้ที ่5 ในปี 2557 

2. การลงนามเอกสารส าคญั 3 เร ือ่ง : ในระหวา่งการประชมุผูน้ าจาก 6 
ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง ไดร้ว่มเป็น สกัขพียานการลงนามเอกสารส าคญั 3 
เรือ่ง ในดา้นโทรคมนาคม สาธารณสขุ และความรว่มมอืของภาคเอกชน 
ดังนี ้

o 2.1 บันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการเรง่รัดในการจัดใหม้โีครงขา่ยทาง
ดว่นสารสนเทศในกลุม่อนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขง 6 ประเทศ ระยะที ่2 

o 2.2 บันทกึความเขา้ใจส าหรับการด าเนนิงานรว่มกนัเพือ่ลดจ านวนผู ้
ตดิเชือ้เอดสท์ีม่กีารเคลือ่นยา้ยในอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้า 

o 2.3 การจัดตัง้สมาคมผูข้นสง่ในอนุภมูภิาคลุม่แมน่ ้าโขง 
3. ขอ้เสนอแผนการด าเนนิงานในระยะเรง่ดว่น : 

o 3.1 กระทรวงคมนาคมและส านักงานความรว่มมอืพัฒนาเศรษฐกจิ
กบัประเทศเพือ่นบา้น เรง่รัดการด าเนนิโครงการตา่ง ๆ ตามแผนการ
ใหค้วามชว่ยเหลอืประเทศเพือ่นบา้นใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนด รวมถงึเรง่ผลักดันการพัฒนาเสน้ทางรถไฟเชือ่มโยงอนุ
ภมูภิาคและรถไฟความเร็วสงูระหวา่งไทย-สปป.ลาว-จนี ใหเ้ป็น
รปูธรรม 

o 3.2 กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม กระทรวงสาธารณสขุ 
และกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ทก.) พจิารณา
จัดท าแผนปฏบิตักิารเพือ่ด าเนนิงานตามยทุธศาสตรร์ายสาขา และ
ด าเนนิงานตามบนัทกึความเขา้ใจทีไ่ดล้งนามในระหวา่งการประชดุ
สดุยอดผูน้ า ครัง้ที ่4 

o 3.3 สศช. ประสานทบวงมหาวทิยาลัย สถาบนัลุม่แมน่ ้าโขง สถาบัน
ระหวา่งประเทศเพือ่การคา้และการพัฒนา ส านักงานความรว่มมอื
เพือ่การพัฒนาระหวา่งประเทศ และ ADB รว่มก าหนดแนวทางความ
รว่มมอืเพือ่พัฒนาองคค์วามรูแ้ละศักยภาพบคุลากรในอนุภมูภิาค 

o 3.4 สศช. รว่มกบักระทรวงมหาดไทย ผลักดนัการด าเนนิงานเพือ่
สรา้งความเขา้ใจและเพิม่การมสีว่นรว่มของจังหวัด ภาคเอกชน และ
ประชาชนในพืน้ทีต่ามแนวระเบยีงเศรษฐกจิและพืน้ทีช่ายแดน โดย
ประสานความรว่มมอืกบัสถาบันการศกึษา สือ่มวลชนและภาคกีาร
พัฒนาอยา่งตอ่เนือ่ง 

o 3.5 สศช. รว่มกบักระทรวงการตา่งประเทศและส านักเลขาธกิาร
นายกรัฐมนตร ีเตรยีมการเป็นเจา้ภาพรว่มในการจัดประชมุสดุยอด



ผูน้ า 6 ประเทศลุม่แมน่ ้าโขง ครัง้ที ่5 ทีป่ระเทศไทยมกี าหนดจะ
เป็นเจา้ภาพในปี 2557 

o 3.6 สภาธรุกจิ GMS-BF ประเทศไทย เรง่ศกึษาเพือ่จัดท าขอ้เสนอ
การพัฒนาศักยภาพวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

 

16. เร ือ่ง การขอความเห็นชอบรา่งบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืทาง
ทหารระหวา่งรฐับาลแหง่สาธารณรฐัอนิเดยีกบัรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทย 
(Memorandum of Understanding on Defence Cooperation between 
the Government of the Republic of India and the Government of the 
Kingdom of Thailand) 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงกลาโหม (กห.) เสนอดงันี้ 

1. ให ้กห. จัดท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืทางทหารระหวา่ง
รัฐบาลแหง่สาธารณรัฐอนิเดยีกบัรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย 

2. ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงกลาโหมเป็นผูร้ว่มลงนามฝ่ายไทยในรา่งบันทกึ
ความเขา้ใจฯ ตามขอ้ 1. 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

กห. รายงานวา่ 

1. กห. มคีวามประสงคท์ีจ่ะจัดท าความรว่มมอืทางทหารระหวา่งรัฐบาลแหง่
สาธารณรัฐอนิเดยีกบัรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย เพือ่เป็นการสง่เสรมิ
และพัฒนาความรว่มมอืทางทหาร ซึง่จะน าไปสูก่ารยกระดับความรว่มมอื
ดา้นความม่ันคงและเสรมิสรา้งความสมัพันธอั์นดรีะหวา่งกองทัพของทัง้
สองประเทศในอนาคต 

2. สรปุสาระส าคัญของรา่งบันทกึความเขา้ใจฯ ไดด้ังนี ้
o 2.1 ภายใตก้รอบของกฎหมายของทัง้สองประเทศ คูภ่าคจีะตอ้ง

สง่เสรมิ และสนับสนุนความรว่มมอืทางการทหาร ซึง่อาจรวมถงึ แต่
ไมจ่ ากดัอยูภ่ายใตส้าขาตา่ง ๆ ดังนี ้(ก) นโยบายและยทุธศาสตร์
ทางทหาร (ข) การฝึก/ศกึษา และการฝึกรว่ม (ค) การลาดตระเวน
ทางทะเล ทางอากาศ และทางบก (ง) การปรับโครงสรา้งกองทพั 
(จ) การขา่ว (ฉ) การพัฒนาทรัพยากรบคุคล (ช) วทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี(ซ) การสง่ก าลังบ ารงุ และสิง่อปุกรณ ์(ฌ) 
อตุสาหกรรมป้องกนัประเทศ อาวธุ และยทุโธปกรณ ์(ญ) การ
ปฏบัิตกิารเพือ่สนัตภิาพ และมนุษยธรรม (ฎ) การปฏบิัตกิารทาง
ทหารทีไ่มใ่ชส่งคราม 



o 2.2 ความรว่มมอืทีก่ าหนดขึน้ในบันทกึความเขา้ใจฉบับนี ้อาจ
รวมถงึ แตไ่มจ่ ากดัอยูภ่ายใตร้ปูแบบตา่ง ๆ ดงันี ้(ก) การ
แลกเปลีย่นผูเ้ชีย่วชาญ การเยอืน และขอ้มลูขา่วสาร (ข) การ
สนทนา การสมัมนาและประชมุรว่มกนั (ค) ความรว่มมอืดา้น
อตุสาหกรรมป้องกนัประเทศในเชงิพาณชิย ์(ง) การเขา้รว่มในการ
ฝึก/ศกึษาและการฝึกรว่มกบัอกีฝ่ายหนึง่ (จ) การวจัิยและพัฒนา 
(ฉ) การลาดตระเวนแบบประสานการปฏบิตั ิ(ช) รปูแบบของความ
รว่มมอือืน่ ๆ ซึง่เห็นพอ้งตอ้งกนั 

 

แตง่ต ัง้ 

 

17. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. การเลอืกกรรมการตลุาการศาลปกครองผูท้รงคณุวฒุ ิตามมาตรา 38 แหง่
พระราชบญัญตัจิดัต ัง้ศาลปกครองและวธิพีจิารณาคดปีกครอง พ.ศ. 2542 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีน่ายกรัฐมนตรเีสนอ ใหน้ายเจยีม เสาวภา เป็นกรรมการตลุา
การศาลปกครองผูท้รงคณุวฒุ ิ

2. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบัทรงคณุวฒุ ิ
(กระทรวงวฒันธรรม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวฒันธรรมเสนอแตง่ตัง้ นางสาววนัทนยี ์มว่งบญุ 
นักวชิาการละครและดนตรเีชีย่วชาญ (ผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะดา้นโขนละคร) ส านักการสงัคตี 
กรมศลิปากร ใหด้ ารงต าแหน่งผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะดา้นวชิาการละครและดนตร ี(โขน 
ละคร และดนตร)ี (นักวชิาการละครและดนตรทีรงคณุวฒุ)ิ กรมศลิปากร กระทรวง
วัฒนธรรม ตัง้แตว่ันที ่10 มถินุายน 2553 ซึง่เป็นวนัทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

3. การขออนมุตัเิปิดสถานกงสลุราชอาณาจกัรสวเีดนประจ าจงัหวดัเพชรบรุ ีและ
แตง่ต ัง้กงสลุกติตมิศกัด ิร์าชอาณาจกัรสวเีดนประจ าจงัหวดัเพชรบรุ ี

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ในการทีรั่ฐบาลราชอาณาจักร
สวเีดนเสนอขอเปิดสถานกงสลุราชอาณาจักรสวเีดนประจ าจังหวดัเพชรบรุ ีโดยมเีขต
กงสลุครอบคลมุจังหวดัเพชรบรุแีละประจวบครีขีนัธ ์และแตง่ตัง้ นายวัชราวธุ สขุเสร ีเป็น



กงสลุกติตมิศักดิร์าชอาณาจักรสวเีดนประจ าจังหวดัเพชรบรุ ีโดยมเีขตกงสลุครอบคลมุ
จังหวดัเพชรบรุแีละประจวบครีขีนัธ ์

4. ขออนุมตัแิตง่ต ัง้กงสลุกติตมิศกัด ิส์าธารณรฐัฟินแลนดป์ระจ าจงัหวดั
เชยีงใหม ่

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ในการทีรั่ฐบาลสาธารณรัฐ
ฟินแลนดเ์สนอขอแตง่ตัง้ นายณรงค ์คองประเสรฐิ เป็นกงสลุกติตมิศักดิส์าธารณรัฐ
ฟินแลนดป์ระจ าจังหวดัเชยีงใหมค่นใหม ่สบืแทน นายศภุวัตร ภวูกลุ ซึง่เกษียณอายโุดย
มเีขตกงสลุครอบคลมุจังหวดัเชยีงใหม ่เชยีงราย น่าน พะเยา แพร ่แมฮ่อ่งสอน ล าปาง 
และล าพนู 

5. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู (กระทรวง
วฒันธรรม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงวฒันธรรมเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ 
สงักดักระทรวงวฒันธรรม ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดบัสงู จ านวน 2 ราย ดงันี ้

1. นายการณุ สทุธภิลู รองอธบิดกีรมศลิปากร ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการ
กระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

2. นายบวรเวท รุง่รจุ ีรองอธบิดกีรมศลิปากร ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการ
กระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

6. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิารระดบัสงู 
(กระทรวงยตุธิรรม) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ สงักดั
กระทรวงยตุธิรรม ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู จ านวน 2 ราย ดงันี ้

1. นางสาวรืน่วด ีสวุรรณมงคล รองผูอ้ านวยการส านักงานกจิการยตุธิรรม 
ด ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

2. พันต ารวจเอก ณรัชต ์เศวตนันท ์รองอธบิดกีรมสอบสวนคดพีเิศษ ด ารง
ต าแหน่ง ผูต้รวจราชการกระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

7. ขอความอนุเคราะหน์ าเร ือ่งการขอตดัโอนต าแหนง่และแตง่ต ัง้รองเลขาธกิาร 
ศอ.บต. น าเสนอคณะรฐัมนตร ี



คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีศ่นูยอ์ านวยการบรหิารจังหวดัชายแดนภาคใต ้(ศอ.บต.) เสนอ
ดังนี ้

1. อนุมัตติดัโอนต าแหน่งรองผูอ้ านวยการ ศอ.บต. จ านวน 4 หน่วยงาน มา
ก าหนดเป็นต าแหน่งรองเลขาธกิาร (ประเภทบรหิารระดับสงู) ไวใ้น 
ศอ.บต. 

2. อนุมัตแิตง่ตัง้นายประมขุ ลมลุ รองผูอ้ านวยการ ศอ.บต. (นักปกครอง 
ประเภทบรหิารระดับตน้) กระทรวงมหาดไทย ใหด้ ารงต าแหน่ง รอง
เลขาธกิาร ศอ.บต. (ประเภทบรหิารระดับสงู) ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระ
กรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

3. อนุมัตแิตง่ตัง้นายฐานสิ ศรยีะพันธ ์รองอธบิดกีรมราชทัณฑ ์(ประเภท
บรหิารระดับตน้) กรมราชทัณฑ ์กระทรวงยตุธิรรม ใหด้ ารงต าแหน่ง รอง
เลขาธกิาร ศอ.บต. (ประเภทบรหิารระดับสงู) ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระ
กรณุาโปรด เกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. อนุมัตใิชห้ลักเกณฑก์ารตัดโอนต าแหน่งและแตง่ตัง้ขา้ราชการอืน่ ทีม่ี
คณุสมบัตติรงตามคณุสมบัตสิ าหรับต าแหน่งตามที ่ก.พ. ก าหนด และ
เหมาะสมทีจ่ะไดรั้บการแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งใน ศอ.บต. โดยใช ้

หลักการเพือ่ด าเนนิการเชน่เดยีวกบักรณีการแตง่ตัง้รองเลขาธกิารดงักลา่ว
ขา้งตน้ 

8. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั (กระทรวงการตา่งประเทศ) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืน
สามัญ สงักดักระทรวงการตา่งประเทศ ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู จ านวน 
9 ราย ในจ านวนนีเ้ป็นการแตง่ตัง้เอกอคัรราชทตูประจ าตา่งประเทศ จ านวน 7 ราย ซึง่
ไดรั้บความเห็นชอบจากประเทศผูรั้บแลว้ ดงันี้ 

1. นางนงนุช เพ็ชรรัตน ์เอกอัครราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุเวยีนนา 
สาธารณรัฐออสเตรยี ด ารงต าแหน่ง เอกอคัรราชทตู สถานเอกอคัรราชทตู 
ณ กรงุเบอรล์นิ สหพันธส์าธารณรัฐเยอรมน ี

2. นายสมศักดิ ์สรุยิวงศ ์เอกอัครราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุโรม 
สาธารณรัฐอติาล ีด ารงต าแหน่ง เอกอัครราชทตู สถานเอกอคัรราชทตู ณ 
กรงุเวยีนนา สาธารณรัฐออสเตรยี 

3. นายสรุพทิย ์กรีตบิตุร รองปลดักระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง ด ารง
ต าแหน่ง เอกอัครราชทตู สถานเอกอคัรราชทตู ณ กรงุโรม สาธารณรัฐ
อติาล ี

4. นายณัฎฐวฒุ ิโพธสิาโร เอกอัครราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุเทล
อาวฟี รัฐอสิราเอล ด ารงต าแหน่ง รองปลัดกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง 



5. นายจักร บญุ-หลง อธบิดกีรมการกงสลุ ด ารงต าแหน่ง เอกอัครราชทตู 
สถานเอกอคัรราชทตู ณ กรงุเทลอาวฟี รัฐอสิราเอล 

6. นายสรุพล เพชรวรา กงสลุใหญ ่สถานกงสลุใหญ ่ณ เมอืงโกตาบาร ู
มาเลเซยี ด ารงต าแหน่ง อธบิดกีรมการกงสลุ 

7. นายอดุมศักดิ ์ศรธัีญโกศ อัครราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุ
เวยีงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว ด ารงต าแหน่ง 
เอกอคัรราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุเตหะราน สาธารณรัฐอสิลาม
อหิรา่น 

8. นางขนัธท์อง อนูากลู รองอธบิดกีรมพธิกีารทตู ด ารงต าแหน่ง 
เอกอคัรราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุกาฐมาณฑ ุสหพันธ์
สาธารณรัฐประชาธปิไตยเนปาล 

9. นายธวชัชยั คภูริมย ์กงสลุใหญ ่สถานกงสลุใหญ ่ณ เมอืงเฉิน่หยาง 
สาธารณรัฐประชาชนจนี ด ารงต าแหน่ง เอกอคัรราชทตู สถาน
เอกอคัรราชทตู ณ กรงุดลิ ีสาธารณรัฐประชาธปิไตยตมิอร-์เลสเต 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

 
 


