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เอกสารชุดนี้เป็นเอกสารข่าวสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีเท่านั้น 
ส าหรับมติคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการกรุณาตรวจสอบที่ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

โทร . 0 2280-9000 ต่อ 268 หรือ 436 
ส านักโฆษก ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 
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****************** 
 
  วันนี้ (27 มีนาคม  2558) เวลา 14.00 น. ณ ห้องคอนเวนชั่นฮอลส์ ชั้น 2 สถานพักฟ้ืนและพักผ่อน
กองทัพบก สวนสนประดิพัทธ์แห่งที่ 2 อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี   เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่ ครั้งที ่1/2558 สรุปสาระส าคัญ
ดังนี้ 
  1.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาก าหนดเขตที่ดินในบริเวณท่ีที่จะเวนคืน ในท้องที่ 
    ต าบลทางเกวียน และต าบลบ้านนา อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง พ.ศ. .... 
  2.  เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกาถอนสภาพที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดินส าหรับ 
    พลเมืองใช้ร่วมกัน ในท้องที่ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอเมืองหนองบัวล าภู  
    จังหวัดหนองบัวล าภู พ.ศ. .... 
  3.  เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงก าหนดท่าหรือที่ สนามบินศุลกากร ทางอนุมัติ ด่านพรมแดน  
    และด่านศุลกากร (ฉบับ ..) พ.ศ. .... 
  4.  เรื่อง  ร่างระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
    (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  5.  เรื่อง  ร่างประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ก าหนดให้การเวนคืนอสังหาริมทรัพย์  
    ในท้องที่ ต าบลบ้านฉาง ต าบลบางปรอก ต าบลบางหลวง ต าบลบางเดื่อ  
    ต าบลบางคูวัด อ าเภอเมืองปทุมธานี ต าบลคูบางหลวง ต าบลคลองพระอุดม  
    อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี และต าบลคลองข่อย ต าบลบางพลับ 
    อ าเภอปากเกร็ด ต าบลละหาร ต าบลพิมลราช ต าบลบางบัวทอง  
    อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี เป็นกรณีที่มีความจ าเป็นโดยเร่งด่วน 
  6.  เรื่อง  การจ่ายเงินตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานที่ได้รับเงินเดือนถึงข้ันสูงสุดของระดับ
    ต าแหน่งของการทางพิเศษแห่งประเทศไทย 
  7.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบให้จ่ายเงินเพ่ิมพิเศษให้กับต าแหน่งผู้อ านวยการศูนย์ฝึกการบิน
    ของสถาบันการบินพลเรือน  
  8.  เรื่อง  การขอปรับปรุงสวัสดิการการรักษาพยาบาลในส่วนของค่ารักษาพยาบาลประเภท
    ผู้ป่วยนอกของสถานพยาบาลเอกชน (ของการไฟฟ้านครหลวง) 
  9.  เรื่อง  แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งของไทย พ.ศ. 2558 -2565 และ
    แผนปฏิบัติการด้านคมนาคมขนส่ง ระยะเร่งด่วน พ.ศ. 2558 (Action Plan)  
  10.  เรื่อง  วิถีปฏิบัติในการเล่นน้ าในประเพณีสงกรานต์ตามวิถีไทย 
 11.   เรื่อง   ผลการส ารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2557 
   12. เรื่อง การเปิดจุดผ่อนปรนการค้าพิเศษด่านสิงขร 
  13.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร์ด้านโทรคมนาคมและสารสนเทศของเอเปค 
    ปี 2559 ถึง 2563  
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  14.  เรื่อง  ขออนุมัติการจัดท าและลงนามความตกลงการจัดตั้งส านักเลขาธิการระดับภูมิภาค
    ส าหรับการด าเนินการตามข้อตกลงร่วมว่าด้วยการยอมรับคุณสมบัติวิชาชีพด้าน
    การท่องเที่ยวอาเซียน 
  15.  เรื่อง  การแต่งตั้งกงสุลใหญ่สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนามประจ าจังหวัดขอนแก่น  
  16.  เรื่อง   องค์ประกอบคณะผู้แทนไทยในการประชุมสหประชาชาติว่าด้วยการป้องกัน 
    อาชญากรรมและความยุติธรรมทางอาญา สมัยที่ 13 
  17.   เรื่อง  ค าสั่งส านักนายกรัฐมนตรี ที่ 84/2558 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายและ
    พัฒนาการศึกษา  และค าสั่งส านักนายกรัฐมนตรี ที่ 90/2558 เรื่อง แต่งตั้ง 
    คณะกรรมการนโยบายและพัฒนาการศึกษา (เพ่ิมเติม)   
 

******************* 
 
4. เรื่อง ร่างระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการร่างระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเสนอ และให้ส่ง
คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา แล้วด าเนินการต่อไปได้ 
  สาระส าคัญของร่างระเบียบ 
  1. ก าหนดให้รองนายกรัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรีมอบหมายให้ก ากับส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เป็นรองประธานกรรมการ คนที่ 1 ให้รัฐมนตรีประจ าส านัก
นายกรัฐมนตรี เป็นรองประธานกรรมการ คนที่ 2 และให้ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นกรรมการ 
  2. ก าหนดให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งนายกรัฐมนตรีแต่งตั้งจ านวนไม่เกิน 4 คน ต้องมีความรู้ความ
เชี่ยวชาญ เป็นที่ประจักษ์ในด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านกฎหมาย
ระหว่างประเทศหรือด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ด้านสุขภาพ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านพลังงาน เป็นต้น 
  3. ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็นกรรมการและ
เลขานุการ และให้เลขาธิการส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 
  4. ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ท าหน้าที่เป็น
ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการฯ และให้มีหน้าที่ในการเบิกจ่ายงบประมาณด้วย 
 
8. เรื่อง การขอปรับปรุงสวัสดิการการรักษาพยาบาลในส่วนของค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอกของ
สถานพยาบาลเอกชน (ของการไฟฟ้านครหลวง) 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบให้พนักงานของการไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) เบิกค่ารักษาพยาบาลประเภท
ผู้ป่วยนอกของสถานพยาบาลเอกชน เฉพาะนอกเวลาท าการของ กฟน. ส าหรับตนเองและบุคคลในครอบครัว ได้เต็ม
จ านวนที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 3,600 บาทต่อปี ตามที่กระทรวงมหาดไทย (มท.) เสนอ 
                   สาระส าคัญของเรื่อง 
                   มท. รายงานว่า 
                   คณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ได้มีมติเห็นชอบเมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2557 ให้ กฟน. 
ปรับปรุงสวัสดิการค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอกของสถานพยาบาลเอกชน เฉพาะนอกเวลาท าการของ 
กฟน. จากเดิม เฉพาะพนักงานเบิกค่ารักษาพยาบาลได้เต็มจ านวน แต่ไม่เกิน 3,000 บาท ต่อปี เป็น ทั้งพนักงานและ
บุคคลในครอบครัว ให้เบิกค่ารักษาพยาบาลได้เต็มจ านวนที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 3,600 บาท ต่อครอบครัวต่อปี 
 
11. เรื่อง  ผลการส ารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2557 
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  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบผลการส ารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2557  ตามที่กระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ทก.) เสนอ   
  สาระส าคัญของเรื่อง 
  ทก. โดยส านักงานสถิติแห่งชาติ (สสช.)  ได้ท าการส ารวจแรงงานนอกระบบเป็นประจ าทุกปี โดย
สอบถามประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่าง ทุกจังหวัดทั่วประเทศ  โดยมีครัวเรือนตัวอย่าง จ านวน 
83,880 ครัวเรือน  คิดเป็นจ านวนประชากรที่เป็นตัวอย่างประมาณ  293,580 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างดังกล่าวน าเสนอ
ข้อมูลในระดับจังหวัด ภาค และยอดรวมทั้งประเทศ  ส าหรับแนวคิดและค านิยามที่ใช้ในการส ารวจใช้ตามสภาพที่
เหมาะสมกับประเทศไทย และตามข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญองค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) และหน่วยงาน
สหประชาชาติ (UN) ส าหรับ พ.ศ. 2557 ในภาพรวมแรงงานนอกระบบมีจ านวนลดลง 3.0 แสนคน (จาก 25.1 ล้าน
คน เป็น 22.1 ล้านคน)  เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2556  ซึ่งสรุปสาระส าคัญจากการส ารวจได้ ดังนี้ 

1. จ านวนแรงงานนอกระบบ ในจ านวนผู้มีงานท าทั้งสิ้น 38.4 ล้านคน เป็นแรงงานนอกระบบ  
22.1 ล้านคน หรือร้อยละ 57.6 และแรงงานในระบบ 16.3 ล้านคน หรือร้อยละ 42.4 ส าหรับแรงงานนอกระบบ   
เมื่อพิจารณาตามเพศ พบว่า เพศชายมีจ านวนมากกว่าเพศหญิงเล็กน้อย คือเพศชาย 12.1 ล้านคน หรือร้อยละ 54.8 
และเพศหญิง 10.0 ล้านคน หรือร้อยละ 45.2 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด นอกจากนั้นแรงงานนอกระบบท างาน
อยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมากท่ีสุดร้อยละ 35.1  รองลงมาเป็นภาคกลางร้อยละ 22.8 ภาคเหนือร้อยละ 21.4 
ภาคใต้ร้อยละ 13.7 และกรุงเทพมหานครร้อยละ 7.0 
 2. ระดับการศึกษาที่ส าเร็จของแรงงานนอกระบบ พบว่า  ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาใน
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่ามากที่สุด ประมาณ 14.0 ล้านคน หรือร้อยละ 63.4 รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษา 
6.2 ล้านคน หรือร้อยละ 28.1 และระดับอุดมศึกษา 1.8 ล้านคน หรือร้อยละ 8.2  

3. การประกอบกิจกรรมทางเศรษฐกิจของแรงงานนอกระบบ พบว่า แรงงานนอกระบบมากกว่า 
ครึ่งหนึ่งท างานอยู่ในภาคเกษตรกรรมโดยมีจ านวนถึง 12.5 ล้านคน หรือร้อยละ 56.9 รองลงมาท างานอยู่ในภาค
การค้าและการบริการจ านวน 7.2 ล้านคน หรือร้อยละ 32.4 และภาคการผลิตจ านวน 2.4 ล้านคน หรือร้อยละ 10.7 

4. การได้รับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการท างาน มีจ านวน 3.9 ล้านคน จากจ านวนแรงงานนอก 
ระบบ 22.1 ล้านคน โดยลักษณะของการเกิดอุบัติเหตุหรือบาดเจ็บเกิดจากการถูกของมีคมบาดมากท่ีสุดร้อยละ 64.5 
รองลงมาเป็นพลัดตกหกล้ม ร้อยละ 17.9 การชนและกระแทกร้อยละ 6.5 ไฟไหม้หรือน้ าร้อนลวกร้อยละ 4.9 
อุบัติเหตุจากยานพาหนะร้อยละ 2.7 ได้รับสารเคมีเป็นพิษร้อยละ 1.8 และไฟฟ้าช็อตร้อยละ 0.5 

5. ปัญหาของแรงงานนอกระบบ  จากผลการส ารวจแรงงานนอกระบบต่อปัญหาต่าง ๆ จากการ 
ท างานเพ่ือให้หน่วยงานที่เก่ียวข้อง ใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหา พบว่า ปัญหาจากการท างานที่แรงงานนอก
ระบบต้องการให้ภาครัฐช่วยเหลือมากที่สุด คือ ปัญหาการเกี่ยวกับค่าตอบแทนร้อยละ 52.6 รองลงมาเป็นการท างาน
หนักร้อยละ 20.2 และงานที่ท าไม่ได้รับการจ้างอย่างต่อเนื่องร้อยละ 15.5 และอ่ืนๆ เช่น ไม่มีสวัสดิการ ไม่มีวันหยุด 
ท างานไม่ตรงเวลาปกติ ชั่วโมงท างานมากเกินไปและลาพักผ่อนไม่ได้เป็นต้น 
  ปัญหาสภาพแวดล้อมในการท างาน ที่แรงงานนอกระบบประสบมากที่สุด คือ อิริยาบถในการ
ท างาน (ไม่ค่อยได้เปลี่ยนลักษณะท่าทางในการท างาน) ร้อยละ 39.5 มีฝุ่น ควัน กลิ่น ร้อยละ 25.6 และมีแสงสว่างไม่
เพียงพอร้อยละ 15.0 
  ปัญหาความไม่ปลอดภัยในการท างาน ส่วนใหญ่ ได้รับสารเคมีเป็นพิษร้อยละ 62.7 เครื่องจักร 
เครื่องมือ ที่เป็นอันตรายร้อยละ 17.2 และท างานในที่สูง/ใต้น้ า/ใต้ดินร้อยละ 6.0 
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