
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
18 กนัยายน 2555 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่18 กนัยายน 2555) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

 

กฎหมาย 

 

1. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการลด
อัตราและยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (แกไ้ขเพิม่เตมิพระราช
กฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการลดอตัราและยกเวน้
รัษฎากร (ฉบับที ่530) พ.ศ. 2554) 

2. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิององคก์รชมุชนและองคก์รเอกชนใน
การจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... 

 

เศรษฐกจิ - สงัคม 

 

3. เรือ่ง โครงการบรรพชาอปุสมบทหมูเ่ฉลมิพระเกยีรต ิ80 พรรษา จ านวน 
80 รปู นอ้มถวายเป็นพระราชกศุลเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ 

4. เรือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารประปาสว่นภมูภิาค ปรับปรงุสภาพการจา้ง
เกีย่วกบัการเงนิ 

5. เรือ่ง แผนปฏบิตักิารตามแผนแมบ่ทการบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษเมอืง
พัทยาและพืน้ทีเ่ชือ่มโยง 

6. เรือ่ง มาตรการบังคับใหเ้กลอืบรโิภค (โซเดยีมคลอไรด)์ เสรมิไอโอดนีเป็น
สว่นผสมในอาหารสตัว ์
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7. เรือ่ง การขออนุมัตเิงือ่นไขพเิศษ (Special Conditions) เพือ่ออกหนังสอื
รับรอง (Letter of Assurance) และการขออนุมัตใิหใ้ชข้อ้สญัญา
อนุญาโตตลุาการในสญัญาการจัดหาเงนิกูเ้พือ่ช าระคา่เครือ่งบนิแอรบั์ส 
A380-800 จ านวน 3 ล า ของบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

8. เรือ่ง แผนปฏบิตักิารป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 

9. เรือ่ง โครงการรับจ าน าขา้วเปลอืก ปีการผลติ 2555/56 และการขอขยาย
ปรมิาณและกรอบการใชเ้งนิโครงการรับจ าน าขา้วเปลอืกนาปรัง ปี 2555 

10. เรือ่ง แนวทางการแกไ้ขปัญหาราคายางพารา 

 

การศกึษา 

 

11. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยหลักเกณฑ ์และวธิกีารในการตรวจสอบ 
ตดิตามและประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการใชจ้า่ยงบประมาณ
การจัดการศกึษาของสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานและส านักงานเขตพืน้ที่
การศกึษา พ.ศ. .... 

 

ตา่งประเทศ 

 

12. เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแก ่สปป.ลาว ส าหรับ
โครงการพัฒนาถนนจากเมอืงหงสา-บา้นเชยีงแมน (เมอืงจอมเพชร แขวง
หลวงพระบาง) สปป.ลาว 

13. เรือ่ง รา่งบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความเป็นหุน้สว่นทางยทุธศาสตร์
ในสาขาการบรหิารจัดการภัยพบิัตริะหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย
และรัฐบาลแหง่สหพันธส์าธารณรัฐเยอรมน ี

14. เรือ่ง การด าเนนิโครงการพัฒนาทางเลอืกเพือ่ชวีติความเป็นอยูท่ี่
ย่ังยนืไทย - เมยีนมาร ์(พ.ศ. 2555 - 2561) 

15. เรือ่ง การเขา้เป็นภาคพีธิสีารเลอืกรับของอนุสญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก 
เรือ่ง กระบวนการตดิตอ่รอ้งเรยีน 

16. เรือ่ง พธิสีารฉบับที ่3 เพือ่แกไ้ขกรอบความตกลงวา่ดว้ยความ
รว่มมอืทางเศรษฐกจิระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยี
ตะวันออกเฉียงใตแ้ละสาธารณรัฐประชาชนจนี และพธิสีารเพือ่ผนวกขอ้
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บทอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้ และมาตรการสขุอนามัยและสขุอนามัย
พชื เพือ่เป็นสว่นหนึง่ของความตกลงการคา้สนิคา้ ภายใตก้รอบความตกลง
วา่ดว้ยความรว่มมอืทางเศรษฐกจิ ระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคม
ประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวันออกเฉียงใตแ้ละสาธารณรัฐประชาชนจนี 

17. เรือ่ง รา่งบันทกึความเขา้ใจ (MOU) ระหวา่งสถาบนันติวิทิยาศาสตร์
กบัหน่วยงานตา่งประเทศ 

 

แตง่ต ัง้ 

 

18. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. การแตง่ตัง้คณะกรรมการก ากบัดแูลโครงการจ าหน่ายน ้ามันดเีซล

ส าหรับชาวประมงในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจักร 
2. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญประเภทวชิาการระดับ

ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงการคลัง) 
3. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภท

วชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 
4. รัฐบาลแคนาดาเสนอขอแตง่ตัง้เอกอคัรราชทตูประจ าประเทศไทย 
5. รัฐบาลราชอาณาจักรสเปนเสนอขอแตง่ตัง้เอกอัครราชทตูประจ า

ประเทศไทย 
6. การใหค้วามเห็นชอบแตง่ตัง้บคุคลเขา้ด ารงต าแหน่งหัวหนา้

เจา้หนา้ทีฝ่่ายบรหิาร (Chief Executive Officer, CEO) ขององคก์ร
รว่มไทย-มาเลเซยี 

7. การแตง่ตัง้ขา้ราชการ (กระทรวงมหาดไทย) 
8. ขออนุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ (ส านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร)ี 
9. ใหก้รรมการผูช้ว่ยรัฐมนตรคีงอยูป่ฏบัิตหินา้ทีอ่กีวาระหนึง่ 
10. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ (กระทรวงการ

ตา่งประเทศ) 
11. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่ง

ประเภทบรหิาร ระดับสงู (กระทรวงสาธารณสขุ) 
12. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่ง

ประเภทบรหิาร ระดับสงู (กระทรวงคมนาคม) 
13. การแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งรองผูอ้ านวยการส านัก

งบประมาณ (นักบรหิารสงู) 
14. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่ง

ประเภทบรหิาร ระดับสงู (กระทรวงยตุธิรรม) 
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15. การแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งเลขาธกิารสภาความ
ม่ันคงแหง่ชาต ิ(ส านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาต)ิ 

16. การแตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่ง
ประเภทบรหิาร ระดับสงู (กระทรวงศกึษาธกิาร) 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ี
โทร. 0 2280-9000 

ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีโทร. 0 2288-4396 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการลด
อตัราและยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... (แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชกฤษฎกีา
ออกตามความในประมวลรษัฎากร วา่ดว้ยการลดอตัราและยกเวน้รษัฎากร (ฉบบั
ที ่530) พ.ศ. 2554) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร 
วา่ดว้ยการลดอัตราและยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (แกไ้ขเพิม่เตมิพระราช
กฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการลดอตัราและยกเวน้รัษฎากร 
(ฉบับที ่530) พ.ศ. 2554) ตามทีก่ระทรวงการคลงั (กค.) เสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กค. เสนอใหค้ณะรัฐมนตรพีจิารณาวา่ 

1. พระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวลรัษฎากร วา่ดว้ยการลดอัตรา
และยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่530) พ.ศ. 2554 ซึง่ด าเนนิการตามนโยบาย
ของคณะรัฐมนตร ี(ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรตีอ่รัฐสภา วนัอังคาร
ที ่23 สงิหาคม 2554) ไดก้ าหนดใหล้ดอัตราภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลเป็นเวลา
สามรอบระยะเวลาบัญชตีอ่เนือ่งกนั โดยใหค้งจัดเก็บในอัตราดังตอ่ไปนี ้



o 1.1 รอ้ยละ 23 ของก าไรสทุธขิองบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล 
ส าหรับหนึง่รอบระยะเวลาบัญชแีรกทีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 
มกราคม พ.ศ. 2555 

o 1.2 รอ้ยละ 20 ของก าไรสทุธขิองบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล
ส าหรับสองรอบระยะเวลาบัญชถัีดมาทีเ่ริม่ในหรอืหลังวันที ่1 
มกราคม พ.ศ. 2556 

2. เนือ่งจากในระหวา่งรอบระยะเวลาบัญชตีามพระราชกฤษฎกีาในขอ้ 1. 
บรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคลอาจมรีอบระยะเวลาบัญชเีกนิกวา่หนึง่รอบ
ระยะเวลาบัญชใีนชว่งระยะเวลาระหวา่งวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2555 ถงึ
วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และมรีอบระยะเวลาบัญชเีกนิกวา่สองรอบ
ระยะเวลาบัญชใีนชว่งระยะเวลาระหวา่งวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2556 ถงึ
วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 จงึท าใหน้ติบิคุคลดงักลา่วไมส่ามารถไดรั้บ
สทิธปิระโยชนใ์นการลดอัตราภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลไดต้ามเจตนารมณข์อง
กฎหมาย จงึจ าเป็นตอ้งปรับปรงุพระราชกฤษฎกีาออกตามความในประมวล
รัษฎากร วา่ดว้ยการลดอัตราและยกเวน้รัษฎากร (ฉบับที ่530) พ.ศ. 2554 
โดยไมต่อ้งก าหนดจ านวนรอบระยะเวลาบัญชทีีจ่ะไดรั้บสทิธปิระโยชน ์
และปรับปรงุการลดอตัราภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลของรัฐวสิาหกจิขนาดกลาง
และขนาดยอ่มใหส้อดคลอ้งกนัดว้ย 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

1. ก าหนดใหล้ดอตัราภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลส าหรับบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติิ
บคุคลและคงจัดเก็บในอัตราดังตอ่ไปนี ้

o 1.1 รอ้ยละ 23 ของก าไรสทุธขิองบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ร ิม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 
2555 แตไ่มเ่กนิวันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 

o 1.2 รอ้ยละ 20 ของก าไรสทุธขิองบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ร ิม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 
2556 แตไ่มเ่กนิวันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 

2. ก าหนดใหล้ดอัตราภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลส าหรับบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติิ
บคุคลซึง่มทีนุทีช่ าระแลว้ในวันสดุทา้ยของรอบระยะเวลาบัญชไีมเ่กนิ 5 
ลา้นบาท และมรีายไดจ้ากการขายสนิคา้และบรกิารในรอบระยะเวลาบัญชี

ไมเ่กนิ 30 ลา้นบาท ส าหรับก าไรสทุธใินสว่นทีเ่กนิ 1 ลา้นบาท ดังตอ่ไปนี ้
o 2.1 รอ้ยละ 23 ของก าไรสทุธ ิส าหรับรอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ร ิม่ใน

หรอืหลังวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2555 แตไ่มเ่กนิวันที ่31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2555 

o 2.2 รอ้ยละ 20 ของก าไรสทุธ ิส าหรับรอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ร ิม่ใน
หรอืหลังวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2556 เป็นตน้ไป 



ทัง้นี ้ใหใ้ชบั้งคับส าหรับรอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ร ิม่ในหรอืหลงัวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 
2555 เป็นตน้ไป 

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิององคก์รชุมชนและองคก์รเอกชนในการ
จดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยสทิธขิององคก์รชมุชนและองคก์ร
เอกชนในการจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐานในศนูยก์ารเรยีน พ.ศ. .... ทีส่ านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และให ้
ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

1. ก าหนดใหอ้งคก์รชมุชนและองคก์รเอกชนอาจจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐานใน
รปูแบบการศกึษา นอกระบบหรอืการศกึษาตามอัธยาศัยไดต้ามทีก่ าหนด 
(รา่งขอ้ 2) 

2. ก าหนดแบบค าขอ การยืน่ค าขอ และแผนการจัดการศกึษาและการ
เปลีย่นแปลงแกไ้ขแผนการจัดการศกึษาในการจัดตัง้ศนูยก์ารเรยีนของ
องคก์รชมุชนและองคก์รเอกชน (รา่งขอ้ 3 ถงึรา่งขอ้ 6) 

3. ก าหนดใหค้ณุสมบตัขิองผูเ้รยีนในศนูยก์ารเรยีนขององคก์รเอกชนทีเ่ป็นนติิ
บคุคลซึง่ไมไ่ด ้จดทะเบยีนในประเทศไทยเป็นไปตามทีก่ าหนด (รา่งขอ้ 
7) 

4. ก าหนดใหข้อ้ก าหนดเกีย่วกบัคณะกรรมการศนูยก์ารเรยีนเป็นไปตามที่
ก าหนด และก าหนดหนา้ทีข่องคณะกรรมการศนูยก์ารเรยีน (รา่งขอ้ 8 และ
รา่งขอ้ 9) 

5. ก าหนดหลักเกณฑก์ารวัดผลและประเมนิผลการเรยีนรู ้และการออก
หลักฐานทางการศกึษา (รา่งขอ้ 10 และรา่งขอ้ 11) 

6. ก าหนดใหศ้นูยก์ารเรยีนอาจไดรั้บสทิธปิระโยชนด์า้นเงนิอดุหนุนจากรัฐ งค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ หรอืองคก์รเอกชนอืน่ส าหรับการจัดการศกึษา 
(รา่งขอ้ 13) 

7. ก าหนดหลักเกณฑก์ารเลกิศนูยก์ารเรยีน และการเรยีกเงนิอดุหนุนคนื (รา่ง
ขอ้ 15 ถงึรา่งขอ้ 17) 

 

เศรษฐกจิ - สงัคม 

 



3. เร ือ่ง โครงการบรรพชาอปุสมบทหมูเ่ฉลมิพระเกยีรต ิ80 พรรษา จ านวน 80 
รปู นอ้มถวายเป็นพระราชกศุลเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์
พระบรมราชนินีาถ 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตใินหลักการใหพ้นักงานของรัฐและพนักงานรัฐวสิาหกจิทีเ่ขา้รว่ม
อปุสมบทในโครงการบรรพชาอปุสมบทหมูเ่ฉลมิพระเกยีรต ิ80 พรรษา จ านวน 80 รปู 
นอ้มถวายเป็นพระราชกศุลเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจา้สริกิติ ิ ์พระบรมราชนินีาถ 
ในปี 2555 ระหวา่งวนัที ่25 สงิหาคม - 9 กนัยายน 2555 รวม 16 วัน โดยไมถ่อืเป็นวัน
ลา ตามทีก่ระทรวงการคลงั (กค.) เสนอ 

 

4. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารประปาสว่นภมูภิาค ปรบัปรงุสภาพการจา้ง
เกีย่วกบัการเงนิ 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบใหก้ารประปาสว่นภมูภิาค (กปภ.) ปรับเพิม่สวสัดกิารให ้
พนักงาน ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ดงันี้ 

1. จา่ยเงนิสวสัดกิารคา่น ้าประปาใหแ้กพ่นักงานทกุคนในอตัราเดอืนละ 300 
บาท 

2. ปรับเพิม่สวัสดกิารคา่รกัษาพยาบาลกรณีเบกิคา่รักษาพยาบาลของ
พนักงานประเภทผูป่้วยใน ของสถานพยาบาลเอกชน ใหเ้บกิไดค้รึง่หนึง่
ของจ านวนเงนิทีจ่า่ยไปจรงิแตไ่มเ่กนิ 18,000 บาท ส าหรับการ
รักษาพยาบาลภายในระยะเวลาไมเ่กนิ 30 วัน นับแตว่ันเขา้รับการ
รักษาพยาบาล สว่นทีเ่กนิ 30 วัน ใหเ้บกิไดค้รึง่หนึง่ของจ านวนเงนิทีไ่ด ้
จา่ยไปจรงิแตไ่มเ่กนิวนัละ 600 บาท 

ทัง้นี ้ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการแรงงานรัฐวสิาหกจิสมัพันธ ์(ครรส.) ในคราว
ประชมุครัง้ที ่6/2555 เมือ่วันที ่22 มถินุายน 2555 แลว้ 

 

5. เร ือ่ง แผนปฏบิตักิารตามแผนแมบ่ทการบรหิารการพฒันาพืน้ทีพ่เิศษเมอืง
พทัยาและพืน้ทีเ่ชือ่มโยง 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่
4 (ฝ่ายเศรษฐกจิ) ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง) เป็นประธาน
กรรมการ ในคราวประชมุครัง้ที ่11/2555 เมือ่วันพฤหัสบดทีี ่23 สงิหาคม 2555 ดงันี ้

1. เห็นชอบแผนปฏบิตักิารตามแผนแมบ่ทการบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษ
เมอืงพัทยาและพืน้ทีเ่ชือ่มโยง จ านวน 76 โครงการ วงเงนิ 9,229.465 



ลา้นบาท ระยะเวลาด าเนนิการ 8 ปี ตามทีอ่งคก์ารบรหิารการพัฒนาพืน้ที่
พเิศษเพือ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื เสนอ 

2. ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตามแผนปฏบิตักิารฯ ด าเนนิการขอรับการจัดสรร
งบประมาณประจ าปีตามขัน้ตอนตอ่ไป ทัง้นี ้กรณีขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ซึง่ตอ้งขอรับการจัดสรรงบประมาณประจ าปีจากคณะกรรมการการ
กระจายอ านาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (กกถ.) ตามหลักเกณฑท์ี่
ก าหนดไว ้หากโครงการใดไมไ่ดรั้บการพจิารณาสนับสนุนงบประมาณและ
จะสง่ผลกระทบตอ่การด าเนนิงานตามแผนปฏบัิตกิารโดยรวม ใหห้น่วยงาน
สว่นกลางทีม่ภีารกจิรับผดิชอบโดยตรง พจิารณาเสนอขอรับการจัดสรร
งบประมาณประจ าปีเพือ่ด าเนนิโครงการดงักลา่วแทน 

 

6. เร ือ่ง มาตรการบงัคบัใหเ้กลอืบรโิภค (โซเดยีมคลอไรด)์ เสรมิไอโอดนีเป็น
สว่นผสมในอาหารสตัว ์

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบมาตรการบังคับใหเ้กลอืบรโิภค (โซเดยีมคลอไรด)์ เสรมิ
ไอโอดนีเป็นสว่นผสมในอาหารสตัว ์ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) เสนอ ดังนี ้

1. ก าหนดใหเ้กลอืบรโิภคทัง้คนและสตัวท์กุชนดิเป็นเกลอืเสรมิไอโอดนีตาม
นโยบายเกลอืเสรมิไอโอดนีถว้นหนา้ (Universal Salt Iodization; USI) 

2. มอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง คอื กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์รับไป
ด าเนนิการ ออกกฎหมายควบคมุเกลอืส าหรับสตัวใ์หเ้ป็นเกลอืเสรมิ
ไอโอดนีทัง้หมด 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

สธ. รายงานวา่ 

1. ปัจจบุันเป็นทีย่อมรับกนัโดยทั่วไปแลว้วา่ โรคขาดสารไอโอดนีเป็นปัญหา
สาธารณสขุระดับชาต ิสาเหตเุกดิจากประชาชนไดรั้บสารไอโอดนีใน
อาหารไมเ่พยีงพอ ขาดความรูแ้ละเห็นความส าคัญของโรคขาดสาร
ไอโอดนีนอ้ย ซึง่เป็นตน้เหตสุ าคัญของการบกพรอ่งในการพัฒนาสมอง 
จากการส ารวจระดับไอควิของเด็กไทย ในปี 2552 พบระดับไอควิเฉลีย่ 91 
จดุ ซึง่คอ่นขา้งต า่ เมือ่เทยีบกบัไอควิเฉลีย่สากลอยูท่ี ่90-110 จดุ และ
เนือ่งจากองคก์ารอนามัยโลก (WHO) ไดม้นีโยบายเกลอืเสรมิไอโอดนี
ถว้นหนา้ (Universal Salt Iodization; USI) ซึง่บังคับใหเ้กลอืทกุประเภท
ทีใ่ชใ้นการผลติอาหารส าหรับคนและสตัวต์อ้งเสรมิไอโอดนี ดงันัน้ เพือ่ให ้
ประชาชนทกุเพศทกุวยัไดรั้บไอโอดนีเพยีงพอตอ่ความตอ้งการของ
รา่งกาย และเพือ่ป้องกนัและแกไ้ขโรคขาดสารไอโอดนีในประเทศไทย



อยา่งย่ังยนื สธ. จงึไดอ้อกประกาศ สธ. เรือ่ง เกลอืบรโิภค โดยไดม้ี
มาตรการบังคับใหเ้สรมิไอโอดนีในเกลอืทกุประเภททีใ่ชใ้นการผลติอาหาร
ส าหรับคนเทา่นัน้ สว่นสตัวท์ีเ่ลีย้งไวเ้พือ่การบรโิภคไข ่เนือ้ หรอืผลติภัณฑ์
จากสตัวนั์น้ ยังไมไ่ดรั้บไอโอดนีจากการใชเ้กลอืบรโิภค (โซเดยีมคลอ
ไรด)์ เสรมิไอโอดนีเป็นสว่นผสมในอาหารสตัวโ์ดยตรง แตไ่ดรั้บจากแหลง่
ไอโอดนีแหลง่อืน่ สง่ผลใหก้ารด าเนนิการใชน้โยบายเกลอืบรโิภคเสรมิ
ไอโอดนีถว้นหนา้ ซึง่เป็นมาตรการบังคับใชใ้หเ้สรมิไอโอดนีในเกลอืทกุ
ประเภททีใ่ชใ้นการผลติอาหารส าหรับคนและสตัว ์ไมส่มบรูณ ์

2. สธ. โดยส านักงานคณะกรรมการอาหารและยาไดอ้อกประกาศ สธ. และ
ก าหนดมาตรการก ากบัดแูลการปฏบิตัติามกฎหมาย ดงันี ้

o 2.1 ประกาศ สธ.เรือ่ง เกลอืบรโิภค ลงวนัที ่16 มนีาคม พ.ศ. 2554 
ก าหนดใหเ้กลอืบรโิภคตอ้งมปีรมิาณไอโอดนีไมน่อ้ยกวา่ 20 
มลิลกิรัม และไมเ่กนิ 40 มลิลกิรัมตอ่เกลอืบรโิภค 1 กโิลกรัม 

o 2.2 อบรมใหค้วามรูก้บัผูป้ระกอบการ เรือ่ง แนวทางการปฏบิตัติาม
กฎหมาย 

o 2.3 อบรมใหค้วามรูแ้กเ่จา้หนา้ทีส่ านักงานสาธารณสขุจังหวดั เรือ่ง 
มาตรการตามกฎหมายและการควบคมุก ากบัคณุภาพของเกลอื
บรโิภคเสรมิไอโอดนีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 

o 2.4 ประชาสมัพันธใ์หค้วามรู ้เรือ่ง การเลอืกซือ้เกลอืบรโิภคเสรมิ
ไอโอดนี 

o 2.5 สนับสนุนการจัดหาสารโพแทสเซยีมไอโอเดตใหแ้ก่
ผูป้ระกอบการ เพือ่ชว่ยลดภาระในการจัดหาวัตถดุบิใหแ้ก่
ผูป้ระกอบการทกุระดับ 

o 2.6 สง่เสรมิและสนับสนุนการผลติเกลอืบรโิภคโดยใชเ้ครือ่งผสม
เกลอืบรโิภค เนือ่งจากการกระจายตัวของไอโอดนีในเกลอืบรโิภค
ไมส่ม า่เสมอ เป็นเหตใุหค้ณุภาพหรอืมาตรฐานเกลอืบรโิภคไม่
เป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด และอบรมการผลติเกลอืบรโิภคเสรมิ
ไอโอดนีดว้ยเครือ่งผสม รวมทัง้การจัดท าระบบการควบคมุคณุภาพ 
ใหก้บัเจา้หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้งและผูป้ระกอบการ 

3. เนือ่งจากประกาศ สธ.เรือ่ง เกลอืบรโิภค เป็นมาตรการบังคับทางกฎหมาย 
(เพือ่เสรมิไอโอดนีในเกลอืทีใ่ชใ้นการผลติอาหารส าหรับคน) ในขณะที่
เกลอืบรโิภคทีเ่ป็นสว่นผสมในอาหารสตัวนั์น้ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
โดยกรมปศสุตัวไ์ดอ้อกประกาศกรมปศสุตัว ์เรือ่ง การใชเ้กลอืบรโิภค 
(โซเดยีมคลอไรด)์ เสรมิไอโอดนีเป็นสว่นผสมในอาหารสตัว ์โดยขอความ
รว่มมอืจากผูป้ระกอบการผลติอาหารสตัว ์ซึง่ไมม่ผีลบังคับใชท้างกฎหมาย 
ดังนัน้ จงึควรก าหนดเป็นมาตรการบงัคับเพือ่ใหก้ารด าเนนิการตามนโยบาย
เกลอืบรโิภคเสรมิไอโอดนีถว้นหนา้มผีลบังคับใชแ้ละส าเร็จอยา่งรวดเร็ว
ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 นี ้



 

7. เร ือ่ง การขออนมุตัเิง ือ่นไขพเิศษ (Special Conditions) เพือ่ออกหนงัสอื
รบัรอง (Letter of Assurance) และการขออนุมตัใิหใ้ชข้อ้สญัญา
อนญุาโตตลุาการในสญัญาการจดัหาเงนิกูเ้พือ่ช าระคา่เครือ่งบนิแอรบ์สั A380-
800 จ านวน 3 ล า ของบรษิทั การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอดงันี้ 

1. เห็นชอบเงือ่นไขพเิศษในการด าเนนิการกูเ้งนิระยะยาวในรปู Asset Based 
Financing เพือ่ช าระคา่เครือ่งบนิแอรบั์ส A380-800 จ านวน 3 ล า ของ
บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) 

2. มอบหมายใหก้ระทรวงการคลังและ คค. ออกหนังสอืรับรองใหแ้ก ่
European Export Credit Agencies (ECAs) และใหส้ านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาจัดท าความเห็นทางกฎหมายส าหรับการกูเ้งนิใน
ครัง้นี ้

3. อนุมัตใิหบ้รษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ใชข้อ้สญัญา
อนุญาโตตลุาการในการระงับขอ้พพิาทส าหรับสญัญาจัดหาเงนิกู ้เพือ่ช าระ
คา่เครือ่งบนิแอรบ์ัส A380-800 จ านวน 3 ล า 

 

8. เร ือ่ง แผนปฏบิตักิารป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามมตคิณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์
ตามทีก่ระทรวงพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์(พม.) เสนอ 

1. เห็นชอบแผนปฏบิตักิารป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 

2. ใหห้น่วยงานด าเนนิการตามแผนปฏบิตักิารป้องกนัและปราบปรามการคา้
มนุษย ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ทัง้นี ้พม. และสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งไดม้กีารจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2556 เพือ่รองรับการด าเนนิการตามแผนปฏบิตักิารป้องกนัและ
ปราบปรามการคา้มนุษย ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ดังกลา่วไวแ้ลว้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พม. รายงานวา่ ในคราวประชมุคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์ครัง้ 
2/2555 เมือ่วนัที ่16 กรกฎาคม 2555 นายกรัฐมนตรไีดม้อบหมายใหร้องนายกรัฐมนตร ี



(รอ้ยต ารวจเอก เฉลมิ อยูบ่ ารงุ) เป็นประธาน มมีตเิห็นชอบแผนปฏบิตักิารป้องกนัและ
ปราบปรามการคา้มนุษย ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ประกอบดว้ย มาตรการในดา้น
ตา่ง ๆ ไดแ้ก ่ดา้นการป้องกนั ดา้นการด าเนนิคด ีดา้นการคุม้ครองชว่ยเหลอื ดา้นการ
พัฒนากลไกเชงินโยบาย และดา้นการพัฒนาและบรหิารขอ้มลู โดยการด าเนนิโครงการ 
7 โครงการ วงเงนิทัง้สิน้ 152,961,772 บาท มหีน่วยงานรับผดิชอบ 32 หน่วยงาน ดงันี ้

1. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการคา้มนุษยใ์นรปูแบบแรงงาน: 
เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการตรวจและคุม้ครองแรงงาน มหีน่วยงานรับผดิชอบ 
ไดแ้ก ่กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน กรมการจัดหางาน ส านักงาน
ต ารวจแหง่ชาต ิกรมสอบสวนคดพีเิศษ กรมประมง กรมเจา้ทา่ กองทัพเรอื 
ส านักงานปลดั พม. 

2. โครงการเสรมิสรา้งศกัยภาพการบงัคบัใชก้ฎหมาย: เพือ่เสรมิสรา้ง
ทัศนคตแิละความเชีย่วชาญในการด าเนนิคด ีและเพือ่พัฒนาศักยภาพ
พนักงานเจา้หนา้ทีต่ามพระราชบญัญัตป้ิองกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์
พ.ศ. 2551 มหีน่วยงานรับผดิชอบ ไดแ้ก ่กองบังคับการต ารวจทอ่งเทีย่ว 
ส านักงานศาลยตุธิรรม ส านักงานอัยการสงูสดุ กองบังคับการต ารวจน ้า 
กรมสอบสวนคดพีเิศษ ส านักงานปลดั พม. ส านักงานสง่เสรมิสวัสดภิาพ
และพทิักษ์เด็กเยาวชน ผูด้อ้ยโอกาส และผูส้งูอาย ุ

3. โครงการพฒันาประสทิธภิาพในการสบืสวน ขยายผล ปราบปราม
และจบักมุขบวนการคา้มนุษย ์: เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนนิงาน
สบืสวนและปราบปรามความผดิเกีย่วกบัการคา้มนุษย ์มหีน่วยงาน
รับผดิชอบ ไดแ้ก ่กองบังคับการปราบปรามการกระท าผดิเกีย่วกบัการคา้
มนุษย ์ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง กรมคุม้ครองสทิธแิละเสรภีาพ กรมการ
จัดหางาน กรมพัฒนาสงัคมและสวสัดกิาร 

4. โครงการพฒันาคุม้ครองและสง่กลบั : เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการ
จัดบรกิารทางสงัคมใหก้บัผูเ้สยีหายจากการคา้มนุษย ์และเพือ่เสรมิสรา้ง
ความรว่มมอืผูเ้สยีหายในการด าเนนิคด ีรวมทัง้เพือ่พัฒนากระบวนการ
สง่กลับ มหีน่วยงานรับผดิชอบ ไดแ้ก ่กรมพัฒนาสงัคมและสวัสดกิาร กรม
คุม้ครองสทิธแิละเสรภีาพ ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ ส านักงาน
ปลดักระทรวงมหาดไทย กรมการจัดหางาน ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

5. โครงการเสรมิสรา้งเครอืขา่ยเฝ้าระวงัการคา้ทกุรปูแบบ : เพือ่
สง่เสรมิความรว่มมอืกบัภาคสว่นตา่ง ๆ ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
การคา้มนุษย ์และเพือ่สรา้งหลักประกนัการเขา้ถงึความปลอดภัยจาก
การคา้มนุษย ์มหีน่วยงานรับผดิชอบ ไดแ้ก ่ส านักงานปลัดกระทรวงการ
ทอ่งเทีย่วและกฬีา กรมทอ่งเทีย่ว ส านักงานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร กรม
สวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน กรมการจัดหางาน กรมการกงสลุ ส านักงาน
ปลดั พม. TRAFCORD มลูนธิกิระจกเงา มลูนธิผิูห้ญงิ มลูนธิศิภุนมิติแหง่
ประเทศไทย มหาวทิยาลัยแมฟ้่าหลวง มหาวทิยาลัยขอนแกน่ สถาน
เอกอคัรราชทตูไทยและสถานกงสลุใหญ ่



6. โครงการพฒันานโยบายการแกไ้ขปญัหาการคา้มนุษย ์: เพือ่สง่เสรมิ
กระบวนการพัฒนานโยบายเชงิรกุ สนับสนุนการศกึษาและวจัิยตอ่ตา้น
การคา้มนุษย ์มหีน่วยงานรับผดิชอบ ไดแ้ก ่กรมการจัดหางาน กรมองคก์าร
ระหวา่งประเทศ ส านักงานอัยการสงูสดุ ส านักงานปลดั พม. 

7. โครงการพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศการป้องกนัและปราบปราม
การคา้มนุษย ์: เพือ่แลกเปลีย่นขอ้มลูการปราบปรามการด าเนนิคดกีารคา้
มนุษย ์และการคุม้ครองผูเ้สยีหาย รวมทัง้ เพือ่ตดิตามสถานการณป้์องกนั
และแกไ้ขปัญหาการคา้มนุษย ์มหีน่วยงานรับผดิชอบ ไดแ้ก ่กรมสอบสวน
คดพีเิศษ กรมพัฒนาสงัคมและสวัสดกิาร ส านักงานปลดั พม. 

 

9. เร ือ่ง โครงการรบัจ าน าขา้วเปลอืก ปีการผลติ 2555/56 และการขอขยาย
ปรมิาณและกรอบการใชเ้งนิโครงการรบัจ าน าขา้วเปลอืกนาปรงั ปี 2555 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตกิารขยายปรมิาณและกรอบการใชเ้งนิโครงการรับจ าน า
ขา้วเปลอืกนาปรัง ปี 2555 จากเดมิทีก่ าหนดเป้าหมายไวจ้ านวน 11.11 ลา้นตัน 
เพิม่เตมิอกีจ านวน 2.20 ลา้นตนั รวมเป็นปรมิาณ 13.31 ลา้นตนั ตามทีก่ระทรวงพาณชิย์
เสนอ 

 

10. เร ือ่ง แนวทางการแกไ้ขปญัหาราคายางพารา 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตใิหอ้งคก์ารสวนยาง (อ.ส.ย.) กูเ้งนิจากธนาคารเพือ่การเกษตร
และสหกรณก์ารเกษตร (ธ.ก.ส.) วงเงนิ 30,000 ลา้นบาท ในอัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 0 
เพือ่ด าเนนิการตามโครงการพัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกรเพือ่รักษาเสถยีรภาพราคา
ยางใหเ้ป็นไปอยา่งตอ่เนือ่ง โดยใหก้ระทรวงการคลัง (กค.) ค ้าประกนั ยกเวน้
คา่ธรรมเนยีมในการค ้าประกนั และให ้กค. เป็นผูห้าแหลง่เงนิทนุ หรอืให ้ธ.ก.ส. เป็นผู ้
จัดหาแหลง่เงนิทนุโดยใหจ้า่ยคา่ชดเชยตน้ทนุเงนิของ ธ.ก.ส. ในอัตราดอกเบีย้ FDR + 
รอ้ยละ 1 เชน่เดยีวกบัมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่24 มกราคม 2555 รวมทัง้ใหส้ านักงาน
บรหิารหนีส้าธารณะ (สบน.) บรรจวุงเงนิ 30,000 ลา้นบาท ไวใ้นแผนการบรหิารหนี้
สาธารณะปี 2556 ดว้ยและใหส้ านักงบประมาณ (สงป.) ตัง้งบประมาณชดเชยผลการ
ขาดทนุในการด าเนนิงานโครงการฯ ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่17 กรกฎาคม 2555 
โดยครัง้นีข้ออนุมัตเิบกิจา่ย 5,000 ลา้นบาท และตอ่ไปทกุครัง้จะขออนุมัตคิณะรัฐมนตรี
เบกิจา่ยงวดละ 5,000 ลา้นบาท ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณ ์เสนอ 

 

การศกึษา 



 

11. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์และวธิกีารในการตรวจสอบ 
ตดิตามและประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการใชจ้า่ยงบประมาณการจดั
การศกึษาของสถานศกึษาข ัน้พืน้ฐานและส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยหลักเกณฑ ์และวธิกีารในการ
ตรวจสอบ ตดิตามและประเมนิประสทิธภิาพและประสทิธผิลการใชจ้า่ยงบประมาณการ
จัดการศกึษาของสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานและส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

1. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการตรวจสอบ ตดิตามและประเมนิประสทิธภิาพและ
ประสทิธผิลการ ใชจ้า่ยงบประมาณการจัดการศกึษา ประกอบดว้ยกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุ ิเป็นประธานกรรมการ กรรมการโดยต าแหน่ง และกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุ ิก าหนดคณุสมบตักิรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิวาระการด ารง
ต าแหน่งและการพน้จากต าแหน่ง ก าหนดอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ 
และก าหนดใหม้กีรรมการสรรหา (รา่งขอ้ 2 ถงึรา่งขอ้ 7 และรา่งขอ้ 9) 

2. ก าหนดใหส้ านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษามอี านาจสนับสนุนการ
ด าเนนิงานของคณะกรรมการ (รา่งขอ้ 10) 

3. ก าหนดหลักเกณฑ ์และวธิกีารตรวจสอบ ตดิตามและประเมนิประสทิธภิาพ
และประสทิธผิล การใชจ้า่ยงบประมาณการจัดการศกึษา (รา่งขอ้ 11 ถงึ
รา่งขอ้ 20) 

4. ก าหนดบทเฉพาะกาลเกีย่วกบัแตง่ตัง้คณะกรรมการ การด าเนนิการของ
คณะกรรมการ และการจัดท าแผน ขัน้ตอน และกรอบเวลาในการตรวจสอบ 
(รา่งขอ้ 21 ถงึรา่งขอ้ 24) 

 

ตา่งประเทศ 

 

12. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแก ่สปป.ลาว ส าหรบัโครงการ
พฒันาถนนจากเมอืงหงสา-บา้นเชยีงแมน (เมอืงจอมเพชร แขวงหลวงพระบาง) 
สปป.ลาว 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบในหลักการใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิแกส่าธารณรัฐ
ประชาธปิไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ เพือ่เป็น



คา่ใชจ้า่ยด าเนนิโครงการพัฒนาถนนจากเมอืงหงสา-บา้นเชยีงแมน (เมอืงจอมเพชร 
แขวงหลวงพระบาง) สปป.ลาว โดยส านักงานความรว่มมอืพัฒนาเศรษฐกจิกบัประเทศ
เพือ่นบา้น (องคก์ารมหาชน) (สพพ.) จะศกึษา ส ารวจออกแบบรายละเอยีดการกอ่สรา้ง
ใหเ้สร็จเรยีบรอ้ย แลว้น าผลศกึษาประมาณราคาคา่ใชจ้า่ยเสนอใหค้ณะรัฐมนตรพีจิารณา
อนุมัตริปูแบบ วธิกีาร และเงือ่นไขการใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงนิทีเ่หมาะสมแก่
โครงการดังกลา่วตอ่ไป 

 

13. เร ือ่ง รา่งบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความเป็นหุน้สว่นทางยทุธศาสตรใ์นสาขา
การบรหิารจดัการภยัพบิตัริะหวา่งรฐับาลแหง่ราชอาณาจกัรไทยและรฐับาลแหง่
สหพนัธส์าธารณรฐัเยอรมน ี

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) เสนอดงันี้ 

1. เห็นชอบตอ่รา่งบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความเป็นหุน้สว่นทางยทุธศาสตร์
ในสาขาการบรหิารจัดการภัยพบิัตริะหวา่งรัฐบาลแหง่ราชอาณาจักรไทย
และรัฐบาลแหง่สหพันธส์าธารณรัฐเยอรมน ี

2. อนุมัตใิหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั (นายกติติ
รัตน ์ณ ระนอง) เป็นผูล้งนามในบันทกึความเขา้ใจฯ ทัง้นี ้หากมคีวาม
จ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุถอ้ยค าทีม่ใิชส่าระส าคญัและไมข่ดัตอ่
ผลประโยชนข์องไทยในบันทกึความเขา้ใจฯ ให ้กต. สามารถด าเนนิการ
ไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอกีครัง้ 

3. เห็นชอบใหก้รมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย (ปภ.) เป็นหน่วยงาน
เจา้ของเรือ่งในการปฏบิัตติามเจตนารมณข์องบันทกึความเขา้ใจฯ ภายหลัง
จากทีม่กีารลงนามบันทกึความเขา้ใจฯ แลว้ 

รา่งบนัทกึความเขา้ใจฯ มสีาระส าคญั เป็นความรว่มมอืทวภิาคใีนหลักการวา่ดว้ยการ
แลกเปลีย่นประสบการณ ์ความเชีย่วชาญ และแนวปฏบัิตทิีด่เีกีย่วกบัการจัดการภัยพบัิต ิ
รวมทัง้แสวงหาแนวทางความรว่มมอื และแลกเปลีย่นเทคโนโลยรีะหวา่งภาคสว่นตา่ง ๆ 
เพือ่ป้องกนัและเตรยีมการรับมอืตอ่ภัยพบิตั ิโดยการตดิต่อประสานงาน การประชมุหารอื 
และการอบรมเสรมิสรา้งศักยภาพตา่ง ๆ 

 

14. เร ือ่ง การด าเนนิโครงการพฒันาทางเลอืกเพือ่ชวีติความเป็นอยูท่ ีย่ ัง่ยนืไทย 
- เมยีนมาร ์(พ.ศ. 2555 - 2561) 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงยตุธิรรม (ยธ.) เสนอ ดงันี้ 



1. กรอบโครงการพัฒนาทาเงลอืกเพือ่ชวีติความเป็นอยูท่ีย่ั่งยนื ไทย - เมยีน
มาร ์ระยะเวลา 6 ปี (พ.ศ. 2555 - 2561) 

2. กรอบวงเงนิงบประมาณในเบือ้งตน้ส าหรับด าเนนิโครงการพัฒนาทางเลอืก
เพือ่ชวีติความเป็นอยูท่ีย่ั่งยนืไทย - เมยีนมาร ์ระยะเวลา 6 ปี จ านวน 350 
ลา้นบาท 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ยธ. รายงานวา่ โครงการพัฒนาทางเลอืกเพือ่ชวีติความเป็นอยูท่ีย่ั่งยนืไทย - เมยีนมาร์
เป็นโครงการยทุธศาสตร ์ซึง่ใชแ้นวทางการพัฒนาเป็นตัวน าในการสรา้งทางเลอืกใหแ้ก่
ประชาชนในพืน้ทีใ่นการด ารงชวีติทีย่ั่งยนืโดยไมพ่ึง่พารายไดจ้ากยาเสพตดิ เป็นการน า
บทเรยีนทีป่ระสบความส าเร็จของประเทศไทยไปใชใ้นเมยีนมารเ์พือ่แสดงใหเ้ห็นวา่ 
ประเทศไทยใหค้วามส าคญัตอ่ความรว่มมอืในการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิและมคีวาม
จรงิใจทีจ่ะใหค้วามชว่ยเหลอืเมยีนมารอ์ยา่งเป็นรปูธรรมเพือ่แกไ้ขตน้ตอแหง่ปัญหา 
เนือ่งจากสถานการณแ์ละการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิของเมยีนมารส์ง่ผลโดยตรงตอ่การ
แกไ้ขปัญหายาเสพตดิของประเทศไทย 

วตัถปุระสงค ์

1. เพือ่สรา้งความไวเ้นือ้เชือ่ใจของรัฐบาลพมา่ทีม่ตีอ่รัฐบาลไทย และสง่เสรมิ
ความสมัพันธร์ะหวา่งสองประเทศใหแ้น่นแฟ้นยิง่ขึน้ ดว้ยการพัฒนาชนบท
ตามแนวพระราชด ารพิระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวและสมเด็จพระศรนีครนิ
ทราบรมราชชนน ี

2. เพือ่ลดปัญหาเรือ่งยาเสพตดิ อาชาญากรรม แรงงานเถือ่นผูอ้พยพผดิ
กฎหมาย และเสรมิสรา้งความม่ันคงตามแนวชายแดนไทย - พมา่อยา่งมี
ประสทิธผิลภายใตแ้นวคดิ "รัว้ชายแดน" 

3. เพือ่สรา้งความม่ันคงทางอาหารและบรรเทาความยากจนของประชากรใน
พืน้ทีเ่ป้าหมาย ตลอดจนสนับสนุนชมุชนเป้าหมายในระยะยาว ใหม้รีายได ้
ทีม่ั่นคงและการพัฒนาชวีติความเป็นอยูโ่ดยเนน้กจิกรรมทีต่อบสนองตอ่
ความตอ้งการของตลาดและมทีางเลอืกในการด าเนนิชวีติแกช่มุชน
เป้าหมายทีจ่ะชว่ยใหช้าวบา้นไมต่อ้งด ารงชพีโดยท าสิง่ผดิกฎหมาย เชน่ 
การปลกูฝ่ิน การตดัไม ้เป็นตน้ 

4. เพือ่สง่เสรมิสนับสนุนโครงการของรัฐบาลพมา่ในดา้นการพัฒนาสขุภาพ 
เศรษฐกจิ สงัคม และสภาพแวดลอ้มของประชากรในพืน้ที ่รวมทัง้สง่เสรมิ
การพัฒนาศักยภาพของประชากรในพืน้ทีใ่นดา้นสขุภาพ การเกษตร ปศุ
สตัว ์ชลประทาน และการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

5. เพือ่สรา้งตน้แบบการพัฒนาเชงิพืน้ทีอ่ยา่งมบีรูณาการและรอบดา้น ทัง้ใน
มติดิา้นเศรษฐกจิ สงัคมและสิง่แวดลอ้ม เนน้การมสีว่นรว่ม สะทอ้นความ
ตอ้งการของชมุชนในพืน้ที ่และความเป็นเจา้ของระหวา่งผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุ
ระดับในทอ้งถิน่ ยดึคนเป็นศนูยก์ลาง และประเมนิผลประโยชนต์อ่



ประชาชนตามตัวชีว้ดัประสทิธภิาพโครงการสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้น
พืน้ทีอ่ืน่ไดต้อ่ไป 

 

15. เร ือ่ง การเขา้เป็นภาคพีธิสีารเลอืกรบัของอนุสญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก เร ือ่ง 
กระบวนการตดิตอ่รอ้งเรยีน 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์
(พม.) เสนอดังนี ้

1. อนุมัตใิหไ้ทยเขา้เป็นภาคพีธิสีารเลอืกรับของอนุสญัญาวา่ดว้ยสทิธเิด็ก 
เรือ่ง กระบวนการตดิตอ่รอ้งเรยีน โดยการลงนามและใหส้ตัยาบันในคราว
เดยีวกนั โดยไมแ่ถลงรับอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการสทิธเิด็กแหง่
สหประชาชาตใินการรับและพจิารณาขอ้รอ้งเรยีนระหวา่งรัฐ ตามขอ้ 12 
ของพธิสีารเลอืกรับฯ และไมแ่ถลงไมรั่บอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ
สทิธเิด็กแหง่สหประชาชาตใินการไตส่วนกรณีการละเมดิทีร่า้ยแรงหรอืเป็น
ระบบ ตามขอ้ 13 ของพธิสีารเลอืกรับฯ 

2. ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศลงนามและยืน่สตัยาบันสารพธิี
สารเลอืกรับฯ ตอ่สหประชาชาต ิในคราวเดยีวกนั ในชว่งการจัดงาน
สนธสิญัญา (Treaty Event) ประจ าปี 2555 โดยมอบหมายกระทรวงการ
ตา่งประเทศ (กต.) จัดท าสตัยาบันสาร 

3. ให ้พม. จัดตัง้กลไกเฉพาะรองรับการด าเนนิงานตามพธิสีารเลอืกรับฯ โดย
มผีูแ้ทนจากทกุภาคสว่นทีเ่กีย่วขอ้งเขา้รว่ม ทัง้นี ้ให ้กต. เป็นหน่วยรับขอ้
รอ้งเรยีนจากคณะกรรมการสทิธเิด็กแหง่สหประชาชาตเิพือ่สง่ตอ่ให ้พม. 
ซึง่เป็นฝ่ายเลขานุการของกลไกเฉพาะดงักลา่ว ประสานงานเพือ่ใหก้ลไก
ดังกลา่วพจิารณาขอ้รอ้งเรยีน จัดท าขอ้มลูค าชีแ้จง และพจิารณา
ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสทิธเิด็กแหง่สหประชาชาต ิรวมทัง้
พจิารณาเยยีวยาตามทีเ่ห็นสมควรตอ่ไป 

 

16. เร ือ่ง พธิสีารฉบบัที ่3 เพือ่แกไ้ขกรอบความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้
และสาธารณรฐัประชาชนจนี และพธิสีารเพือ่ผนวกขอ้บทอปุสรรคทางเทคนคิตอ่
การคา้ และมาตรการสขุอนามยัและสขุอนามยัพชื เพือ่เป็นสว่นหนึง่ของความ
ตกลงการคา้สนิคา้ ภายใตก้รอบความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทางเศรษฐกจิ
ระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตแ้ละ
สาธารณรฐัประชาชนจนี 



คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอ ดังนี ้

1. เห็นชอบพธิสีารฉบับที ่3 เพือ่แกไ้ขกรอบความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอื
ทางเศรษฐกจิระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยี
ตะวันออกเฉียงใตแ้ละสาธารณรัฐประชาชนจนี และพธิสีารเพือ่ผนวกขอ้
บทอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้ และมาตรการสขุอนามัยและสขุอนามัย
พชื เพือ่เป็นสว่นหนึง่ของความตกลงการคา้สนิคา้ ภายใตก้รอบความตกลง
วา่ดว้ยความรว่มมอืทางเศรษฐกจิระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคม
ประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวันออกเฉียงใตแ้ละสาธารณรัฐประชาชนจนี 

2. น าเสนอตามขอ้ 1. เขา้สูก่ระบวนการพจิารณาใหค้วามเห็นชอบของรัฐสภา
ตามมาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทยตอ่ไป 

3. เมือ่รัฐสภาใหค้วามเห็นชอบแลว้ ใหค้ณะรัฐมนตรพีจิารณาอนุมัตกิารลง
นามในพธิสีารฯ และมอบหมายใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์หรอื
รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงพาณชิย ์หรอืผูไ้ดรั้บมอบหมายอืน่ เป็นผูล้ง
นามในพธิสีารทัง้สองฉบับดงักลา่ว และหากมคีวามจ าเป็นตอ้งปรับปรงุ
แกไ้ขถอ้ยค าทีม่ใิชส่าะส าคัญในพธิสีารทัง้สองฉบับดงักลา่ว ใหผู้ล้งนาม
ใชด้ลุยพนิจิในเรือ่งนัน้ ๆ ได ้โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่
พจิารณาอกีครัง้หนึง่ 

4. ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดท าหนังสอืมอบอ านาจเต็ม (Full Power) 
ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์หรอืรัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวง
พาณชิย ์หรอืผูไ้ดรั้บมอบหมายอืน่ เป็นผูล้งนาม 

5. ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศจัดท าหนังสอืแจง้การมผีลใชบั้งคับของพธิสีาร
ทัง้สองฉบับเมือ่ประเทศไทยไดล้งนามและด าเนนิการตามกระบวนการ
ภายในเสร็จสิน้แลว้ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

1. พธิสีารฉบบัที ่3 เพือ่แกไ้ขกรอบความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยี
ตะวนัออกเฉยีงใตแ้ละสาธารณรฐัประชาชนจนีมสีาระส าคัญเป็นการ
แกไ้ขขอ้ 12 และขอ้ 13 (1) ของกรอบความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยีตะวนัออก
เฉียงใตแ้ละสาธารณรัฐประชาชนจนี โดยจัดตัง้คณะกรรมการรว่มก ากบัการ
ด าเนนิงานภายใตค้วามตกลงการคา้เสรอีาเซยีน - จนี รวม 6 ประการ ทัง้นี ้
คณะกรรมการรว่ม ฯ จะตอ้งจัดประชมุอยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัง้ หรอืตามทีเ่ห็น
วา่จ าเป็น 

2. พธิสีารเพือ่ผนวกขอ้บทอปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้ และมาตรการ
สขุอนามยัและสขุอนามยัพชื เพือ่เป็นสว่นหนึง่ของความตกลง
การคา้สนิคา้ ภายใตก้รอบความตกลงวา่ดว้ยความรว่มมอืทาง
เศรษฐกจิระหวา่งประเทศสมาชกิสมาคมประชาชาตแิหง่เอเชยี



ตะวนัออกเฉยีงใตแ้ละสาธารณรฐัประชาชนจนี มสีาระส าคัญ
ประกอบดว้ย สว่นที ่1 อปุสรรคทางเทคนคิตอ่การคา้ สว่นที ่2 มาตรการ
สขุอนามัยและสขุอนามัยพชื และสว่นที ่3 บทบัญญัตสิดุทา้ย 

 

17. เร ือ่ง รา่งบนัทกึความเขา้ใจ (MOU) ระหวา่งสถาบนันติวิทิยาศาสตรก์บั
หนว่ยงานตา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบรา่งบันทกึความเขา้ใจระหวา่งสถาบันนติวิทิยาศาสตร ์
กระทรวงยตุธิรรมกบัสถาบันนติวิทิยาศาสตร ์กระทรวงบรหิารจัดการสาธารณะและความ
ม่ันคง สาธารณรัฐเกาหล ี(National Forensic Service-NFS, the Government 
department within the Ministry of Public Administration and Security of the 
Republic of Korea) ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรม (ยธ.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

ยธ. รายงานวา่ 

1. สถาบนันติวิทิยาศาสตร ์ยธ. ไดด้ าเนนิการจัดท ารา่งบันทกึความเขา้ใจกบั
สถาบนันติวิทิยาศาสตร ์กระทรวงบรหิารจัดการสาธารณะและความม่ันคง 
สาธารณรัฐเกาหล ี(National Forensic Service-NFS, the Government 
department within the Ministry of Public Administration and 
Security of the Republic of Korea) โดยในการจัดท ารา่งบันทกึความ
เขา้ใจมวีตัถปุระสงคเ์พือ่เสรมิสรา้งความรว่มมอืทางวชิาการทางนติิ
วทิยาศาสตรแ์ละพัฒนาการท างานใหม้มีาตรฐานสากล 

2. ยธ. พจิารณาแลว้เห็นวา่ รา่งบันทกึความเขา้ใจ (MOU) ดังกลา่วขา้งตน้ไม่
มขีอ้ขดัขอ้งในสารัตถะและมคีวามเหมาะสม สามารถปฏบิตัไิดต้าม
กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บังคบัทีใ่ชอ้ยูใ่นปัจจบัุน ทัง้นี ้รา่งความรว่มมอืนัน้
เป็นความตกลงในระดบัหน่วยงานเพือ่ยกระชบัความรว่มมอืระหวา่งกนัใน
การเสรมิสรา้งศักยภาพและการพัฒนาวชิาชพี โดยไมก่อ่ใหเ้กดิพันธกรณี
ในระดับรัฐบาลภายใตข้อ้บังคับของกฎหมายระหวา่งประเทศ จงึไมเ่ป็น
สนธสิญัญาตามกฎหมายระหวา่งประเทศและไมเ่ป็นหนังสอืสญัญาตาม
มาตรา 190 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย 

3. ผูอ้ านวยการสถาบนันติวิทิยาศาสตรเ์ป็นผูล้งนามในรา่งบนัทกึความเขา้ใจฯ 
4. ไดม้กีารเตรยีมความพรอ้มการลงนาม ในวันที ่19 กนัยายน 2555 ณ 

กระทรวงบรหิารจัดการสาธารณะและความม่ันคง สาธารณรัฐเกาหล ี

 



แตง่ต ัง้ 

 

18. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. การแตง่ต ัง้คณะกรรมการก ากบัดแูลโครงการจ าหนา่ยน า้มนัดเีซลส าหรบั
ชาวประมงในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจกัร 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตกิารแตง่ตัง้คณะกรรมการก ากบัดแูลโครงการจ าหน่ายน ้ามัน
ดเีซลส าหรับชาวประมงในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจักร ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 
โดยใหเ้พิม่ผูแ้ทนจากศนูยป์ระสานการปฏบิตัใินการรักษาผลประโยชนข์องชาตทิาง
ทะเล เป็นกรรมการดว้ย ตามความเห็นของกระทรวงกลาโหม โดยกระทรวงการคลงัไม่
ตอ้งออกค าสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการดงักลา่วอกี 

องคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการก ากบัดแูลโครงการจ าหน่ายน ้ามัน
ดเีซลส าหรับชาวประมงในเขตตอ่เนือ่งของราชอาณาจักรมดีงันี ้

 องคป์ระกอบ อธบิดกีรมสรรพสามติ เป็นประธานกรรมการ ผูอ้ านวยการ
ส านักงานนโยบายและแผนพลังงานหรอืผูแ้ทน ทีป่รกึษาดา้นพัฒนาระบบ
ควบคมุทางสรรพสามติ กรมสรรพสามติ เป็นรองประธานกรรมการ 
กรรมการประกอบดว้ย รองอธบิดกีรมสรรพสามติทีอ่ธบิดกีรมสรรพสามติ
มอบหมาย ผูอ้ านวยการส านักตรวจสอบป้องกนัและปราบปราม กรม
สรรพสามติ ผูแ้ทนกรมสรรพากร ผูแ้ทนกรมศลุกากร ผูแ้ทนกรมเจา้ทา่ 
ผูแ้ทนกรมประมง ผูแ้ทนกรมธรุกจิพลงังาน ผูแ้ทนส านักงานต ารวจแหง่
ชาต ิผูแ้ทนกองบังคับการต ารวจน ้า ผูแ้ทนกองทัพเรอื โดยมผีูเ้ชีย่วชาญ
เฉพาะดา้นการตรวจสอบสรรพสามติ กรมสรรพสามติ เป็นกรรมการและ
เลขานุการ ผูแ้ทนส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน และหัวหนา้สว่น
ป้องกนัและปราบปราม 1 กรมสรรพสามติ เป็นกรรมการและ
ผูช้ว่ยเลขานุการ 

 อ านาจหนา้ที ่
1. ก ากบั ดแูล ใหก้ารปฏบัิตติามโครงการจ าหน่ายน ้ามันดเีซลส าหรับ

ชาวประมงในเขตตอ่เนือ่ง เกดิความรัดกมุ และมปีระสทิธภิาพ 
2. ประสานงานกบัหน่วยงานและบคุคลตา่ง ๆ ทัง้ภาครัฐและ

ภาคเอกชนทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่เตรยีมการด าเนนิงานและเพือ่แกไ้ข
ปัญหาทีอ่าจมขีึน้จากการด าเนนิโครงการ 

3. ประเมนิผลโครงการ และรายงานผลของโครงการใหรั้ฐมนตรวีา่การ
กระทรวงการคลงัและคณะกรรมการนโยบายพลงังานแหง่ชาตทิราบ 

4. มอี านาจขอขอ้มลูจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้การเชญิมา
ประชมุชีแ้จงเมือ่มคีวามจ าเป็น 



5. มอี านาจแตง่ตัง้คณะทีป่รกึษา คณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรอื
บคุคล เพือ่ใหด้ าเนนิการเป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องโครงการ 

2. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัประเภทวชิาการระดบัทรงคณุวฒุ ิ
(กระทรวงการคลงั) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ นายธวัช นิม่นวลศร ีผูอ้ านวยการส านักเทคโนโลยี
สารสนเทศ กรมสรรพากร ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร (นักวชิาการคอมพวิเตอรท์รงคณุวฒุ)ิ ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงการคลัง 
ตัง้แตว่ันที ่14 มถินุายน 2555 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้นสมบรูณ ์ตามทีก่ระทรวง
การคลังเสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

3. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ นางวไิล บัณฑติานุกลู ผูเ้ชีย่วชาญดา้นมาตรฐาน
ผลติภัณฑด์า้นสาธารณสขุ (นักวชิาการอาหารและยาเชีย่วชาญ) ส านักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูท้รงคณุวฒุดิา้นมาตรฐานผลติภัณฑด์า้น
สาธารณสขุ (นักวชิาการอาหารและยาทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงานคณะกรรมการอาหารและ
ยา กระทรวงสาธารณสขุ ตัง้แตว่ันที ่25 เมษายน 2555 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัตคิรบถว้น
สมบรูณ ์ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ 
แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. รฐับาลแคนาดาเสนอขอแตง่ต ัง้เอกอคัรราชทตูประจ าประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีไ่ดรั้บแจง้จากสถานเอกอคัรราชทตูแคนาดาประจ า
ประเทศไทย วา่ รัฐบาลแคนาดามคีวามประสงคข์อแตง่ตัง้ นายฟิลปิ คาลเวริต์ (Mr. 
Philip Calvert) ใหด้ ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตูวสิามัญผูม้อี านาจเต็มแหง่แคนาดา
ประจ าประเทศไทยคนใหม ่โดยมถีิน่พ านัก ณ กรงุเทพมหานคร สบืแทน นายรอน 
ฮอฟฟ์มันน ์(Mr. Ron Hoffmann) ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 

5. รฐับาลราชอาณาจกัรสเปนเสนอขอแตง่ต ัง้เอกอคัรราชทตูประจ าประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีไ่ดรั้บแจง้จากสถานเอกอคัรราชทตูราชอาณาจักรสเปน
ประจ าประเทศไทย วา่ รัฐบาลราชอาณาจักรสเปนมคีวามประสงคข์อแตง่ตัง้ นางสาวมา
เรยี เดล การเ์มน โมเรโน ไรยม์นุโด (Ms. Maria del Carmen Moreno Raymundo) 
ใหด้ ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตูวสิามัญผูม้อี านาจเต็มแหง่ราชอาณาจักรสเปนประจ า
ประเทศไทยคนใหม ่โดยมถีิน่พ านัก ณ กรงุเทพมหานคร สบืแทนนายอกินาเซยีว ซากซั 
เตมปราโน (Mr. Ignacio Sagaz Temprano) ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 



6. การใหค้วามเห็นชอบแตง่ต ัง้บคุคลเขา้ด ารงต าแหนง่หวัหนา้เจา้หนา้ทีฝ่่าย
บรหิาร (Chief Executive Officer, CEO) ขององคก์รรว่มไทย-มาเลเซยี 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบการแตง่ตัง้นาย Rosli bin Boni เขา้ด ารงต าแหน่งหัวหนา้
เจา้หนา้ทีฝ่่ายบรหิาร (Chief Executive Officer, CEO) ขององคก์รรว่มไทย-มาเลเซยี 
โดยมวีาระการด ารงต าแหน่ง 4 ปี ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2555-30 กนัยายน 2559 ตามที่
กระทรวงพลังงานเสนอ 

7. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการ (กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ นายนริวัชช ์ปณุณกนัต ์รองผูว้า่ราชการจังหวดั
ประจวบครีขีนัธ ์ใหด้ ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นกฎหมาย (นติกิรทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงมหาดไทย ตัง้แตว่ันที ่14 พฤษภาคม 2555 ซึง่เป็นวันทีม่ี
คณุสมบตัคิรบถว้นสมบรูณ ์ทัง้นี้ ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ เป็นตน้ไป 

8. ขออนุมตัแิตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั (ส านกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร)ี 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ นายศริ ิเลศิธรรมเทว ีทีป่รกึษาประจ าส านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตร ี(นักวเิคราะหน์โยบายและแผนทรงคณุวฒุ)ิ ใหด้ ารงต าแหน่ง รอง
เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี(นักบรหิารสงู) ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีตัง้แตว่ันที ่1 
ตลุาคม 2555 เป็นตน้ไป เพือ่ทดแทนผูค้รบเกษียณอายรุาชการ ตามทีส่ านักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรเีสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

9. ใหก้รรมการผูช้ว่ยรฐัมนตรคีงอยูป่ฏบิตัหินา้ทีอ่กีวาระหนึง่ 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบใหพ้ลต ารวจโท วเิชยีรโชต ิสกุโชตรัิตน ์ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ า
กระทรวงพลังงาน ซึง่ครบวาระ 1 ปี วันที ่7 กนัยายน 2555 และนายจลุพงษ์ โนนศรชียั 
ผูช้ว่ยรัฐมนตรปีระจ ากระทรวงการตา่งประเทศ ซึง่จะครบวาระ 1 ปี วันที ่4 ตลุาคม 2555 
ใหค้งอยูป่ฏบัิตหินา้ทีอ่กีหนึง่วาระ ตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ 

10. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญั (กระทรวงการตา่งประเทศ) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่ง
เอกอคัรราชทตูและอธบิด ีจ านวนรวม 4 ราย โดยต าแหน่งเอกอคัรราชทตูไดรั้บความ
เห็นชอบจากประเทศผูรั้บแลว้ ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ ดังนี้ 

1. นายรัชนันท ์ธนานันท ์อธบิด ี(นักบรหิาร ระดบัสงู) กรมสนธสิญัญาและ
กฎหมาย ด ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตู (นักบรหิารการทตู ระดับสงู) สถาน
เอกอคัรราชทตู ณ กรงุเฮลซงิก ิสาธารณรัฐฟินแลนด ์ส านักงาน
ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ 



2. นายวรเดช วรีะเวคนิ กงสลุใหญ ่(นักบรหิารการทตู ระดับตน้) สถานกงสลุ
ใหญ ่ณ เมอืงปีนัง มาเลเซยี ส านักงานปลดักระทรวงการตา่งประเทศ 
ด ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับสงู) กรมสนธสิญัญาและกฎหมาย 
สบืแทนนายรัชนันท ์ธนานันท ์

3. นายภาสกร ศริยิะพันธุ ์อธบิด ี(นักบรหิาร ระดบัสงู) กรมเอเชยีตะวันออก 
ด ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตู (นักบรหิารการทตู ระดับสงู) สถาน
เอกอัครราชทตู ณ กรงุจาการต์า สาธารณรัฐอนิโดนเีซยี ส านักงาน
ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ สบืแทนนายธนาธปิ อปัุตศิฤงค ์ซึง่ไดรั้บการ
แตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตู สถานเอกอัครราชทตู ณ 
กรงุโตเกยีว ประเทศญีปุ่่ น 

4. นายด ารง ใครค่รวญ รองอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับตน้) กรมสารนเิทศ ด ารง
ต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร ระดับสงู) กรมเอเชยีตะวันออก สบืแทนนาย
ภาสกร ศริยิะพันธุ ์

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

11. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิาร 
ระดบัสงู (กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญในสงักดักระทรวงสาธารณสขุ 
ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร ระดับสงู ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2555 จ านวน 8 ราย 
ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ดังนี ้

1. นายสพุรรณ ศรธีรรมมา อธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรม
พัฒนาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก ใหด้ ารงต าแหน่งรอง
ปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงาน
ปลดักระทรวง 

2. นายบญุชยั สมบรูณส์ขุ อธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู 
กรมวทิยาศาสตรก์ารแพทย ์ใหด้ ารงต าแหน่งเลขาธกิาร (นักบรหิาร) 
ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

3. นายอภชิยั มงคล รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู 
ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจ
ราชการกระทรวง) ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลัดกระทรวง 

4. นายสมชยั นจิพานชิ รองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร 
ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) 
ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรมพัฒนาการแพทยแ์ผนไทยและการแพทย์
ทางเลอืก 

5. นายวชริะ เพ็งจันทร ์ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการกระทรวง) 
ประเภทบรหิารระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี
(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดบัสงู กรมสขุภาพจติ 



6. นายเจษฎา โชคด ารงสขุ ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจราชการ
กระทรวง) ประเภทบรหิารระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารง
ต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรมอนามัย 

7. นาวาอากาศตร ีบญุเรอืง ไตรเรอืงวรวฒัน ์ผูต้รวจราชการกระทรวง (ผูต้รวจ
ราชการกระทรวง) ประเภทบรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลัดกระทรวง ให ้
ด ารงต าแหน่งอธบิด ี(นักบรหิาร) ประเภทบรหิาร ระดับสงู กรมสนับสนุน
บรกิารสขุภาพ 

8. นายชาญวทิย ์ทระเทพ นายแพทย ์(ดา้นพัฒนาระบบบรกิารสาธารณสขุ) 
ประเภทวชิาการ ระดับทรงคณุวฒุ ิกลุม่ทีป่รกึษาระดับกระทรวง ส านักงาน
ปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่งรองปลดักระทรวง (นักบรหิาร) ประเภท
บรหิาร ระดับสงู ส านักงานปลดักระทรวง 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

12. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิาร
ระดบัสงู (กระทรวงคมนาคม) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ต าแหน่งประเภทบรหิาร
ระดับสงู ใหด้ ารงต าแหน่งตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ดงันี ้

1. พลต ารวจเอก วเิชยีร พจนโ์พธิศ์ร ีเลขาธกิารสภาความม่ันคงแหง่ชาต ิ
โอนยา้ยไปด ารงต าแหน่งปลัดกระทรวงคมนาคม 

2. นายชชัวาลย ์บญุเจรญิกจิ รองปลดักระทรวงคมนาคม โอนยา้ยไปด ารง
ต าแหน่งอธบิดกีรมทางหลวง 

ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2555 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

13. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่รองผูอ้ านวยการส านกังบประมาณ 
(นกับรหิารสงู) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ นางสาวนวรัตน ์อโนมะศริ ิทีป่รกึษาส านักงบประมาณ 
(นักวเิคราะหง์บประมาณทรงคณุวฒุ)ิ ใหด้ ารงต าแหน่งรองผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ 
(นักบรหิารสงู) ตามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2555 ทัง้นี ้ตัง้แต่
วันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

14. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิาร 
ระดบัสงู (กระทรวงยตุธิรรม) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร
ระดับสงู กระทรวงยตุธิรรม จ านวน 2 ราย ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ ดังนี ้



1. พันต ารวจเอก โภคพบิลูย ์โปตระนันทน ์อธบิด ี(บรหิาร ระดับสงู) กรมคมุ
ประพฤต ิกระทรวงยตุธิรรม ใหด้ ารงต าแหน่งเลขาธกิาร (บรหิารระดบัสงู) 
ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ 
กระทรวงยตุธิรรม 

2. นางสาวรืน่วด ีสวุรรณมงคล ผูต้รวจราชการกระทรวง (บรหิาร ระดับสงู) 
ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงยตุธิรรม ใหด้ ารงต าแหน่งอธบิด ี(บรหิาร 
ระดับสงู) กรมคมุประพฤต ิกระทรวงยตุธิรรม 

ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2555 เพือ่ทดแทนต าแหน่งผูค้รองต าแหน่งอยูเ่ดมิโอนไปด ารง
ต าแหน่งทดแทนต าแหน่งทีเ่กษียณอายรุาชการ และเพือ่สบัเปลีย่นหมนุเวยีนการปฏบัิติ
ราชการ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

15. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่เลขาธกิารสภาความม ัน่คงแหง่ชาต ิ
(ส านกังานสภาความม ัน่คงแหง่ชาต)ิ 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ พลโท ภราดร พัฒนถาบตุร ใหด้ ารงต าแหน่งเลขาธกิาร
สภาความม่ันคงแหง่ชาต ิตามทีส่ านักงานสภาความม่ันคงแหง่ชาตเิสนอ ตัง้แตว่ันที ่1 
ตลุาคม 2555 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

16. การแตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิาร 
ระดบัสงู (กระทรวงศกึษาธกิาร) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร ระดับสงู ซึง่
เป็นต าแหน่งหัวหนา้สว่นราชการระดับกระทรวง จ านวน 2 ราย ตามที่
กระทรวงศกึษาธกิารเสนอ ดังนี ้

1. นางสาวศศธิารา พชิยัชาญณรงค ์ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร (นักบรหิาร 
ระดับสงู) ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงศกึษาธกิาร ใหด้ ารงต าแหน่ง
เลขาธกิารสภาการศกึษา (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงานเลขาธกิารสภา
การศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร 

2. รับโอน นางพนติา ก าภ ูณ อยธุยา ทีป่รกึษานายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการ
ประจ า (นักบรหิาร ระดบัสงู) ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีใหด้ ารง
ต าแหน่งปลดักระทรวงศกึษาธกิาร (นักบรหิาร ระดับสงู) ส านักงาน
ปลดักระทรวง กระทรวงศกึษาธกิาร 

ตัง้แตว่ันที ่1 ตลุาคม 2555 ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

 


