
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
9 เมษายน 2556 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่9 เมษายน 2556) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

 

กฎหมาย 

 

1. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาคา่เชา่บา้นขา้ราชการ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
2. เรือ่ง รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการสัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญออกจาก

ราชการ กรณีขาดคณุสมบตัทิั่วไปหรอืมลีักษณะตอ้งหา้ม กรณีหยอ่น
ความสามารถ บกพรอ่งในหนา้ทีห่รอืประพฤตตินไมเ่หมาะสม กรณีมมีลทนิ
หรอืมัวหมอง และกรณีตอ้งรับโทษจ าคกุในความผดิทีไ่ดก้ระท าโดย
ประมาท หรอืความผดิลหโุทษ หรอืตอ้งรับโทษจ าคกุโดยค าสัง่ศาล พ.ศ. 
.... 

3. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาเปลีย่นแปสงสภาพสาธารณสมบตัขิองแผน่ดนิ
ส าหรับพลเมอืงใชร้ว่มกนั ในเขตอตุสาหกรรมทัว่ไป นคิมอตุสาหกรรม
อมตะนคร ในทอ้งทีต่ าบลคลองต าหร ุอ าเภอเมอืงชลบรุ ีและต าบลบา้น
เกา่ อ าเภอพานทองจังหวดัชลบรุ ีใหเ้ป็นกรรมสทิธิข์องการนคิม
อตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... 

4. เรือ่ง รา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยคณะกรรมการเพือ่การพัฒนาที่
ย่ังยนื พ.ศ. .... 

 

เศรษฐกจิ - สงัคม 
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5. เรือ่ง การด าเนนิการตามความตกลงวา่ดว้ยการปรับระบบดา้นกฎระเบยีบ
และการควบคมุบรภัิณฑไ์ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสข์องอาเซยีน 

6. เรือ่ง ขอความเห็นชอบการกูเ้งนิในประเทศเพือ่การ Refinance หนีเ้งนิกู ้
สกลุเงนิเยนของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

7. เรือ่ง การขยายระยะเวลาด าเนนิการของศนูยบ์รกิารเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service) 

8. เรือ่ง การยกเวน้คา่ผา่นทางพเิศษตามประกาศกระทรวงคมนาคม เรือ่ง 
ก าหนดใหท้างพเิศษบรูพาวถิ ี(ทางพเิศษสายบางนา-ชลบรุ)ี ทางยกระดับ
ดา้นทศิใตส้นามบนิสวุรรณภมูเิชือ่มทางพเิศษบรูพาวถิแีละทางเชือ่มตอ่
ทางพเิศษกาญจนาภเิษก (บางพล-ีสขุสวสัดิ)์ กบัทางพเิศษบรูพาวถิ ีเป็น
ทางตอ้งเสยีคา่ผา่นทางพเิศษประเภทของรถทีต่อ้งเสยีหรอืยกเวน้คา่ผา่น
ทางพเิศษ และอตัราคา่ผา่นทางพเิศษ ฉบับที ่3) พ.ศ. 2556 

9. เรือ่ง แผนอ านวยความสะดวก ม่ันคง และปลอดภัย รองรับการเดนิทางของ
ประชาชนในชว่งเทศกาลสงกรานต ์2556 ของกระทรวงคมนาคม 

10. เรือ่ง ผลการประชมุของคณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัย 
(กบอ.) ครัง้ที ่4/2556 

 

ตา่งประเทศ 

 

11. เรือ่ง รา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุระดับผูน้ า ครัง้ที ่7 แผนงานการ
พัฒนาเขตเศรษฐกจิสามฝ่ายอนิโดนเีซยี-มาเลเซยี-ไทย (IMT-GT) 

12. เรือ่ง การจัดตัง้กรมความรว่มมอืระหวา่งประเทศ 

 

แตง่ต ัง้ 

 

13. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ

ระดับทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 
2. แตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการระดับทรงคณุวฒุ ิ

(ส านักนายกรัฐมนตร)ี 

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#5
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#6
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#6
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#7
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#7
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#8
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#8
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#8
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#8
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#8
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#8
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#9
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#9
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#10
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#10
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#12
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2556-04-09.html#13


3. การสมัครเขา้รับเลอืกตัง้ต าแหน่งเลขาธกิารขององคก์าร
โทรคมนาคมแหง่เอเชยีและแปซฟิิก (Asia-Pacific 
Telecommunity : APT) 

4. แตง่ตัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามัญประเภทบรหิารระดับสงู (กระทรวง
คมนาคม) 

5. แตง่ตัง้ผูแ้ทนรัฐบาลไทยในสภาสมาชกิ (Council of Members) 
ของบรรษัทประกนัตอ่แหง่เอเชยี 

6. แตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายและมาตรการ
ชว่ยเหลอืเกษตรกร 

7. แตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์ารสวน
ยาง 

8. แตง่ตัง้ขา้ราชการการเมอืง (ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร)ี 
9. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่81 /2556 เรือ่ง ปรับปรงุค าสัง่

มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัการบรหิาร
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ีสัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตรี
และก ากบัดแูลแทนนายกรัฐมนตร ีส าหรับสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ 
องคก์ารมหาชน และหน่วยงานปฏบิตัริาชการแทนนายกรัฐมนตร ี

10. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่82 /2556 เรือ่ง ปรับปรงุค าสัง่
มอบหมาย และมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ า
ส านักนายกรัฐมนตร ีปฏบัิตหินา้ทีป่ระธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ กรรมการในคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามกฎหมายและระเบยีบ
ส านัก นายกรัฐมนตร ีและมอบอ านาจตามกฎหมาย 

11. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่83/2556 เรือ่ง ปรับปรงุค าสัง่
มอบหมายให ้รองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรกี ากบัและตดิตามการปฏบิัตริาชการในภมูภิาค 

12. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่84/2556 เรือ่ง มอบหมายให ้
รองนายกรัฐมนตรรัีกษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและมอบหมาย
และมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรปีฏบิตั ิราชการแทนกนั 

 

เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านัก

เลขาธกิารคณะรัฐมนตร ี
โทร. 0 2280-9000 

ส านักโฆษก ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีโทร. 0 2288-4396 

 



กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาคา่เชา่บา้นขา้ราชการ (ฉบบัที ่..) 
พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาคา่เชา่บา้น
ขา้ราชการ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงการคลังเสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

กค. เสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาวา่ พระราชกฤษฎกีาคา่เชา่บา้นขา้ราชการ 
พ.ศ. 2547 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ ทีใ่ชบั้งคับอยูใ่นปัจจบัุนมบีทบัญญัตบิาง
ประการยังไมช่ดัเจนเพยีงพอซึง่ท าใหเ้กดิปัญหาในการตคีวามและการ
วนิจิฉัยสทิธกิารไดรั้บคา่เชา่บา้นขา้ราชการ เชน่ 

1. มาตรา 7 (1) ไดก้ าหนดใหก้รณีขา้ราชการผูใ้ดไดรั้บค าสัง่ใหเ้ดนิทาง
ไปประจ าส านักงานในตา่งทอ้งที ่และทางราชการไดจั้ดทีพั่กอาศัยใหอ้ยู่
แลว้ ไมม่สีทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้นแตม่ไิดก้ าหนดให ้กค. สามารถก าหนด
หลักเกณฑแ์ละวธิปีฏบัิตใินการจัดขา้ราชการเขา้พักอาศัยในทีพั่กของทาง
ราชการ จงึสมควรแกไ้ขเพิม่เตมิเกีย่วกบั การจัดทีพั่กอาศัยของทาง
ราชการใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑท์ีก่ระทรวงการคลังก าหนด 

2. มาตรา 7 ไดก้ าหนดใหข้า้ราชการผูใ้ดไดรั้บค าสัง่ใหเ้ดนิทางไปประจ า
ส านักงานในตา่งทอ้งทีม่สีทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้นขา้ราชการเทา่ทีต่อ้งจา่ยจรงิ
ตามทีส่มควรแกส่ภาพแหง่บา้น แตอ่ยา่งสงูไมเ่กนิจ านวนเงนิทีก่ าหนดไว ้
ตามบัญชอัีตราคา่เชา่บา้นขา้ราชการทา้ยพระราชกฤษฎกีานี ้ประกอบกบั
มาตรา 4 ไดก้ าหนดในนยิามค าวา่ "ขา้ราชการ" หมายความวา่ขา้ราชการ
พลเรอืนตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน ขา้ราชการ 

ฝ่ายตลุาการศาลยตุธิรรมตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการฝ่ายตลุา
การศาลยตุธิรรม ขา้ราชการฝ่ายอัยการตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบ
ขา้ราชการฝ่ายอัยการ ขา้ราชการพลเรอืนในมหาวทิยาลัยตามกฎหมายวา่
ดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืนในมหาวทิยาลยั ขา้ราชการฝ่ายรัฐสภา ตาม
กฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบขา้ราชการฝ่ายรัฐสภา ขา้ราชการต ารวจตาม
กฎหมายวา่ดว้ยต ารวจแหง่ชาต ิขา้ราชการทหารตามกฎหมายวา่ดว้ย
ระเบยีบขา้ราชการทหาร และขา้ราชการครตูามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบ
ขา้ราชการคร ู



3. บทบัญญัตติามขอ้ 2 มเีจตนารมณท์ีจ่ะใชบั้งคับกบัขา้ราชการ 8 
ประเภทตามทีก่ าหนดในพระราชกฤษฎกีาเทา่นัน้ มไิดใ้ชบ้งัคับกบั
เจา้หนา้ทีข่องรัฐหรอืพนักงานตามกฎหมายอืน่แตอ่ยา่งใด ดงันัน้ กรณี ที่
เจา้หนา้ทีข่องรัฐหรอืพนักงานตามกฎหมายอืน่ทีไ่ดโ้อนมาเป็นขา้ราชการ
ใน 8 ประเภทตามพระราชกฤษฎกีานี ้ยอ่มถอืวา่ทอ้งทีท่ีผู่ท้ีโ่อนมารับ
ราชการประจ าส านักงานใหมเ่ป็นทอ้งทีท่ีเ่ร ิม่ตน้ในการรับราชการเป็นครัง้
แรก จงึยังไมเ่กดิสทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้นขา้ราชการตามมาตรา 7 แหง่พระ
ราชกฤษฎกีาฯ แตเ่มือ่ไดรั้บค าสัง่ใหเ้ดนิทางไปประจ าส านักงานในตา่ง
ทอ้งทีใ่นภายหลัง จงึจะเกดิสทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้นตามมาตรา 7 ดังกลา่ว 
ซึง่บทบัญญัตดิงักลา่วยังไมช่ดัเจนเพยีงพอ ท าใหเ้กดิปัญหาในการตคีวาม
และการวนิจิฉัยสทิธกิารไดรั้บคา่เชา่บา้นขา้ราชการ ดงันัน้ เพือ่ใหก้าร
วนิจิฉัยสทิธกิารไดรั้บคา่เชา่บา้นเป็นไปตามเจตนารมณข์องบทบัญญัตแิหง่
พระราชกฤษฎกีานี ้จงึเห็นควรก าหนดบทบัญญัตมิาตรา 7/1 กรณีที่
เจา้หนา้ทีข่องรัฐหรอืพนักงานตามกฎหมายอืน่ทีไ่ดโ้อนมาเป็นขา้ราชการ
ตามพระราชกฤษฎกีานีเ้ป็นครัง้แรก ไมม่สีทิธไิดรั้บคา่เชา่บา้นขา้ราชการ
ตามพระราชกฤษฎกีานี ้

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

1. ก าหนดเพิม่เตมิเกีย่วกบัการจัดทีพั่กอาศัยของทางราชการใหเ้ป็นไป
ตามหลักเกณฑ ์ทีก่ระทรวงการคลงัก าหนด 

2. ก าหนดใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐหรอืพนักงานตามกฎหมายอืน่ทีไ่ดโ้อนมา
เป็นขา้ราชการตามพระราชกฤษฎกีานีเ้ป็นครัง้แรก ไมม่สีทิธไิดรั้บคา่เชา่
บา้นขา้ราชการตามพระราชกฤษฎกีานี ้

 

2. เร ือ่ง รา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการส ัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามญั
ออกจากราชการ กรณีขาดคณุสมบตัทิ ัว่ไปหรอื มลีกัษณะตอ้งหา้ม 
กรณีหยอ่นความสามารถ บกพรอ่งในหนา้ทีห่รอืประพฤตตินไม่
เหมาะสม กรณีมมีลทนิหรอื มวัหมอง และกรณีตอ้งรบัโทษจ าคกุใน
ความผดิทีไ่ดก้ระท าโดยประมาท หรอืความผดิลหโุทษ หรอืตอ้งรบั
โทษจ าคกุโดยค าส ัง่ศาล พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตริา่งกฎ ก.พ. วา่ดว้ยการสัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืน
สามัญออกจากราชการ กรณีขาดคณุสมบตัทิัว่ไปหรอืมลีักษณะตอ้งหา้ม 
กรณีหยอ่นความสามารถ บกพรอ่งในหนา้ทีห่รอืประพฤตติน ไมเ่หมาะสม 
กรณีมมีลทนิหรอืมัวหมอง และกรณีตอ้งรับโทษจ าคกุในความผดิทีไ่ด ้



กระท าโดยประมาท หรอืความผดิลหโุทษ หรอืตอ้งรับโทษจ าคกุโดยค าสัง่
ศาล พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงาน ก.พ. เสนอ และใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งกฎ ก.พ. 

1. ก าหนดใหใ้ชบั้งคับตัง้แตว่ันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเป็น
ตน้ไป 

2. ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร ในการสัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญออก
จากราชการ เพือ่ รับบ าเหน็จบ านาญเหตทุดแทนตามกฎหมายวา่ดว้ย
บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 4 กรณี คอื 

(1) กรณีขาดคณุสมบตัทิัว่ไปหรอืมลีักษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 110 (3) 
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3. ก าหนดใหก้ารสัง่ใหข้า้ราชการพลเรอืนสามัญออกจากราชการตามกฎ 
ก.พ. นี ้ใหท้ าเป็นค าสัง่ระบเุหตแุหง่การสัง่ ระบวุันทีจ่ะใหอ้อกจากราชการ 
รวมทัง้ตอ้งแจง้สทิธแิละระยะเวลาในการอทุธรณใ์นค าสัง่ดว้ย 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาเปลีย่นแปสงสภาพสาธารณสมบตั ิ
ของแผน่ดนิส าหรบัพลเมอืงใชร้ว่มกนั ในเขตอตุสาหกรรมท ัว่ไป 
นคิมอตุสาหกรรมอมตะนคร ในทอ้งทีต่ าบลคลองต าหร ุอ าเภอเมอืง
ชลบรุ ีและต าบลบา้นเกา่ อ าเภอพานทอง จงัหวดัชลบรุ ีใหเ้ป็น
กรรมสทิธิข์องการนคิมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชกฤษฎกีาเปลีย่นแปสงสภาพ
สาธารณสมบัตขิองแผน่ดนิส าหรับพลเมอืงใชร้ว่มกนั ในเขตอตุสาหกรรม
ทั่วไป นคิมอตุสาหกรรมอมตะนคร ในทอ้งทีต่ าบลคลองต าหร ุอ าเภอเมอืง
ชลบรุ ีและต าบลบา้นเกา่ อ าเภอพานทอง จังหวดัชลบรุ ีใหเ้ป็นกรรมสทิธิ์
ของการนคิมอตุสาหกรรม แหง่ประเทศไทย พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวง
อตุสาหกรรมเสนอ 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 



1. ใหเ้ปลีย่นแปลงสภาพสาธารณสมบัตขิองแผน่ดนิส าหรับพลเมอืงใช ้

รว่มกนัซึง่พลเมอืงเลกิใชป้ระโยชนแ์ลว้ ในเขตอตุสาหกรรมทั่วไป นคิม
อตุสาหกรรมอมตะนคร ในทอ้งทีต่ าบลคลองต าหร ุอ าเภอเมอืงชลบรุ ีและ
ต าบลบา้นเกา่ อ าเภอพานทอง จังหวดัชลบรุ ีเนือ้ทีป่ระมาณ 5 ไร ่1 งาน 
32 ตารางวา เป็นกรรมสทิธข์อง กนอ. 

2. ใหเ้ปลีย่นแปลงสภาพสาธารณสมบัตขิองแผน่ดนิส าหรับพลเมอืงใช ้

รว่มกนัซึง่พลเมอืงยังใชป้ระโยชนใ์นทีด่นินัน้อยู ่ในเขตอตุสาหกรรมทัว่ไป 
นคิมอตุสาหกรรมอมตะนคร ในทอ้งทีต่ าบลบา้นเกา่ อ าเภอ พานทอง 
จังหวดัชลบรุ ีเนือ้ทีป่ระมาณ 1 ไร ่39 ตารางวา เป็นกรรมสทิธข์อง กนอ. 

3. การเปลีย่นแปลงสภาพสาธารณสมบัตขิองแผน่ดนิส าหรับพลเมอืงใช ้

รว่มกนั ตามรา่งมาตรา 4 กนอ. ไดจั้ดทีด่นิโฉนดเลขที ่10897 โฉนดเลขที ่
24992 โฉนดเลขที ่26060 โฉนดเลขที ่26065 โฉนดเลขที ่26204 และ
โฉนดเลขที ่32302 ในทอ้งทีต่ าบลบา้นเกา่ อ าเภอพานทอง จังหวดัชลบรุ ี
เนือ้ทีป่ระมาณ 1 ไร ่1 งาน 27 ตารางวา ซึง่อยูใ่นเขตอตุสาหกรรมทัว่ไป 
นคิมอตุสาหกรรมอมตะนคร เป็นสาธารณสมบัตขิองแผน่ดนิส าหรบ
พลเมอืงใชร้ว่มกนัแทนแลว้ 

 

4. เร ือ่ง ระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยคณะกรรมการเพือ่การ
พฒันาทีย่ ัง่ยนื พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตใินหลักการรา่งระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ย
คณะกรรมการเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม (ทส.) เสนอ และใหส้ง่คณะกรรมการ
ตรวจสอบรา่งกฎหมายและรา่งอนุบัญญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตรตีรวจ
พจิารณา โดยใหรั้บขอ้สงัเกตของกระทรวงพลังงาน กระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยแีละส านักงานคณะกรรมการกฤษฏกีาไปประกอบการ
พจิารณาดว้ย แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ี

1. ก าหนดนยิามค าวา่ "การพัฒนาทีย่ั่งยนื" "คณะกรรมการ" และ 
"หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง" 

2. ก าหนดใหค้ณะกรรมการเพือ่การพัฒนาทีย่ ิง่ยนื ประกอบดว้ย 
นายกรัฐมนตร ีประธาน 



กรรมการ รองนายกรัฐมนตรทีีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมายใหก้ ากบั ทส. รอง
ประธานกรรมการ คนที ่1 รัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม รองประธานกรรมการ คนที ่2 ปลดักระทรวงและหัวหนา้สว่น
ราชการ ผูแ้ทนภาคเอกชน ผูท้รงคณุวฒุใินดา้นเศรษฐกจิ ดา้นสงัคม ดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และดา้นกฎหมาย ซึง่คณะรัฐมนตรี
แตง่ตัง้ เป็นกรรมการ และก าหนดใหส้ านักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มท าหนา้ทีส่ านักงานเลขานุการของ
คณะกรรมการ 

3. ก าหนดใหก้รรมการผูท้รงคณุวฒุ ิมวีาระคราวละสีปี่ และก าหนด
คณุสมบตัแิละลักษณะ 

ตอ้งหา้มของกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิไดแ้ก ่ไมเ่คยถกูไลอ่อก ปลดออก 
หรอืใหอ้อกเพราะกระท าผดิ ไมเ่คยไดรั้บโทษจ าคกุโดยค าพพิากษาถงึ
ทีส่ดุใหจ้ าคกุ ไมเ่ป็นผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมอืง สมาชกิองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ หรอืผูบ้รหิารองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ กรรมการหรอืผูด้ ารง
ต าแหน่งซึง่รับผดิชอบการบรหิารพรรคการเมอืง ทีป่รกึษาพรรคการเมอืง
หรอืเจา้หนา้ทีข่องพรรคการเมอืง เป็นตน้ 

4.ก าหนดใหค้ณะกรรมการเพือ่การพัฒนาทีย่ ิง่ยนืมอี านาจหนา้ที ่ไดแ้ก ่
ก าหนดนโยบาย กรอบ ทศิทาง และยทุธศาสตรด์า้นการพัฒนาทีย่ ิง่ยนื
ของประเทศใหค้รอบคลมุมติทิัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม
อยา่งบรูณาการ ก ากบัและขบัเคลือ่นการด าเนนิงานของหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง เพือ่ใหเ้กดิการอนุวตัติามผลลัพธข์องการประชมุสหประชาชาติ
วา่ดว้ยการพัฒนาทีย่ ิง่ยนื ค.ศ. 2021 (United Nations Conference On 
Sustainable Development : UNCSD) แผนปฏบิัตกิาร 21 (Agenda 21) 
แผนการปฏบัิตกิารโจฮันเนสเบริก์ (Johannesburg Plan of 
Implementation : JPOI) และขอ้ตกลง / ผลลพัธจ์ากการประชมุระหวา่ง
ประเทศอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพัฒนาทีย่ั่งยนื รวมทัง้การบรรลเุป้าหมาย
การพัฒนาแหง่สหสัวรรษ (Millennium Development Goals : MDGs) 
เป้าหมายการพัฒนาทีย่ ิง่ยนื (Sustainable Development Goals : SDGs) 
และเป้าหมายอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพัฒนาทีย่ ิง่ยนืก าหนดแนวทางและ
ทา่ทกีารเจรจาในการประชมุสดุยอดของโลกทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพัฒนาทีย่ ิง่
ยนื และการประชมุระหวา่งประเทศอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัประเด็นการพัฒนา
ทีย่ ิง่ยนื เป็นตน้ 

5.ก าหนดใหค้า่ใชจ้า่ยส าหรับเบีย้ประชมุ คา่ตอบแทน รวมทัง้คา่ใชจ้า่ยการ
ด าเนนิงานของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท างาน และทีป่รกึษา 
ใหจ้า่ยจากงบประมาณรายจา่ยของส านักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ทส. 



 

เศรษฐกจิ - สงัคม 

 

5. เร ือ่ง การด าเนนิการตามความตกลงวา่ดว้ยการปรบัระบบดา้น
กฎระเบยีบและการควบคมุบรภิณัฑไ์ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสข์อง
อาเซยีน 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบแตง่ตัง้ใหส้ านักงานมาตรฐาน
ผลติภณัฑอ์ตุสาหกรรม อก.เป็น "หน่วยงานแตง่ตัง้ (Designating Body)" 
ภายใตค้วามตกลงวา่ดว้ยการปรับระบบดา้นกฎระเบยีบและการควบคมุ
บรภัิณฑไ์ฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิสข์องอาเซยีน ตามทีก่ระทรวง
อตุสาหกรรม (อก.) เสนอ 

 

6. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบการกูเ้งนิในประเทศเพือ่การ Refinance 
หนีเ้งนิกูส้กลุเงนิเยนของการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบใหก้ารไฟฟ้าสว่นภมูภิาค (กฟภ.) กูเ้งนิใน
ประเทศ ภายในกรอบวงเงนิ 5,640.44 ลา้นบาท เพือ่ใชใ้นการ Refinance 
หนีเ้งนิกูส้กลุเงนิเยน (หนีเ้งนิกู ้JICA) จ านวน 4 สญัญา ตามแผนการปรับ
โครงสรา้งหนีต้า่งประเทศภายใตแ้ผนการบรหิารหนีส้าธารณะ ประจ าปี
งบประมาณ 2556 ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ 

 

7. เร ือ่ง ขยายระยะเวลาด าเนนิการของศนูยบ์รกิารเบ็ดเสร็จ (One 
Stop Service) 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบการขยายระยะเวลาการผอ่นผันใหแ้รงงานตา่ง
ดา้วหลบหนเีขา้เมอืง สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา รวมทัง้บตุรของ
แรงงานตา่งดา้วดงักลา่วทีอ่ายไุมเ่กนิ 15 ปี ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่
15 มกราคม 2556 ซึง่นายจา้งไดย้ืน่แบบแจง้ความตอ้งการจา้งแรงงาน
ตา่งดา้ว บัญชรีายชือ่และเอกสารตา่งๆ ไวก้บักรมการจัดหางานแลว้ 

อยูใ่นราชอาณาจักรเป็นกรณีพเิศษตอ่ไปอกีเป็นเวลา 120 วัน นับตัง้แต่
วันที ่14 เมษายน 2556 เป็นตน้ไป เพือ่ด าเนนิการใหไ้ดรั้บหนังสอืเดนิทาง
ชัว่คราว (Temporary Passport) หรอืเอกสารรับรองบคุคล (Certificate 



of Identity) จากประเทศตน้ทาง และไดรั้บอนุญาตใหเ้ป็นผูเ้ดนิทางเขา้
ประเทศอยา่งถกูตอ้งตามกฎหมาย พรอ้มกบัไดรั้บอนุญาตท างานเฉพาะกบั
นายจา้งเดมิตอ่ไป โดยใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ ตามทีก่ระทรวง
แรงงานเสนอ ดงันี ้

1) กระทรวงมหาดไทย 

ออกประกาศขยายระยะเวลาผอ่นผันใหแ้รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง
สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา รวมทัง้บตุรของแรงงานตา่งดา้วดงักลา่วที่
อายไุมเ่กนิ 15 ปี ทีไ่ดรั้บการผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่15 มกราคม 2556 ซึง่นายจา้งไดย้ืน่แบบแจง้ความ
ตอ้งการจา้งแรงงานตา่งดา้ว บัญชรีายชือ่แรงงานตา่งดา้ว และเอกสารตา่ง 
ๆ ไวก้บักรมการจัดหางานแลว้ อยูใ่นราชอาณาจักรเป็นกรณีพเิศษตอ่ไปอกี
เป็นเวลา 120 วัน นับตัง้แตว่ันที ่14 เมษายน 2556 เป็นตน้ไป เพือ่
ด าเนนิการตามกระบวนการอยา่งตอ่เนือ่งตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่15 
มกราคม 2556 

2) ส านกังานตรวจคนเขา้เมอืง 

ด าเนนิการรับตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ัว่คราว (Non-Immigrant-LA) 
และประทับตราอนุญาตใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็นเวลา 2 ปี ใหแ้กแ่รงงาน
ตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา รวมทัง้ตรวจลงตราและประทบัตรา
อนุญาตใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรในลักษณะผูต้ดิตามแกบ่ตุรของแรงงานตา่ง
ดา้วดงักลา่วทีอ่ายไุมเ่กนิ15 ปี ซึง่ไดรั้บหนังสอืเดนิทางชัว่คราว 
(Temporary Passport) หรอืเอกสารรับรองบคุคล (Certificate of 
Identity) และสามารถขออยูใ่นราชอาณาจักรไดอ้กีครัง้เดยีวระยะเวลาไม่
เกนิ 2 ปี ณ ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง ดา่นตรวจคนเขา้เมอืง หรอืสถานที่
ทีก่รมการจัดหางานก าหนด โดยจัดเก็บคา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท 
และสามารถขออยูต่อ่ไดอ้กีครัง้เดยีว คา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท 
เชน่กนั ทัง้แรงงานตา่งดา้วและบตุรของแรงงานตา่งดา้ว 

3) กระทรวงสาธารณสขุ รับตรวจสขุภาพ และรับประกนัสขุภาพใหก้บั
แรงงานตา่งดา้วทีไ่ดรั้บการผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรตามทีน่ายจา้ง
ไดย้ืน่ค ารอ้งขอจา้งแรงงานตา่งดา้วซึง่ท างานในกจิการทีไ่ดรั้บการยกเวน้
ไมต่อ้งขึน้ทะเบยีนประกนัสงัคม รวมทัง้รับประกนัสขุภาพผูต้ดิตามแรงงาน
ตา่งดา้ว 

4) กรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงานด าเนนิการประชาสมัพันธเ์พือ่
เรง่รัดนายจา้งทีแ่รงงานตา่งดา้วไดผ้า่นการตรวจสอบจากประเทศตน้ทาง 
ใหพ้าแรงงานตา่งดา้วไปขอรับหนังสอืเดนิทางชัว่คราว (Temporary 



Passport) หรอืเอกสารรับรองบคุคล (Certificate of Identity) และขอรับ
อนุญาตท างาน ณ ศนูยบ์รกิารเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) ทีจั่ดตัง้ขึน้ 
รวมทัง้จัดท าขอ้มลู (Bio Data) โดยการจัดเกบ็ภาพใบหนา้และพมิพ์
ลายนิว้มอืแรงงานตา่งดา้ว ทีไ่ดรั้บอนุญาตท างาน 

5) ส านกังานประกนัสงัคม ด าเนนิการใหแ้รงงานตา่งดา้วทีไ่ดรั้บอนุญาต
ท างานตามมาตรา 9 แหง่พระราชบัญญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว พ.ศ. 
2551 เขา้สูร่ะบบประกนัสงัคมตามทีก่ฎหมายก าหนด ส าหรับแรงงานตา่ง
ดา้วทีท่ างานในกจิการทีไ่ดรั้บการยกเวน้ไมต่อ้งขึน้ทะเบยีนประกนัสงัคม 
ใหน้ายจา้งเป็นผูรั้บผดิชอบในลักษณะเชน่เดยีวกบัแรงงานทีเ่ป็นคนไทย 
โดยใหเ้ลอืกซือ้ประกนัสขุภาพของกระทรวงสาธารณสขุ หรอืประกนั
สขุภาพกบับรษัิทประกนัเอกชน 

6) กระทรวงการคลงัสนับสนุนงบประมาณเพือ่ใหก้ารด าเนนิการขยาย
ระยะเวลาการผอ่นผันแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงเป็นกรณีพเิศษเพือ่
ด าเนนิการอยา่งถกูตอ้งตามกฎหมาย รวมทัง้การจัดเก็บขอ้มลู (Bio Data) 
เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

7)ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ด าเนนิการดงันี้ 

(1) ในชว่งเวลาทีอ่ยูร่ะหวา่งการออกประกาศขยายระยะเวลาการผอ่นผัน ฯ 
ของกระทรวงมหาดไทย และชว่งระยะเวลาระหวา่งการด าเนนิการตาม
กระบวนการตา่ง ๆ ใหพ้จิารณาผอ่นปรนการด าเนนิการตามสมควรแกก่รณี 
กบันายจา้ง แรงงานตา่งดา้ว เพือ่ใหก้ารด าเนนินโยบายบรหิารจัดการ
แรงงานตา่งดา้วเป็นไปดว้ย ความเรยีบรอ้ย 

(2) ภายหลงัสิน้สดุการผอ่นผัน ให ้-.4pt'>ด าเนนิการตามกฎหมายอยา่ง
เครง่ครัดในการปราบปราม จับกมุ ด าเนนิคดนีายจา้งทีล่ักลอบจา้งแรงงาน
ตา่งดา้ว ผูน้ าพา และผูใ้หท้ีพั่กพงิแรงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย ส าหรับ
แรงงานตา่งดา้ว ใหผ้ลกัดันสง่กลับไปยังประเทศตน้ทาง เพือ่ด าเนนิการ
ตามกระบวนการน าเขา้แรงงานตา่งดา้วอยา่งถกูกฎหมายตอ่ไป 

 

8. เร ือ่ง การยกเวน้คา่ผา่นทางพเิศษตามประกาศกระทรวงคมนาคม 
เร ือ่ง ก าหนดใหท้างพเิศษบรูพาวถิ ี(ทางพเิศษสายบางนา-ชลบรุ)ี 
ทางยกระดบัดา้นทศิใตส้นามบนิสวุรรณภมูเิชือ่มทางพเิศษบรูพาวถิ ี
และทางเชือ่มตอ่ทางพเิศษกาญจนาภเิษก (บางพล-ีสขุสวสัด ิ)์ กบั
ทางพเิศษบรูพาวถิ ีเป็นทางตอ้งเสยีคา่ผา่นทางพเิศษ ประเภทของ



รถทีต่อ้งเสยีหรอืยกเวน้คา่ผา่นทางพเิศษ และอตัราคา่ผา่นทาง
พเิศษ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบกรณีการทางพเิศษแหง่ประเทศไทยยกเวน้การ
เก็บคา่ผา่นทางพเิศษในชว่งเทศกาลสงกรานต ์ปี 2556 ตามทีก่ระทรวง
คมนาคมเสนอ สรปุสาระส าคญัไดด้ังนี ้

1. เพือ่ใหก้ารด าเนนิการจัดเก็บคา่ผา่นทางพเิศษของทางพเิศษบรูพาวถิ ี
(ทางพเิศษสายบางนา-ชลบรุ)ี ทางยกระดับดา้นทศิใตส้นามบนิสวุรรณภมูิ
เชือ่มทางพเิศษบรูพาวถิ ีและทางเชือ่มตอ่ทางพเิศษกาญจนาภเิษก (บาง
พล-ีสขุสวัสดิ)์ กบัทางพเิศษบรูพาวถิ ีสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญัตกิาร
ทางพเิศษแหง่ประเทศไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 5 มาตรา 19 และมาตรา 
39 จงึไดอ้อกประกาศกระทรวงคมนาคม เรือ่ง ก าหนดใหท้างพเิศษบรูพา
วถิ ี(ทางพเิศษสายบางนา-ชลบรุ)ี ทางยกระดับดา้นทศิใตส้นามบนิสวุรรณ
ภมูเิชือ่มทางพเิศษบรูพาวถิ ีและทางเชือ่มตอ่ทางพเิศษกาญจนาภเิษก 
(บางพล-ีสขุสวสัดิ)์ กบัทางพเิศษบรูพาวถิ ีเป็นทางตอ้งเสยีคา่ผา่นทาง
พเิศษ ประเภทของรถทีต่อ้งเสยีหรอืยกเวน้คา่ผา่นทางพเิศษ และอตัราคา่
ผา่นทางพเิศษ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2556 โดยมสีาระส าคญัเป็นการยกเวน้
ใหผู้ใ้ชร้ถบนทางพเิศษสายดงักลา่ว ไมต่อ้งเสยีคา่ผา่นทางพเิศษ
ตามอตัราทีป่ระกาศ ต ัง้แตว่นัที ่10 เมษายน 2556 เวลา 00.01 
นาฬกิา ถงึวนัที ่16 เมษายน 2556 เวลา 24.00 นาฬกิา ซึง่
คณะกรรมการการทางพเิศษแหง่ประเทศไทยไดม้มีตเิห็นชอบ และ
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมไดใ้หค้วามเห็นชอบและลงนามใน
ประกาศกระทรวงคมนาคมแลว้ 

2. การด าเนนิการยกเวน้การเก็บคา่ผา่นทางพเิศษดงักลา่ว คาดวา่จะมี
ปรมิาณจราจรทีใ่ชท้างพเิศษ ทัง้สิน้ 842,492 คัน จะท าใหส้ญูเสยีรายได ้
ประมาณ 32,857,188 บาท แตจ่ะไดผ้ลประโยชนต์อบแทนทางดา้น
เศรษฐกจิ ประเมนิเป็นมลูคา่เงนิ จ านวน 10,794,469 บาท ซึง่
ประกอบดว้ยมลูคา่จากการประหยัดคา่ใชจ้า่ยจากการใชร้ถ (Vehicle 
Operating Cost Saving: VOC Saving) 2,118,361 บาท และมลูคา่จาก
การประหยดัเวลาในการเดนิทาง (Value of Time Saving: VOT Saving) 
8,676,108 บาท อยา่งไรก็ด ีนอกเหนอืจากผลประโยชนท์ีป่ระเมนิเป็น
มลูคา่เงนิได ้(VOC Saving, VOT Saving) ยังมผีลประโยชนท์ีไ่มส่ามารถ
ประเมนิเป็นมลูคา่เงนิได ้ไดแ้ก ่ความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยตอ่ผูใ้ชท้าง
พเิศษและลดมลพษิทางอากาศบรเิวณหนา้ดา่นเก็บคา่ผา่นทางพเิศษ อกี
ทัง้ เป็นการแกไ้ขปัญหาการจราจรบนทางพเิศษในชว่งเทศกาลทีม่ี
ประชาชนเดนิทางเป็นจ านวนมาก และเป็นการแสดงถงึความรับผดิชอบ
ของการทางพเิศษแหง่ประเทศไทยทีม่ตีอ่ประชาชน เพือ่ใหเ้กดิเป็น
ภาพลักษณท์ีด่ขีองหน่วยงาน และเป็นการประชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนมา



ใชท้างพเิศษบรูพาวถิมีากขึน้ และเพือ่ใหเ้ป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล
ในการอ านวยความสะดวกรวดเร็วและปลอดภัยในการเดนิทางของ
ประชาชน 

 

9. เร ือ่ง แผนอ านวยความสะดวก ม ัน่คง และปลอดภยั รองรบัการ
เดนิทางของประชาชนในชว่งเทศกาลสงกรานต ์2556 ของ
กระทรวงคมนาคม 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบแผนอ านวยความสะดวก ม่ันคง และปลอดภัย 
รองรับการเดนิทางของประชาชนในชว่งเทศกาลสงกรานต ์2556 ของ
กระทรวงคมนาคม ตามทีก่ระทรวงคมนาคมเสนอ ดงันี ้

กระทรวงคมนาคมไดจั้ดท า "แผนอ านวยความสะดวก ม่ันคง และปลอดภัย 
รองรับการเดนิทางของประชาชนในชว่งเทศกาลสงกรานต ์2556" ขึน้ เพือ่
เตรยีมการรองรับการเดนิทางของประชาชน เนือ่งจากในชว่งเทศกาล
ดังกลา่วประชาชนมคีวามตอ้งการในการเดนิทางกลับภมูลิ าเนาและ
ทอ่งเทีย่วเป็นจ านวนมาก ท าใหต้อ้งประสบปัญหาทัง้ในดา้นการใหบ้รกิาร
ขนสง่สาธารณะ สภาพการจราจรตดิขดั แออัดและมคีวามเสีย่งในการเกดิ
อบุัตเิหต ุโดยแผนอ านวยความสะดวกฯ ดงักลา่ว มเีป้าหมายหลัก เพือ่
ตอ้งการใหป้ระชาชนกลับบา้นและทอ่งเทีย่วอยา่งม ี"ความสขุ สะดวก และ
ปลอดภัย" ดว้ยการดแูลอ านวยความสะดวกการใหบ้รกิารรถสาธารณะ
ประเภทตา่ง ๆ และการปรับปรงุเสน้ทางหลักและเสน้ทางเลีย่งใหใ้ชก้ารได ้
อยา่งด ีตลอดจนการประชาสมัพันธใ์หค้ าแนะน าเกีย่วกบัเสน้ทางการ
เดนิทางทีง่า่ยตอ่การท าความเขา้ใจ ทัง้นี ้แผนอ านวยความสะดวกฯ 
ดังกลา่ว สอดคลอ้งกบัแผนบรูณาการป้องกนัและลดอบัุตเิหตทุางถนนชว่ง
เทศกาลสงกรานต ์2556 ของศนูยอ์ านวยการความปลอดภัยทางถนน ที่
ก าหนดระยะเวลาการปฏบิัตงิานระหวา่งวันที ่11 - 17 เมษายน 2556 โดย:
มวีตัถปุระสงค ์เป้าหมาย แผนอ านวยความสะดวก ม่ันคงและปลอดภยั การ
ประสานงาน การรายงานผลการปฏบิตัแิละการประเมนิผล ดงันี้ 

1. วตัถปุระสงค ์

1.1 จัดใหบ้รกิารและสิง่อ านวยความสะดวกเพือ่รองรับการเดนิทางของ
ประชาชนอยา่งเพยีงพอ ทัง้ดา้นระบบขนสง่สาธารณะและระบบโครงขา่ย 
รวมทัง้จัดเตรยีมมาตรการรองรับเพือ่บรรเทาและแกไ้ขปัญหาโดยทนัทแีละ
เรง่ดว่น 



1.2 ป้องกนัและลดจ านวนการเกดิอบัุตเิหตแุละความสญูเสยีชวีติและ
ทรัพยส์นิของประชาชนจากการเดนิทางในชว่งเทศกาล 

1.3 ประชาชนมคีวามเชือ่ม่ันในเขตพืน้ทีรั่บผดิชอบและมคีวามปลอดภัย
สงูสดุ 

1.4 ประชาชนมคีวามเชือ่ม่ันในคณุภาพและการใหบ้รกิารระบบขนสง่
สาธารณะ 

2. เป้าหมาย 

2.1 ใหส้ามารถลดจ านวนครัง้การเกดิอบัุตเิหต ุจ านวนผูเ้สยีชวีติและ
จ านวนผูบ้าดเจ็บเหลอืนอ้ยทีส่ดุเมือ่เปรยีบเทยีบกบัชว่งเดยีวกนัใน
เทศกาลสงกรานต ์ปี 2555 และจะตอ้งไมม่ผีูโ้ดยสาร ในระบบขนสง่
สาธารณะเสยีชวีติจากการเดนิทางในชว่งเทศกาล 

2.2 จัดอ านวยความสะดวกในการเดนิทางของประชาชนในการเดนิทางทัง้
ไปและกลับ รวมทัง้จัดเตรยีมและบรหิารจัดการดา้นยานพาหนะและ
โครงสรา้งพืน้ฐานทีร่องรับอยา่งเพยีงพอ ไมล่า่ชา้ และไมม่ผีูโ้ดยสาร
ตกคา้ง 

2.3 ผูป้ระจ ารถโดยสารสาธารณะ (พนักงานขบัรถ พนักงานประจ ารถ 
นายตรวจและผูใ้หบ้รกิารประจ ารถ) จะตอ้งมรีะดับแอลกอฮอลใ์นเลอืดเป็น
ศนูยม์ลิลกิรัมเปอรเ์ซ็นตใ์นระหวา่งการใหบ้รกิารเป็นจ านวนรอ้ยละ 100 

2.4 หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในสงักดักระทรวงคมนาคม และหน่วยงานอืน่ ๆ 
บรูณาการ การปฏบิตังิานใหเ้กดิผลอยา่งเป็นรปูธรรม โดยเฉพาะการน า
กฎหมายทีม่อียูม่าใชบั้งคบัอยา่งจรงิจัง เพือ่ป้องกนัและลดอบัุตเิหตจุาก
การเดนิทางของประชาชน 

3.ศนูยอ์ านวยการ ประสานงาน และตดิตามสถานการณ ์หน่วยงานใน
สงักดักระทรวงคมนาคม ไดจั้ดตัง้ศนูยอ์ านวยการฯ และจัดเจา้หนา้ทีป่ระจ า
ศนูยอ์ านวยการฯ class=text>เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื ผูป้ระสบอบัุตเิหต ุ
ใหบ้รกิารขอ้มลูแกป่ระชาชนผูใ้ชเ้สน้ทาง ประสานการอ านวยความสะดวก
ดา้นการจราจร และการประชาสมัพันธเ์ผยแพรข่อ้มลูขา่วสารในเชงิรกุ ดังนี ้

3.1กรมเจา้ทา่ จัดตัง้ศนูยป์ลอดภัยทางน ้าและศนูยค์วบคมุปฏบิตักิาร
โทรทศันว์งจรปิด ทางน ้า (CCTV) 

3.2กรมการขนสง่ทางบก จัดตัง้ศนูยค์ุม้ครองผูโ้ดยสารรถสาธารณะ 



3.3 กรมการบนิพลเรอืน จัดตัง้ศนูยป์ระสานงานการคน้หาและชว่ยเหลอื
อากาศยาน และเรอืทีป่ระสบภัย 

3.4 กรมทางหลวง จัดตัง้ศนูยบ์ัญชาการกรมทางหลวง 

3.5 กรมทางหลวงชนบท จัดตัง้ศนูยค์วามปลอดภัยกรมทางหลวงชนบท 

3.6 การรถไฟแหง่ประเทศไทย จัดตัง้ศนูยป์ลอดภัยการรถไฟในฝ่าย
การเดนิรถ 

3.7 การทา่เรอืแหง่ประเทศไทย จัดตัง้ศนูยป์ลอดภัย 

3.8: การทางพเิศษแหง่ประเทศไทย จัดตัง้ศนูยค์วบคมุทางพเิศษบรูพา 

3.9 การรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย จัดตัง้ศนูยค์วบคมุสัง่
การ ชือ่ "ศนูยพ์สธุา" 

3.10 องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ จัดตัง้ศนูยรั์ชดา 

3.11 บรษิทั ขนสง่ จ ากดั จัดตัง้ศนูยค์ุม้ครองผูโ้ดยสารรถสาธารณะ 

3.12 บรษิทั วทิยกุารบนิแหง่ประเทศไทย จ ากดั จัดตัง้ศนูยต์ดิตอ่
ประสานงานหอ้งรายงานประจ าวัน 

3.13 บรษิทั การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) จัดตัง้ศนูยป์ฏบิตักิารภาวะ
ฉุกเฉนิและวกิฤต 

3.14 บรษิทั ทา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน) จัดตัง้ศนูยร์ว่มรักษา
ความปลอดภัย 

3.15 บรษิทั รถไฟฟ้า ร.ฟ.ท. จ ากดั จัดตัง้ศนูยค์วบคมุการเดนิรถไฟฟ้า 

4. ภาพรวมของแผนอ านวยความสะดวกฯ 

ประกอบดว้ย 3 แผนงานหลกั ไดแ้ก ่แผนการใหบ้รกิารและอ านวยความ
สะดวกในการเดนิทาง แผนงานดา้นความม่ันคง และแผนงานดา้นความ
ปลอดภัย ดงันี ้

4.1 แผนงานการใหบ้รกิารและอ านวยความสะดวก ไดแ้ก ่

4.1.1 บรกิารการขนสง่สาธารณะ 



หน่วยงานทีรั่บผดิชอบจัดเตรยีมพืน้ทีส่ถานขีนสง่ ชานชาลา และพืน้ทิจ่อด
รถส ารองใหเ้พยีงพอกบัความตอ้งการเดนิทางของประชาชน รวมทัง้
จัดเตรยีมและเพิม่จ านวนรถโดยสารประจ าทาง/ ไมป่ระจ าทาง เพิม่จ านวน
ตูโ้ดยสารรถไฟและเทีย่ววิง่ เพิม่เทีย่วบนิเสรมิพเิศษ เพือ่รองรับปรมิาณ
การเดนิทาง ดงันี ้

1) จัดรถโดยสารสาธารณะรองรับการเดนิทางของผูโ้ดยสารทีจ่ะเดนิทาง 
ทัง้เทีย่วไปและกลบัตลอดชว่งเทศกาลและจัดรถรับ - สง่ ผูโ้ดยสาร
ระหวา่งสถานขีนสง่ผูโ้ดยสารกบัหมูบ่า้นในทอ้งถิน่หา่งไกลใหเ้พยีงพอกบั
ความตอ้งการเดนิทาง 

2) จัดขบวนรถไฟประจ า รับผูโ้ดยสาร 242 ขบวน/วัน รองรับการเดนิทาง 
ได ้95,000 คน/วัน เพิม่ตูโ้ดยสารในทกุเสน้ทางเฉลีย่ขบวนละ 1-2 ตู/้
ขบวน รองรับผูโ้ดยสารเพิม่ไดอ้กี 10,000 คน/วัน ประกาศเดนิขบวนรถ
พเิศษชว่ยการโดยสารเพิม่เตมิจากขบวนรถประจ า เป็น 2 ชว่ง ชว่งที ่1 
(เทีย่วไป) วันที ่11 - 12 เมษายน 2556 และชว่งที ่2 (เทีย่วกลับ) วนัที ่
15 - 18 เมษายน 2556 รองรับผูโ้ดยสารเพิม่ไดอ้กี 52,000 คน/วัน เฉลีย่ 
10,000 คน/วัน ส ารองขบวนรถพเิศษชว่ยการโดยสาร ในวันที ่11 
เมษายน 2556 ในกรณีมผีูโ้ดยสารตกคา้งทีส่ถาน ีเสน้ทางสายเหนอื 
กรงุเทพ - ศลิาอาสน ์สายตะวันออกเฉียงเหนอื อบุลราชธานแีละอดุรธาน ี
รวม 3 ขบวน 

3) เพิม่จ านวนเทีย่ววิง่รถโดยสารสาธารณะในเขตกรงุเทพและปรมิณฑล
จ านวน 108 เสน้ทาง ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้รกิาร 
พรอ้ม:จัดเดนิรถเชือ่มตอ่สถานขีนสง่ จ านวน 4 สถานรีวม 35 เสน้ทาง ขา
ออก ชว่งวันที ่11 - 13 เมษายน 2556 และขาเขา้ ชว่งวนัที ่16 - 17 
เมษายน 2556 

4) จัดรถโดยสารอ านวยความสะดวกใหก้บัประชาชน บรเิวณทา่จอดรถ
โดยสารของบรษัิทขนสง่ จ ากดั จ านวน 4 เสน้ทาง 

5) เพิม่จ านวนเทีย่วรถโดยสารของบรษัิท ขนสง่ จ ากดั ชว่งวันที ่9-12 
เมษายน 2556 (ขาไป) จ านวน 29,542 เทีย่ว จ านวนผูโ้ดยสาร 801,342 
คน ชว่งวันที ่15-18 เมษายน 2556 (ขากลับ) จ านวน 28,355 เทีย่ว 
จ านวนผูโ้ดยสาร 615,353 คน 

6) เพิม่เทีย่วบนิพเิศษในเสน้ทางหลักไดแ้ก ่เชยีงใหม ่ภเูก็ตและกระบี ่
ระหวา่งวันที ่11 - 16 เมษายน 2556 เพือ่รองรับปรมิาณผูโ้ดยสารที่
เพิม่ขึน้ชว่งเทศกาลสงกรานต ์จ านวน 26 เทีย่วบนิ จ านวน 7,656 ทีน่ั่ง 



4.1.2 การอ านวยความสะดวกดา้นโครงขา่ยถนน 

1) ยกเวน้คา่ผา่นทางบนทางหลวงพเิศษระหวา่งเมอืงหมายเลข 7 และ 9 
ตัง้แตเ่วลา 16.00 น. ในวันที ่10 เมษายน 2556 ถงึ เวลา 24.00 น. วันที ่
16 เมษายน 2556 

2) ยกเวน้คา่ผา่นทางทางพเิศษบรูพาวถิ ีตัง้แตเ่วลา 00.01 น. ในวันที ่10 
เมษายน 2556 ถงึเวลา 24.00 น.วันที ่16 เมษายน 2556 

3) ตัง้จดุตรวจ จดุสกดั จดุใหบ้รกิารโดยบรูณาการรว่มกบัหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งใหบ้รกิารในเสน้ทางส าคญั เพือ่ชว่ยแกไ้ขการเกดิอบัุตเิหตุ
จราจร/รถเสยี สถานทีพั่กรถ และจัดเตรยีมเครือ่งมอื/เครือ่งจักร/อปุกรณ/์
รถฉุกเฉนิ พรอ้มใหค้วามชว่ยเหลอืและอ านวยความสะดวกผูใ้ชท้าง 

4.1.3 การจดัเตรยีมสิง่อ านวยความสะดวกภายในทา่เรอื/สถานี
ขนสง่/ ทา่อากาศยานและอาคารผูโ้ดยสาร /สถานรีถไฟ 

จัดเตรยีมพืน้ที ่ส ิง่อ านวยความสะดวก และเจา้หนา้ทีอ่ านวยความสะดวก 
ใหม้คีวามพรอ้มรองรับปรมิาณการใชบ้รกิารของประชาชน 

4.1.4 อ านวยความสะดวกในดา้นขอ้มลูการจราจร 

รายงานผลการปฏบิตังิานผา่นระบบของศนูยป์ฏบิัตกิารกระทรวงคมนาคม 
(MOTOC) ในชว่งเทศกาลสงกรานตแ์ละครอบคลมุการใหบ้รกิารระบบ
บรหิารจัดการอบัุตเิหตดุา้นการขนสง่ (TRAMS) แกห่น่วยงาน ทัง้ใน
สว่นกลางและสว่นภมูภิาคผา่นระบบเครอืขา่ยอนิเตอรเ์น็ต และอ านวย
ความสะดวกในการจัดท ารายงานและการวเิคราะหข์อ้มลูอบุตัเิหตปุระจ าวัน 
ทัง้ในภาพรวมของกระทรวงคมนาคม ระดับกรม และระดับหน่วยงานในสว่น
ภมูภิาค 

4.2 แผนงานดา้นความม ัน่คง 

ตดิตามสถานการณข์า่วสารขอ้มลูกบัฝ่ายความม่ันคง การแจง้เตอืนการกอ่
เหต ุด าเนนิการใหม้กีารจัดเวรยาม และเฝ้าระวังสงัเกตการณ ์กวดขนัการ
อยูเ่วรยามประจ าสถานขีนสง่ผูโ้ดยสาร ตลอด 24 ชัว่โมง เพือ่เพิม่การ
ตรวจความเรยีบรอ้ยในบรเิวณโดยรอบ การเพิม่การสงัเกตเฝ้าระวงั
เหตกุารณ ์และวตัถแุปลกปลอมและสิง่ผดิปกต ิรวมทัง้การสงัเกตบคุคลทีม่ี
พฤตกิรรมตอ้งสงสยัตลอดจนเตรยีมรองรับการชว่ยเหลอืในกรณีทีอ่าจเกดิ
เหตฉุุกเฉนิ 

จัดเจา้หนา้ทีเ่ฝ้าระวงัเหตกุารณจ์ากกลอ้ง CCTV 



4.3 แผนงานดา้นความปลอดภยั ประกอบดว้ยมาตรการ ดงันี ้

1) มาตรการดา้นการบรหิารจดัการ 

1.1) จัดเจา้หนา้ทีร่ว่มปฏบิัต ิณ จดุตรวจของศนูยอ์ านวยการความ
ปลอดภัยทางถนนประจ าจังหวดั เพือ่ตรวจสอบการปฏบิัตติามมาตรการ
มอเตอรไ์ซคป์ลอดภัย เมาไมข่บั สวมหมวกนริภัย คาดเขม็ขดันริภัย มี
ใบอนุญาตขบัรถ ไมข่บัรถเร็ว ไมแ่ซงในทีค่บัขนั ไมข่บัรถฝ่าฝืนสญัญาณ
จราจร กวดขนัการบรรทกุเกนิอัตรา 

1.2) ตรวจความพรอ้มของพนักงานขบัรถโดยสารสาธารณะ โดยให ้
พนักงานขบัรถลงมารายงานตัวตอ่ผูต้รวจการ ณ จดุตรวจบนถนนสายหลัก/
สายรอง สถานขีนสง่ผูโ้ดยสาร/จดุจอด และตรวจการมใีบอนุญาตขบัรถ 
ตรวจวดัระดับแอลกอฮอล ์ตรวจสมดุประจ ารถเพือ่ตรวจสอบระยะเวลาใน
การขบัรถ 

1.3) ตัง้ศนูยป์ระสานงานระดับส านักและชดุเคลือ่นทีเ่ร็ว 18 ชดุ ตรวจตรา 
และเฝ้าระวงัในเสน้ทางทีม่ปีรมิาณจราจรสงู ชว่ยเหลอืเมือ่พบรถเสยีหรอื
อบุัตเิหต ุประสานตรวจเยีย่มหน่วยบรกิารอืน่ 

1.4) จัดตัง้ศนูยป์ลอดภัยทางรถไฟฯ สว่นกลาง จ านวน 1 แหง่ และสว่น
ภมูภิาค จ านวน 5 แหง่ เพือ่ตดิตามสถานการณต์า่งๆ และประสานกบัศนูย์
ปลอดภัยกระทรวงคมนาคมในชว่งเทศกาล 

1.5) ประชาสมัพันธร์ณรงคค์วามปลอดภัยชว่งเทศกาลสงกรานตผ์า่นสือ่
ตา่งๆ เชน่ สือ่โทรทัศน ์(ฟรทีวี)ี สือ่วทิยกุระจายเสยีง สือ่สิง่พมิพ ์
หนังสอืพมิพ ์และระบบ SMS จัดรายการ "สญัจรปลอดภัยกบักรมการขนสง่
ทางบก" เป็นตน้ 

2) มาตรการดา้นถนนปลอดภยั 

2.1) ตรวจสอบ แกไ้ข ปรับปรงุ ถนน และสะพานในความรับผดิชอบใหม้ ี
ความปลอดภัยและพรอ้มส าหรับการรองรับปรมิาณการเดนิทางของ
ประชาชน ทัง้ในเรือ่งของผวิการจราจร สญัญาณและเครือ่งหมายจราจร 
รวมทัง้จัดเจา้หนา้ทีต่รวจสอบความพรอ้มในพืน้ทีรั่บผดิชอบตลอด 24 
ชัว่โมง 

2.2) ตรวจสอบจดุทีเ่กดิอบุตัเิหตบุอ่ยครัง้ และสรปุปัญหา อปุสรรค 
ขอ้เสนอแนวทางแกไ้ข 



2.3) หยดุด าเนนิการกอ่สรา้งและซอ่มแซมถนนและสะพานในชว่งเทศกาล 
และตดิตัง้เครือ่งหมายเตอืน ป้ายแนะน า และไฟสญัญาณเป็นระยะ ๆ ให ้
ชดัเจนทัง้กลางวัน/กลางคนื 

2.4) ตรวจสอบเสน้ทางรถไฟทั่วประเทศ โดยเพิม่ความถีก่ารตรวจให ้
มากกวา่ปกต ิ

3) มาตรการยานพาหนะปลอดภยั 

3.1) จัดกจิกรรม "ตรวจรถกอ่นใช ้ปลอดภัยแน่นอน" รว่มกบัภาคเีครอืขา่ย
ทั่วประเทศ จ านวน 2,198 แหง่ ใหบ้รกิารตรวจรถฟร ี20 รายการ 

3.2) ตัง้จดุตรวจความพรอ้มของรถโดยสารสาธารณะและผูข้บัรถบนถนน
สายหลัก ตลอด 24 ชัว่โมง จังหวดัทีก่ าหนดใหม้ตีรวจความพรอ้มฯ 
จ านวน 11 จังหวัด ไดแ้ก ่ล าปาง ก าแพงเพชร พษิณุโลก ขอนแกน่ 
นครราชสมีา บรุรัีมย ์ประจวบครีขีนัธ ์นครศรธีรรมราช สรุาษฎรธ์าน ีสงขลา 
และ ระยอง 

3.3) จัดเจา้หนา้ทีอ่อกตรวจสภาพความพรอ้มของตวัเรอื เครือ่งจักรและ
อปุกรณป์ระจ าเรอื (ชชูพี) ใหม้สีภาพเหมาะสมพรอ้มใชง้าน หากตรวจพบ
ขอ้บกพรอ่งใหส้ัง่แกไ้ขทันท ี

3.4) จัดพนักงานดา้นเทคนคิตรวจสอบอปุกรณร์ถจักร ลอ้เลือ่นอกีครัง้ เมือ่
รถเทยีบ ชานชาลา ใหเ้สร็จกอ่นขบวนรถออก 1 ชัว่โมง และทีส่ถานทีี่
ก าหนดใหม้เีวลาหยดุขบวนรถ มากกวา่ 10 นาทขีึน้ไป 

3.5) แจง้เตอืนต าแหน่งทีต่ดิตัง้อปุกรณค์วามปลอดภัย เชน่ ประตฉุูกเฉนิ 
เครือ่งดับเพลงิ คอ้นทบุกระจก 

4) มาตรการผูใ้ชร้ถใชถ้นนปลอดภยั 

4.1) การตรวจความพรอ้มของพนักงานขบัรถโดยสารสาธารณะ 

4.2) ตรวจวัดแอลกอฮอลใ์นลมหายใจของพนักงานขบัรถบรรทกุกอ่น
อนุญาตใหน้ ารถบรรทกุออกจากสถานขีนสง่สนิคา้ 

4.3) ตรวจวัดแอลกอฮอลพ์นักงานประจ ารถกอ่นน าออกปฏบิตัหินา้ทีบ่นรถ 

4.4) ตัง้จดุตรวจความพรอ้มของรถโดยสารสาธารณะและพนักงานขบัรถ
บนถนนสายหลัก 



4.5) รณรงคห์า้มบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอลบ์นรถและภายในบรเิวณ
สถานขีนสง่ผูโ้ดยสาร 

4.6) ตรวจจับรถทีใ่ชค้วามเร็วเกนิก าหนดดว้ยเครือ่งตรวจจับความเร็ว
อัตโนมัต ิ

4.7) จัดตัง้จดุตรวจวัดแอลกอฮอล ์และกวดขนัวนัิยจราจรในทางพเิศษ 
รว่มกบัเจา้หนา้ทีต่ ารวจ ป้องกนัอบัุตเิหตทุีเ่กดิขึน้และเพือ่ใหผู้ใ้ชท้าง
พเิศษเดนิทางดว้ยความปลอดภัย 

5) มาตรการบงัคบัใชก้ฎหมาย 

จัดตัง้จดุตรวจ/ดา่นตรวจรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งโดยบรูณาการ การ
ด าเนนิงานรว่มกบัเจา้หนา้ทีต่ ารวจ ฝ่ายปกครองและอาสาสมัคร เพือ่ตรวจ
ความพรอ้ม รวมถงึการจัดชดุ สายตรวจตามเสน้ทางสายหลัก สายรอง 
และในสถานทีช่มุชน โดยเนน้หนักในเรือ่งตรวจสอบการขบัรถ ตรวจจับ
ความเร็ว ตรวจวดัแอลกอฮอล ์และไมส่วมหมวกนริภัย 

6) มาตรการดา้นสงัคม 

บรูณาการการด าเนนิงานรว่มกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และประชาชน 
เพือ่รว่มมอืกนั ในการตรวจความพรอ้มและวนัิยการขบัขีข่องผูข้บัขี ่และ
ประกาศหา้มจ าหน่ายเครือ่งดืม่ทีม่แีอลกอฮอล ์หรอื สิง่เสพตดิมนึเมาทกุ
ประเภท ภายในพืน้ทีบ่รเิวณสถานขีนสง่ผูโ้ดยสารกรงุเทพฯ ทกุแหง่ 

7) มาตรการดา้นการประชาสมัพนัธ ์

รณรงคเ์ผยแพรก่จิกรรม/ผลการด าเนนิงาน แถลงขา่ว/จัดท าและแจกจา่ย 
แผน่พับแนะน าเสน้ทางเลีย่ง/ทางลัด รวมทัง้ รณรงคใ์หค้วามรูแ้กผู่ข้บัขี่
และผูใ้ชเ้สน้ทาง ตดิตัง้ เครือ่งหมายเตอืนป้ายแนะน า และไฟสญัญาณเป็น
ระยะๆ ใหช้ดัเจนทัง้กลางวัน/กลางคนื ประชาสมัพันธบ์รกิารขอ้มลูการ
เดนิทาง เสน้ทางเลีย่ง/ทอ่งเทีย่วหรอืเสน้ทางส าคญั 

4.4 การประสานงาน 

1) ศนูยป์ลอดภยัคมนาคม กระทรวงคมนาคม (ศปภ.คค.) ปฏบิัติ
หนา้ทีเ่ป็นศนูยป์ระสานภารกจิดา้นความปลอดภัยในระบบขนสง่ระหวา่ง
หน่วยงานในสงักดัและนอกสงักดักระทรวงคมนาคม เชน่ ศนูยอ์ านวยการ
ความปลอดภัยทางถนน กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
กระทรวงมหาดไทย สถาบันการแพทยฉุ์กเฉนิแหง่ชาต ิส านักงานต ารวจ



แหง่ชาต ิเป็นตน้ และเป็นผูป้ระสานการใหบ้รกิารอ านวยความสะดวก 
บรรเทาและแกไ้ขปัญหาการเดนิทางแกป่ระชาชน 

2) การประชมุทางไกลผา่นระบบ Video Conference หน่วยงานใน
สงักดั กระทรวงคมนาคมตอ้งจัดผูบ้รหิารหรอืเจา้หนา้ทีผู่รั้บผดิชอบประจ า
ศนูยบ์รหิารจัดการ อ านวยการการเดนิทางของประชาชน รายงาน
สถานการณ ์ผลการปฏบิัตงิาน ปัญหาอปุสรรคแกผู่บ้รหิารกระทรวง 
คมนาคมตามก าหนดการ ดังนี ้2.1) วันที ่11 เมษายน 2556 เวลา 16.00 
น. 

2.2) วันที ่12 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. 

2..3) วันที ่13-14 เมษายน 2556 งด 

2.4) วันที ่15 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. 

2.5) วันที ่16 เมษายน 2556 เวลา 16.00 น. 

3) หมายเลขสายดว่นของหนว่ยงานในสงักดักระทรวงคมนาคม ที่
ใชใ้นการประสานงาน เพือ่การตดิตอ่ประชาสมัพันธ ์มดีงันี ้

3.1) การประชาสมัพันธ/์ตดิตอ่รายงานเหต/ุอบัุตเิหต ุผา่นชอ่งทางสาย
ดว่นของศนูยป์ลอดภัยคมนาคม กระทรวงคมนาคม เพือ่ประสานการ
เชือ่มโยงขอ้มลูตา่งๆ กบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง โดยสามารถประสานและ
แจง้ขอ้มลูไดท้ีโ่ทรสายดว่นหมายเลข 1356 ตลอด 24 ชัว่โมง 

3.2) การประชาสมัพันธ/์ตดิตอ่รายงานเหต/ุอบุัตเิหต ุ

(1) กรมเจา้ทา่ หมายเลข 1199 

(2) กรมการขนสง่ทางบก หมายเลข 1584 

(3) กรมการบนิพลเรอืน หมายเลข 0 22860506 และ 0 2860594 

(4) กรมทางหลวง หมายเลข 1586 ต ารวจทางหลวง หมายเลข 1193 

(5) กรมทางหลวงชนบท หมายเลข 1146 

(6) การรถไฟแหง่ประเทศไทย หมายเลข 0 2537 9198 



(7) การทา่เรอืแหง่ประเทศไทย หมายเลข 0 2269 3191 และ 0 2269 
3199 (8) การทางพเิศษแหง่ประเทศไทย หมายเลข 1543 

(9) การรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย หมายเลข 0 2938 3666 

(10) องคก์ารขนสง่มวลชนกรงุเทพ หมายเลข 1348 

(11) บรษัิท ขนสง่ จ ากดั หมายเลข 0 2936 2963 ตอ่ 526, 52 

( 12)บรษัิท วทิยกุารบนิแหง่ประเทศไทย จ ากดั หมายเลข 08 1821 
3424 (13) บรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) หมายเลข 0 2545 3181 
- 5 

(14) บรษัิท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน) 0 2132 9950 - 1 

(15) บรษัิท รถไฟฟ้า ร.ฟ.ท. จ ากดั หมายเลข 0 2131 5700 ตอ่ 1301 

3.3) การประชาสมัพันธท์างวทิย/ุโทรทศัน/์สถานวีทิย ุสวพ. 91/จส. 100 
และต ารวจทางหลวง หมายเลข 1193 

4. 5 การรายงานผลการปฏบิตัแิละการประเมนิผล 

1) ชว่งเทศกาล 

ทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งดา้นการใหบ้รกิารขนสง่สาธารณะ (การรถไฟแหง่
ประเทศไทย การรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย องคก์ารขนสง่
มวลชนกรงุเทพ บรษัิท ขนสง่ จ ากดั บรษัิท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั 
(มหาชน) และบรษัิท การบนิไทย จ ากดั (มหาชน)) รายงานสถติจิ านวน
ผูโ้ดยสาร และจ านวนเทีย่วการใหบ้รกิารทัง้ขาเขา้และขาออกในแตล่ะวัน 
มายัง ศปภ.คค. ภายในเวลา 08.00 น. ของวนัรุง่ขึน้ ตลอดชว่งระยะเวลา
ปฏบิัตงิานตามแผนอ านวยความสะดวกฯ 

2) ชว่งหลงัเทศกาล 

หน่วยงานในสงักดักระทรวงคมนาคมจัดท ารายงานผลการปฏบัิตงิานตาม
มาตรการ กจิกรรม โครงการ พรอ้มปัญหา อปุสรรคทีเ่กดิขึน้ในชว่ง
เทศกาลสงกรานต ์2556 เพือ่ประมวลรายงานคณะรัฐมนตรทีราบ โดย
กระทรวงคมนาคมจะไดใ้ชเ้ป็นขอ้มลูประกอบการพจิารณาปรับปรงุแผน
อ านวยความสะดวกฯ เพือ่รองรับการเดนิทางของประชาชนในชว่งเทศกาล
ถัดไป 



 

10. เร ือ่ง ผลการประชุมของคณะกรรมการบรหิารจดัการน า้และ
อทุกภยั (กบอ.) คร ัง้ท ี ่4/2556 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบ คูม่อืปฏบิตังิาน ปี พ.ศ. 2556 โครงการปลกูป่า
และฟ้ืนฟปู่าตน้น ้า และโครงการประชาอาสาปลกูป่า 800 ลา้นกลา้ 80 
พรรษามหาราชนิ ีเนือ่งในโอกาสมหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 12 
สงิหาคม 2555 และเห็นชอบแผนแมบ่ทการฟ้ืนฟแูละอนุรักษ์ป่าและระบบ
นเิวศ (25 ลุม่น ้า) ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายปลอดประสพ สรัุสวด)ี 
ประธานคณะกรรมการบรหิารจัดการน ้าและอทุกภัยเสนอ 

 

ตา่งประเทศ 

 

11. เร ือ่ง รา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุระดบัผูน้ า คร ัง้ท ี ่7 
แผนงานการพฒันาเขตเศรษฐกจิสามฝ่ายอนิโดนเีซยี-มาเลเซยี-
ไทย (IMT-GT) 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.) เสนอดังนี ้

1. เห็นชอบรา่งแถลงการณร์ว่มการประชมุระดบัผูน้ า ครัง้ที ่7 แผนงานการ
พัฒนาเขตเศรษฐกจิสามฝ่าย อนิโดนเีซยี-มาเลเซยี-ไทย (Indonesia-
Malaysia-Thailand Growth Triangle: IMT-GT) และเห็นชอบให ้สศช. 
สามารถปรับปรงุถอ้ยค าในแถลงการณร์ว่มฯ ไดใ้นกรณีทีม่ใิชก่าร
เปลีย่นแปลงสาระส าคญั โดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรเีพือ่ใหค้วาม
เห็นชอบอกี 

2. ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศออกหนังสอืมอบอ านาจเต็ม (Full Powers) 
ใหแ้ก ่นายนวิฒันธ์ ารง บญุทรงไพศาล (MR. NIWATTHUMRONG 
BOONSONGPAISARN) รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(MINISTER 
ATTACHED TO THE PRIME MINISTER'S OFFICE) ในฐานะรัฐมนตรี
ประจ ากรอบแผนงาน IMT-GT ของไทย เป็นผูล้งนามในรา่งความตกลงวา่
ดว้ยการจัดตัง้ศนูยป์ระสานความรว่มมอือนุภมูภิาคแผนงานการพัฒนาเขต
เศรษฐกจิสามฝ่าย อนิโดนเีซยี-มาเลเซยี-ไทย (Draft Establishment 
Agreement of Centre for Indonesia-Malaysia-Thailand Growth 
Triangle Subregional Cooperation: CIMT) 



3. เห็นชอบการเสนอชือ่นายไพโรจน ์โพธวิงศ ์(MR. PAIROTE 
POTIVONG) เป็นผูอ้ านวยการศนูยป์ระสานความรว่มมอืกรอบแผนงานการ
พัฒนาเขตเศรษฐกจิสามฝ่าย อนิโดนเีซยี-มาเลเซยี-ไทย (CIMT) ตอ่ที่
ประชมุระดับผูน้ า ครัง้ที ่7 แผนงาน IMT-GT ในรอบการด ารงต าแหน่งของ
ฝ่ายไทยระยะหา้ปี (ปี 2556-2560) โดยเริม่เขา้ศกึษาและทดลองงานได ้
ทันทเีมือ่มกีารลงนามการจัดตัง้ศนูย ์

 

12. เร ือ่ง การจดัต ัง้กรมความรว่มมอืระหวา่งประเทศ 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตหิลักการรา่งพระราชบัญญัตปิรับปรงุกระทรวง 
ทบวง กรม (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... (การจัดตัง้กรมความรว่มมอืระหวา่ง
ประเทศ) ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ และใหส้ง่ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาโดยใหรั้บความเห็นของส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาไปประกอบการพจิารณาดว้ย แลว้สง่ให ้
คณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

รา่งพระราชบญัญัตปิรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 
(การจัดตัง้กรมความรว่มมอืระหวา่งประเทศ) มสีาระส าคัญดงันี ้

1. แกไ้ขเพิม่เตมิพระราชบัญญัตปิรับปรงุ กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
โดยเพิม่ "กรมความรว่มมอืระหวา่งประเทศ" ขึน้ใหม่ 

2. ยกเลกิพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้ส านักงานความรว่มมอืเพือ่การพัฒนา
ระหวา่งประเทศ พ.ศ. 2547 

3. โอนภารกจิของส านักงานความรว่มมอืเพือ่การพัฒนาระหวา่งประเทศให ้
เป็นสว่นหนึง่ของภารกจิของกรมความรว่มมอืระหวา่งประเทศ กระทรวงการ
ตา่งประเทศ 

 

แตง่ต ัง้ 

 

13. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 



1. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัใหด้ ารงต าแหนง่ประเภท
วชิาการระดบัทรงคณุวฒุ ิ(กระทรวงสาธารณสขุ) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตติามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการ
พลเรอืนสามัญ สงักดักระทรวงสาธารณสขุ ใหด้ ารงต าแหน่งประเภท
วชิาการระดับทรงคณุวฒุจิ านวน 2 ราย ตัง้แตว่ันทีค่ณุสมบตัคิรบถว้น
สมบรูณ ์ดังนี ้

1.นายเจษฎา ฉายคณุรัฐ สาธารณสขุนเิทศ (นายแพทยเ์ชีย่วชาญ) 
ส านักงานปลดักระทรวง ด ารงต าแหน่ง สาธารณสขุนเิทศก ์(นายแพทย์
ทรงคณุวฒุ)ิ ส านักงานปลดักระทรวง ตัง้แตว่นัที ่17 สงิหาคม 2555 

2.นายมรตุ จริเศรษฐสริ ิสาธารณสขุนเิทศ (นายแพทยเ์ชีย่วชาญ) 
ส านักงานปลดักระทรวง ด ารงต าแหน่ง สาธารณสขุนเิทศ (นายแพทยท์รง
คณุวฒุ)ิ ส านักงานปลดักระทรวง ตัง้แตว่ันที ่27 กนัยายน 2555 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

2. แตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทวชิาการระดบั
ทรงคณุวฒุ ิ(ส านกันายกรฐัมนตร)ี 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้นางคมข า ฉัตราคม ผูเ้ชีย่วชาญ (นักการ
ขา่วเชีย่วชาญ) กลุม่งานทีป่รกึษา ส านักขา่วกรองแหง่ชาต ิใหด้ ารง
ต าแหน่ง ทีป่รกึษาดา้นการพัฒนาระบบงานการขา่ว (นักการขา่ว
ทรงคณุวฒุ)ิ กลุม่งานทีป่รกึษา ส านักขา่วกรองแหง่ชาต ิส านัก
นายกรัฐมนตร ีตัง้แตว่นัที ่6 พฤศจกิายน 2555 ซึง่เป็นวันทีม่คีณุสมบัติ
ครบถว้นสมบรูณ ์ตามทีส่ านักขา่วกรองแหง่ชาตเิสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่นัทีท่รง
พระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

3. การสมคัรเขา้รบัเลอืกต ัง้ต าแหนง่เลขาธกิารขององคก์าร
โทรคมนาคมแหง่เอเชยีและแปซฟิิก (Asia-Pacific 
Telecommunity : APT) 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบตามทีก่ระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารเสนอดังนี ้

1. เห็นชอบให ้นายไกรสร พรสธุ ีรองเลขาธกิาร Asia-Pacific 
Telecommunity (APT) สมัครเขา้รับเลอืกตัง้ในต าแหน่งเลขาธกิาร APT 
ในนามผูส้มัครจากประเทศไทย 



2. มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศพจิารณาด าเนนิการขอเสยีงและ
แลกเสยีงในการสมัครรับเลอืกตัง้ต าแหน่งดังกลา่ว 

4. แตง่ต ัง้ขา้ราชการพลเรอืนสามญัประเภทบรหิารระดบัสงู 
(กระทรวงคมนาคม) 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้ นายพงษ์ศักดิ ์สมใจ ผูอ้ านวยการส านัก
กฎหมาย ส านักงานปลดักระทรวง ใหด้ ารงต าแหน่ง ผูต้รวจราชการ
กระทรวง ส านักงานปลดักระทรวง กระทรวงคมนาคม ตามทีก่ระทรวง
คมนาคมเสนอ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้
ไป เพือ่ทดแทนต าแหน่งทีว่า่ง 

5. แตง่ต ัง้ผูแ้ทนรฐับาลไทยในสภาสมาชกิ (Council of 
Members) ของบรรษทัประกนัตอ่แหง่เอเชยี 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตใินหลักการแตง่ตัง้ผูแ้ทนส านักงานเศรษฐกจิการ
คลงัเป็นผูแ้ทนรัฐบาลไทยในสภาสมาชกิ (Council of Members) ของ
บรรษัทประกนัตอ่แหง่เอเชยี โดยต าแหน่ง ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ 
ดังนี ้1. ผูอ้ านวยการส านักงานเศรษฐกจิการคลงั เป็นผูแ้ทน 2. รอง
ผูอ้ านวยการส านักงานเศรษฐกจิการคลงั ทีก่ ากบัดแูลส านักนโยบายระบบ
การคุม้ครองผลประโยชนท์างการเงนิ เป็นผูแ้ทนส ารอง 

6. แตง่ต ัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการนโยบายและ
มาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกร 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบการแตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใิน
คณะกรรมการนโยบายและมาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกร (คชก.) ตาม
ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยกองทนุรวมเพือ่ชว่ยเหลอืเกษตรกร 
พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ จ านวน 4 ราย ตามทีก่ระทรวงพาณชิย์
เสนอ ดงันี ้

1. นายภาคนิ สมมติร ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์เป็น
กรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการตลาด 

2. พันตร ีวรีะวฒุ ิวัจนะพกุกะ เลขานุการรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิย ์
เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการตลาด 

3. นายกนก คตกิาร ทีป่รกึษารัฐมนตรวีา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการผลติ 



4. พันต ารวจโท ไพโรจน ์ปัญจประทปี ประธานกรรมการองคก์าร
คลงัสนิคา้ เป็นกรรมการผูท้รงคณุวฒุดิา้นการบรหิารจัดการ 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่9 เมษายน 2556 เป็นตน้ไป 

7. แตง่ต ัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการขององคก์าร
สวนยาง 

คณะรัฐมนตรมีมีตอินุมัตแิตง่ตัง้กรรมการอืน่ในคณะกรรมการบรหิารกจิการ
ขององคก์ารสวนยาง (อ.ส.ย.) ตามทีก่ระทรวงเกษตรและสหกรณเ์สนอ 
ดังนี ้1. นายจตพุร บรุษุพัฒน ์2. นายฉัตรชยั พรหมเลศิ 3. นายชวน ศิ

รนัินทพ์ร 4. นายชาตพิงษ์ จรีะพันธ ุ5. นายมาโนช วรีะกลุ 6. นางสาว 
นลิบุล เครอืนพรัตน ์7. นายวศิาล มหชวโรจน ์8. นายอรณุ เลศิวไิลย ์โดย
บคุคลในล าดับที ่1-3 เป็นบคุคลในบัญชรีายชือ่ทีก่ระทรวง การคลังจัดท า
ขึน้ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่9 เมษายน 2556 เป็นตน้ไป ยกเวน้กรณีนายชาตพิงษ์ 
จรีะพันธ ุใหม้ผีลตัง้แต ่วันทีค่ณะกรรมการอัยการมมีตอินุมัตเิป็นตน้ไป แต่
ตอ้งไมก่อ่นวันทีค่ณะรัฐมนตรมีมีต ิ

8. แตง่ต ัง้ขา้ราชการการเมอืง (ส านกัเลขาธกิารนายกรฐัมนตร)ี 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบแตง่ตัง้บคุคลใหด้ ารงต าแหน่งขา้ราชการ
การเมอืง จ านวน 2 ราย ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายยคุล ลิม้แหลม
ทอง) เสนอดงันี ้1. นายสรุชยั ภูป่ระเสรฐิ ด ารงต าแหน่งรองเลขาธกิาร
นายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง รองนายกรัฐมนตร ี(นายยคุล ลิม้แหลมทอง) 
2. นายถาวร จ าปาเงนิ ด ารงต าแหน่ง ทีป่รกึษารองนายกรัฐมนตร ี(รอง
นายกรัฐมนตร ีนายยคุล ลิม้แหลมทอง) 

9. ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่81 /2556 เร ือ่ง ปรบัปรงุค าส ัง่
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรกี ากบัการบรหิาร
ราชการแทนนายกรฐัมนตร ีและใหร้องนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรี
ประจ า ส านกันายกรฐัมนตร ีส ัง่และปฏบิตัริาชการแทน
นายกรฐัมนตรแีละก ากบัดแูลแทนนายกรฐัมนตร ีส าหรบัสว่น
ราชการ รฐัวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน และหนว่ยงานปฏบิตัริาชการ
แทนนายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่81 /2556 เรือ่ง 
ปรับปรงุค าสัง่มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัการ
บรหิารราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ีสัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตรแีละ



ก ากบัดแูลแทนนายกรัฐมนตร ีส าหรับสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ องคก์าร
มหาชน และหน่วยงานปฏบิัตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ี

ตามทีส่ านักนายกรัฐมนตรไีดม้คี าสัง่ที ่268/2555 ลงวันที ่2 พฤศจกิายน 
2555 ค าสัง่มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัการ
บรหิารราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ีสัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ีและ
ก ากบัดแูลแทนนายกรัฐมนตร ีส าหรับสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ องคก์าร
มหาชน และหน่วยงานของรัฐ นัน้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 มาตรา 11 มาตรา 12 มาตรา 15 และ
มาตรา 38 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 
และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ โดยพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ
(ฉบับที ่5) พ ศ. 2545 และพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ 
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2550 ประกอบกบัพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยการมอบอ านาจ 
พ.ศ. 2550 นายกรัฐมนตรจีงึใหย้กเลกิความในสว่นที ่7 ของค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตรทีี ่268/2555 ลงวันที ่2 พฤศจกิายน 2555 และใหใ้ชค้วาม
ดังตอ่ไปนีแ้ทน 

สว่นที ่7 

6. รองนายกรฐัมนตร ี(นายยคุล ล ิม้แหลมทอง) 

6.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหก้ ากบัการบรหิารราชการแทน
นายกรฐัมนตร ีดงันี ้

6.1.1 กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกฬีา 

6.1.2 กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

6.2 การมอบหมายใหก้ ากบัดแูลองคก์ารมหาชนและหนว่ยงานของ
รฐั ดังนี ้6.2.1 ส านักงานสง่เสรมิการจัดประชมุและนทิรรศการ (องคก์าร
มหาชน) 

6.2.2 องคก์ารบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษเพือ่การทอ่งเทีย่วอยา่งย่ังยนื 
(องคก์ารมหาชน) 

6.3 ลงนามรบัสนองพระบรมราชโองการและลงนามในประกาศ
ส านกันายกรฐัมนตรที ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการมพีระบรมราชโองการใน
เร ือ่งตามขอ้ 6.1 - ขอ้ 6.2 ยกเวน้ในขอ้ 1.4.1 - ขอ้ 1.4.7" 



ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่9 เมษายน พ.ศ. 2556เป็นตน้ไป 

10. ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตรที ี ่82 /2556 เร ือ่ง ปรบัปรงุค าส ัง่
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรปีระจ า
ส านกันายกรฐัมนตร ีปฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ กรรมการ ในคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามกฎหมายและ
ระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีและมอบอ านาจตามกฎหมาย 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่82/2556 เรือ่ง 
ปรับปรงุค าสัง่มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ีปฏบัิตหินา้ทีป่ระธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ กรรมการ ในคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามกฎหมายและระเบยีบส านัก
นายกรัฐมนตร ีและ มอบอ านาจตามกฎหมาย 

ตามทีส่ านักนายกรัฐมนตรไีดม้คี าสัง่ที ่269/2555 ลงวันที ่2 พฤศจกิายน 
2555 มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรกี ากบัการบรหิาร
ราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ า
ส านักนายกรัฐมนตร ีสัง่และปฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ีและก ากบั
ดแูลแทนนายกรัฐมนตร ีส าหรับ สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน 
และหน่วยงานของรัฐ นัน้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 และมาตรา 15 แหง่พระราชบัญญัติ
ระเบยีบบรหิาร ราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดย
พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2545 
มาตรา 11 และมาตรา 12 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการ
แผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และมาตรา 38 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิาร
ราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตริะเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2550 ประกอบกบัพระราช
กฤษฎกีาวา่ดว้ยการมอบอ านาจ พ.ศ. 2550 นายกรัฐมนตร ีจงึใหย้กเลกิ
ความในขอ้ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่269/2555 ลงวันที ่2 พฤศจกิายน 
2555 และใหใ้ชค้วามดังตอ่ไปนีแ้ทน 

สว่นที ่6 

6. รองนายกรฐัมนตร ี(นายยคุล ล ิม้แหลมทอง) 

6.1 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีป่ระธานกรรมการ
ในคณะกรรมการตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามกฎหมาย ดงันี ้

6.1.1 คณะกรรมการนโยบายการทอ่งเทีย่วแหง่ชาต ิ



6.1.2 คณะกรรมการกองทนุฟ้ืนฟแูละพัฒนาเกษตรกร และ 

> 6.1.3 อปุนายกสภาลกูเสอืไทย 

6.2 การมอบหมายและมอบอ านาจใหป้ฏบิตัหินา้ทีใ่นคณะกรรมการ
ตา่ง ๆ ทีจ่ดัต ัง้ข ึน้ตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตร ีดงันี ้

6.2.1 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ
ขนสง่สนิคา้และบรกิารของประเทศ 

6.2.2 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศ และ
การสือ่สารแหง่ชาต ิ

6.2.3 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการนโยบายอวกาศแหง่ชาต ิ

6.2.4 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการนโยบายปาลม์น ้ามันแหง่ชาต ิ

6.2.5 กรรมการในคณะกรรมการบรหิารการพัฒนาพืน้ทีพ่เิศษถนนราช
ด าเนนิ 

6.3ประธานกรรมการบรหิารกองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิตามระเบยีบ 
คณะกรรมการบรหิารกองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาตวิา่ดว้ยการจัดการ
เงนิกองทนุพัฒนาการกฬีาแหง่ชาต ิ

6.4 การสัง่การตามกฎหมายวา่ดว้ยนโยบายทอ่งเทีย่วแหง่ชาต ิ

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่9 เมษายน พ.ศ. 2556 เป็นตน้ไป 

11. ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตรที ี ่83/2556 เร ือ่ง ปรบัปรงุค าส ัง่
มอบหมายให ้

รองนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรปีระจ าส านกันายกรฐัมนตรกี ากบัและ
ตดิตามการปฏบิตัริาชการในภมูภิาค 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี/่2556 เรือ่ง ปรับปรงุ
ค าสัง่มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรกี ากบัและตดิตามการปฏบิัตริาชการในภมูภิาค 

ตามทีส่ านักนายกรัฐมนตรไีดม้คี าสัง่ที ่270/2555 ลงวันที ่2 พฤศจกิายน 
2555 ค าสัง่มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรกี ากบัและตดิตามการปฏบิัตริาชการในภมูภิาค นัน้ 



อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิาร
ราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบัญญัตริะเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2545 มาตรา 11 แหง่
พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และมาตรา 38 
แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 ซึง่แกไ้ข
เพิม่เตมิโดยพระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ (ฉบับที ่7) 
พ.ศ. 2550 และขอ้ 13 แหง่ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรวีา่ดว้ยการก ากบั
และตดิตามการปฏบิัตริาชการในภมูภิาค พ.ศ. 2547 นายกรัฐมนตร ีจงึให ้
ยกเลกิความในขอ้ 1.6 ของค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่270/2555 ลง
วันที ่2 พฤศจกิายน 2555 และใหใ้ชค้วามดงัตอ่ไปนีแ้ทน 

1.6 รองนายกรฐัมนตร ี(นายยคุล ล ิม้แหลมทอง) ก ากบัและตดิตาม
การปฏบิัตริาชการในพืน้ที ่ดงันี ้

เขตตรวจราชการที ่4 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดักาญจนบรุ ี
จังหวดันครปฐม จังหวดัราชบรุ ีจังหวดัสพุรรณบรุ ี

เขตตรวจราชการที ่13 ของส านักนายกรัฐมนตร ีไดแ้ก ่จังหวดัยโสธร 
จังหวดัศรสีะเกษ จังหวัดอ านาจเจรญิ จังหวดัอบุลราชธานี 

ทัง้นี ้ตัง้แต ่วันที ่9 เมษายน พ.ศ. 2556 เป็นตน้ไป 

12. ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่84/2556 เร ือ่ง มอบหมายใหร้อง
นายกรฐัมนตรรีกัษาราชการแทนนายกรฐัมนตร ีและมอบหมายและ
มอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรปีระจ าส านกั
นายกรฐัมนตรปีฏบิตัริาชการแทนกนั 

คณะรัฐมนตรมีมีตรัิบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่84/2556 เรือ่ง 
มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรรัีกษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและ
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรปีฏบิตัริาชการแทนกนั 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 มาตรา 11 มาตรา 12 มาตรา 15 
มาตรา 38 มาตรา 41 มาตรา 42 มาตรา 48 และมาตรา 49 แหง่
พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 และทีแ่กไ้ข
เพิม่เตมิ นายกรัฐมนตรโีดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีจงึมคี าสัง่
มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรรัีกษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีและ
มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรปีระจ าส านัก
นายกรัฐมนตรปีฏบิตัริาชการแทนกนั ดังตอ่ไปนี้ 



สว่นที ่1 คณะรฐัมนตรมีอบหมายใหร้องนายกรฐัมนตรรีกัษา
ราชการแทนนายกรฐัมนตร ี

1. ในกรณีทีน่ายกรัฐมนตรไีมอ่าจปฏบิตัริาชการได ้คณะรัฐมนตรี
มอบหมายใหร้องนายกรัฐมนตรเีป็นผูรั้กษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ี
ตามล าดับ ดงันี ้1.) รอ้ยต ารวจเอก เฉลมิ อยูบ่ ารงุ 2.) นายสรุพงษ์ โต
วจัิกษณช์ยักลุ 3.) นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง 4.) นายปลอดประสพ สรัุสวด ี
5.) นายพงศเ์ทพ เทพกาญจนา 

6.) นายยคุล ลิม้แหลมทอง 

2. ในระหวา่งการรักษาราชการแทนนายกรัฐมนตร ีผูรั้กษาราชการแทน
ขา้งตน้จะสัง่การใดเกีย่วกบัการบรหิารงานบคุคลและการอนุมัตเิงนิ
งบประมาณอันอยูใ่นอ านาจของนายกรัฐมนตรไีด ้ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบ
จากนายกรัฐมนตรเีสยีกอ่น 

สว่นที ่2 นายกรฐัมนตรมีอบหมายและมอบอ านาจใหร้อง
นายกรฐัมนตรปีฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี

ในกรณีทีร่องนายกรัฐมนตรทีา่นใดทา่นหนึง่ไมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบิตัิ
ราชการไดใ้หร้องนายกรัฐมนตรปีฏบิตัริาชการแทนกนัตามล าดับ ดังนี้ 

ล าดบัที ่ รองนายกรฐัมนตร ี
รองนายกรฐัมนตรทีีป่ฏบิตัริาชการแทน 

ตามล าดบั 

1. รอ้ยต ารวจเอก เฉลมิ อยูบ่ ารงุ 
1. นายสรุพงษ์ โตวจัิกษณ์ชยักลุ 

2. นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง 

2. นายสรุพงษ์ โตวจัิกษณ์ชัยกลุ 
1. นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง 

2. นายปลอดประสพ สรัุสวด ี

3. นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง 
1. นายปลอดประสพ สรัุสวด ี

2. นายพงศเ์ทพ เทพกาญจนา 

4. นายปลอดประสพ สรัุสวด ี
1. นายพงศเ์ทพ เทพกาญจนา 

2. รอ้ยต ารวจเอก เฉลมิ อยูบ่ ารงุ 

5. นายพงศเ์ทพ เทพกาญจนา 
1. รอ้ยต ารวจเอก เฉลมิ อยูบ่ ารงุ 

2. นายสรุพงษ์ โตวจัิกษณ์ชยักลุ 

6. นายยคุล ลิม้แหลมทอง 
1. นายสรุพงษ์ โตวจัิกษณ์ชยักลุ 

2. นายกติตรัิตน ์ณ ระนอง 

สว่นที ่3 นายกรฐัมนตรมีอบหมายและมอบอ านาจใหร้ฐัมนตรปีระจ า
ส านกันายกรฐัมนตรปีฏบิตัริาชการแทนนายกรฐัมนตร ี



ในกรณีทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตรไีมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบัิติ
ราชการไดใ้หรั้ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ีปฏบัิตริาชการแทนกนั 
ตามล าดับ ดงันี ้

ล าดบัที ่
รฐัมนตรปีระจ าส านกั

นายกรฐัมนตร ี
รฐัมนตรปีระจ าส านกันายกรฐัมนตร ีทีป่ฏบิตั ิ

ราชการแทน ตามล าดบั 

1. นายนวิฒันธ์ ารง บญุทรงไพศาล 
1.นายวราเทพ รัตนากร 

2. นางสาวศันสนยี ์นาคพงศ ์

2. นายวราเทพ รัตนากร 
1. นางสาวศันสนยี ์นาคพงศ ์

2. นายนวิัฒนธ์ ารง บญุทรงไพศาล 

3. นางสาวศันสนยี ์นาคพงศ ์
1. นายนวิัฒนธ์ ารง บญุทรงไพศาล 

2. นายพงศเ์ทพ เทพกาญจนา 

  

 

 


