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บทสรุป 
 
 ส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลังงำน มีผลกำรด ำเนินงำนของแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน สำมำรถสรุปได้ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการทั้งหมด บรรลุเป้าหมาย อยู่ระหว่างด าเนินการ/ 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 18 14 4 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 19 14 5 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 57 50 7 

รวม 94 78 16 
 

1. ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการ  
 1.1 ยุทธศำสตร์ที่ 1 สร้ำงสรรค์นโยบำยที่มั่นคงและยั่งยืน เพื่อรองรับกำรเปลี่ยนผ่ำนด้ำนพลังงำน 
มี 18 โครงกำร มีโครงกำรที่สำมำรถด ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย 14 โครงกำร ไม่บรรลุเป้ำหมำย 4 โครงกำร  
 

ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

1. โครงกำรศึกษำควำมเหมำะสมและควำมเป็นไปได้ในกำร
ใช้อัตรำค่ำไฟฟ้ำแบบพลวัต (Dynamic Pricing) เพ่ือกำร
อัดประจุยำนยนต์ไฟฟ้ำ (โครงกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรบรรลุ
เป้ำหมำยฯ ปี พ.ศ. 2567) 

100  

2. กำรจัดท ำโครงสร้ำงรำคำน้ ำมันเชื้อเพลิง 80 อยู่ระหว่ำงน ำเสนอแนวทำงกำรปรับปรุง
หลักเกณฑ์โครงสร้ำงรำคำน้ ำมันเชื้อเพลิง
ต่อผู้บริหำร สนพ. 

3. กำรทบทวนหลักเกณฑ์กำรค ำนวณรำคำเชื้อเพลิงและแนว
ทำงกำรส่งเสริมเชื้อเพลิงชีวภำพ 

100  

4. นโยบำยจัดหำไฟฟ้ำจำกประเทศเพ่ือนบ้ำน 100  
5. กำรจัดท ำแนวทำงกำรส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น 
Regional LNG Hub 

20 อยู่ระหว่ำงกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกผล
กำรศึ กษำโครงกำรจั ดท ำแนวทำง 
กำรส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น Regional 
LNG Hub 

6. โครงกำรศึกษำกำรก ำหนดรูปแบบและโครงสร้ำงรำคำ
และกำรพัฒนำกลไกบริหำรจัดกำรกำรซื้อขำย RECs 
(ต่อเนื่องปี 2566) 
 
 
 
 

100  
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ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

7. กำรพัฒนำแนวทำงเพ่ือให้เกิดกำรเพ่ิมประสิทธภิำพกำรใช้
พลังงำนของไฟสำธำรณะ 

60 อยู่ระหว่ำงจัดท ำแผนกำรพัฒนำระบบ
ไฟฟ้ำสำธำรณะ (ไฟถนน) เพ่ือสนับสนุน
นโยบำยกำรอนุรักษ์พลังงำน ต่อ ฝ่ำย
เลขำนุกำรคณะท ำงำนฯ (พพ.) เพ่ือส่ง
ข้อมูลให้คณะท ำงำนฯ ทรำบต่อไป 

8. โครงกำรลดกำรใช้พลังงำนในภำครัฐ (EUI) 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 - 2566 ส่วนที่ 1 (ต่อเนื่องปี 
2566) 

100  

9. โครงกำรศึกษำนโยบำยกำรก ำหนดรำคำคำร์บอนเพ่ือบรรลุ
เป้ำหมำยควำมเป็นกลำงทำงคำร์บอนในภำคไฟฟ้ำ (โครงกำร
เพ่ือขับเคลื่อนกำรบรรลุเป้ำหมำยฯ ปี พ.ศ. 2567) 

100  

10. โครงกำรสนับสนุนทุนกำรศึกษำด้ำนอนุรักษ์พลังงำน
และพลังงำนทดแทน (ต่อเนื่องปี 2566) 

100  

11. โครงกำรกำรประกวดโครงร่ำงวิจัยพลังงำน (Pitching) 
ในระดับอุดมศึกษำ ปีที่ 2 (ต่อเนื่องปี 2566) 

100  

12. โครงกำรพัฒนำแนวทำงเพ่ือเตรียมควำมพร้อมและ
ส่งเสริมกำรสั่งกำรกำรตอบสนองด้ำนโหลดแบบอัตโนมัติ 
(Auto-DR) (ต่อเนื่องปี 2566) 

100  

13. กำรเสนอแผนกำรพัฒนำกำรผลิตและกำรใช้ไฮโดรเจน
ในภำคพลังงำน 

100  

14. กำรเสนอมำตรกำรส่งเสริมกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้น
ฐำนรองรับยำนยนต์ไฟฟ้ำ 

100  

15. กำรศึกษำแนวทำงกำรส่งเสริมกำรใช้ยำนยนต์ไฟฟ้ำและ
แนวทำงพัฒนำสถำนีอัดประจุไฟฟ้ำในหน่วยงำนรำชกำร 

100  

16. โครงกำรศึกษำควำมเป็นไปได้และกำรส่งเสริมธุรกิจผู้
รวบรวมโหลดภำคเอกชนในเชิงพำณิชย์รวมถึงกำรรวบรวม
แหล่งพลังงำนกระจำยศูนย์ประเภทยำนยนต์ไฟฟ้ำ ที่
เหมำะสมกับบริบทของประเทศไทย (DR and EV Load 
Aggregator) (โครงกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรบรรลุเป้ำหมำยฯ 
ปี พ.ศ. 2567) 

40 ด ำเนินกำรทบทวน และวิเครำะห์กำร
ด ำเนินงำนของผู้รวบรวมโหลด ภำยใต้
โครงกำรน ำร่องกำรตอบสนองด้ำนโหลด
ของประเทศไทย ปี 2565 - 2566 

17. โครงกำรศึกษำและออกแบบระบบโครงข่ำยไฟฟ้ำ
ขนำดเล็กแบบมีกำรใช้พลังงำนสุทธิเป็นศูนย์ในพื้นที่ส่วน
รำชกำร (ต่อเนื่องปี 2566) 

100  

18. โครงกำรสนับสนุนกำรบริหำรแผนกำรขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนด้ำนสมำร์ทกริดของประเทศไทย 

100  
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1.2 ยุทธศำสตร์ที่ 2 ขับเคลื่อน ติดตำม และประเมินผลนโยบำยพลังงำนของประเทศ มี 19 
โครงกำร มีโครงกำรที่สำมำรถด ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย 14 โครงกำร ไม่บรรลุเป้ำหมำย 5 โครงกำร  

 

ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

19. กำรทบทวนและจัดท ำแผนพัฒนำก ำลังผลิตไฟฟ้ำของ
ประเทศไทย ให้สอดคล้องกับสภำพกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลง 

80 ด ำเนินกำรรับฟังควำมเห็นต่อร่ำงแผน 
PDP จำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

20. กำรทบทวนและจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรก๊ำซธรรมชำติ 
(GAS Plan) 

60 จัดท ำร่ำงแผนบริหำรจัดกำรก๊ำซ
ธรรมชำติ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนำ
ก ำลังผลิตไฟฟ้ำของประเทศฉบับใหม่ 

21. กำรประเมินดัชนีชี้วัดควำมสมดุลด้ำนพลังงำนของ
ประเทศ (TETI) 

100  

22. โครงกำรระบบติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำน
ภำยใต้แผนปฏิบัติกำรด้ำนพลังงำน พ.ศ. 2566 – 2580 
(แผนพลังงำนชำติ) : ระยะที่ 1 (โครงกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำร
บรรลุเป้ำหมำยฯ ปี พ.ศ. 2567) 

60 อยู่ระหว่ำงกำรตรวจรับงำนรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำน 

23. โครงกำรจัดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเรื่องกำรติดตำม
และประเมินผลนโยบำยด้ำนพลังงำนสะอำดต่อกำร
ขับเคลื่อนโมเดลเศรษฐกิจสู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

100  

24. กำรติดตำมประเมินผลกำรลดก๊ำซเรือนกระจกจำก
มำตรกำรภำคพลังงำน 

100  

25. กำรติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรส่งเสริมกำร
แข่งขันในกิจกำรก๊ำซธรรมชำติ 

80 จัดท ำร่ำงรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ตำมแนวทำงกำรส่งเสริมกำรแข่งขันใน
กิจกำรก๊ำซธรรมชำติตำมควำมเห็น
ของคณะอนุ กรรมกำรพิ จำรณำ 
แนวทำงกำรส่งเสริมกำรแข่งขันใน
กิจกำรก๊ำซธรรมชำติ ระยะที่ 2 

26. กำรติดตำมแนวทำงกำรให้ควำมช่วยเหลือรำคำขำย
ปลีกก๊ำซ NGV ส ำหรับรถโดยสำรสำธำรณะ 

100  

27. กำรติดตำมสถำนกำรณ์รำคำน้ ำมัน/LPG 100  
28. กำรติดตำมสถำนกำรณ์รำคำเชื้อเพลิงชีวภำพ 100  
29. กำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมมติคณะกรรมกำร
ด้ำนนโยบำยพลังงำน 

100  

30. โครงกำรสัมมนำรับฟังควำมคิดเห็นต่อแผนกำรจัดหำ
พลังงำนไฟฟ้ำของประเทศ 

100  

31. กำรประชุม/สัมมนำวิชำกำร “Asia Clean Energy 
Forum” และ “ASEAN Smart  Cities Network” 
(ASCN) (งบเจรจำฯ) 
 

100  
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ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

32. กำรประชุมด้ำนนโยบำยพลังงำนอำเซียนและกำร
ประชุมที่เก่ียวข้อง 

- กำรประชุมรัฐมนตรีอำเซียนด้ำนพลังงำน (ASEAN 
Ministers on Energy Meeting: AMEM) (งบเจรจำฯ)  

- กำรประชุมเจ้ำหน้ำที่อำวุโสอำเซียนด้ำนพลังงำน 
(Senior official Meeting on Energy: SOME) (งบเจรจำฯ) 

- กำรประชุมเจ้ำหน้ำที่อำวุโสอำเซียนด้ำนพลังงำน
สมัยพิเศษ (ASEAN Special Senior Officials Meeting  
on Energy: Special SOME) (งบเจรจำฯ) 

- กำรประชุม Regional Energy Policy and Planning 
Sub-Sector Network (REPP-SSN) (งบเจรจำฯ) 

100  

33. กำรประชุม ASEAN Power Grid Consultative 
Committee (APGCC) 

100  

34. กำรประชุม GMS ENERGY TRANSITION TASK 
FORCE (ETTF) 

100  

35. กำรประชุมภำยใต้กรอบควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ
ด้ำนพลังงำนในกลุ่มภูมิภำคอำเซียน (งบเจรจำฯ) 

100  

36. โครงกำรบริหำรข้อมูลข่ำวสำรและกำรประชำสัมพันธ์ 
ปี 2567 โดย สนพ. 

20 อยู่ระหว่ำงตรวจรับรำยงำนฉบับ 2 
(งวดที่ 2)  

37. กำรจัดท ำข้อมูลเชื้อเพลิงชีวภำพ 100  
 

1.3 ยุทธศำสตร์ที่ 3 ก้ำวสู่องค์กรสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนผ่ำนด้ำนพลังงำน มี 57 
โครงกำร มีโครงกำรทีส่ำมำรถด ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย 50 โครงกำร ไม่บรรลุเป้ำหมำย 7 โครงกำร  

ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

38. กำรด ำเนินงำนบริหำรจัดกำรข้อมูลตำมนโยบำยและ
แนวทำงปฏิบัติตำมหลักธรรมำภิบำลข้อมูล (Data 
Governance)  (งำนประจ ำ) 

- เรื่อง กำรพัฒนำระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) 
เพ่ือน ำไปสู่กำรเปิดเผยข้อมูลภำครัฐ 

100  

39. โครงกำรศึกษำและพัฒนำแบบจ ำลองด้ำนพลังงำน
สำขำขนส่งเพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงพ้ืนฐำน
ด้ำนพลังงำนที่สอดคล้องกับเทคโนโลยีด้ำนพลังงำนใน
อนำคต (โครงกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรบรรลุเป้ำหมำยฯ ปี 
พ.ศ. 2567) 
 

100  
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ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

40. กำรจัดท ำค่ำพยำกรณ์ควำมต้องกำรไฟฟ้ำระยะสั้นและ
ระยะยำวของประเทศ 

100  

41. กำรวิเครำะห์และจัดท ำประมำณกำรควำมต้องกำร
พลังงำนของประเทศ (Energy Outlook) ระยะสั้นและ
ระยะยำว 

100  

42. กำรวิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนพลังงำน/ภำพรวม
สถำนกำรณ์พลังงำน (งำนประจ ำ) 

100  

43. รำยงำนสถิติข้อมูลพลังงำนของประเทศ (งำนประจ ำ) 100  
44. กำรจัดท ำวำรสำรนโยบำยพลังงำน (งำนประจ ำ) 100  
45. รำยงำนประจ ำปี ของ สนพ.  (งำนประจ ำ) 100  
46. กำรประชุมกลุ่มผู้เชี่ยวชำญด้ำนข้อมูลพลังงำนภำยใต้
โครงกำรควำมร่วมมือด้ำนพลังงำนในกรอบควำมร่วมมือ
ทำงเศรษฐกิจในภูมิภำคเอเชีย-แปซิฟิค (Expert Group 
on Energy Data Analysis : EGEDA) (งบเจรจำฯ) 

100  

47. กำรจัดหำข้อมูลและ Publication เพ่ือติดตำมและ
วิเครำะห์สถำนกำรณ์โลกด้ำนปิโตรเลียม 

100  

48. โครงกำรบริหำรและสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำน
พลังงำนบนสื่อออนไลน์ ปี 2565 (ต่อเนื่องปี 2566)  

100  

49. โครงกำรสื่อสำรเพ่ือส่งเสริมควำมเข้ำใจต่อสำธำรณะ
ด้ำนนโยบำยและแผนพลังงำน (ต่อเนื่องปี 2566)  

80 
 

ด ำเนินกิจกรรมกำรประชำสัมพันธ์
สร้ำงกำรรับรู้ นโยบำยพลังงำน รำคำ
พลั งงำน รำคำปิ โตรเลี ยม หรื อ
สถำนกำรณ์พลังงำน ให้มีกำรสื่อสำรที่
เข้ ำใจง่ำยรูปแบบที่ เหมำะสมกั บ
ช่องทำงสื่อสำรสมัยใหม่ หรือสื่อสำร
ประเด็นอ่ืน  ๆตำมสถำนกำรณ์ 

50. โครงกำรสร้ำงสมดุลชีวิตและกำรท ำงำนตำมหลักกำร
พอเพียง 

100  

51. โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต 100  
52. กำรด ำเนินกำรระบบข้ำรำชกำรผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง (งำนประจ ำ) 100  
53. กำรสับเปลี่ยนหมุนเวียนงำนเพื่อเพ่ิมพูนประสบกำรณ์
ของข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญในสังกัดส ำนักงำนนโยบำย
และแผนพลังงำน 

20 อยู่ ระหว่ ำงจั ดท ำร่ ำงหลั กเกณฑ์
แนวทำงในกำรสับเปลี่ยนหมุนเวียนงำน 
เพ่ือใช้ในกำรด ำเนินกำรสับเปลี่ยน
หมุนเวียนกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร
ในสังกัด สนพ. เตรียมน ำเสนอ  อ.ก.พ. 
ส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลังงำน ให้
ควำมเห็นชอบ 

54. กำรฝึกอบรม ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมหนีไฟ (งำนประจ ำ) 100  
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ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

 
55. กำรส่งเสริมสิทธิมนุษยชน และควำมเสมอภำคระหว่ำงหญิง
ชำย (งำนประจ ำ) 

100  

56. แผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตของ สนพ. 100  
57. กำรอบรมกฎหมำยเฉพำะด้ำน (งำนประจ ำ) 100  
58. โครงกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรเงินบัญชีและพัสดุ 100  
59. โครงกำรอบรมภำษำต่ำงประเทศส ำหรับนักกฎหมำย 0 ไม่ได้ด ำเนินกำร 
60. โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนนโยบำยพลังงำน 
(งำนประจ ำ) 
 

100  

61. กำรพัฒนำควำมรู้ของผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรตรวจสอบภำยใน
ส ำหรับหน่วยงำนภำครัฐ (งำนประจ ำ) 

100  

62. กำรอบรม Energy Statistics Course (งำนประจ ำ) 0 ไม่ได้ส่งผู้แทน 
63. กำรอบรมเทคโนโลยีสำรสนเทศ (งำนประจ ำ) 100  
64. โครงกำรฝึกอบรมเพ่ือพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรเงิน 
บัญชี พัสดุ 

100  

65. กำรจัดท ำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ สนพ. (งำน
ประจ ำ) 

80 อ ยู่ ร ะ ห ว่ ำ ง จั ด ท ำ แ ผ น เพ่ิ ม
ประสิทธิภำพ และวิเครำะห์ข้อมูลทำง
บัญชีหรือต้ นทุ นผลผลิ ตเพ่ื อกำร
บริหำร ประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ. 
2566 

66. กำรจัดท ำรำยงำนกำรเงินประจ ำปี (งำนประจ ำ) 100  
67. กำรจัดท ำแผนพัฒนำทรัพยำกรบุคคล (งำนประจ ำ) 100  
68. กำรพัฒนำงำนบริหำรภำยใน สนพ. (งำนประจ ำ) 100  
69. โครงกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของพระรำชบัญญัติ
คณะกรรมกำรนโยบำยพลังงำนแห่งชำติ พ.ศ. 2535 

100  

70. กำรบ ำรุงรักษำเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) 
ระบบโสตทัศนูปกรณ์ สนพ. 

100  

71 กำรจัดหำคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ (งำน
ประจ ำ) 

100  

72. กำรปรับปรุง/พัฒนำ/บ ำรุงรักษำ/ดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์และเครือข่ำยตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงต่ำงๆ 
(งำนประจ ำ) 

100  

73. โครงกำรปรับปรุงระบบจดหมำยอิเล็กทรอนิกส์ (E-
Mail) และระบบตรวจสอบสิทธิ์กำรเข้ำใช้งำน (Active 
Directory)  ของ สนพ. 

100  

74. กำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (งำนประจ ำ) 100  

6 



 

ชื่อโครงการ 
ร้อยละ

ความส าเร็จ 
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75. กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุง
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำร 
(ตัวชี้วัดระดับกรม)  (งำนประจ ำ) 

100  

76. กำรประเมินส่วนรำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุง
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับหน่วยงำนย่อย 
(ตัวชี้วัดระดับกอง/ศูนย์) (งำนประจ ำ) 

100  

77. กำรประเมินสถำนะหน่วยงำนภำครัฐในกำรเป็นระบบ
รำชกำร 4.0 

100  

78. กำรจัดท ำประกำศมำตรำฐำนกระบวนกำรปฏิบัติงำน 100  
79. กำรปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยในตำมเกณฑ์กำรประกัน
คุณภำพงำนตรวจสอบภำยในภำครัฐ (งำนประจ ำ) 

100  

80. กำรด ำเนินกำรตำมแนวทำง/แผนกำรส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม (งำนประจ ำ) 
 

80 ด ำเนิ น งำนและรำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ฯ รอบ 12 เดือน ก ำลั งด ำเนินกำร
รำยงำนต่อคณะกรรมกำรจริยธรรม 

81. กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนและกำรใช้จ่ำย
งบประมำณของ สนพ. 

100  

82. กำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรรำยปี พ.ศ. 2568 100  
83. กำรด ำเนินกำรประเมินควำมคุ้มค่ำในกำรปฏิบัติภำรกิจ
ของภำครัฐ (VFM) 

60 วิเครำะห์ข้อมูลกำรจัดท ำรำยงำนกำร
ประเมินควำมคุ้มค่ำกำรปฏิบัติภำรกิจ
ของภำครัฐ (VFM) ประจ ำปี 2566 

84. กำรจัดท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำตำมแผนปฏิบัติรำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ 2567 

100  

85. กำรจัดท ำรำยงำนผลสัมฤทธิ์แผนปฏิบัติรำชกำรรำยปี 
2566 

100  

86. โครงกำรจ้ำงดูแลระบบฐำนข้อมูลและเว็บไซต์ห้องสมุด
ออนไลน์ 

100  

87. โครงกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์บริหำรกองทุนเงินอุดหนุน
จำกสัญญำโรงกลั่นปิโตรเลียม 

100  

88. โครงกำรสร้ำงมำตรฐำนและควำมโปร่งใสในกำรเสนอแนะ
ด้ำนนโยบำยและแผนพลังงำน 

100  

89. กำรจัดท ำแผนบริหำรทรัพยำกรบุคคล 100  
90. กำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับคดีของ สนพ. (งำนประจ ำ) 100  
91. กำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับนิตกิรรมสัญญำ กำรตรวจร่ำง
สัญญำ (งำนประจ ำ) 

100  
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ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

92. กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรให้ควำมเห็นทำงกฎหมำย 
ตอบข้อหำรือ (งำนประจ ำ) 

100  

93. โครงกำร Law ขอเล่ำ 100  
94. โครงกำรพัฒนำระบบนิเวศดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนงำนด้ำน
นโยบำยและแผนพลังงำนของ สนพ. 

100  

2. ปัญหา/อุปสรรค 
- เนื่องจำกปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณล่ำช้ำ ท ำให้บำงโครงกำรต้องใช้

ระยะเวลำด ำเนินโครงกำรเหลื่อมปีงบประมำณถึงปี พ.ศ. 2568 
- โครงกำรที่ขอรับเงินสนับสนุนจำกแหล่งอื่นงบประมำณอ่ืนๆ เช่น กองทุนเพ่ือส่งเสริมกำรอนุรักษ์

พลังงำน กองทุนพัฒนำไฟฟ้ำเพ่ือกิจกำรตำมมำตรำ 97(4) และกองทุนอ่ืนๆ อยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำข้อเสนอ
เพ่ือขอรับกำรจัดสรรงบประมำณ จึงส่งผลให้ด ำเนินโครงกำรล่ำช้ำ 

 
3. ข้อเสนอแนะ/แนวทางการแก้ไข 

- ผู้รับผิดชอบโครงกำรศึกษำควรมีกำรติดตำมควำมคืบหน้ำกำรด ำเนินโครงกำรให้เป็นไปตำม
กรอบระยะเวลำที่ก ำหนดไว้ 

- เมื่องบประมำณได้รับกำรจัดสรรล่ำช้ำเพ่ือควำมรวดเร็วในกำรด ำเนินกำรโครงกำรหน่วยงำน
ภำยใน สนพ. ควรมีกำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนเอกสำรต่ำงๆ ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแนวทำงปฏิบัติในกำร
เตรียมกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรเร่งรัดกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณตำมที่คณะกรรมกำรวินิจฉัย ปัญหำกำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ กรมบัญชีกลำง แจ้งให้หน่วยงำนทรำบในระหว่ำงรอ พ.ร.บ. งบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ. 2567 ประกำศใช้ 
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รายงานการประเมินผลการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 12 เดือน 
แยกตามยุทธศาสตร ์
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างสรรค์นโยบายที่มั่นคงและยั่งยืน  

เพื่อรองรับการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 

10 



ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : สร้างสรรค์นโยบายท่ีม่ันคงและย่ังยืน เพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่านด้านพลังงาน (Energy Security and Sustainability for Accommodating the Energy Transition)

1.1 มีนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทาง
ส่งเสริมด้านความม่ันคงทาง
พลังงานและส่งเสริมการ
แข่งขันของกิจการพลังงาน

1 โครงการศึกษาความเหมาะสมและความเป็นไปได้
ในการใช้อัตราค่าไฟฟ้าแบบพลวัต (Dynamic 
Pricing) เพ่ือการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า 
(โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายฯ ปี 
พ.ศ. 2567)

     9,495,700.00  1 พ.ค. - 31 ต.ค. 67 ระดับความส าเร็จของโครงการ
ศึกษาความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้ในการใช้อัตราค่าไฟฟ้า
แบบพลวัต (Dynamic Pricing) 
เพ่ือการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า

ระดับท่ี 5 : มีผลการศึกษาและวิเคราะห์
ประโยชน์ท่ีจะได้รับจากการปรับใช้อัตรา
ค่าไฟฟ้าแบบพลวัต (Dynamic Pricing) 
ในการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า ต่อท้ัง
โครงข่ายไฟฟ้าผู้ใช้ไฟฟ้า และผู้ใช้ยาน
ยนต์ไฟฟ้า

ระดับท่ี 5 : มีผลการศึกษาวิเคราะห์
ประโยชน์ท่ีจะได้รับจากการปรับใช้
อัตราค่าไฟฟ้าแบบพลวัต (Dynamic 
Pricing) ในการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า
ต่อท้ังโครงข่ายไฟฟ้า ผู้ใช้ไฟฟ้าและผู้ใช้
ยานยนต์ไฟฟ้า

กฟ.

2 การจัดท าโครงสร้างราคาน้ ามันเช้ือเพลิง ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการจัดท า
โครงสร้างราคาน้ ามันเช้ือเพลิง
ในส่วนของราคา ณ โรงกล่ันและ
ในส่วนของค่าการตลาดท่ีมีความ
เหมาะสมสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน

ระดับท่ี 5 : น าเสนอแนวทางการ
ปรับปรุงหลักเกณฑ์โครงสร้างราคาน้ ามัน
เช้ือเพลิงต่อ กบง.

ระดับท่ี 4 น าเสนอแนวทางการ
ปรับปรุงหลักเกณฑ์โครงสร้างราคา
น้ ามันเช้ือเพลิงต่อผู้บริหาร สนพ.

จัดท าแนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑ์โครงสร้างเช้ือเพลิง ดังน้ี 
1) แนวทางก าหนดราคา ณ โรงกล่ัน โดยใช้หลักการอ้างอิงด้วยราคา
น าเข้าน้ ามันส าเร็จรูป Import Parity หรือใช้หลักการอ้างอิงตามต้นทุน
การผลิต  Cost Plus และ 
2) แนวทางการปรับปรุงหลักเกณฑ์การค านวณค่าการตลาด เพ่ือให้
สะท้อนต้นทุนการด าเนินการและผลตอบแทนท่ีเหมาะสม ท้ังน้ี ได้น าเสนอ
ต่อผู้บริหาร สนพ. เม่ือวันท่ี 10 ก.ย. 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

3 การทบทวนหลักเกณฑ์การค านวณราคาเช้ือเพลิง
และแนวทางการส่งเสริมเช้ือเพลิงชีวภาพ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการทบทวน
หลักเกณฑ์การค านวนราคา
เช้ือเพลิงชีวภาพและแนว
ทางการส่งเสริมเช้ือเพลิงชีวภาพ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอหลักเกณฑ์การ
ค านวนราคาเช้ือเพลิงชีวภาพและแนว
ทางการส่งเสริมเช้ือเพลิงชีวภาพต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 5 : น าเสนอหลักเกณฑ์การ
ค านวนราคาเช้ือเพลิงชีวภาพและแนว
ทางการส่งเสริมเช้ือเพลิงชีวภาพต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

เสนอหลักเกณฑ์การค านวนราคาเช้ือเพลิงชีวภาพและแนวทางการส่งเสริม
เช้ือเพลิงชีวภาพต่อผู้บริหาร สนพ.

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

4 นโยบายจัดหาไฟฟ้าจากประเทศเพ่ือนบ้าน ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 มีการประชุมคณะอนุกรรมการ
ประสานฯ อย่างน้อย 1 คร้ัง

ระดับท่ี 5 : แจ้งมติการประชุม
คณะอนุกรรมการประสานฯ

ระดับท่ี 5 : แจ้งมติการประชุม
คณะอนุกรรมการประสานฯ

คณะอนุกรรมการประสานฯ ได้มีการพิจารณาสรุปได้ ดังน้ี
1. ได้รายงานผลการด าเนินการในเร่ืองท่ีคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติขอให้ทบทวนการลงนามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าโครงการปากแบง 
และผู้ตรวจการแผ่นดินมีข้อเสนอกรณีศึกษาปัญหาและผลกระทบของ
โครงการก่อสร้างเข่ือนสานะคามของ สปป.ลาว ก้ันแม่น้ าโขงสายประธานฯ
 ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อประเทศไทย
2. ได้รายงานสถานภาพของโครงการน้ างึม 3 
3. ได้พิจารณาในเร่ืองท่ีโครงการโรงไฟฟ้าพลังน้ าเข่ือนปากลาย และ
โครงการปากแบงขอเล่ือนก าหนด Scheduled Financial Close Date 
(SFCD)

ไม่ใช้งบประมาณ กฟ.

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์

1. มีแนวทางการศึกษาและจัดท ารายงานด้านต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
โครงการศึกษาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการใช้อัตราค่าไฟฟ้า
แบบพลวัต (Dynamic Pricing) เพ่ือการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า 
2. มีผลการศึกษาและทบทวนโครงสร้างราคาค่าไฟฟ้าเพ่ือการอัดประจุยาน
ยนต์ไฟฟ้าท่ีมีการใช้งานอยู่ในปัจจุบันท้ังในประเทศและต่างประเทศ
3. มีผลการศึกษารูปแบบและมาตรการการใช้อัตราค่าไฟฟ้าแบบพลวัต 
(Dynamic Pricing) เพ่ือการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า ครอบคลุมประเด็น
ต่าง ๆ 
4. มีผลการศึกษาวิเคราะห์ผลกระทบ ในการใช้อัตราค่าไฟฟ้าแบบพลวัต 
(Dynamic Pricing) เพ่ือการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้าโดยเฉพาะ ซ่ึงจะ
ครอบคลุมท้ังส าหรับการอัดประจุส่วนบุคคล เช่น ภายในท่ีพักอาศัย 
ตลอดจนการอัดประจุสาธารณะ
5. มีผลการศึกษาและวิเคราะห์ประโยชน์ท่ีจะได้รับจากการปรับใช้อัตราค่า
ไฟฟ้าแบบพลวัต (Dynamic Pricing) ในการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า ต่อท้ัง
โครงข่ายไฟฟ้า ผู้ใช้ไฟฟ้า และผู้ใช้ยานยนต์ไฟฟ้า

รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ รอบ 12 เดือน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

 เน่ืองจากโครงการ
มีผลการเบิกจ่าย

เงินงวดท่ี 1 จ านวน
 1,898,000 บาท 

เม่ือวันท่ี 29 
สิงหาคม 2567 

และเบิกจ่าย
เงินงวดท่ี 2 จ านวน
 4,745,000 บาท 

เม่ือวันท่ี 24 
กันยายน 2567 

รวมผลการเบิกจ่าย
เป็นจ านวน 

6,643,000 บาท

11 



ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

5 การจัดท าแนวทางการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น
 Regional LNG Hub

ไม่ใช้งบประมาณ 30 ธ.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จการจัดท าแนว
ทางการส่งเสริมให้ประเทศไทย
เป็น Regional LNG Hub

ระดับท่ี 5 : น าเสนอ กบง. เพ่ือพิจารณา ระดับท่ี 1 : วิเคราะห์ข้อมูลจากผล
การศึกษาโครงการจัดท าแนวทางการ
ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น Regional 
LNG Hub

อยู่ระหว่างการวิเคราะห์ข้อมูลจากผลการศึกษาโครงการจัดท าแนวทางการ
ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น Regional LNG Hub

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

6 โครงการศึกษาการก าหนดรูปแบบและโครงสร้าง
ราคาและการพัฒนากลไกบริหารจัดการการซ้ือ
ขาย RECs 
(ต่อเน่ืองปี 2566) (งบประมาณ 8,369,800 
บาท)

     8,369,800.00  1 ก.พ. 66 - 30 เม.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการศึกษา
การก าหนดรูปแบบและ
โครงสร้างราคาและการพัฒนา
กลไกบริหารจัดการการซ้ือขาย 
RECs

ระดับท่ี 5 : แนวทางการก าหนดราคา 
RECs หรือ โครงสร้างราคา RECs ท่ี
เหมาะสมกับประเทศไทย และแผนท่ีน า
ทาง (Roadmap) ในการพัฒนาไปสู่การ
ประกาศใช้มาตรฐานการรับรอง RECs 
ของประเทศไทย

ระดับท่ี 5 : แนวทางการก าหนดราคา 
RECs หรือ โครงสร้างราคา RECs ท่ี
เหมาะสมกับประเทศไทย และแผนท่ีน า
ทาง (Road map) ในการพัฒนาไปสู่
การประกาศใช้มาตรฐานการรับรอง 
RECs ของประเทศไทย

8,340,000.00    กอ.

1.2 มีนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทาง
ส่งเสริมการใช้พลังงานอย่าง
มีประสิทธิภาพและการใช้
พลังงานสะอาดท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม

7 การพัฒนาแนวทางเพ่ือให้เกิดการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของไฟสาธารณะ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 มีแนวทางการด าเนินงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
ของไฟสาธารณะ (ไฟถนน) ท่ี
ได้รับการพัฒนาให้มีความ
ชัดเจนและเหมาะสมกับบริบท
ในปัจจุบัน

ระดับท่ี 5  : สนับสนุนฝ่ายเลขานุการ
คณะท างานฯ (พพ.) ในการพัฒนาแนว
ทางการด าเนินงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การใช้พลังงานของไฟสาธารณะ (ไฟถนน)
 ให้มีความชัดเจนและเหมาะสมกับบริบท
ในปัจจุบัน

ระดับท่ี 3  : ผลการศึกษาการจัดท า
แผนการพัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
(ไฟถนน) เพ่ือสนับสนุนนโยบายการ
อนุรักษ์พลังงาน ต่อ ฝ่ายเลขานุการ
คณะท างานฯ (พพ.) เพ่ือส่งข้อมูลให้
คณะท างานฯ ทราบต่อไป

สนพ. ได้ส่งผลการศึกษาแผนการพัฒนาระบบไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟถนน)
เพ่ือสนับสนุนนโยบายการอนุรักษ์พลังงานแก่ฝ่ายเลขานุการคณะท างานฯ 
(พพ.) ซ่ึง พพ. ได้ส่งต่อให้คณะท างานฯ เรียบร้อยแล้ว แต่เน่ืองจากยังไม่มี
การประชุมคณะท างานฯ จึงท าให้ยังไม่ทราบว่าคณะท างานจะตัดสินใจ
ด าเนินการอย่างไรต่อไป

ไม่ใช้งบประมาณ กอ.

8 โครงการลดการใช้พลังงานในภาครัฐ (EUI) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2566 ส่วนท่ี 1 
(ต่อเน่ืองปี 2566)(งบประมาณ 8,350,000 
บาท)

     8,350,000.00 23 ม.ค. 66 - 22 ม.ค. 
67

มีการรายงานสรุปผลการลดใช้
พลังงานในหน่วยงานภาครัฐ

ระดับท่ี 5 ติดตาม รวบรวม และรายงาน
ผลสรุปผลการลดใช้พลังงานในหน่วยงาน
ภาครัฐ

ระดับท่ี 5 ติดตาม รวบรวม และ
รายงานผลสรุปผลการลดใช้พลังงานใน
หน่วยงานภาครัฐ

1. สนพ. ได้ด าเนินการทบทวนเกณฑ์การประเมินผล วิธีการประเมินผล 
และรอบประเมินผลการลดใช้พลังงานในหน่วยงานภาครัฐ ให้สอดคล้อง 
ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 18 กรกฎาคม 2566 ซ่ึงเห็นชอบให้
หน่วยงานภาครัฐด าเนินการตามมาตรการลดใช้พลังงานอย่างต่อเน่ือง โดย
ก าหนดเป้าหมายให้ลดการใช้พลังงานลงร้อยละ 20 พร้อมท้ังให้รายงานผล
การด าเนินงานในเว็บไซต์ e-report.energy.go.th เป็นประจ าทุกเดือน 
และให้ สนพ. รวบรวมข้อมูลการใช้พลังงานของหน่วยงานภาครัฐใน
ภาพรวมเสนอนายกรัฐมนตรีเป็นประจ าทุก 6 เดือน  

    8,350,000.00 กอ.

- ท่ีปรึกษาโครงการ (มก.) ได้ศึกษารวบรวมและถอดบทเรียนเก่ียวกับการ
วางนโยบายด้านราคา RECs รวมถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการ
เปล่ียนแปลงราคา RECs จากกรณีศึกษาในต่างประเทศ
- มก. ได้ศึกษารวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ความเช่ือมโยงของปัจจัยท่ี
ส่งผลกระทบต่อต้นทุนหรือมูลค่าของ RECs ท้ังในระดับสากลและภายใต้
บริบทของประเทศไทย
- มก. ได้ศึกษา วิเคราะห์ และออกแบบโครงสร้างระบบฐานข้อมูลและ
กลไก ส าหรับใช้ในการติดตามข้อมูลการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับ RECs
- มก. ได้จัดท าสูตรโครงสร้างการก าหนดราคา RECs และพัฒนาต้นแบบ
ระบบฐานข้อมูลและกลไกส าหรับการติดตามข้อมูลการด าเนินกิจกรรม
เก่ียวกับ RECs
- มก. ได้จัดท าแนวทางการก าหนดราคา RECs หรือ โครงสร้างราคา RECs
 ท่ีเหมาะสมกับประเทศไทย และแผนท่ีน าทาง (Road map) ในการพัฒนา
ไปสู่การประกาศใช้มาตรฐานการรับรอง RECs ของประเทศไทย
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

9 โครงการศึกษานโยบายการก าหนดราคาคาร์บอน
เพ่ือบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน
ในภาคไฟฟ้า (โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุ
เป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567) (ตามสัญญาจ้างเลขท่ี
 9/2567 ลว 17 พ.ค. 2567 ระยะเวลา 5 เดือน)

     4,600,000.00 1 พ.ค. 67 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จโครงการศึกษา
นโยบายการก าหนดราคา
คาร์บอนเพ่ือบรรลุเป้า
หมายความเป็นกลางทาง
คาร์บอนในภาคไฟฟ้า 

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินงาน 
ฉบับท่ี 1

ระดับท่ี 5 : มีรายงานผลการด าเนินงาน
 ฉบับท่ี 1

สนพ. ได้รับรายงานผลการด าเนินงาน ฉบับท่ี 1 ของโครงการศึกษา
นโยบายการก าหนดราคาคาร์บอนเพ่ือบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทาง
คาร์บอนในภาคไฟฟ้า เม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2567 และตรวจรับรายงานผล
การด าเนินงาน ฉบับท่ี 1 แล้วเสร็จ เม่ือวันท่ี 20 กันยายน 2567 ท้ังน้ี 
ปัจจุบันมีการเบิกจ่ายงบประมาณไปแล้ว 3,220,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 
100 ตามเป้าหมาย

3,220,000.00    กฟ.

10 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาด้านอนุรักษ์
พลังงานและพลังงานทดแทน  (ต่อเน่ืองปี 2566)
 (งบประมาณ 33,349,000 บาท)

   33,349,000.00 1 พ.ย. 65 - 30 ต.ค. 70 ระดับความส าเร็จในการ
สนับสนุนทุนการศึกษาให้
หน่วยงานเพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ส าหรับบุคลากรในการศึกษา
ระดับปริญญาโท และปริญญา
เอก ท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

ระดับท่ี 5 : ลงนามในหนังสือยืนยัน/
สัญญารับทุนการศึกษา ระหว่าง สนพ. 
กับหน่วยงานผู้รับทุน

ระดับท่ี 5 : ลงนามในหนังสือยืนยัน/
สัญญารับทุนการศึกษา ระหว่าง สนพ. 
กับหน่วยงานผู้รับทุน

      788,750.00 กอ.1. สนพ. ได้ด าเนินการแต่งต้ังผู้เช่ียวชาญพิจารณาคัดเลือกทุนการศึกษาใน
ประเทศ และทุนการศึกษาต่างประเทศ เพ่ือพิจารณาจัดสรรทุนและ
คัดเลือกผู้มีสิทธ์ิได้รับทุน 
2. สนพ. ได้ด าเนินการประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ต้ังแต่วันท่ี 23 
พฤษภาคม - 31 ตุลาคม 2566
3. สนพ. ได้มีหนังสือเชิญชวนถึงหน่วยงานต่าง ๆ และสถาบันการศึกษาใน
ประเทศ รวมท้ังการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางส่ือออนไลน์ของ สนพ. 
ได้แก่ Facebook EPPO Thailand และเว็บไซต์ 
http://www.eppo.go.th
4. สนพ. ได้มีการประชุมผู้เช่ียวชาญ (ทุนการศึกษาในประเทศ) คร้ังท่ี 
1/2566 (คร้ังท่ี 1) เม่ือวันศุกร์ท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ซ่ึงท่ีประชุมได้
พิจารณาเห็นชอบจัดสรรทุนการศึกษาในประเทศ จ านวน 3 ราย
5. กอ. ได้จัดท าบันทึกขออนุมัติจัดสรรทุนการศึกษาเสนอ ผอ.สนพ.
พิจารณาให้ความเห็นชอบ และมีหนังสือแจ้งผลไปยังหน่วยงานผู้ได้รับ
จัดสรร

2. สนพ. ได้รับมอบหมายให้รวบรวมข้อมูลผลการด าเนินการตามแนวทาง
ประหยัดพลังงานในหน่วยงานภาครัฐ จึงได้มีหนังสือแจ้งไปยังหน่วยงาน
ภาครัฐเพ่ือรับทราบเกณฑ์ วิธีการ และรอบประเมินผลและขอความร่วมมือ
ในการก าชับให้หน่วยงานในสังกัดปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี พร้อมท้ัง
เน้นย้ าให้ส่วนราชการกรอกข้อมูลพลังงานอย่างต่อเน่ือง เม่ือวันท่ี 23 
กุมภาพันธ์ 2567 รวมท้ังส้ิน 359 ฉบับ ดังน้ี
 1) หน่วยงานระดับกรม จ านวน 151 หน่วยงาน 2) ผู้ว่าราชการจังหวัด 
76 จังหวัด 3) มหาวิทยาลัย 80 แห่ง  4) หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 52 แห่ง 
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

6. กอ. ได้แจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัดของผู้ได้รับจัดสรรฯ ทุนการศึกษาใน
ประเทศ ด าเนินการจัดท าสัญญาการรับทุน จ านวน 3 ราย เรียบร้อยแล้ว
7. ค่าใช้จ่าย ค่าบริหารโครงการ รวมเป็นเงิน 14,300 บาท
- ค่าใช้จ่ายในการประชุมผู้เช่ียวชาญ (ทุนการศึกษาในประเทศ) ได้แก่
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม = 700 บาท
- ค่าตอบแทนผู้เช่ียวชาญภายนอก (ทุนการศึกษาในประเทศ) =12,000 
บาท
- ค่าเดินทางผู้เช่ียวชาญภายนอก (ทุนการศึกษาในประเทศ) =1,600 บาท
8. ทุนการศึกษาท่ีสนับสนุน ผอ.สนพ. ได้พิจารณาเห็นชอบและอนุมัติ
จัดสรร "ทุนการศึกษาในประเทศ" จ านวน 3 ราย รวมเป็นเงิน 774,450 
บาท ดังน้ี
• ระดับปริญญาโท จ านวน 1 ราย วงเงิน 230,000 บาท11 โครงการการประกวดโครงร่างวิจัยพลังงาน 

(Pitching) ในระดับอุดมศึกษา ปีท่ี 2 (ต่อเน่ืองปี
 2566)(งบประมาณ 9,042,960 บาท)

     9,042,960.00 1 พ.ย. 65 - 30 เม.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการจัดสรร
ทุนวิจัยด้านพลังงาน 

ระดับท่ี 5 กิจกรรมการประกวดโครงร่าง
วิจัยพลังงาน รอบชิงชนะเลิศ (Pitching) 
และจัดแสดงนิทรรศการเผยแพร่ผลงาน

ระดับท่ี 5 กิจกรรมการประกวดโครง
ร่างวิจัยพลังงาน รอบชิงชนะเลิศ 
(Pitching) และจัดแสดงนิทรรศการ
เผยแพร่ผลงาน

9,042,960.00 กอ.1. สนพ. ได้ด าเนินการแต่งต้ังผู้ทรงคุณวุฒิโครงการ ตามค าส่ัง สนพ. ท่ี 
71/2566 ลงวันท่ี 23 มีนาคม 2566 และค าส่ัง สนพ. ท่ี 200/2566 ลง
วันท่ี 4 สิงหาคม 2566  
2. สนพ. ได้มีการประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวคิด หลักเกณฑ์ เง่ือนไขการ
ประกวด เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2566
3. สนพ. ได้ด าเนินการเปิดรับสมัครผู้สนใจเข้าร่วมโครงการ ต้ังแต่วันท่ี 3 
พฤษภาคม – 15 สิงหาคม 2566 ปรากฎว่ามีผู้สมัครท้ังหมด 148 ทีม 
Hardware Innovation 93 ทีม Software Innovation 55 ทีม
4. สนพ. ได้ด าเนินการคัดเลือกรอบท่ี 1 รอบกล่ันกรอง (Preliminary) 
เม่ือวันท่ี 31 สิงหาคม 2566 ให้เหลือ 40 ทีม
5. สนพ. ได้ด าเนินการคัดเลือกรอบท่ี 2 รอบคัดเลือก (Audition) เม่ือวันท่ี
 16-17 กันยายน 2566 ให้เหลือ 24 ทีม
6. สนพ. ได้จัดกิจกรรมแนะแนวทาง (Boot Camp) พร้อมมอบทุน
สนับสนุนให้กับ 24 ทีม ทีมละ 40,000 บาท เม่ือวันท่ี 28-29 กันยายน 
2566 
7. สนพ. ได้จัดกิจกรรมการคัดเลือกรอบท่ี 3 รอบชิงชนะเลิศ (Pitching) 
และนิทรรศการแสดงผลงาน เม่ือวันท่ี 13 - 14 มกราคม 2567 ณ 
ศูนย์การค้ายูเน่ียนมอลล์
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

12 โครงการพัฒนาแนวทางเพ่ือเตรียมความพร้อม
และส่งเสริมการส่ังการการตอบสนองด้านโหลด
แบบอัตโนมัติ (Auto-DR)
(ต่อเน่ืองปี 2566) (งบประมาณ 11,921,200 
บาท)

   11,921,200.00 18 ม.ค. 66 - 18 ม.ค. 
67

ระดับความส าเร็จในการพัฒนา
แนวทางเพ่ือเตรียมความพร้อม
และส่งเสริมการส่ังการการ
ตอบสนองด้านโหลดแบบ
อัตโนมัติ (Auto-DR)

   11,921,200.00 กฟ.ระดับท่ี 5 : มีข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย
หรือแนวทางการเตรียมความพร้อมและ
ส่งเสริมการส่ังการการตอบสนองด้าน
โหลดแบบอัตโนมัติ (Auto-DR) ของ
ประเทศไทย รวมถึงน าเสนอแผนงานใน
การพัฒนาแนวทางการท างานร่วมกันของ
อุปกรณ์ไฟฟ้า และ/หรือ ระบบบริหารจัด
การพลังงานในระยะแรก พร้อมท้ัง
ออกแบบและพัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์เพ่ือ
ใช้ประชาสัมพันธ์ภายใต้โครงการพัฒนา
แนวทาง และจัดสัมมนารับฟังความ
คิดเห็นร่วมกับผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง
(แผนการด าเนินงานข้อ 9 -11)

ระดับท่ี 5 : มีข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย
หรือแนวทางการเตรียมความพร้อมและ
ส่งเสริมการส่ังการการตอบสนองด้าน
โหลดแบบอัตโนมัติ (Auto-DR) ของ
ประเทศไทย รวมถึงน าเสนอแผนงานใน
การพัฒนาแนวทางการท างานร่วมกัน
ของอุปกรณ์ไฟฟ้า และ/หรือ ระบบ
บริหารจัดการพลังงานในระยะแรก 
พร้อมท้ังออกแบบและพัฒนาส่ือ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือใช้ประชาสัมพันธ์
ภายใต้โครงการพัฒนาแนวทาง และจัด
สัมมนารับฟังความคิดเห็นร่วมกับผู้ท่ีมี
ส่วนเก่ียวข้อง(แผนการด าเนินงานข้อ 9
 -11)

โครงการพัฒนาแนวทางเพ่ือเตรียมความพร้อมและส่งเสริมการส่ังการการ
ตอบสนองด้านโหลดแบบอัตโนมัติ (Auto-DR) ได้รับอนุมัติงบประมาณ 
จ านวน 11,921,200 บาท โดยท่ีปรึษาฯ ได้จัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์
เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 18 มกราคม 2567 มีรายละเอียดของโครงการ 
ประกอบด้วย 
1. มีผลศึกษาและรวบรวมข้อมูลการส่งเสริม/นโยบาย/แนวทาง/มาตรการ/
การด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาการตอบสนองด้านโหลดไปสู่
รูปแบบแบบอัตโนมัติ (Auto-DR) ในต่างประเทศ 
2. ผลการศึกษารูปแบบและแนวทางการท างานร่วมกันของอุปกรณ์ไฟฟ้า
และระบบบริหารจัดการการใช้พลังงานไฟฟ้า เพ่ือรองรับการส่ังการการ
ตอบสนองด้านโหลดท่ีสามารถรองรับท่ีมีการใช้งานจริงในต่างประเทศ 
3. ผลการศึกษาและรวบรวมข้อมูลอุปกรณ์ไฟฟ้าและระบบบริหารจัดการ
การใช้พลังงานไฟฟ้าท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน และมีศักยภาพในการด าเนินการ
ด้านการตอบสนองด้านโหลดในประเทศไทย 
4. การจัดท าแผนท่ีน าทางในการพัฒนาแนวทางการท างานร่วมกันของ
อุปกรณ์ไฟฟ้าและระบบบริหารจัดการการใช้พลังงานไฟฟ้าของประเทศ
ไทยท่ีเหมาะสม 
5. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายหรือแนวทางการเตรียมความพร้อมและ
ส่งเสริมการส่ังการการตอบสนองด้านโหลดแบบอัตโนมัติ (Auto-DR) ของ
ประเทศไทย รวมถึงแผนงานในการพัฒนาแนวทางการท างานร่วมกันของ
อุปกรณ์ไฟฟ้า และ/หรือ ระบบบริหารจัดการพลังงานในระยะแรก เพ่ือให้
สามารถเกิดการผลักดันสู่เชิงพาณิชย์ 
6. ข้อมูลรายละเอียดเทคโนโลยีอุปกรณ์ไฟฟ้าและ/หรือ ระบบบริหาร
จัดการการใช้พลังงานท่ีมีศักยภาพและมีความเหมาะสมในการด าเนินการ
ในระยะแรก และระบบบริหารจัดการการใช้พลังงาน/อุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีมีอยู่
ในปัจจุบัน 
7. ข้อก าหนดคุณสมบัติท่ีเก่ียวข้องกับการท างานร่วมกันของระบบบริหาร
จัดการการใช้พลังงานและการตอบสนองด้านโหลดท่ีเหมาะสมในอนาคต 
เป็นต้น 
      ท้ังน้ี คณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ ได้ด าเนินการตรวจรับรายงาน
ฉบับสมบูรณ์ (งวดงานท่ี 4) เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 30 มกราคม 2567 ซ่ึง
เม่ือรวมยอดการเบิกจ่ายตลอดสัญญาโครงการฯ จะมียอดเงินรวม 
11,921,200 บาท ซ่ึงเป็นวงเงินตามสัญญาจ้างท่ีปรึกษาฯ
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

13 การเสนอแผนการพัฒนาการผลิตและการใช้
ไฮโดรเจนในภาคพลังงาน

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย 67 แผนการพัฒนาการผลิตและการ
ใช้ไฮโดรเจนในภาคพลังงาน
ได้รับความเห็นชอบ จาก กบง.

ระดับท่ี 5 : เสนอแผนการพัฒนาการผลิต
และการใช้ไฮโดรเจนในภาคพลังงาน ต่อ 
กบง.

ระดับท่ี 5 : เสนอแผนการพัฒนาการ
ผลิตและการใช้ไฮโดรเจนในภาค
พลังงาน ต่อคณะกรรมการบริหาร
นโยบายพลังงาน (กบง.)

ไม่ใช้งบประมาณ กอ.

1.3 มีนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทางด้าน
การพัฒนาเทคโนโลยีและ
ระบบบริหารจัดการพลังงาน
เพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่าน
ด้านพลังงาน (Energy 
Transition)

14 การเสนอมาตรการส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานรองรับยานยนต์ไฟฟ้า

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ได้มาตรการส่งเสริมการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานรองรับยาน
ยนต์ไฟฟ้า

ระดับท่ี 5  : เสนอมาตรการส่งเสริมการ
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับยานยนต์
ไฟฟ้า ต่อคณะกรรมการฯ

ระดับท่ี 5  : จัดท ามาตรการส่งเสริม
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับยาน
ยนต์ไฟฟ้า เพ่ือเตรียมเสนอต่อคณะ
กรรมการฯ ยานยนต์ไฟฟ้า

ไม่ใช้งบประมาณ กอ.

1.  ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ปัญหา อุปสรรค และทบทวนแนวทางการ
ด าเนินการส่งเสริมการน าไฮโดรเจนไปใช้ในภาคพลังงาน
 2.  จัดท าข้อเสนอแนะในการลดหรือแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการส่งเสริม
การน าไฮโดรเจนไปใช้ในภาคพลังงาน
 3.  ได้จัดประชุมหารือกับกลุ่มไฮโดรเจนประเทศไทยในวันจันทร์ท่ี 4 
มีนาคม 2567 และจัดประชุมหารือกับทาง กฟผ. ในวันอังคารท่ี 12 
มีนาคม 2567 เพ่ือน าข้อมูล/ข้อเสนอแนะไปจัดท าร่างแผนการพัฒนาการ
ผลิตและการใช้ไฮโดรเจนในภาคพลังงาน
4.  ด าเนินทบทวนแผนและจัดท าร่างแผนการพัฒนาการผลิตและการใช้
ไฮโดรเจนในภาคพลังงาน
  5.  สนพ. ด าเนินการเสนอร่างแผนการพัฒนาการผลิตและการใช้
ไฮโดรเจนในภาคพลังงานต่อคณะท างานขับเคล่ือนนโยบายไฮโดรเจนของ
ประเทศไทย คร้ังท่ี 1/2567 (คร้ังท่ี 2) ในวันท่ี 28 สิงหาคม 2567 และ
คร้ังท่ี 2/2567 (คร้ังท่ี 3) ในวันท่ี 18 กันยายน 2567 
   6.  สนพ. เสนอแผนการพัฒนาการผลิตและการใช้ไฮโดรเจนในภาค
พลังงาน ต่อคณะกรรมการบริหารนโยบายพลังงาน (กบง.) ในการประชุม
คร้ังท่ี 4/2567 เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2567

1. ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ปัญหาอุปสรรค และทบทวนการด าเนิน
มาตรการในการส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับยานยนต์ไฟฟ้า
2. จัดท าข้อเสนอแนะในการลดหรือแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการส่งเสริม
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับยานยนต์ไฟฟ้า 
3. สนพ. ได้จัดประชุมหารือเพ่ือทบทวนมาตรการส่งเสริมสถานีอัดประจุ
ไฟฟ้าส าหรับยานยนต์ไฟฟ้ากับส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการ
พลังงาน (สกพ.) การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) และการไฟฟ้านครหลวง 
(กฟน.) เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2567 ท่ีประชุมได้สรุปข้อมูลและ
ความเห็นในเร่ืองลักษณะและนิยามของสถานีอัดประจุไฟฟ้าสาธารณะ 
และแนวทางการส่งเสริมอ่ืน ๆ เช่น อัตราค่าไฟฟ้า และข้อกังวลของ
ผู้ประกอบการ เป็นต้น ท้ังน้ี สนพ. จะน าข้อมูลและความเห็นเสนอต่อ
คณะอนุกรรมการท่ีคณะกรรมการนโยบายยานยนต์ไฟฟ้าแห่งชาติจะแต่งต้ัง
เพ่ือพิจารณาแนวทางการสนับสนุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานต่อไป
4. สนพ. ได้ประชุมหารือร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือน าข้อมูลมา
ประกอบการจัดท าร่างมาตรการส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืน
ฐานรองรับยานยนต์ไฟฟ้า ได้แก่ สมาคมยานยนต์ไฟฟ้าไทย (EVAT) และ
ผู้ประกอบการสถานีอัดประจุไฟฟ้าจ านวน 15 ราย เพ่ือหารือความ
ต้องการแนวทางการสนับสนุนจากภาครัฐ ความเห็นอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
มาตรการ เช่น อัตราค่าไฟฟ้า Low Priority การต้ังเป้าหมายจ านวนหัว
ชาร์จอัดประจุไฟฟ้า ความเห็นต่อนิยามค าว่า “สถานีอัดประจุไฟฟ้า
สาธารณะ” เม่ือวันท่ี 29 เมษายน 2567
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

15 การศึกษาแนวทางการส่งเสริมการใช้ยานยนต์
ไฟฟ้าและแนวทางพัฒนาสถานีอัดประจุไฟฟ้าใน
หน่วยงานราชการ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ม.ค. 67 - 30 ก.ย. 67 ได้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและ
แนวทางในการส่งเสริมการใช้
ยานยนต์ไฟฟ้าและแนวทางการ
พัฒนาสถานีอัดประจุไฟฟ้าใน
หน่วยงานราชการในเบ้ืองต้น

ระดับท่ี 5 : จัดท าข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายและแนวทางในการส่งเสริมการ
ใช้ยานยนต์ไฟฟ้า และแนวทางการพัฒนา
สถานีอัดประจุไฟฟ้าในหน่วยงานราชการ 
ในเบ้ืองต้น  

ระดับท่ี 5 : จัดท าข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายและแนวทางในการส่งเสริมการ
ใช้ยานยนต์ไฟฟ้า และแนวทางการ
พัฒนาสถานีอัดประจุไฟฟ้าในหน่วยงาน
ราชการ ในเบ้ืองต้น

ไม่ใช้งบประมาณ กอ.

16 โครงการศึกษาความเป็นไปได้และการส่งเสริม
ธุรกิจผู้รวบรวมโหลดภาคเอกชนในเชิงพาณิชย์
รวมถึงการรวบรวมแหล่งพลังงานกระจายศูนย์
ประเภทยานยนต์ไฟฟ้า ท่ีเหมาะสมกับบริบทของ
ประเทศไทย (DR and EV Load Aggregator) 
(โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายฯ ปี 
พ.ศ. 2567)

     8,771,300.00  1 พ.ค. 67 - 29 ต.ค. 
67

ระดับความส าเร็จของการจัดท า
โครงการศึกษาความเป็นไปได้
และการส่งเสริมธุรกิจผู้รวบรวม
โหลดภาคเอกชนในเชิงพาณิชย์
รวมถึงการรวบรวมแหล่ง
พลังงานกระจายศูนย์ประเภท
ยานยนต์ไฟฟ้า ท่ีเหมาะสมกับ
บริบทของประเทศไทย (DR and
 EV Load Aggregator)

ระดับท่ี 5 : มีผลการวิเคราะห์การ
ด าเนินงานของผู้รวบรวมโหลดภายใต้
โครงการน าร่องการตอบสนองด้านโหลด
ของประเทศไทย ปี 2565 – 2566

ระดับท่ี 2 : ทบทวน และวิเคราะห์การ
ด าเนินงานของผู้รวบรวมโหลด ภายใต้
โครงการน าร่องการตอบสนองด้าน
โหลดของประเทศไทย ปี 2565 - 2566

กฟ.1. มีแนวทางการศึกษาและจัดท ารายงานด้านต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
โครงการศึกษาความเป็นไปได้และการส่งเสริมธุรกิจผู้รวบรวมโหลด
ภาคเอกชนในเชิงพาณิชย์รวมถึงการรวบรวมแหล่งพลังงานกระจายศูนย์
ประเภทยานยนต์ไฟฟ้าท่ีเหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย (DR and EV
 Load Aggregator) 
2. มีผลการศึกษาและทบทวนโครงสร้างและรูปแบบการด าเนินธุรกิจการ
รวบรวมโหลดท่ีมีในปัจจุบันท้ังในประเทศและต่างประเทศ
3. มีผลการศึกษาและวิเคราะห์แนวทางส าหรับการพัฒนาธุรกิจการ
รวบรวมโหลดของภาคเอกชน เพ่ือรวบรวมโหลดไฟฟ้าของผู้ใช้ไฟฟ้า
ประเภทต่าง ๆ ในบริบทของประเทศไทย
4. มีผลการศึกษา ทบทวน และวิเคราะห์แนวทางส าหรับการพัฒนาธุรกิจ
การรวบรวมโหลดของแหล่งพลังงานกระจายศูนย์ประเภทยานยนต์ไฟฟ้าท่ี
มีแนวโน้มการใช้งานอย่างแพร่หลายในอนาคต
5. มีผลการศึกษาแนวทางการด าเนินงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานการ
ไฟฟ้าและกลุ่มธุรกิจผู้รวบรวมโหลดภาคเอกชน 
6. มีผลการทบทวน และวิเคราะห์การด าเนินงานของผู้รวบรวมโหลด 
ภายใต้โครงการน าร่องการตอบสนองด้านโหลดของประเทศไทย ปี 2565 –
 2566

1. สนพ. ส ารวจและติดตามข้อมูลสถานการณ์การส่งเสริมการใช้ยานยนต์
ไฟฟ้าในหน่วยงานราชการในปัจจุบัน
2. สนพ. ได้ศึกษา รวบรวม ปัญหาและอุปสรรคในการส่งเสริมการใช้ยาน
ยนต์ไฟฟ้า และการพัฒนาสถานีอัดประจุไฟฟ้าในหน่วยงานราชการ 
3. สนพ. จัดประชุมหารือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการส่งเสริมการใช้
งานยานยนต์ไฟฟ้าของหน่วยงานราชการประกอบด้วย ส านักงบประมาณ 
(สงป.) ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี (สปน.) วันท่ี 6 มี.ค. 2567 และ
ได้จัดท าหนังสือถึง กรมบัญชีกลาง (บก.) เพ่ือขอรับค าแนะน าข้อคิดเห็น 
และข้อเสนอแนะ เร่ือง แนวทางการด าเนินการและการเบิกจ่าย
งบประมาณ กรณี การน า EV มาใช้ในงานราชการ  ในวันท่ี 14 มี.ค. 2567
    โดย บก. ได้ส่งหนังสือตอบกลับมายัง สนพ. ในวันท่ี 27 มิ.ย. 2567 
4. วิเคราะห์และจัดท าแนวทางในการแก้ไขปัญหาในการส่งเสริมการใช้ยาน
ยนต์ไฟฟ้าและการพัฒนาสถานีอัดประจุไฟฟ้าในหน่วยงานราชการ
5. สนพ. ได้จัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางในการส่งเสริมการ
ใช้ยานยนต์ไฟฟ้า และแนวทางการพัฒนาสถานีอัดประจุไฟฟ้าในหน่วยงาน
ราชการ ในเบ้ืองต้น แล้วเสร็จในวันท่ี 30 ก.ย. 2567

 รวม 
6,125,000.00 

บาท
- งวดท่ี 1 จ านวน
  1,750,000.00 

บาท
เบิกจ่ายวันท่ี 6 
สิงหาคม 2567

- งวดท่ี 2 จ านวน
 4,375,000.00 

บาท
เบิกจ่ายวันท่ี 16 
กันยายน 2567

17 



ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ล าดับ
โครงการ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

เป้าประสงค์ชิงยุทธศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567 
ค่าเป้าหมาย

(ตามแผนปฏิบัติงาน)
ตัวช้ีวัด

(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ระดับท่ี 5 : จัดท าแผนการส่งเสริมการ
ใช้งานระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็ก
แบบมีการใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ท่ี
เหมาะสมในพ้ืนท่ีส่วนราชการท่ัวประเทศ

ระดับท่ี 5 : จัดท าแผนการส่งเสริมการใช้
งานระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็กแบบมี
การใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ท่ีเหมาะสม
ในพ้ืนท่ีส่วนราชการท่ัวประเทศ

ระดับความส าเร็จในการศึกษา
และออกแบบระบบโครงข่าย
ไฟฟ้าขนาดเล็กแบบมีการใช้
พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ในพ้ืนท่ี
ส่วนราชการ

17      8,298,600.00 กอ.1 พ.ย. 65 - 30 เม.ย. 
67

8,230,000.00    โครงการศึกษาและออกแบบระบบโครงข่ายไฟฟ้า
ขนาดเล็กแบบมีการใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ใน
พ้ืนท่ีส่วนราชการ(ต่อเน่ืองปี 2566) 
(งบประมาณ 8,298,600 บาท )

สนพ. ได้รับรายงานผลการด าเนินงาน ฉบับท่ี 1 ของโครงการสนับสนุน
การบริหารแผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานด้านสมาร์ทกริดของประเทศ
ไทย เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2567 และตรวจรับรายงานผลการด าเนินงาน 
ฉบับท่ี 1 แล้วเสร็จ เม่ือวันท่ี 2 กันยายน 2567 โดยรายงานประกอบด้วย
ข้อมูล ดังน้ี 1) ข้อมูลผลการด าเนินงานโครงการของหน่วยงานท่ีได้รับ
มอบหมายตามแผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานด้านสมาร์ทกริด ระยะ
ปานกลาง รวมถึงผลการด าเนินงานของหน่วยงานหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
อ่ืนๆ ภายในประเทศไทยท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับด้านสมาร์ทกริด 2) มีการบูร
ณาการการด าเนินงานด้านสมาร์ทกริดของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และ 3) มี
ข้อมูลสนับสนุนคณะอนุกรรมการเพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาระบบ
โครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะ (Smart Grid) ท้ังน้ี ปัจจุบันมีการเบิกจ่าย
งบประมาณไปแล้ว 2,948,680 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ตามเป้าหมาย

ระดับท่ี 5 : มีรายงานผลการด าเนินงาน
 ฉบับท่ี 1

ระดับท่ี 5 : มีรายงานผลการด าเนินงาน 
ฉบับท่ี 1

ระดับความส าเร็จในการด าเนิน
โครงการสนับสนุนการบริหาร
แผนการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานด้านสมาร์ทกริดของ
ประเทศไทย

1. ท่ีปรึกษาโครงการ (มน.) ได้ส ารวจและศึกษาศักยภาพ ความเหมาะสม
ทางเทคนิค และเศรษฐศาสตร์ ของหน่วยงานราชการท่ีได้รับการคัดเลือก
จ านวนรวมท้ังส้ิน 29 แห่ง และได้สรุปผลการศึกษาเบ้ืองต้น พร้อมท้ัง
ศักยภาพความเหมาะสมทางเทคนิค และเสนอแนะการเพ่ิมศักยภาพการ
อนุรักษ์พลังงานในอาคารโดยวิธีการต่างๆ เช่น การเปล่ียนอุปกรณ์ใน
อาคารเป็นอุปกรณ์ประหยัดพลังงาน การลงทุนปรับปรุงอาคาร เป็นต้น 
ท้ังน้ีมีหน่วยงานท่ีสามารถออกแบบระบบให้เป็นระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาด
เล็กแบบมีการใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ในพ้ืนท่ีส่วนราชการได้จ านวน 25 
แห่ง
2. มน. ได้สรุปผลการด าเนินงาน รวมถึงจัดท าข้อก าหนดเบ้ืองต้น/
ข้อจ ากัดของการด าเนินงาน เกณฑ์การคัดเลือกหน่วยงานราชการ รวมถึง
เกณฑ์ส าหรับน ามาใช้พิจารณาความเหมาะสมของอาคารหรือหน่วยงานท่ี
จะสามารถด าเนินการใช้ระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็กบนแนวคิดการใช้
พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ เพ่ือเตรียมการขยายผลต่อไปในอนาคต
3. มน. จัดท าเป้าหมายและแผนการส่งเสริม/ขยายผลท่ีเป็นรูปธรรมของ
การใช้พลังงานทดแทนท่ีเหมาะสมในหน่วยงานราชการของประเทศ
4. มน. ได้จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ ได้แก่ ข่าวประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ผ่านส่ือมวลชนจ านวน 1 ช้ิน, จัดท าข้อมูลอินโฟกราฟิกเก่ียวกับโครงการ
ขนาดไม่ต่ ากว่า A5 และเผยแพร่ผ่านส่ือออนไลน์ จ านวน 6 ช้ิน และผลิต
วีดิทัศน์ ความยาว 4.46 นาที จ านวน 1 ช้ิน

กฟ.4,212,400 
(เป้าหมายการใช้
งบประมาณถึง 30
 ก.ย. 2567 เท่ากับ
 2,948,680 บาท)

โครงการสนับสนุนการบริหารแผนการขับเคล่ือน
การด าเนินงานด้านสมาร์ทกริดของประเทศไทย

18 2,948,680.00    

18 



 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ขับเคลื่อน ติดตาม และประเมินผล 

นโยบายพลังงานของประเทศ 
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

19 การทบทวนและจัดท า
แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศไทย ให้สอดคล้องกับ
สภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผน PDP 
ฉบับใหม่

ระดับท่ี 5 : น าร่างแผน PDP เสนอ
คณะกรรมการ บริหารนโยบายพลังงาน 
(กบง.) ก่อนท่ีจะน าส่งร่างแผน PDP ไป
ด าเนินการจัดท าเป็นร่างแผนพลังงาน
ชาติ (NEP) ร่วมกับแผนพลังงานอ่ืน ๆ 
ต่อไป

ระดับท่ี 4 : รับฟังความเห็นต่อร่างแผน 
PDP จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

กฟ. ได้น าร่างแผน PDP2024 ท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ
 มารับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากท้ังภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ 
และภาคเอกชนท่ัวท้ังประเทศ

ไม่ใช้งบประมาณ กฟ.

20 การทบทวนและจัดท าแผน
บริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ 
(GAS Plan)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จการจัดท าแผนบริหาร
จัดการก๊าซธรรมชาติของประเทศไทย 
(Gas Plan)

ระดับท่ี 5 : น าเสนอ กบง. เพ่ือพิจารณา ระดับท่ี 3 : จัดท าร่างแผนบริหาร
จัดการก๊าซธรรมชาติ ท่ีสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศ
ฉบับใหม่

อยู่ระหว่างการจัดท าร่างแผนบริหารจัดการก๊าซธรรมชาติฯ เสนอ กบง. 
เพ่ือพิจารณา

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

21 การประเมินดัชนีช้ีวัดความสมดุล
ด้านพลังงานของประเทศ (TETI)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงานการ
ประเมินดัชนีช้ีวัดด้านพลังงานของ
ประเทศปี 2566

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานประเมิน
ดัชนีช้ีวัดความสมดุลด้านพลังงาน
ประเทศไทย ปี 2566

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานประเมิน
ดัชนีช้ีวัดความสมดุลด้านพลังงาน
ประเทศไทย ปี 2566

ผู้บริหาร สนพ. เห็นชอบรายงานประเมินดัชนีช้ีวัดความสมดุลด้านพลังงาน
ประเทศไทย ปี 2566 เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2567 และด าเนินการจัดท า
เล่มรายงานและเผยแพร่บนเว็บไซต์ สนพ. เม่ือวันท่ี 10 กันยายน 2567

8,827.50 กย.

22 โครงการระบบติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานภายใต้
แผนปฏิบัติการด้านพลังงาน พ.ศ.
 2566 – 2580 (แผนพลังงาน
ชาติ) (โครงการเพ่ือขับเคล่ือน
การบรรลุเป้าหมายฯ 
ปี พ.ศ. 2567)

     6,283,100.00 1 พ.ค. 67 - 31 มี.ค. 
68

ระดับความส าเร็จของโครงการระบบ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านพลังงาน พ.ศ. 
2566 – 2580 (แผนพลังงานชาติ) 
(โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุ
เป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567)

ระดับท่ี 5 : ร่างรูปแบบการประเมิน
ความส าเร็จของแผนพลังงานชาติและ
แผนปฏิบัติการด้านพลังงานรายสาขา
อย่างเป็นรูปธรรมและร่างรูปแบบการ
ประเมินผลกระทบต่อด้านส่ิงแวดล้อม 
เศรษฐกิจ และสังคม (Co - Benefit) 
จากการด าเนินงานภายใต้แผนพลังงาน
ชาติและแผนปฏิบัติการด้านพลังงานราย
สาขาอย่างเป็นรูปธรรม

 ระดับท่ี 3 : ด าเนินการส ารวจและ
รวบรวมแนวทางการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานในด้าน
พลังงาน ตัวช้ีวัด/ดัชนีช้ีวัด หลักเกณฑ์
การตรวจวัดผลการด าเนินงาน รวมไป
ถึงแนวทางการประเมินผลกระทบด้าน
ส่ิงแวดล้อม เศรษฐกิจและสังคม (Co - 
Benefit) ท้ังจากแหล่งข้อมูล
ภายในประเทศและต่างประเทศ

ท่ีปรึกษา (มช.) จัดส่งรายงานสรุปแนวทางการศึกษา เม่ือวันท่ี 11 
กรกฎาคม 2567 และจัดส่งรายงานผลการด าเนินงาน เม่ือวันท่ี 11 ตุลาคม 
2567 โดยมีการส ารวจและรวบรวมแนวทางการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานในด้านพลังงานและแนวทางการประเมินผลกระทบด้าน
ส่ิงแวดล้อม เศรษฐกิจและสังคม (Co - Benefit) โดยมีการประชุมหารือ
ร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้แก่ กกพ. ปตท. กฟผ. ชธ. ธพ. พพ. กฟน. 
และ กฟภ.

 เบิกจ่ายงวดท่ี 1 
1,240,000 บาท 

เม่ือวันท่ี  8 
สิงหาคม 2567

กย.

23 โครงการจัดการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเร่ืองการติดตามและ
ประเมินผลนโยบายด้านพลังงาน
สะอาดต่อการขับเคล่ือนโมเดล
เศรษฐกิจสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน

       183,808.00 1 ต.ค. 66 - 31 มี.ค. 
67

ระดับความส าเร็จของการจัดการอบรม
เชิงปฏิบัติการ เร่ืองการติดตามและ
ประเมินผล นโยบายด้านพลังงานสะอาด
ต่อการขับเคล่ือนโมเดลเศรษฐกิจสู่การ
พัฒนาท่ีย่ังยืน

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานสรุปการ
จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การ
ติดตามและประเมินผล นโยบาย ด้าน
พลังงานสะอาดต่อการขับเคล่ือนโมเดล
เศรษฐกิจสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานสรุปการ
จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การ
ติดตามและประเมินผล นโยบาย ด้าน
พลังงานสะอาดต่อการขับเคล่ือนโมเดล
เศรษฐกิจสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน

ด าเนินการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การติดตามและประเมินผล
นโยบาย ด้านพลังงานสะอาดต่อการขับเคล่ือนโมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนา
ท่ีย่ังยืนแล้ว ในระหว่างวันท่ี 26-28 มกราคม 2567 ณ จังหวัดกาญจนบุรี 
โดยมีผู้เข้าร่วมการสัมมนาฯ จ านวน 40 คน และด าเนินการ ท้ังน้ี ได้จัดท า
รายงานสรุปการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ เรียบร้อยแล้ว

       183,808.00 กย.

รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ รอบ 12  เดือน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

2.1 ส่งเสริมและสนับสนุน
การด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการด้านพลังงาน 
(แผนพลังงานชาติ) 
(Promote and Support 
the National Energy 
Plan Implementation)

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ล าดับ
โครงการ

แผน / แผนงาน / โครงการ /
กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ขับเคล่ือน ติดตาม และประเมินผลนโยบายพลังงานของประเทศ (Energy Policy Monitoring and Evaluating)

2.2 พัฒนากลไกการติดตาม
และประเมินผลนโยบาย
พลังงานของประเทศ 
(Energy Monitoring and 
Evaluation)
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ล าดับ
โครงการ

แผน / แผนงาน / โครงการ /
กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

24

25 การติดตามการด าเนินงานตาม
แนวทางการส่งเสริมการแข่งขัน
ในกิจการก๊าซธรรมชาติ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงานแนวทางการส่งเสริม
การแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ

ระดับท่ี 5 : น าร่างรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแนวทางการส่งเสริมการ
แข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติเสนอ 
กบง. เพ่ือทราบ

ระดับท่ี 4 : จัดท าร่างรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแนวทางการส่งเสริมการ
แข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติตาม
ความเห็นของคณะอนุกรรมการ
พิจารณาแนวทางการส่งเสริมการ
แข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะท่ี 2

น ารายงานผลการด าเนินงานตามแนวทางการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการ
ก๊าซธรรมชาติเสนอคณะอนุกรรมการพิจารณาแนวทางการส่งเสริมการ
แข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะท่ี 2 เพ่ือทราบเม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม 
2567

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

26 การติดตามแนวทางการให้ความ
ช่วยเหลือราคาขายปลีกก๊าซ 
NGV ส าหรับรถโดยสารสาธารณะ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จท่ีได้จากการติดตามการ
ให้ความช่วยเหลือราคาขายปลีกก๊าซ 
NGV ส าหรับรถโดยสารสาธารณะ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอแนวทางการ
ช่วยเหลือราคาขายปลีกก๊าซ NGV รถ
โดยสารสาธารณะ ต่อผู้บริหารกระทรวง
พลังงาน

ระดับท่ี 5 : น าเสนอแนวทางการ
ช่วยเหลือราคาขายปลีกก๊าซ NGV รถ
โดยสารสาธารณะ ต่อผู้บริหาร
กระทรวงพลังงาน

รมว.พน. เห็นชอบรายงานผลการด าเนินการของคณะท างานตรวจสอบและ
แก้ไขปัญหาแก๊ส NGV ส าหรับส าหรับรถบรรทุก รถโดยสารสาธารณะ และ
รถแท็กซ่ี เม่ือวันท่ี 22 ธ.ค. 66

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

27 การติดตามสถานการณ์ราคา
น้ ามัน/LPG

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
สถานการณ์ราคาน้ ามันและราคา LPG 
ของต่างประเทศและในประเทศ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานสถานการณ์
ราคาน้ ามันและราคา LPG ของ
ต่างประเทศและในประเทศ ต่อผู้บริหาร

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงาน
สถานการณ์ราคาน้ ามันและราคา LPG 
ของต่างประเทศและในประเทศ ต่อ
ผู้บริหาร

น าเสนอรายงานสถานการณ์ราคาน้ ามันและราคา LPG ของต่างประเทศ
และในประเทศ ต่อผู้บริหาร เป็นประจ าทุกวัน

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

28 การติดตามสถานการณ์ราคา
เช้ือเพลิงชีวภาพ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จการติดตามสถานการณ์
ราคาเช้ือเพลิงชีวภาพ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานสถานการณ์
เช้ือเพลิงชีวภาพต่อผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานสถานการณ์
เช้ือเพลิงชีวภาพต่อผู้บริหาร สนพ.

รายงานสถานการณ์เช้ือเพลิงชีวภาพ ไม่ใช้งบประมาณ กป.

ไม่ใช้งบประมาณการติดตามประเมินผลการลด
ก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการ
ภาคพลังงาน

ไม่ใช้งบประมาณ ศท.ระดับท่ี 5 : ประชุมคณะท างาน
ประสานงานด้านการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศของกระทรวงพลังงาน 
พิจารณา (ร่าง) ผลการลดก๊าซเรือน
กระจกจากมาตรการภาคพลังงาน ปี 
พ.ศ. 2565

ระดับท่ี 5 : ประชุมคณะท างาน
ประสานงานด้านการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของกระทรวงพลังงาน 
พิจารณา (ร่าง) ผลการลดก๊าซเรือน
กระจกจากมาตรการภาคพลังงาน ปี 
พ.ศ. 2565

รายงานการติดตามประเมินผลการลด
ก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการภาค
พลังงาน ปี พ.ศ. 2565

1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

(1) เม่ือวันท่ี 27 มิ.ย. 67 สนพ. ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะท างานประสานงาน
ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของกระทรวงพลังงาน ร่วมกับการไฟฟ้าฝ่าย
ผลิตแห่งประเทศไทย กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน และองค์การ
บริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) ได้ร่วมกันจัดท า (ร่าง) รายงานการ
ติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการภาคพลังงาน ปี พ.ศ. 2565 
เพ่ือจัดส่งให้กรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม เพ่ือเสนอ
คณะท างานจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกและมาตรการลดก๊าซเรือนกระจกภาค
พลังงานพิจารณา 
(2) เม่ือวันท่ี 16 ก.ค. 67 ได้มีการประชุมคณะท างานจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก
และมาตรการลดก๊าซเรือนกระจกภาคพลังงานและขนส่ง ซ่ึงท่ีประชุมได้มีมติ
เห็นชอบ (ร่าง) รายงานการติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการ
ภาคพลังงาน ปี พ.ศ. 2565 (9 มาตรการ) และ (ร่าง) รายงานการติดตาม
ประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการภาคพลังงาน (มาตรการเพ่ิม
ประสิทธิภาพพลังงาน) ปี พ.ศ. 2564 - 2565 (4 มาตรการ) เพ่ือเสนอต่อ
คณะท างานประสานงานด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของกระทรวงพลังงาน
เพ่ือพิจารณาในระดับกระทรวง 
(3) เม่ือวันท่ี 9 ส.ค. 67 ได้มีการประชุมคณะท างานประสานงานด้านการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของกระทรวงพลังงาน ซ่ึงท่ีประชุมได้มีการพิจารณา
และเห็นชอบ (ร่าง) รายงานการติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกจาก
มาตรการภาคพลังงาน ปี พ.ศ. 2565 ซ่ึงผลการลดก๊าซเรือนกระจก จากมาตรการ
ภาคพลังงาน ปี พ.ศ. 2565 มาจาก 13 มาตรการ โดยสามารถลดก๊าซเรือนกระจก
ได้รวมท้ังส้ิน 54.0268 MtCO2
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ล าดับ
โครงการ

แผน / แผนงาน / โครงการ /
กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

29 การติดตามผลการด าเนินงาน
ตามมติคณะกรรมการด้าน
นโยบายพลังงาน

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการ
ด้านนโยบายพลังงาน ประจ าปี 2566

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมติคณะกรรมการด้าน
นโยบายพลังงาน ประจ าปี 2566 ต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมติคณะกรรมการด้าน
นโยบายพลังงาน ประจ าปี 2566 ต่อ
ผู้บริหาร สนพ.

1. น าเสนอรายงานผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการด้านนโยบาย
พลังงาน ประจ าปี 2566 ต่อผู้บริหาร สนพ. เม่ือวันท่ี 24 พฤษภาคม 2567
2. วันท่ี 3 กรกฎาคม 2567 ผู้บริหาร สนพ. เห็นชอบให้บรรจุเข้าวาระการ
ประชุม กพช. ในคร้ังถัดไป

ไม่ใช้งบประมาณ กย.

2.3 พัฒนาการมีส่วนร่วม
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใน
การก าหนดและจัดท า
นโยบาย (Public 
Participation)

30 โครงการสัมมนารับฟังความ
คิดเห็นต่อแผนการจัดหาพลังงาน
ไฟฟ้าของประเทศ

       208,200.00 1 พ.ค. 67  - 30 ก.ย. 
67

จัดสัมมนารับฟังความคิดเห็นต่อแผนการ
จัดหาพลังงานไฟฟ้าของประเทศ โดยมี
ผู้เข้าร่วมสัมมนาจากหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน นักวิชาการ และประชาชนท่ี
สนใจ

ระดับท่ี 5 : มีผู้เข้าร่วมสัมมนา 300 คน ระดับท่ี 5 : มีผู้เข้าร่วมสัมมนา 300 คน กฟ.

31 การประชุม/สัมมนาวิชาการ 
“Asia Clean Energy Forum” 
และ “ASEAN Smart  Cities 
Network” (ASCN)

       159,100.00 1 พ.ค. 67 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จการสรุปผลการประชุม
และรายงานผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการประชุมและ
รายงานผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการประชุมและ
รายงานผู้บริหาร สนพ.

สนพ. ได้ส่งผู้แทนเข้าร่วมการประชุม ASEAN Smart Cities Network 
(ASCN) คร้ังท่ี 7 ระหว่างวันท่ี 30 - 31 กรกฎาคม 2567 ณ สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว

        72,840.51 กอ.

32 การประชุมด้านนโยบายพลังงาน
อาเซียนและการประชุมท่ี
เก่ียวข้อง 
(งบเจรจาฯ)

1) สนพ. ได้จัดสัมมนารับฟังความคิดเห็นต่อ “ร่างแผนพัฒนาก าลังผลิต
ไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2567 - 2580 (PDP 2024) และร่างแผน
บริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ พ.ศ. 2567 - 2580 (Gas Plan 2024)” เม่ือ
วันพุธท่ี 12 มิถุนายน 2567 (กลุ่มภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ ณ ห้องแกรนด์บอล
รูม โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพฯ โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน 249 คน
2) สนพ. ได้จัดสัมมนารับฟังความคิดเห็นต่อ “ร่างแผนพัฒนาก าลังผลิต
ไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2567 - 2580 (PDP 2024) และร่างแผน
บริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ พ.ศ. 2567 - 2580 (Gas Plan 2024)” เม่ือ
วันพฤหัสบดีท่ี 13 มิถุนายน 2567 (กลุ่มภาคเอกชน/ผู้ประกอบการ) ณ 
ห้องแกรนด์บอลรูม โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพฯ โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน
 268 คน
3) สนพ. ได้จัดสัมมนารับฟังความคิดเห็นต่อ“ร่างแผนพัฒนาก าลังผลิต
ไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2567 - 2580 (PDP2024) และร่างแผนบริหาร
จัดการก๊าซธรรมชาติ พ.ศ. 2567 - 2580  (Gas Plan 2024)" เม่ือวันจันทร์
ท่ี 17 มิถุนายน 2567 (ช่วงเช้าภาคกลาง) มีผู้เข้าร่วมจ านวน 175 คน (ช่วง
บ่ายภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) มีผู้เข้าร่วมจ านวน 165 คน และเม่ือวันพุธท่ี
 19 มิถุนายน 2567 (ช่วงเช้าภาคใต้) มีผู้เข้าร่วมจ านวน 180 คน (ช่วงบ่าย
ภาคเหนือ) มีผู้เข้าร่วมจ านวน 167 คน ณ ห้องประชุม 2 ช้ัน 2 สนพ. 
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้โปรแกรม Zoom Webinar

ใช้งบประมาณ
ภายใต้โครงการ
ส่ือสารสร้างความ
เข้าใจเชิงรุกต่อ
นโยบายและแผน
พลังงาน ของ
กลุ่มช่วย
อ านวยการและ
ส่ือสารองค์กร 
(อส.) ส านักงาน
เลขานุการกรม-
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ล าดับ
โครงการ

แผน / แผนงาน / โครงการ /
กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

- การประชุมรัฐมนตรีอาเซียน
ด้านพลังงาน (ASEAN Ministers
 on Energy Meeting: AMEM) 
(งบเจรจาฯ)

         89,400.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการรายงานผลการ
ประชุมด้านนโยบายพลังงานอาเซียน 
และการประชุมท่ีเก่ียวข้อง

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

สรุปรายงานการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านพลังงาน คร้ังท่ี 42 และการ
ประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง (42nd ASEAN Ministers on Energy Meeting 
(42nd AMEM) and its Associated Meetings) ) ในระหว่างวันท่ี 23 - 28
 กันยายน 2567 ณ กรุงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
 เสนอ ผอ.สนพ. ตามหนังสือ พน 0605/1050  ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 2567 
เรียบร้อยแล้ว

50,343.87 กย.

- การประชุมเจ้าหน้าท่ีอาวุโส
อาเซียนด้านพลังงาน (Senior 
official Meeting on Energy: 
SOME) (งบเจรจาฯ)

         89,400.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการรายงานผลการ
ประชุมด้านนโยบายพลังงานอาเซียน 
และการประชุมท่ีเก่ียวข้อง

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

สรุปรายงานการประชุมเจ้าหน้าท่ีอาวุโสอาเซียนด้านพลังงาน คร้ังท่ี 42 
และการประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง (42nd Senior Officials Meeting on 
Energy and its Associated Meetings : 42nd SOME) ในระหว่างวันท่ี 
23 – 29 มิถุนายน 2567  ณ กรุงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว เสนอ ผอ.สนพ. เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 18 กรกฎาคม 
2567ตามหนังสือ พน 0605/700 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2567

        89,312.76 กย.

- การประชุมเจ้าหน้าท่ีอาวุโส
อาเซียนด้านพลังงานสมัยพิเศษ 
(ASEAN Special Senior 
Officials Meeting on Energy: 
Special SOME) (งบเจรจาฯ)

         56,525.56 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการรายงานผลการ
ประชุมด้านนโยบายพลังงานอาเซียน 
และการประชุมท่ีเก่ียวข้อง

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

สรุปรายงานการประชุมเจ้าหน้าท่ีอาวุโสอาเซียนด้านพลังงาน สมัยพิเศษ 
และการประชุม อ่ืนท่ีเก่ียวข้องการประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง (Special SOME 
2024 and Its Associated Meetings) ในระหว่างวันท่ี 30 มกราคม - 1 
กุมภาพันธ์ 2567 ณ เมืองหลวงพระบาง สปป.ลาว เสนอ ผอ.สนพ. 
เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2567

        56,525.56 กย.

- การประชุม Regional Energy
 Policy and Planning 
Sub-Sector Network 
(REPP-SSN) (งบเจรจาฯ)

       178,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จในการรายงานผลการ
ประชุมด้านนโยบายพลังงานอาเซียน 
และการประชุมท่ีเก่ียวข้อง

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมประชุม
เสนอต่อผู้บริหารหน่วยงาน

จัดท ารายงานสรุปการเข้าร่วมการประชุมคณะท างานนโยบายและแผน
พลังงานอาเซียน คร้ังท่ี 23 และการประชุมอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง (23rd Regional
 Energy Policyand Planning Sub-Sector Network (REPP-SSN) 
Meeting and its Associated Meetings) ในระหว่างวันท่ี 3 - 7 มิถุนายน
 2567 ณ ประเทศสิงคโปร์ เสนอ ผอ.สนพ. เรียบร้อยแล้วเม่ือวันท่ี 17 
มิถุนายน 2567

       164,814.29 กย.

33 การประชุม ASEAN Power Grid
 Consultative Committee 
(APGCC)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

การเข้าร่วมประชุมท่ีเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาพลังงานไฟฟ้า การซ้ือขายไฟฟ้า 
และการเช่ือมโยงระบบไฟฟ้าระหว่าง
ประเทศในภูมิภาคอาเซียน  จ านวน 1 
คร้ัง

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมการ
ประชุม APGCC

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมการ
ประชุม APGCC

การประชุม APGCC จัดข้ึนระหว่างวันท่ี 29 พ.ย. 2566 - 1 ต.ค. 2566 โดย
มีการน าเสนอ 1.ข้อมูลด้านนโยบาย เทคนิค และกฎระเบียบท่ีจะสนับสนุน
ให้เกิด APG ในภูมิภาคอาเซียนจากผู้เช่ียวชาญ 2.ข้อมูลการพัฒนาท่ี
เก่ียวข้องกับ APG ของประเทศในอาเซียน และ 3.การหารือการต่ออายุ 
APG MOU

ไม่ใช้งบประมาณ 
เน่ืองจากได้เข้า
ร่วมประชุม
ออนไลน์

กฟ.

34 การประชุม GMS ENERGY 
TRANSITION TASK FORCE 
(ETTF)

         71,500.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

การเข้าร่วมประชุมท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือ
ขายไฟฟ้าในประเทศใน GMS 
จ านวน 1 คร้ัง

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมการ
ประชุม ETTF

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการเข้าร่วมการ
ประชุม ETTF

- ข้อมูลความคืบหน้า เก่ียวกับการเปล่ียนผ่านด้านพลังงานไปสู่สังคม
คาร์บอนต่ าในอาเซียน
- ความคืบหน้าการพัฒนาในการเช่ือมโยงโครงข่ายไฟฟ้าอาเซียน
- แนวทางในการพัฒนาตลาดซ้ือขายไฟฟ้า และการเช่ือมโยงโครงข่ายไฟฟ้า
ในอาเซียน
- การหารือและแลกเปล่ียนข้อมูลในการจัดท า GMS/ASEAN Regional 
Power Market (RPM) Development Concept Note

ไม่ใช้งบประมาณ 
เน่ืองจากได้เข้า
ร่วมประชุม
ออนไลน์

กฟ.
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ล าดับ
โครงการ

แผน / แผนงาน / โครงการ /
กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

35 การประชุมเชิงปฏิบัติการด้าน
สถิติพลังงานหรือการประมาณ
การ การใช้พลังาน ภายใต้กรอบ
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิคหรือกลุ่ม
ภูมิภาคอาเซียน
(งบเจรจาฯ)

         47,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
67

ระดับความส าเร็จการเข้าร่วมการประชุม
ภายใต้กรอบความร่วมมือระหว่าง
ประเทศด้านพลังงานในกลุ่มภูมิภาค
อาเซียน (งบเจรจาฯ)

ระดับท่ี 5 : การประชุม/สัมมนา/อบรม
เพ่ือพัฒนาความร่วมมือการจัดท าข้อมูล
พลังงาน

ระดับท่ี 5 : การประชุม/สัมมนา/อบรม
เพ่ือพัฒนาความร่วมมือการจัดท าข้อมูล
พลังงาน

- สนพ. และ พพ. เป็นผู้แทนของประเทศไทยเข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือจัดท าร่างรายงานทิศทางพลังงานอาเซียน ฉบับท่ี 8 คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 
14-17 พฤศจิกายน 2566 ณ เมืองบอร์กอร์ ประเทศอินโดนีเซีย โดย ACE เป็น
ผู้สนับสนุนค่าใช้จ่าย
- ผู้แทน สนพ. (กย. และ ศท.) เข้าร่วมการประชุมหารือเพ่ือจัดท าร่างรายงาน
ทิศทางพลังงานอาเซียน ฉบับท่ี 8 (Country visit) เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2567 
- ผู้แทน สนพ. (กย.) เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ The 8th ASEAN Energy 
Outlook (AEO8) Workshop II Capacity Building on Enhancing 
System, Infrastructure and Societal Resilience Technical Meeting 
on Results Finalisation เม่ือวันท่ี 28 – 31 พฤษภาคม 2567 ณ กรุง
จาการ์ตา  สาธารณรัฐอินโดนีเซีย

ไม่ใช้งบประมาณ ศท.

36 โครงการบริหารข้อมูลข่าวสาร
และการประชาสัมพันธ์ ปี 2567 
โดย สนพ.

     1,110,000.00 1 พ.ย. 66 - 31 มี.ค. 
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ระดับท่ี 5 : มีการรายงานการติดตาม
และประเมินผลโครงการ

ระดับท่ี 1 : มีแผนการด าเนินงาน
โครงการ (Inception Plan)

1. ลงนามสัญญาในการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างแล้วเสร็จ ในวงเงิน 
1,110,000 (หน่ึงล้านหน่ึงแสนหน่ึงหม่ืนบาทถ้วน)
2. ด าเนินการผลิตส่ือและประชาสัมพันธ์ ตามแผนการด าเนินงานโครงการ 
(Inception Plan) 
3. ตรวจรับรายงานฉบับ 1 (งวดท่ี 1) โดยส่งมอบสรุปผลการด าเนินงาน 
งวดท่ี 1 ประกอบด้วยรายงานแผนการด าเนินงานโครงการ (Inception 
Plan) และรายงานผลการด าเนินงานฉบับท่ี 1 เม่ือวันท่ี 14 พฤษภาคม 2567
4. ตรวจรับรายงานฉบับ 2 (งวดท่ี 2) โดยส่งมอบสรุปผลการด าเนินงาน 
งวดท่ี 2 ประกอบด้วยรายงานผลการด าเนินงานฉบับท่ี 2 เม่ือวันท่ี 16 
กันยายน 2567

       666,000.00 ลก.

37 การจัดท าข้อมูลเช้ือเพลิงชีวภาพ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 
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ระดับความส าเร็จการจัดท าข้อมูล
เช้ือเพลิงชีวภาพ

ระดับท่ี 5 : จัดส่งข้อมูลราคาเอทานอล
อ้างอิงและราคาไบโอดีเซลอ้างอิงให้กลุ่ม
น้ ามันและก๊าซปิโตรเลียมเหลวเพ่ือ
ค านวณโครงสร้างราคาน้ ามันเช้ือเพลิง  

ระดับท่ี 5 : จัดส่งข้อมูลราคาเอทานอล
อ้างอิงและราคาไบโอดีเซลอ้างอิงให้
กลุ่มน้ ามันและก๊าซปิโตรเลียมเหลวเพ่ือ
ค านวณโครงสร้างราคาน้ ามันเช้ือเพลิง

ข้อมูลราคาเอทานอลอ้างอิงและราคาไบโอดีเซลอ้างอิงให้กลุ่มน้ ามันและ
ก๊าซปิโตรเลียมเหลวเพ่ือค านวณโครงสร้างราคาน้ ามันเช้ือเพลิง

ไม่ใช้งบประมาณ กป.

1. มีการผลิตคลิปวีดีโอส้ันท่ีมีเน้ือหา
เก่ียวข้องกับนโยบายด้านพลังงานของ 
สนพ. หรือช้ีแจงประเด็นข่าวท่ีเก่ียวข้อง
กับ สนพ. ส าหรับเผยแพร่ผ่าน 
Facebook ของ EPPO Thailand  
2. มีการแถลงข่าวผ่าน Facebook Live 
ของ EPPO Thailand หรือการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ท่ีได้รับความ
นิยม  
3. มีการออกแบบ/ผลิต Infographic 
ส าหรับลงเฟสบุ๊ค และส่ืออ่ืนๆ 
4. มีเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบข่าวสารและ
เขียนบทความ เพ่ือท าหน้าท่ีติดตามความ
เคล่ือนไหวข้อมูลข่าวสารด้านพลังงาน 
เขียนข่าว บทความ และสามารถ
ประสานงานแหล่งข่าว  
5. มีการพบปะส่ือมวลชนหรือเผยแพร่
บทความผ่านคอลัมนิสต์
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ก้าวสู่องค์กรสมรรถนะสูงเพื่อรองรับ 

การเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

38 การด าเนินงานบริหารจัดการข้อมูลตามนโยบาย
และแนวทางปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลข้อมูล 
(Data Governance) (งานประจ า) เร่ือง การ
พัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog)  เพ่ือ
น าไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการด าเนินงานบริหาร
จัดการข้อมูลตามนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลข้อมูล (Data 
Governance) เร่ืองการพัฒนาระบบ
บัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือน าไปสู่
การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ

ระดับท่ี 5 : น าชุดข้อมูลท่ีปรับปรุงแล้วข้ึน
ในระบบบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน

ระดับท่ี 5 : น าชุดข้อมูลท่ีปรับปรุงแล้วข้ึน
ในระบบบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน

 1. เม่ือวันท่ี 18 และ 19 มิถุนายน 2567 สนพ. ได้ท าการลงทะเบียนชุด
ข้อมูลในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GDC) แล้ว
 2. ขณะน้ีอยู่ระหว่างการแจ้งรอผลอนุมัติการลงทะเบียนจาก สสช.

ไม่ใช้งบประมาณ ศท.

39 โครงการศึกษาและพัฒนาแบบจ าลองด้าน
พลังงานสาขาขนส่งเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานท่ีสอดคล้องกับ
เทคโนโลยีด้านพลังงานในอนาคต (โครงการเพ่ือ
ขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567)

    11,496,200.00 1 มิ.ย. 67 - ก.พ. 68 ระดับความส าเร็จในการจัดท าโครงการ
ศึกษาและพัฒนาแบบจ าลองด้านพลังงาน
สาขาขนส่งเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานท่ี
สอดคล้องกับเทคโนโลยีด้านพลังงานใน
อนาคต (เป้าหมายของปีงบประมาณ พ.ศ.
 2567)

ระดับท่ี 5 : พัฒนาแบบจ าลองด้าน
พลังงานสาขาขนส่งของประเทศให้
สอดคล้องกับโครงสร้างการใช้ในปัจจุบัน
และรองรับสถานการณ์ท่ีจะเปล่ียนแปลง
ไปในอนาคต (เบ้ืองต้น)

ระดับท่ี 5 : พัฒนาแบบจ าลองด้าน
พลังงานสาขาขนส่งของประเทศให้
สอดคล้องกับโครงสร้างการใช้ในปัจจุบัน
และรองรับสถานการณ์ท่ีจะเปล่ียนแปลงไป
ในอนาคต (เบ้ืองต้น)

อยู่ระหว่างการพ ฒนาแบบจ าลองด้านพลังงานสาขาขนส่งฯ โดยมีการ
ออกแบบ/พัฒนาโครงสร้างแบบจ าลอง (เบ้ืองต้น)ให้สอดคล้องกับบริบท
ของประเทศไทย

 2,292,000 บาท
 ตรวจรับเม่ือวันท่ี
 25 กรกฎาคม 

2567

ศท.

40 การจัดท าค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าระยะ
ส้ันและระยะยาวของประเทศ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการจัดท าค่าพยากรณ์
ความต้องการไฟฟ้าระยะส้ันและระยะยาว
ของประเทศ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอผลการด าเนินงานต่อ
คณะท างานย่อย/คณะท างานจัดท าค่า
พยากรณ์ความต้องการไฟฟ้า

ระดับท่ี 5 : น าเสนอผลการด าเนินงานต่อ
คณะท างานย่อย/คณะท างานจัดท าค่า
พยากรณ์ความต้องการไฟฟ้า

เม่ือวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2566 สนพ. ได้มีการประชุมคณะท างานจัดท าค่า
พยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าเพ่ือน าเสนอค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าใน
ระยะส้ันปี พ.ศ. 2567-2568 ส าหรับจัดท างบประมาณของท้ัง 3 การไฟฟ้า 
และท่ีประชุมเห็นชอบค่าพยากรณ์ฯ แล้ว โดยมีรายละเอียดการด าเนินงานดังน้ี
1) วันท่ี 26 กันยายน 2566 สนพ. ได้มีการประชุมประชุมหารือแนวทางและ
สมมติฐานในการจัดท าค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าของประเทศ 
2) วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2566 สนพ. ได้มีการประชุมคณะท างานกลุ่มย่อยฯ 
เพ่ือน าเสนอค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้า
3) วันท่ี 20 พฤศจิกายน 2566 สนพ. ได้มีการประชุมคณะท างานฯ เพ่ือ
น าเสนอค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้า

ไม่ใช้งบประมาณ ศท.

41 การวิเคราะห์และจัดท าประมาณการความ
ต้องการพลังงานของประเทศ (Energy Outlook)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 1 ก.ย. 67 บทวิเคราะห์และประมาณการแนวโน้ม
ความต้องการพลังงานของประเทศ

ระดับท่ี 5 : น าเสนอบทวิเคราะห์และผล
การประมาณการแนวโน้มความต้องการ
พลังงานของประเทศต่อผู้บริหาร

ระดับท่ี 5 : น าเสนอบทวิเคราะห์และผล
การประมาณการแนวโน้มความต้องการ
พลังงานของประเทศต่อผู้บริหาร

- จัดท าบทวิเคราะห์สถานการณ์พลังงานปี 2566 และแนวโน้มท้ังปี 2567 
ใช้ในการประกอบการแถลงข่าวของ ผอ.สนพ. เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2567
- จัดท าบทวิเคราะห์สถานการณ์พลังงานปี 2566 และแนวโน้มท้ังปี 2567 
เผยแพร่ผ่านเว็บไซด์ของ สนพ. เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2567
- จัดท าบทวิเคราะห์สถานการณ์พลังงานไทยในช่วง 6 เดือนแรกของปี 
2566 และแนวโน้มท้ังปี 2566 เผยแพร่ผ่านเว็บไซด์ของ สนพ. เม่ือวันท่ี 
17 ตุลาคม 2566

ไม่ใช้งบประมาณ ศท.

42 การวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านพลังงาน/
ภาพรวมสถานการณ์พลังงาน (งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการวิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศด้านพลังงานภาพรวม
สถานการณ์พลังงาน

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่บนเว็บไซต์ รายเดือน
 และรายไตรมาส

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่บนเว็บไซต์ รายเดือน 
และรายไตรมาส

มีการจัดท ารายงานสถานการณ์พลังงานประจ าเดือนเพ่ือเผยแพร่ ไม่ใช้งบประมาณ ศท.

43 รายงานสถิติข้อมูลพลังงานของประเทศ (งาน
ประจ า)

        73,600.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงานสถิติ
ข้อมูลพลังงานของประเทศ 

ระดับท่ี 5 : จัดการเผยแพร่รายงานสถิติ
พลังงาน

ระดับท่ี 5 : จัดการเผยแพร่รายงานสถิติ
พลังงาน

เม่ือวันท่ี 8 สิงหาคม 2567 ผู้รับจ้างได้ส่ง E book  หนังสือรายงานสถิติ
พลังงานของระเทศไทย 2567 เพ่ือเผยแพร่บนเว๊บไซต์ของ สนพ. เรียบร้อย
แล้วตามสัญญา และ ศท. ได้ด าเนินการเผยแพร่รายงานสถิติพลังงานของ
ประเทศไทย 2567 บนเว็บไซต์ของ สนพ. เรียบร้อยแล้ว

       73,600.00 ศท.

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

รายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ รอบ 12 เดือน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม
งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : ก้าวสู่องค์กรสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่านด้านพลังงาน (EPPO Excellence)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

3.1 เป็นศูนย์ข้อมูล
พลังงานของ
ประเทศ (Thailand
 Energy 
Information 
Center)
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

44 การจัดท าวารสารนโยบายพลังงาน (งานประจ า)       200,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการจัดท าวารสาร
นโยบายพลังงาน

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเผยแพร่วารสาร
นโยบายพลังงาน

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเผยแพร่วารสาร
นโยบายพลังงาน

ด าเนินการจัดประชุมคณะท างานวารสารนโยบายพลังงานเพ่ือก าหนด
รูปแบบและแนวทางในการจัดท าวารสารนโยบายพลังงาน และสรุป
บทความวารสารนโยบายพลังงานเสนอผู้บริหาร สนพ. เพ่ือพิจารณา
เห็นชอบในการน าบทความลงในวารสารนโยบายพลังงาน และได้ด าเนินการ
เผยแพร่วารสารนโยบายพลังงาน เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2567เรียบร้อยแล้ว

      200,000.00 ลก.

45 รายงานประจ าปี ของ สนพ.  (งานประจ า)       400,000.00 1 ก.พ. 67 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
ประจ าปี ของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานประจ าปี 
2566 ต่อผู้บริหารสนพ.

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานประจ าปี 
2566 ต่อผู้บริหารสนพ.

จัดท ารายงานประจ าปี 2566 แล้วเสร็จ และเสนอผู้บริหารเห็นชอบเม่ือ
วันท่ี 16 กันยายน 2567

      384,000.00 กย.

46 การประชุมกลุ่มผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูลพลังงาน
ภายใต้โครงการความร่วมมือด้านพลังงานใน
กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาค
เอเชีย-แปซิฟิค (Expert Group on Energy 
Data Analysis : EGEDA) (งบเจรจาฯ)

        52,400.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการประชุมกลุ่ม
ผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูลพลังงานภายใต้
โครงการความร่วมมือด้านพลังงานใน
กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาค
เอเชีย-แปซิฟิค (Expert Group on 
Energy Data Analysis  EGEDA) 

ระดับท่ี 5 : การประชุมกับผู้เช่ียวชาญ
หรืออบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

ระดับท่ี 5 : การประชุมกับผู้เช่ียวชาญหรือ
อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

เข้าร่วมประชุม The 35th Meeting of The APEC Expert Group on 
Energy Data and Analysis (EGEDA) เม่ือวันท่ี 17-19 มกราคม 2024 ท่ี
 Hyatt Regency Hotel ณ เขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน

       98,475.00 ศท.

47 การจัดหาข้อมูลและ Publication เพ่ือติดตาม
และวิเคราะห์สถานการณ์โลกด้านปิโตรเลียม

   15,890,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการจัดหาข้อมูลและ 
Publication เพ่ือติดตามและวิเคราะห์
สถานการณ์โลกด้านราคาปิโตรเลียม

ระดับท่ี 5 : น าเสนอข้อมูลและ 
Publication ราคาน้ ามัน ราคาก๊าซ
ธรรมชาติ และราคาเช้ือเพลิงชีวภาพ และ
ราคาผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมในประเทศและ
ต่างประเทศ ต่อผู้บริหารกระทรวงพลังงาน

ระดับท่ี 5 : น าเสนอข้อมูลและ 
Publication ราคาน้ ามัน ราคาก๊าซ
ธรรมชาติ และราคาเช้ือเพลิงชีวภาพ และ
ราคาผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมในประเทศและ
ต่างประเทศ ต่อผู้บริหารกระทรวง พลังงาน

ข้อมูลและ Publication  ราคาน้ ามัน ราคาก๊าซธรรมชาติ และราคา
เช้ือเพลิงชีวภาพ และราคาผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมในประเทศและต่างประเทศ
 ต่อผู้บริหารกระทรวงพลังงาน

   8,370,000.00 กป.

48 โครงการบริหารและสร้างความรู้ความเข้าใจด้าน
พลังงานบนส่ือออนไลน์ ปี 2565 (ต่อเน่ืองปี 
2566) (งบประมาณ 7,700,000 บาท)

    7,700,000.00 1 ม.ค. 66 - 29 ก.พ. 67 จัดท าผลิตเน้ือหา Content เผยแพร่บน
ส่ือออนไลน์เพ่ือขับเคล่ือนนโยบายพลังงาน
เพ่ือทุกคน (Energy for All) และมีการ
วางแผนการบริหารการส่ือสารในการผลิต
และเผยแพร่เน้ือหาคอนเทนต์บนส่ือ
ออนไลน์มีเดียอย่างเป็นระบบ ท าให้
แพลตฟอร์มออนไลน์มีเดียของ สนพ. มี
การบริหารเน้ือหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มียอด Pagelike/Follower เพ่ิมข้ึน

ระดับท่ี 5 : จัดท าเน้ือหาคอนเทนต์และ
เผยแพร่ในช่องทาง Facebook EPPO 
Thailand จ านวน 260 คร้ัง ทาง 
Facebook รวมพลังหาร 2 จ านนวน 360
 คร้ัง และมียอดPagelike/Follower 
Facebook EPPO Thailand เพ่ิมข้ึน 
30,000 และ Facebook รวมพลังหาร 2 
เพ่ิมข้ึน 30,000

ระดับท่ี 5 : จัดท าเน้ือหาคอนเทนต์และ
เผยแพร่ในช่องทาง Facebook EPPO 
Thailand จ านวน 260 คร้ัง ทาง 
Facebook รวมพลังหาร 2 จ านนวน 360
 คร้ัง และมียอดPagelike/Follower 
Facebook EPPO Thailand เพ่ิมข้ึน 
30,000 และ Facebook รวมพลังหาร 2 
เพ่ิมข้ึน 30,000

สนพ. ด าเนินการบริหารจัดท าคอนเทนต์และเผยแพร่บนแพลตฟอร์ม
ออนไลน์ Facebook EPPO Thailand เผยแพร่จ านวน 268 ช้ิน จัดท า 
Boost Post หรือการเพ่ิมยอดการมองเห็น จ านวน 255 ช้ิน  มียอด 
Pagelike/ Follower เพ่ิมข้ึน 33,555 Followers

7,700,000 บาท กอ.

49 โครงการส่ือสารเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจต่อ
สาธารณะด้านนโยบายและแผนพลังงาน  
(ต่อเน่ืองปี 2566)  (งบประมาณ 11,394,900
 บาท)
(หนังสือแจ้งมติ สกทอ. เลขท่ี พน 0608/2116 
ลงวันท่ี 14 มิ.ย. 67 ได้รับอนุมัติให้ขยายเวลาอีก
 6 เดือน ส้ินสุด 13 ธ.ค. 67)

   10,748,150.00 1 พ.ย. 65 - 30 ก.ย. 67 ระดับท่ี 5 : มีการรายงานการติดตามและ
ประเมินผลโครงการ

ระดับท่ี 4 : มีการจัดกิจกรรมประชุม 
สัมมนา หรือเสวนา การแถลงข่าว แถลง
ผลการประชุม ความคืบหน้าผลการ
ด าเนินการ ตามรายละเอียดและ
ข้อก าหนดของงาน

ด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ วางแผนกลยุทธ์การส่ือสารเพ่ือส่งเสริมความ
เข้าใจต่อสาธารณะด้านนโยบายและแผนพลังงานเชิงรุก การส่ือสารให้
เข้าถึงง่าย และการบริหารการส่ือสารในสภาวะวิกฤติ พร้อมจัดท าเอกสาร
สรุปผลการวิเคราะห์ โดยได้ด าเนินกิจกรรมการประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้
 นโยบายพลังงาน ราคาพลังงาน ราคาปิโตรเลียม หรือสถานการณ์พลังงาน 
ให้มีการส่ือสารท่ีเข้าใจง่ายรูปแบบท่ีเหมาะสมกับช่องทางส่ือสารสมัยใหม่ 
หรือส่ือสารประเด็นอ่ืนๆ ตามสถานการณ์ ท้ังน้ี สนพ. ได้รับอนุมัติจาก ส.
กทอ. ให้ขยายระยะเวลาโครงการเป็นส้ินสุดวันท่ี 13 ธันวาคม 2567

   8,598,520.00 ลก.1. มีการส่ือสารเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจต่อ
สาธารณะ ด้านนโยบายและแผนพลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถน ากลยุทธ์
เผยแพร่ข้อมูลและเน้ือหาคอนเทนต์ต่าง ๆ
 ไปยังกลุ่มเป้าหมายได้ตรงจุด สามารถ
ขยายการรับรู้ผ่านส่ือมวลชน ส่ือ
ประชาสัมพันธ์ได้มีประสิทธิภาพมากข้ึน
2. มีการวางแผนติดตามเฝ้าระวังประเด็น
ท่ีมีความอ่อนไหวและประเด็นท่ีอาจมี
ผลกระทบต่อนโยบาย พลังงานของ
กระทรวงพลังงาน และมีพ้ืนท่ีประจ ากับ
เครือข่ายส่ือมวลชน เพ่ือควบคุมเน้ือหา
ประชา สัมพันธ์เป็นไปในทิศทางท่ีเหมาะสม

27 



ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

50 โครงการสร้างสมดุลชีวิตและการท างานตาม
หลักการพอเพียง

 ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 มีรายงานผลการประเมินคุณภาพชีวิต
บุคลากรของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการประเมิน
คุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าท่ี สนพ.

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการประเมิน
คุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าท่ี สนพ.

รายงานการจัดโครงการฝึกอบรมด้านการพัฒนาและเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมของ สนพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรมหลักความ
พอเพียงของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีในสังกัด สนพ. ในวันพุธท่ี 28 ส.ค. 
2567 เวลา 9.00 - 16.00 น. ณ ห้องประชุม 2 ช้ัน 2 สนพ. จ านวน 71 คน

       24,960.00 ลก.

51 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 มีรายงานผลการประเมินคุณภาพชีวิต
บุคลากรของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการประเมิน
คุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าท่ี สนพ.

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการประเมิน
คุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าท่ี สนพ.

รายงานผลด าเนินงานของโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเจ้าหน้าท่ี สนพ. 
 1.โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เม่ือวันท่ี 3 เม.ย.
 2567  ซ่ึงได้ติดตามผลและรายงานเจ้าหน้าท่ี สนพ. ทราบแล้ว  
2. โครงการฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ ประจ าปี 2567 เม่ือวันท่ี 4 ก.ย. 
2567 ณ ห้องประชุม 9 ช้ัน 15 ศูนย์เอนเนอร์ย่ีคอมเพล็กซ์ อาคาร บี

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

52 การด าเนินการระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง 
(งานประจ า)

          1,085.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ
ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง

ระดับท่ี 5 : แจ้งแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ
การหมุนเวียนเรียนรู้งาน เพ่ือส่ังสม
ประสบการณ์ของข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิ
สูง และหมุนเวียนเรียนรู้งานตามกรอบ
การส่ังสมประสบการณ์รายบุคคล ต้ังแต่
วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 เป็นต้นไป

ระดับท่ี 5 : แจ้งแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ
การหมุนเวียนเรียนรู้งาน เพ่ือส่ังสม
ประสบการณ์ของข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิ
สูง และหมุนเวียนเรียนรู้งานตามกรอบการ
ส่ังสมประสบการณ์รายบุคคล ต้ังแต่วันท่ี 1
 ตุลาคม 2567 เป็นต้นไป

         1,085.00 ลก.

53 การสับเปล่ียนหมุนเวียนงานเพ่ือเพ่ิมพูน
ประสบการณ์ของข้าราชการพลเรือนสามัญใน
สังกัดส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 สนพ. มีประกาศหลักเกณฑ์แนวทางใน
การสับเปล่ียนหมุนเวียนงานเพ่ือใช้ในการ
ด าเนินการสับเปล่ียนหมุนเวียนการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด สนพ. ท่ี
เหมาะสม สอดคล้อง และเป็นไปตาม 
อ.ก.พ. กระทรวง

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ประกาศหลักเกณฑ์
แนวทางในการสับเปล่ียนหมุนเวียนงาน 
เพ่ือใช้ในการด าเนินการสับเปล่ียน
หมุนเวียนการปฏิบัติงานของบุคลากรใน
สังกัด สนพ.

ระดับท่ี 1 : ศึกษา ระเบียบ หลักเกณฑ์ 
ประกาศ ท่ีเก่ียวข้อง และจัดท าร่างการ
ทบทวนหลักเกณฑ์แนวทางในการ
สับเปล่ียนหมุนเวียนงาน เพ่ือใช้ในการ
ด าเนินการสับเปล่ียนหมุนเวียนการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด สนพ.

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

54 การฝึกอบรม ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมหนีไฟ 
(งานประจ า)

        22,000.00 1 มิ.ย. 67 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการฝึกอบรม ฝึกซ้อม
ดับเพลิง และฝึกซ้อมหนีไฟ

ระดับท่ี 5 :  จ านวนเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการ
อบรม ร้อยละ  80

ระดับท่ี 5 :  จ านวนเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการ
อบรม ร้อยละ  80

มีการจัดอบรมเม่ือวันท่ี 26 กรกฎาคม 2567 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจ เกิดทักษะในการใช้อุปกรณ์ เรียนรู้วิธีการอพยพหนีไฟ และ
เกิดประสบการณ์ท่ีสามารถน ามาใช้ประยุกต์ในการแก้ไขสถานการณ์จริง
รวมท้ังความพร้อมในการให้ความช่วยเหลือผู้อ่ืนได้ในเบ้ืองต้น

       22,000.00 ลก.

   - สนพ. ได้มีการประชุมคณะกรรมการฯ คร้ังท่ี 2/2567 (คร้ังท่ี 12) เม่ือ
วันจันทร์ท่ี 5 สิงหาคม พ.ศ. 2567 เพ่ือคัดเลือกข้าราชการ
ผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูงฯ โดยคณะกรรมการฯ มีมติเห็นชอบให้ 
นางสาววธันยา  จันทร์เรือง เข้าสู่ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง รุ่นท่ี 20
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 - ในการประชุม คร้ังท่ี 3/2567 (คร้ังท่ี 13) เม่ือวันจันทร์ท่ี 
19 สิงหาคม 2567 คณะกรรมการฯ ได้มีมติเห็นชอบกรอบการ
ส่ังสมประสบการณ์รายบุคคลของ นางสาววธันยาฯ
 - สนพ. ได้มีหนังสือน าส่งเอกสาร/หลักฐานเก่ียวกับข้าราชการผู้มี
ผลสัมฤทธ์ิสูงให้ส านักงาน ก.พ. เม่ือวันท่ี 22 สิงหาคม 2567 ต่อมา 
ส านักงาน ก.พ. ได้แจ้งรายช่ือข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง รุ่นท่ี 20 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 10 กันยายน 2567 และส านักงาน
เลขานุการกรม ได้มีหนังสือ ถึง ก.ย. เพ่ือแจ้งแนวทางปฏิบัติฯ

3.2 บุคลากรมี
ความรู้
ความสามารถ และ
มีคุณธรรม รองรับ
บริบทการ
เปล่ียนแปลง 
(Smart and 
Moral Colleague 
support

 - กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานเลขานุการกรม อยู่ระหว่างจัดท า
ร่างหลักเกณฑ์แนวทางในการสับเปล่ียนหมุนเวียนงาน เพ่ือใช้ในการ
ด าเนินการสับเปล่ียนหมุนเวียนการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด สนพ.
เตรียมน าเสนอ  อ.ก.พ. ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน ให้ความ
เห็นชอบ เน่ืองจาก ในปีงบประมาณ 2567 
ส านักงาน ก.พ. ได้มีการปรับปรุงหลักเกณฑ์ หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เง่ือนไขการย้าย การโอน หรือการเล่ือนข้าราชการพลเรือนสามัญ เพ่ือ
แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทอ านวยการ และประเภทวิชาการ ตาม
หนังสือส านักงาน ก.พ.ท่ี นร 1006/ว3 ลงวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2567  และ
ท่ี นร 1006/ว 5 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2567 ตามล าดับ 
  ท้ังน้ี อ.ก.พ. ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน ได้มีประกาศ ลงวันท่ี 
30 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ และ เง่ือนไขการย้าย 
การโอน หรือการเล่ือน ข้าราชการพลเรือนสามัญเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเช่ียวชาญลงมา และได้มีการเวียนให้
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด สนพ. ทราบ โดยท่ัวกันแล้ว
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

55 การส่งเสริมสิทธิมนุษยชน และความเสมอภาค 
ระหว่างหญิงชาย (งานประจ า)

 ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานด้าน
การส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างหญิง
ชายและสิทธิมนุษยชน

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการตามแผนแม่บทการส่งเสริม
ความเสมอภาคระหว่างหญิงชายและสิทธิ
มนุษยชน

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการตามแผนแม่บทการส่งเสริมความ
เสมอภาคระหว่างหญิงชายและสิทธิ
มนุษยชน

ด าเนินงานด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างหญิงชายและสิทธิ
มนุษยชนของหน่วยงาน พร้อมท้ังจัดท ารายงานผลการด าเนินการตามแผน
แม่บทการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างหญิงชายและสิทธิมนุษยชน

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

56 แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ของ สนพ.

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการด าเนินการตาม
แผนเก่ียวกับการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของส านักงานนโยบายและแผน
พลังงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ระดับท่ี 5 : สรุปผลและประเมินผลการ
ด าเนินการ พร้อมท้ังรายงานผลการ
ด าเนินการตามแผนท้ังปีงบประมาณ พ.ศ.
 2567ให้หัวหน้าส่วนราชการเพ่ือทราบ 

ระดับท่ี 5 : สรุปผลและประเมินผลการ
ด าเนินการ พร้อมท้ังรายงานผลการ
ด าเนินการตามแผนท้ังปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567ให้หัวหน้าส่วนราชการเพ่ือทราบ

ด าเนินการจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการตามแผนป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน ซ่ึง
ประกอบด้วยผลการด าเนินการ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอะ เพ่ือ
พัฒนาการด าเนินการในปีงบประมาณต่อไป เพ่ือเสนอหัวหน้าส่วนราชการ
เพ่ือทราบ

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

57 การอบรมกฎหมายเฉพาะด้าน (งานประจ า) ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการรายงานผลการ
พัฒนาทักษะ หรือองค์ความรู้กฎหมาย
เฉพาะด้านของเจ้าหน้าท่ี

ระดับท่ี 5 : สรุปรายงานผลการพัฒนา
เสริมสร้างองค์ความรู้ทางด้านกฎหมาย
เฉพาะด้านจากหน่วยงานภายนอก ให้
หัวหน้าส่วนราชการทราบ

ระดับท่ี 5 : สรุปรายงานผลการพัฒนา
เสริมสร้างองค์ความรู้ทางด้านกฎหมาย
เฉพาะด้านจากหน่วยงานภายนอก ให้
หัวหน้าส่วนราชการทราบ

เจ้าหน้าท่ีเข้ารับการพัฒนาเสริมสร้างองค์ความรู้ทางด้านกฎหมายใน
หลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐระดับปฏิบัติการ รุ่นท่ี 24 จัดโดย
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และหลักสูตรการด าเนินการทางวินัย ซ่ึง
จัดโดยส านักงาน ก.พ. เรียบร้อยแล้ว และส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 และหลักสูตรการด าเนินการทางวินัย ได้มีหนังสือแจ้งผลการเข้าร่วมการ
อบรมและจัดส่งโครงงานของผุ้เข้าอบรมมายังผู้บริหาร สนพ. เม่ือวันท่ี 13 
พฤษภาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

59 โครงการอบรมภาษาต่างประเทศส าหรับนัก
กฎหมาย

ไม่ใช้งบประมาณ 1 พ.ค. 67 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการรายงานผลการ
พัฒนาภาษาต่างประเทศของผู้ปฏิบัติงาน
ด้านกฎหมาย

ระดับท่ี 5 : สรุปรายงานผลการพัฒนา
เสริมสร้างองค์ความรู้ทางด้าน
ภาษาต่างประเทศ จากหน่วยงานภายนอก
 ให้หัวหน้าส่วนราชการทราบ

ไม่ได้ด าเนินการ เน่ืองจากไม่ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ

ไม่ได้ด าเนินการ เน่ืองจากไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ไม่ได้ด าเนินการ 
เน่ืองจากไม่ได้รับ

การจัดสรร
งบประมาณ

ลก.

60 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านนโยบาย
พลังงาน (งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านนโยบาย
พลังงาน

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินงาน/
โครงการ

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินงาน/
โครงการ

 - สนพ. ได้จัดโครงการฯ ระหว่างวันท่ี 4 - 19 กันยายน 2567 และ
ได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลโครงการฯ แล้ว

      234,350.00 ลก.

ระดับท่ี 5 : บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
อย่างน้อย 20 ช่ัวโมง

ได้จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมดังน้ี
  - โครงการประชุมช้ีแจงและฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการปรับเง่ือนไขวิธีการ
เบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ส าหรับเจ้าหน้าท่ีส่วนราชการผู้เบิก 
(ส่วนกลาง) และส าหรับเจ้าหน้าท่ีส่วนราชการผู้เบิก (หน่วยประมวลผลย่อย) 
รุ่นท่ี 7  วันท่ี 30 พ.ย. - 1 ธ.ค. 2566
  - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในระบบบ าเหน็จบ านาญ และ
สวัสดิการรักษาพยาบาล (ระบบ Digital Pension) ของกรมบัญชีกลาง 
ส าหรับส่วนราชการ รุ่นท่ี 2 วันท่ี 5 ก.พ. 2567  
 - โครงการฝึกอบรมส าหรับบุคลากรของส่วนราชการท่ีปฏิบัติงานด้านจ่ายตรง
เงินเดือนและค่าจ้างประจ า (e-Payroll) หลักสูตรโครงการจ่ายตรงเงินเดือน
ข้าราชการและลูกจ้างประจ า รุ่นท่ี 4 วันท่ี 29 ก.พ. - 1 มี.ค. 2567
 - โครงการฝึกอบรม หลักสูตรการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเงินการคลัง
ภาครัฐ ส าหรับหัวหน้างาน ระหว่างวันท่ี 11-21 มีนาคม 2567
 - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการแก่นายจ้างเพ่ือจัดท าข้อมูลและจ่ายเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคมผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Payment) วันท่ี 10 มิ.ย.
2567
 - โครงการประชุมช้ีแจงการปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai ช่วงส้ิน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผ่าน Facebook Live กรมบัญชีกลาง The 
Comptroller General ' s Department วันท่ี 3 กันยายน 2567 
  

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.58 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการเงินบัญชีและ
พัสดุ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
พัฒนาบุคลากรด้านการเงิน บัญชี พัสดุ

ระดับท่ี 5 : บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
อย่างน้อย 20 ช่ัวโมง
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

61 การพัฒนาความรู้ของผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานภาครัฐ  (งาน
ประจ า)

        40,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 บุคลากรมีสมรรถนะตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
โดยได้รับการฝึกอบรมมากกว่า 18 ช่ัวโมง

ระดับท่ี 5 : ร้อยละ 50 ของบุคลากร
ได้รับการฝึกอบรม มากกว่า 18 ช่ัวโมง/ปี 
                                               

ระดับท่ี 5 : ร้อยละ 50 ของบุคลากรได้รับ
การฝึกอบรม มากกว่า 18 ช่ัวโมง/ปี

ได้เข้ารับการอบรม 
1. โครงการยกระดับศักยภาพการตรวจสอบภายในภาครัฐอย่างมืออาชีพ 
จากสมาคมผู้ตรวจสอบภายในภาครัฐ ระหว่างวันท่ี 20 - 21 พฤศจิกายน 
2566 (8,400.00 บาท จากเงินงบประมาณ)
2. หลักสูตรกลยุทธ์การตรวจรับพัสดุให้ชอบด้วยกฎหมาย รุ่นท่ี 4 จาก
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ระหว่างวันท่ี 12 - 13 มีนาคม 2567 
(13,800.00 บาท จากเงินงบประมาณ)
3. หลักสูตร ผู้ตรวจสอบภายในมืออาชีพ รุ่นท่ี 2 จากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา ระหว่างวันท่ี 28 - 29 มีนาคม 2567  (3,900.00 บาท จาก
กองทุนเงินอุดหนุนจากสัญญาและสัมปทานปิโตรเลียมกระทรวงพลังงาน)

       26,100.00 ตส.

62 การอบรม Energy Statistics Course (งาน
ประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการอบรม Energy 
Statistics Course

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการอบรม Energy
 Statistics Course  

ไม่ได้ส่งผู้แทนเข้าร่วมอบรม ไม่ได้ส่งผู้แทนเข้าร่วมอบรม - ศท.

63 การอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศ (งานประจ า) ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการอบรมด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ระดับท่ี 5 : บุคลากรของ สนพ.ท่ีเข้ารับ
การฝึกอบรม ได้รับประกาศนียบัตร ร้อย
ละ 100

ระดับท่ี 5 : บุคลากรของ สนพ.ท่ีเข้ารับ
การฝึกอบรม ได้รับประกาศนียบัตร ร้อยละ
 100

มีการจัดฝึกอบรมให้กับบุคลากรของ สนพ. โดยผู้ท่ีเข้ารับการฝึกอบรม
ได้รับประกาศนียบัตรร้อยละ 100 
-หลักสูตรความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์พ้ืนฐาน วันท่ี 14 พ.ค. 67 จ านวน 
40 คน 
-หลักสูตร Tableau desktop Fundamental วันท่ี 11-12 ก.ค. และ 
23-24 ก.ค. 67 จ านวน 20 คน

 ใช้งบประมาณ
กองทุนอุดหนุน
จากสัญญาและ
สัมปทาน
ปิโตรเลียม
กระทรวงพลังงาน
 268,035 บาท

ศท.

64 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้าน
การเงิน 
บัญชี พัสดุ

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการเงิน 
บัญชี พัสดุ

ระดับท่ี 5 : มีรายงานการเข้าร่วมการ
อบรมฯ 

ระดับท่ี 5 : มีรายงานการเข้าร่วมการ
อบรมฯ

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.1. ระดับท่ี 1 : พิจารณาหลักสูตรท่ีเหมาะสมส าหรับการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
บุคลากรด้านการเงิน บัญชี พัสดุ คือ หลักสูตร "การบัญชีและการจัดการทาง
การเงิน" ของ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ส านักงาน ก.พ.)
2. ระดับท่ี 2 : คัดเลือกบุคลากร เพ่ือเข้ารับการฝึกอบรมฯ คือ นางสาวศรอุษา 
ฉิมเพ็ชร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ สังกัดกองทุนพลังงาน 
ส านักงานเลขานุการกรม เน่ืองจากข้าราชการรายดังกล่าว ได้ย้ายเข้ามาปฏิบัติ
หน้าท่ีในสังกัดกองทุนพลังงาน ส านักงานเลขานุการกรม จึงจ าเป็นต้องมีความรู้
พ้ืนฐานด้านการบัญชีและการเงิน เพ่ือให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะใน
การปฏิบัติหน้าท่ี
3. ระดับท่ี 3 : เตรียมอนุมัติบุคลากร และค่าใช้จ่าย เพ่ือเข้ารับการฝึกอบรมฯ 
เน่ืองจากหลักสูตรข้างต้นเป็นหลักสูตรออนไลน์และไม่มีค่าใช้จ่าย ของส านักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ส านักงาน ก.พ.) จึงท าให้ไม่ต้องเตรียมอนุมัติ
บุคลากร และค่าใช้จ่าย ประกอบกับกลุ่มกองทุนพลังงานไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณในโครงการน้ีอีกด้วย
4. บุคลากรเข้ารับการอบรมฯ : นางสาวศรอุษา ฉิมเพ็ชร นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ  เข้ารับการอบรมออนไลน์ หลักสูตร "การบัญชีและการ
จัดการทางการเงิน" ของ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ส านักงาน 
ก.พ.)
5. มีรายงานการเข้าร่วมการอบรมฯ : นางสาวศรอุษา ฉิมเพ็ชร นักวิเคราะห์
นโยบายและแผนปฏิบัติการ ได้รับประกาศนียบัตรจากการเข้าฝึกอบรมฯ เม่ือ
วันท่ี 16 กันยายน 2567 และรายงานผลการอบรมกับกลุ่มบริหารและทรัพยากร
บุคคล บันทึกลงในทะเบียนประวัติ 
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

3.3 การปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ
 โปร่งใส และเท่า
ทันต่อการ
เปล่ียนแปลง 
(Modern and 
Honest Work)

65 การจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ สนพ. 
(งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท าต้นทุนต่อ
หน่วยผลผลิตของ สนพ.

ระดับท่ี 5 : บันทึกและรายงานผลใน
ระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชี
ภาครัฐ (GAQA)

ระดับท่ี 4 : จัดท าแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ 
และวิเคราะห์ข้อมูลทางบัญชีหรือต้นทุน
ผลผลิตเพ่ือการบริหาร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

66 การจัดท ารายงานการเงินประจ าปี (งานประจ า) ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
การเงินประจ าปี

ระดับท่ี 5 : บันทึกและน าส่งข้อมูล
รายงานการเงินในระบบรายงานการเงิน
รวมภาครัฐ (CFS)

ระดับท่ี 5 : บันทึกและน าส่งข้อมูลรายงาน
การเงินในระบบรายงานการเงินรวมภาครัฐ
 (CFS)

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

67 การจัดท าแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล (งาน
ประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการจัดท าแผนพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ระดับท่ี 5 : มีการประชาสัมพันธ์
แผนพัฒนาบุคลากรในช่องทางต่าง ๆ

ระดับท่ี 5 : มีการประชาสัมพันธ์
แผนพัฒนาบุคลากรในช่องทางต่าง ๆ

กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล ได้ศึกษา รวบรวมข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ และ
น ามาวิเคราะห์ในภาพรวมของ สนพ. เพ่ือใช้ในการจัดท าร่างแผน พัฒนา
บุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดย ผอ.สนพ. ได้อนุมัติ
แผนพัฒนาบุคลากรฯ เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2567 ท้ังน้ีได้มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไชต์ สนพ.

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

68 การพัฒนางานบริหารภายใน สนพ. (งานประจ า) ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการพัฒนางาน
บริหารภายใน สนพ.

ระดับท่ี 5 : บุคลากร สนพ. มีความพึง
พอใจร้อยละ 90

ระดับท่ี 5 : บุคลากร สนพ. มีความพึง
พอใจร้อยละ 90

จะสามารถพัฒนางานบริหารของ สนพ. โดยการสนับสนุนภารกิจหลักของ
หน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยบุคลากรของ สนพ. มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

กลุ่มการคลังได้ด าเนินการจัดท ารายงานการเงินประจ าปี ดังน้ี
   - รวบรวมข้อมูลทางการเงิน บัญชี และพัสดุ และตรวจสอบความถูกต้องของ
รายการทางบัญชีท่ีบันทึกในระบบ Newgfmis
   - ปรับปรุงรายการบัญชีตามเกณฑ์คงค้าง ณ วันส้ินปีงบประมาณ เพ่ือให้
ข้อมูลทางบัญชีถูกต้องตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชี
ภาครัฐท่ีกระทรวงการคลังก าหนด
   - จัดท ารายงานการเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามมาตรฐานการ
บัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐ รวมท้ังหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท า
รายงานการเงินประจ าปีท่ีกระทรวงการคลังก าหนด โดยการจัดท ารายงาน
การเงิน สอดคล้องกับรูปแบบ พ.ศ. 2566 ให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
ตามหนังสือ ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน ท่ี พน 0601/2300 ลงวันท่ี 27
ธันวาคม 2566  ให้กรมบัญชีกลาง ตามหนังสือ ส านักงานนโยบายและแผน
พลังงาน ท่ี พน 0601/2301 ลงวันท่ี 27 ธันวาคม 2566 และจัดท ารายละเอียด
ข้อมูลประกอบรายงานการเงิน พร้อมท้ังช้ีแจงและตอบข้อซักถามของเจ้าหน้าท่ี
 ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบของ สตง.
  - บันทึกข้อมูลในระบบรายงานการเงินรวมภาครัฐ (CFS) ซ่ึงประกอบ ด้วย 
ความเห็นของผู้ตรวจสอบรายงานการเงิน ส าเนารายงานการเงินท่ีส านักงานการ
ตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว ข้อมูลงบแสดงฐานะการเงิน งบ
แสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน และงบแสดงการเปล่ียนแปลงสินทรัพย์
สุทธิ/ส่วนทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566การน าเสนอรายงานการเงินของ
หน่วยงานภาครัฐท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด

กลุ่มการคลังได้ด าเนินการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ สนพ. ดังน้ี 
   - รวบรวมข้อมูลค่าใช้จ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท่ีอยู่ในระบบ
 Newgfmis ซ่ึงประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายท่ีเป็นเงินในงบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ และงบกลาง และหักต้นทุนท่ีไม่เก่ียวข้องออกไป
   - ตรวจสอบความถูกต้องของค่าใช้จ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ท่ีอยู่ในระบบ Newgfmis โดยแยกตามศูนย์ต้นทุน เพ่ือน ามาจัดท ารายงาน
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ สนพ.
   - จัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตาม
แบบฟอร์มท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด โดยดาวน์โหลดแบบฟอร์มในระบบการ
ประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA) ใส่ข้อมูลในแบบฟอร์ม และ 
อัพโหลดข้อมูลเข้าระบบ GAQA 
  - จัดท าแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ และวิเคราะห์ข้อมูลทางบัญชีหรือต้นทุน
ผลผลิตเพ่ือการบริหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยดาวน์โหลด
แบบฟอร์มในระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA) ใส่
ข้อมูลในแบบฟอร์ม และ อัพโหลดข้อมูลเข้าระบบ GAQA
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

69 โครงการประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราชบัญญัติ
คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ  พ.ศ. 
2535

    1,386,300.00 1 ต.ค. 66 - 31 ส.ค. 67 ระดับความส าเร็จในการเผยแพร่รายงาน
ผลการรับฟังความคิดเห็นต่อ
พระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบาย
พลังงานแห่งชาติ พ.ศ. 2535

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ผลการรับฟังความ
คิดเห็นต่อพระราช บัญญัติ
คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ 
พ.ศ. 2535 ในรูปแบบรายงานผ่าน
เว็บไซต์กลางทางกฎหมายและรายงานผล
ให้ผู้รักษาการตามกฎหมายทราบ

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ผลการรับฟังความ
คิดเห็นต่อพระราชบัญญัติคณะกรรมการ 
นโยบายพลังงานแห่งชาติ พ.ศ. 2535 ใน
รูปแบบรายงานผ่านเว็บไซต์กลางทาง
กฎหมายและรายงานผลให้ผู้รักษาการตาม
กฎหมายทราบ

ด าเนินการจัดประชุมสัมมนาทางวิชาการ จ านวน 6 คร้ัง ประกอบด้วย
พ้ืนท่ีจังหวัดขอนแก่น อุบลราชธานี พิษณุโลก เชียงราย สุราษฏร์ธานี และ
กรุงเทพ และน าผลการประชุมดังกล่าวมาใช้วิเคราะห์เพ่ิอจัดท ารายงานผล
การประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบายพลังงาน
แห่งชาติ พ.ศ. 2535 เผยแพร่ผ่านเว็บไวต์กลางทางกฎหมาย และรายงาน
ผู้รักษาการทางกฎหมายต่อไป

   1,188,314.00 ลก.

70 การบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive 
Maintenance) ระบบโสตทัศนูปกรณ์ สนพ.

      110,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 จ านวนรายงานการตรวจเช็คระบบห้อง
ประชุมภายใน สนพ.

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการตรวจเช็คด้าน
การใช้งานเปรียบเทียบ และปัญหาของ
อุปกรณ์ท่ีเข้ามาท าการตรวจเช็คในการ
บริการแต่ละคร้ัง

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการตรวจเช็คด้าน
การใช้งานเปรียบเทียบและปัญหาของ
อุปกรณ์ท่ีเข้ามาท าการตรวจเช็คในการ
บริการแต่ละคร้ัง

ด าเนินการดูแลบ ารุงรักษาระบบโสตทัศนูปกรณ์ และตรวจเช็คอุปกรณ์ท้ัง
จ านวนและฟังก์ช่ันการใช้งาน ท าความสะอาดตัวเคร่ืองและอุปกรณ์ตาม
ฟังก์ช่ันของระบบโสตทัศนูปกรณ์ (แสง-เสียง) ทดสอบการใช้งานของเคร่ือง
และอุปกรณ์ตามฟังก์ช่ันของระบบโสตทัศนูปกรณ์ (แสง-เสียง) รายงานผล
การตรวจเช็คด้านการใช้งานเปรียบเทียบและปัญหาของอุปกรณ์ท่ีเข้ามาท า
การตรวจเช็คในการบริการ

92,041.40 ลก.

71 การจัดหาคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์
 (งานประจ า)

    5,747,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดหา
คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

ระดับท่ี 5 : ติดต้ังอุปกรณ์ให้บุคลากรใน 
สนพ.

ระดับท่ี 5 : ติดต้ังอุปกรณ์ให้บุคลากรใน 
สนพ.

จัดซ้ือและติดต้ังอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ภายใน สนพ. เรียบร้อยแล้วในวันท่ี 6
 มิ.ย. 67

      145,129.45 ศท.

72 การปรับปรุง/พัฒนา/บ ารุงรักษา/ดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์และเครือข่ายตลอดจนอุปกรณ์ต่อ
พ่วงต่างๆ (งานประจ า)

    5,372,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการปรับปรุง/
พัฒนา/บ ารุงรักษา/ดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์และเครือข่ายตลอดจน
อุปกรณ์ต่อพ่วงต่าง ๆ

ระดับท่ี 5  : ระบบคอมพิวเตอร์และ
เครือข่าย ตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงต่าง ๆ 
มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

ระดับท่ี 5  : ระบบคอมพิวเตอร์และ
เครือข่าย ตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงต่าง ๆ 
มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

การด าเนินงานขณะน้ีอยู่ท่ีระดับท่ี 5: ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
ตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงต่าง ๆ มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

   5,240,982.70 ศท.

73 โครงการปรับปรุงระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Mail) และระบบตรวจสอบสิทธ์ิการเข้าใช้งาน 
(Active Directory)  ของ สนพ.

    4,510,000.00 1 เม.ย. 67 - 30 ก.ย. 
67

มีระบบ Active Directory และ E-Mail 
ท่ีมีประสิทธิภาพ

ระดับท่ี 5 : ฝึกอบรมการใช้งานให้แก่
เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน

ระดับท่ี 5 : ฝึกอบรมการใช้งานให้แก่
เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน

ด าเนินการครบถ้วนทุกข้ันตอน ต้ังแต่การจัดหาไปจนถึงการฝึกอบรมการใช้
งานให้แก่เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน

   3,998,000.00 ศท.

74 การประเมินผลการควบคุมภายใน (งานประจ า) ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
ผลการประเมินผลการควบคุมภายในของ 
สนพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ระดับท่ี 5 : แจ้งส านัก/กอง/ศูนย์ จัดท า
รายงานผลการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รอบ 9 เดือน เพ่ือรวบรวบ และน าเสนอผู้
เสนอผู้บริหาร

ระดับท่ี 5 : แจ้งส านัก/กอง/ศูนย์ จัดท า
รายงานผลการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รอบ 9 เดือน เพ่ือรวบรวบ และน าเสนอผู้
เสนอผู้บริหาร

ด าเนินการจัดท าจัดท ารายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 9 เดือน เสนอต่อ ผอ.สนพ. เม่ือ 16
 กรกฎาคม 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กย.

75 การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของส่วน
ราชการ (ตัวช้ีวัดระดับกรม) 
(งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ
ประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ระดับท่ี 5 : แจ้งหน่วยงานในสังกัด สนพ. 
ท่ีรับผิดชอบตัวช้ีวัดการประเมินส่วน
ราชการฯ ด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดการประเมินส่วน
ราชการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 รอบ 12 เดือน พร้อมแนบเอกสาร/
หลักฐานประกอบการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดฯ จัดส่งให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ระดับท่ี 5 : แจ้งหน่วยงานในสังกัด สนพ. 
ท่ีรับผิดชอบตัวช้ีวัดการประเมินส่วน
ราชการฯ ด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดการประเมินส่วน
ราชการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
 รอบ 12 เดือน พร้อมแนบเอกสาร/
หลักฐานประกอบการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดฯ จัดส่งให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ได้ด าเนินการแจ้งหน่วยงานท่ีรับผิดชอบตัวช้ีวัด
การประเมินส่วนราชการฯ ด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดการประเมินส่วนราชการฯประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12
 เดือน พร้อมแนบเอกสาร/หลักฐานประกอบการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 
จัดส่งให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ตามหนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ท่ี 
พน 0600.2/258 - 262 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กพร.

76 การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ระดับ
หน่วยงานย่อย (ตัวช้ีว้ัดระดับกอง/ศูนย์) (งาน
ประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท าตัวช้ีวัด
การประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ ระดับหน่วยงานย่อย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระดับท่ี 5 : แจ้งหน่วยงานในสังกัด สนพ. 
จัดท ารายงานผล
การด าเนินงานตามตัวช้ีวัดการประเมิน
ส่วนราชการฯ ระดับหน่วยงานย่อย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 
เดือน จัดส่งให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
เพ่ือด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ ระดับหน่วยงาน
ย่อย เสนอผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 5 : แจ้งหน่วยงานในสังกัด สนพ. 
จัดท ารายงานผล
การด าเนินงานตามตัวช้ีวัดการประเมิน
ส่วนราชการฯ ระดับหน่วยงานย่อย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 
เดือน จัดส่งให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
เพ่ือด าเนินการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ ระดับหน่วยงาน
ย่อย เสนอผู้บริหาร สนพ.

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ด าเนินการแจ้งหน่วยงานในสังกัด สนพ. จัดท า
รายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดการประเมินส่วนราชการฯ ระดับ
หน่วยงานย่อย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน จัดส่งให้
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร เพ่ือด าเนินการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดฯ ระดับหน่วยงานย่อย เสนอผู้บริหาร สนพ. ตามหนังสือกลุ่ม
พัฒนาระบบบริหาร ท่ี พน 0600.2/277-283 ลงวันท่ี 18 กันยายน 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กพร.
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

77 การประเมินสถานะหน่วยงานภาครัฐในการเป็น
ระบบราชการ 4.0

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการประเมินสถานะ
ของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 
4.0 (PMQA 4.0) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการติดตามผลการ
สมัครขอรับรางวัลฯ และการประเมิน
สถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 จากส านักงาน ก.พ.ร. และ
สรุปผลการประเมินฯ พ.ศ. 2567 เสนอ 
ผอ.สนพ. ทราบ

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการติดตามผลการ
สมัครขอรับรางวัลฯ และการประเมิน
สถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 จากส านักงาน ก.พ.ร. และ
สรุปผลการประเมินฯ พ.ศ. 2567 เสนอ 
ผอ.สนพ. ทราบ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ได้ด าเนินการติดตามผลการสมัครขอรับรางวัล
คุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 และการประเมินสถานะของหน่วยงาน
ในการเป็นระบบราชการ 4.0 จากส านักงาน ก.พ.ร. และสรุปผลการ
ประเมินฯ พ.ศ. 2567 เสนอ ผอ.สนพ. และ รผอ. (นายสาร์รัฐ) ทราบ ตาม
หนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบริหารท่ี พน 0600.2/161 - 162 ลงวันท่ี 1 
กรกฎาคม 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กพร.

78 การจัดท าประกาศมาตราฐานกระบวนการ
ปฏิบัติงาน

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท าประกาศ
มาตรฐานกระบวนการปฏิบัติงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ประกาศมาตรฐาน
กระบวนการปฏิบัติงานให้บุคลากรใน
สังกัด สนพ. ทราบ และถือปฏิบัติ

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่ประกาศมาตรฐาน
กระบวนการปฏิบัติงานให้บุคลากรในสังกัด
 สนพ. ทราบ และถือปฏิบัติ

ไม่ใช้งบประมาณ กพร.

79 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพ งานตรวจสอบภายในภาครัฐ 
(งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 จัดท ารายงานสรุปการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายในท่ีหน่วยงานตรวจสอบ
รายงานต่อหัวหน้าส่วนราชการ อย่างน้อย
 3 คร้ัง/ปี

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน และรายงาน
ต่อหัวหน้าส่วนราชการ จ านวน 3 คร้ัง 

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน และรายงาน
ต่อหัวหน้าส่วนราชการ จ านวน 3 คร้ัง

     1) จัดท ารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน คร้ังท่ี 1 เสนอหัวหน้า
ส่วนราชการ ตามหนังสือกลุ่มตรวจสอบภายใน ท่ี พน 0600.1/33 ลงวันท่ี 26 
มีนาคม 2567  
     2) จัดท ารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน รายงานต่อหัวหน้าส่วน
ราชการ คร้ังท่ี 2 ตามหนังสือกลุ่มตรวจสอบภายใน ท่ี พน 0600.1/75 ลงวันท่ี 21 
มิถุนายน 2567 เร่ือง รายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (คร้ังท่ี 2) 
     3) จัดท ารายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน คร้ังท่ี 3 และจัดท ารายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน รายงานต่อหัวหน้าส่วนราชการ คร้ังท่ี 3  ตามหนังสือ
กลุ่มตรวจสอบภายใน ท่ี พน 0600.1/129 ลงวันท่ี 24 กันยายน 2567  เร่ือง 
รายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (คร้ังท่ี 3)

ไม่ใช้งบประมาณ ตส.

80 การด าเนินการตามแนวทาง/แผนการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม  (งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 มีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ของ สนพ. และรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมฯ

ระดับท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมฯ ต่อคณะกรรมการจริยธรรม

ระดับท่ี 4 : ติดตามด าเนินงานและรายงาน
ผลการด าเนินการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมฯ รอบ 12 เดือน

อยู่ระหว่างการติดตามด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินงานการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมฯ รอบ 12 เดือน  ภายในเดือน ตุลาคม 2567 
เสนอคณะกรรมการจริยธรรมฯ พิจารณาต่อไป

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

81 การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้
จ่ายงบประมาณของ สนพ.

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท ารายงาน
ผลปฎิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ
ของ สนพ. 
รายเดือนและรายไตรมาส ตามแบบฟอร์ม
 สงป. 301 และ สงป. 302

ระดับท่ี 5 :  จัดท าแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาสท่ี 3 
ปีงบประมาณ 2567 และเสนอต่อผู้บริหาร
 สนพ.

ระดับท่ี 5 :  จัดท าแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาสท่ี 3 
ปีงบประมาณ 2567 และเสนอต่อผู้บริหาร
 สนพ.

จัดท าแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาสท่ี 3 
ปีงบประมาณ 2567 และเสนอต่อผู้บริหาร สนพ. 31 กรกฎาคม 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กย.

82 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568 ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ.2568

ระดับท่ี 5 : น าส่งแผนปฏิบัติราชการรายปี
 พ.ศ.2568 ของ สนพ. ต่อ ปพน. และ
น าเข้าข้อมูลในระบบ e-MENSCR

ระดับท่ี 3 : เสนอร่างแผนปฏิบัติราชการ
รายปี พ.ศ.2568 ต่อผู้บริหารพิจารณา
เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ.
2568

กย. ได้เสนอร่างแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568 ต่อผู้บริหารพิจารณา
เห็นชอบแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568 และได้น าข้อมูลร่างแผนฯ 
ลงในระบบ e-MENSCR เพ่ือเตรียมเสนอหัวหน้าส่วนราชการให้ความ
เห็นชอบ ท้ังน้ี เน่ืองจาก สศช. ได้เล่ือนการน าเข้าขอข้อมูลแผนระดับท่ี 3 
และโครงการ/การด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ออกไป
ช่ัวคราว โดย สศซ. จะก าหนดวันและการขยายกรอบระยะเวลาน าเข้า
ข้อมูลให้ทราบต่อไป

ไม่ใช้งบประมาณ กย.

กลุ่มพัฒนาระบบบริหารจัดท าประกาศมาตรฐานกระบวนการปฏิบัติงาน
ของ สนพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เสนอ ผอ.สนพ. ให้ความ
เห็นชอบพร้อมกับลงนามในประกาศ ตามประกาศ สนพ. เร่ือง ประกาศ
มาตรฐานกระบวนการปฏิบัติงานของ สนพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และเผยแพร่ประกาศมาตรฐานกระบวนการปฏิบัติงานให้บุคลากรใน
สังกัด สนพ. ทราบ และถือปฏิบัติ ตามหนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบริหารท่ี 
พน 0600.2/ว 173 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2567 
   พร้อมท้ัง ขอความอนุเคราะห์ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
Upload ประกาศมาตรฐานกระบวนการปฎิบัติงานของ สนพ. บนเว็บไซต์ 
สนพ. ตามหนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ท่ี พน 0600.2/172 ลงวันท่ื 3 
กรกฎาคม 2567
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ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

83 การด าเนินการประเมินความคุ้มค่าในการปฏิบัติ
ภารกิจของภาครัฐ (VFM)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จของการจัดท าประเมิน
ความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจของ
ภาครัฐ (VFM)

ระดับท่ี 5 : น าเสนอรายงานการประเมิน
ความคุ้มค่าการปฏิบัติภารกิจของภาครัฐ 
(VFM) ประจ าปี 2566 ต่อผู้บริหาร สนพ.

ระดับท่ี 3 : วิเคราะห์ข้อมูลการจัดท า
รายงานการประเมินความคุ้มค่าการปฏิบัติ
ภารกิจของภาครัฐ (VFM) ประจ าปี 2566

อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูลท่ีเก่ียวข้องในการจัดท าการประเมินความ
คุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจของภาครัฐ (VFM)

ไม่ใช้งบประมาณ กย.

84 การจัดท ารายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ 2567

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการจัดท ารายงาน
ความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานความก้าวหน้า
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ 2567 รอบ 9 เดือน

ระดับท่ี 5 : จัดท ารายงานความก้าวหน้า
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ 2567 รอบ 9 เดือน

ด าเนินการจัดท ารายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ 2567 รอบ 9 เดือน แล้วเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดย ผอ. สนพ.
เห็นชอบเม่ือเดือนสิงหาคม 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กย.

85 การจัดท ารายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการ
รายปี 2566

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จการจัดท าผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการรายปี 2566

ระดับท่ี 5 : น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการรายปี 2566 ในระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR)

ระดับท่ี 5 : น าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิ
แผนปฏิบัติราชการรายปี 2566 ในระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR)

ด าเนินการน าเข้ารายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการรายปี 2566 
ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ(eMENSCR) เรียบร้อยแล้ว เม่ือ
วันท่ี 28 มีนาคม 2567

ไม่ใช้งบประมาณ กย.

86 โครงการจ้างดูแลระบบฐานข้อมูลและเว็บไซต์
ห้องสมุดออนไลน์

      100,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 จ านวนรายงานผลการด าเนินงานดูแล
ระบบฐานข้อมูลของห้องสมุดส านักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการด าเนินงานดูแล
ระบบฐานข้อมูลของห้องสมุด ส านักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน เสนอผู้บริหาร
ทราบ

ระดับท่ี 5 : สรุปผลการด าเนินงานดูแล
ระบบฐานข้อมูลของห้องสมุด ส านักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน เสนอผู้บริหาร
ทราบ

สนพ. ได้จัดจ้างดูแลระบบฐานข้อมูลและเว็บไซด์ห้องสมุดออนไลน์ กับ
บริษัท เอเวอร์ร่ีติง โอเค จ ากัด จ านวน 1 รายการ ตามใบส่ังจ้างเลขท่ี 
83/2567 ลงวันท่ี 23 พฤษภาคม 2567 ต้ังแต่วันท่ี 26 พฤษภาคม 2567 
ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2567 ซ่ึงบริษัทได้รายงานผลการด าเนินงานดูแล
ระบบฐานข้อมูลของห้องสมุด ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
เรียบร้อยแล้ว

       35,310.00 ลก.

87 โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์บริหารกองทุน
เงินอุดหนุนจากสัญญาโรงกล่ันปิโตรเลียม

      480,000.00 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 จ านวนรายงานผลของผู้ได้รับจัดสรรทุน ระดับท่ี 5  : ด าเนินการประกาศการ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนฯ ต่อหน่วยงานในสังกัดและ
รวบรวมเสนอต่อคณะกรรมการกองทุนฯ 
เพ่ือพิจารณาจัดสรรตามแผนการ
ใช้จ่ายเงินฯ

ระดับท่ี 5  : ด าเนินการประกาศการขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนฯ ต่อ
หน่วยงานในสังกัดและรวบรวมเสนอต่อ
คณะกรรมการกองทุนฯ เพ่ือพิจารณา
จัดสรรตามแผนการใช้จ่ายเงินฯ

1. แผนการใช้จ่ายเงิน กทป. ปี 2567 ผ่านการพิจารณาจาก คกก.กทป. ใน
การประชุมคร้ังท่ี 2/2566 (คร้ังท่ี 154) เม่ือวันพุธท่ี 15 พฤศจิกายน 2566
2. จัดท าประกาศ คกก.กทป. เร่ือง การขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนเงิน
อุดหนุนจากสัญญาโรงกล่ันปิโตรเลียมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลง
วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2566
3. คกก.กทป. ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2567 (คร้ังท่ี 155) เม่ือวันจันทร์ท่ี 29
 มกราคม 2567 ได้มีมติเห็นชอบการขอรับการสนับสนุนจากกองทุนเงิน
อุดหนุนจากสัญญาโรงกล่ันปิโตรเลียม ปีงบประมาณ 2567 หมวดการ
เดินทางเพ่ือการศึกษาดูงาน ประชุม อบรม และสัมมนา

      181,767.00 ลก.

88 โครงการสร้างมาตรฐานและความโปร่งใสในการ
เสนอแนะด้านนโยบายและแผนพลังงาน

      699,600.00 พ.ค. 67 - ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการบริหารโครงการ
สร้างมาตรฐานและความโปร่งใสในการ
เสนอแนะด้านนโยบายและแผนพลังงาน

ระดับท่ี 5 : มีการสรุปผลและ
ข้อเสนอแนะจากการด าเนินการโครงการ
สร้างมาตรฐานและความโปร่งใสในการ
เสนอแนะด้านนโยบายและแผนพลังงาน
ต่อหัวหน้าส่วนราชการ

ระดับท่ี 5 : มีการสรุปผลและข้อเสนอแนะ
จากการด าเนินการโครงการสร้างมาตรฐาน
และความโปร่งใสในการเสนอแนะด้าน
นโยบายและแผนพลังงานต่อหัวหน้าส่วน
ราชการ

มีการด าเนินการโดยการจัดกิจกรรมย่อย จ านวน 4 กิจกรรม ประกอบด้วย (1)
 การฝึกอบรมสัมมนาเสริมสร้างธรรมาภิบาล ความซ่ือสัตย์สุจริตและสร้าง
ความโปร่งใสให้กับเจ้าหน้าท่ีทุกระดับ ในกระบวนงานเก่ียวกับการเสนอแนะ
ด้านนโยบายและแผนพลังงาน (2) การฝึกอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาและจัดท า
คู่มือ/แนวทาง/มาตรการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
กระบวนงานทางด้านแผนงานงบประมาณ เพ่ือลดการใช้ดุลพินิจ สร้างความ
โปร่งใสและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (3) การฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือสร้างองค์ความรู้เก่ียวกับกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารสัญญา 
เพ่ือความมีประสิทธิภาพในการท างานและป้องกันการทุจริต และ (4) การ
ฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือปรับปรุงกระบวนการท างานสายงาน
สนับสนุน

      664,600.00 ลก.

34 



ผลของค่าเป้าหมาย
รอบ 12 เดือน

สรุปเน้ือหาท่ีได้จากการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน
งบประมาณท่ีใช้

จริง 
รอบ 12 เดือน

ผู้รับผิดชอบ
โครงการแผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณท่ี
ได้รับ (บาท)

ค่าเป้าหมาย
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ตัวช้ีวัด
(ตามแผนปฏิบัติงาน)

ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ล าดับ
โครงการ

ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน

89 การจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคล ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 สนพ. มีแผนบริหารทรัพยากรบุคคล 
ประจ าปี 2567 และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่แผนบริหาร
ทรัพยากรบุคคลให้บุคลากรในสังกัดทราบ

ระดับท่ี 5 : เผยแพร่แผนบริหารทรัพยากร
บุคคลให้บุคลากรในสังกัดทราบ

สนพ. มีแผนบริหารทรัพยากรบุคคล ของส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (แผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ) ซ่ึง ผอ.สนพ. ได้
เห็นชอบแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ ดังกล่าวแล้ว และได้น าเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์ สนพ. (www.eppo.go.th) เรียบร้อยแล้ว โดย
สาระส าคัญของแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ ฉบับดังกล่าว ประกอบด้วย
- หลักการและเหตุผลในการจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ
- วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ
- ผลท่ีคาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการตามแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ
- การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ
- แผนท่ีน าทางแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ
- แผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

90 การด าเนินงานเก่ียวกับคดีของ สนพ. (งาน
ประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงาน
เก่ียวกับคดี

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเก่ียวกับคดีได้ทัน
ภายในก าหนดระยะเวลา โดยไม่มีการขอ
ขยายระยะเวลาต่อศาล หรือผู้รับมอบ
อ านาจทุกคร้ังและทุกคดี 

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเก่ียวกับคดีได้ทัน
ภายในก าหนดระยะเวลา โดยไม่มีการขอ
ขยายระยะเวลาต่อศาล หรือผู้รับมอบ
อ านาจทุกคร้ังและทุกคดี

ด าเนินการเก่ียวกับคดีได้ทันภายในก าหนดระยะเวลาโดยไม่มีการขอขยาย
ระยะเวลาต่อศาล หรือผู้รับมอบอ านาจทุกคร้ัง

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

91 การด าเนินงานเก่ียวกับนิติกรรมสัญญา การ
ตรวจร่างสัญญา 
(งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงาน
เก่ียวกับงานนิติกรรมสัญญา งานตรวจร่าง
กฎหมาย และบริหารสัญญา

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเก่ียวกับงานด้าน
นิติกรรมสัญญา ใช้เวลาในการด าเนินการ
ต่อเร่ืองแล้วเสร็จภายใน 3 วันท าการ

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเก่ียวกับงานด้าน
นิติกรรมสัญญา ใช้เวลาในการด าเนินการ
ต่อเร่ืองแล้วเสร็จภายใน 3 วันท าการ

มีการด าเนินการให้ความเห็นเก่ียวกับงานด้านนิติกรรมสัญญา โดยใช้เวลา
ต่อเร่ืองแล้วเสร็จภายใน 3 วันท าการ

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

92 การด าเนินการเก่ียวกับการให้ความเห็นทาง
กฎหมาย 
ตอบข้อหารือ  (งานประจ า)

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงาน
เก่ียวกับการให้ความเห็นทางกฎหมาย

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเก่ียวกับงาน
เก่ียวกับการให้ความเห็นทางกฎหมาย ใช้
เวลาในการด าเนินการต่อเร่ืองแล้วเสร็จ
ภายใน 3 วันท าการ

ระดับท่ี 5 : ด าเนินการเก่ียวกับงาน
เก่ียวกับการให้ความเห็นทางกฎหมาย ใช้
เวลาในการด าเนินการต่อเร่ืองแล้วเสร็จ
ภายใน 3 วันท าการ

มีการด าเนินการเก่ียวกับการให้ความเห็นทางกฎหมาย โดยใช้เวลาต่อเร่ือง
แล้วเสร็จภายใน 3 วันท าการ

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

93 โครงการ Law ขอเล่า ไม่ใช้งบประมาณ  ระดับความส าเร็จในการบริหารโครงการ 
Law ขอเล่า

ระดับท่ี 5 : มีการสรุปผลและ
ข้อเสนอแนะจาก
การด าเนินการโครงการ Law ขอเล่า ต่อ
หัวหน้าส่วนราชการ

ระดับท่ี 5 : มีการสรุปผลและข้อเสนอแนะ
จากการด าเนินการโครงการ Law ขอเล่า 
ต่อหัวหน้าส่วนราชการ

สามารถด าเนินการเผยแพร่ความรู้เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ส่งเสริมค่านิยมในการรักษาวินัย ได้ 25 เร่ือง และได้มีการรายงานหัวหน้า
ส่วนราชการทราบแล้ว ตามหนังสือ ท่ี พน 0601.6/535 ลงวันท่ี 17 
กันยายน 2567

ไม่ใช้งบประมาณ ลก.

94 โครงการพัฒนาระบบนิเวศดิจิทัลเพ่ือสนับสนุน
งานด้านนโยบายและแผนพลังงานของ สนพ.

      317,120.00 1 พ.ย. 66 - 30 ก.ย. 67 ระดับความส าเร็จในการบริหารโครงการ
พัฒนาและยกระดับการปฏิบัติงานเพ่ือ
ขับเคล่ือนการสนับสนุนนโยบายและแผน
พลังงาน

ระดับท่ี 5 : มีการด าเนินการเก่ียวกับ
กิจกรรมย่อยของโครงการโดยการจัดอบรม /
สัมมนาเชิงปฏิบัติการได้ 4 คร้ัง และมีการ
สรุปผลและข้อเสนอแนะจากการด าเนินการ
โครงการพัฒนาและยกระดับการปฏิบัติงาน
เพ่ือขับเคล่ือนการสนับสนุนนโยบายและ
แผนพลังงานต่อหัวหน้าส่วนราชการ และ
คณะกรรมการบริหารกองทุนเงินอุดหนุน
จากสัญญาและสัมปทานปิโตรเลียม
กระทรวงพลังงาน เจ้าของแหล่งงบประมาณ
เพ่ือทราบ

ระดับท่ี 5 : มีการด าเนินการเก่ียวกับ
กิจกรรมย่อยของโครงการโดยการจัดอบรม /
สัมมนาเชิงปฏิบัติการได้ 4 คร้ัง และมีการ
สรุปผลและข้อเสนอแนะจากการด าเนินการ
โครงการพัฒนาและยกระดับการปฏิบัติงาน
เพ่ือขับเคล่ือนการสนับสนุนนโยบายและ
แผนพลังงานต่อหัวหน้าส่วนราชการ และ
คณะกรรมการบริหารกองทุนเงินอุดหนุนจาก
สัญญาและสัมปทานปิโตรเลียมกระทรวง
พลังงาน เจ้าของแหล่งงบประมาณเพ่ือทราบ

การด าเนินการจัดกิจกรรมย่อยของโครงการโดยการจัดอบรมได้ 4 คร้ัง 
ครบตามแผนท่ีวางไว้ ได้แก่ การฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล การฝึกอบรม
เสริมสร้างความรู้เก่ียวกับกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
การฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้เก่ียวกับกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ และการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพ่ือ
การจัดการอย่างเป็นระบบมุ่งสู่ความเป็นองค์กรยุคใหม่ ท้ังน้ี ได้จัดท า
รายงานผลการด าเนินการให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทราบแล้ว และอยู่
ระหว่างการรายงานผลให้คณะกรรมการบริหารกองทุนเงินอุดหนุนฯ ทราบ

      317,120.00 ลก.
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งปม. กองทุน

1 โครงการศึกษาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการใช้อัตราค่า
ไฟฟ้าแบบพลวัต (Dynamic Pricing) เพ่ือการอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้า
 (โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567)

9.49 ∕ กฟ.

2 การจัดท้าโครงสร้างราคาน้้ามันเช้ือเพลิง 0.00 - - กป.

3 การทบทวนหลักเกณฑ์การค้านวณราคาเช้ือเพลิงและแนวทางการ
ส่งเสริมเช้ือเพลิงชีวภาพ

0.00 - - กป.

4 นโยบายจัดหาไฟฟ้าจากประเทศเพ่ือนบ้าน 0.00 - - กฟ.

5 การจัดท้าแนวทางการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็น Regional LNG 
Hub

0.00 - - กป.

6 โครงการศึกษาการก้าหนดรูปแบบและโครงสร้างราคาและการพัฒนา
กลไกบริหารจัดการการซ้ือขาย RECs (ต่อเน่ืองปี 2566)
(งบประมาณ 8,369,800 บาท)

0.00 - - กอ.

แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม
งบประมาณ  (ล้านบาท)

ปี พ.ศ. 2567

แหล่งงบประมาณ
ผู้รับผิดชอบโครงการ

1.สร้างสรรค์นโยบายเพ่ือความม่ันคงด้าน
พลังงาน
  (1) ศึกษาวิเคราะห์เพ่ือสร้างนโยบายและ
แผนด้านพลังงานใหม่ท่ีทันต่อสถานการณ์
ปัจจุบัน และรองรับการพัฒนาของประเทศใน
ระยะยาว    
  (2) ศึกษาวิเคราะห์และปรับปรุงนโยบาย
และแผนพลังงานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน
  (3) เสนอแนะนโยบาย แผน มาตรการ และ
แนวทางในการจัดหาพลังงานให้เพียงพอกับ
ความต้องการของประเทศ
ท้ังในสภาวะปกติและสภาวะวิกฤต 
2.การพัฒนาปรับปรุงกฎระเบียบด้านพลังงาน
  (1) ศึกษาสภาพปัญหาด้านพลังงานท่ีเกิด
จากกฎระเบียบต่าง ๆ
  (2) ด้าเนินการผลักดันให้เกิดการปรับปรุง
แก้ไขกฎระเบียบ
3.จัดท้านโยบาย แผน มาตรการและแนวทาง
เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงาน
  (1) เสนอนโยบายส่งเสริมให้เกิด
ผู้ประกอบการรายใหม่ในธุรกิจพลังงาน (การ
จดทะเบียน การก้าหนดเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับ
ธุรกิจพลังงาน)
  (2) เสนอนโยบายให้เกิดการแข่งขันอย่างเสรี 
(เช่น การปรับปรุงกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับ
ธุรกิจพลังงาน เพ่ือให้เกิดการแข่งขันและลด
การผูกขาด) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : สร้างสรรค์นโยบายท่ีม่ันคงและย่ังยืน เพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่านด้านพลังงาน (Energy Security and Sustainability for Accommodating the Energy Transition)

1.1 มีนโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทางส่งเสริมด้านความ
ม่ันคงทางพลังงานและส่งเสริม
การแข่งขันของกิจการพลังงาน

 1. จ้านวนนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทางท่ีน้าไปสู่ 
ความม่ันคงทางพลังงานและ
ส่งเสริมการแข่งขันของกิจการ
พลังงานในช่วงการเปล่ียนผ่าน
ด้านพลังงาน

จ้านวนอย่างน้อย 3 
นโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทาง

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ตัวช้ีวัด
ค่าเป้าหมาย
ปี พ.ศ. 2567

กลยุทธ์/แนวทางการด าเนินงาน ล าดับ
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งปม. กองทุน
แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณ  (ล้านบาท)
ปี พ.ศ. 2567

แหล่งงบประมาณ
ผู้รับผิดชอบโครงการ

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ตัวช้ีวัด
ค่าเป้าหมาย
ปี พ.ศ. 2567

กลยุทธ์/แนวทางการด าเนินงาน ล าดับ

7 การพัฒนาแนวทางเพ่ือให้เกิดการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
ของไฟสาธารณะ

0.00 - - กอ.

8 โครงการลดการใช้พลังงานในภาครัฐ (EUI) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 - 2566 ส่วนท่ี 1 (ต่อเน่ืองปี 2566)
(งบประมาณ 8,350,000 บาท)

0.00 - - กอ.

9 โครงการศึกษานโยบายการก้าหนดราคาคาร์บอนเพ่ือบรรลุเป้า
หมายความเป็นกลางทางคาร์บอนในภาคไฟฟ้า (โครงการเพ่ือ
ขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567)

4.61 ∕ กฟ.

10 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาด้านอนุรักษ์พลังงานและพลังงาน
ทดแทน  (ต่อเน่ืองปี 2566) 
(งบประมาณ 33,349,000 บาท)

0.00 - - กอ.

11 โครงการการประกวดโครงร่างวิจัยพลังงาน (Pitching) 
ในระดับอุดมศึกษา ปีท่ี 2 (ต่อเน่ืองปี 2566)
(งบประมาณ 9,042,960 บาท)

0.00 - - กอ.

12 โครงการพัฒนาแนวทางเพ่ือเตรียมความพร้อมและส่งเสริมการส่ังการ
 การตอบสนองด้านโหลดแบบอัตโนมัติ (Auto-DR)
(ต่อเน่ืองปี 2566) (งบประมาณ 11,921,200 บาท)

0.00 - - กฟ.

13 การเสนอแผนการพัฒนาการผลิตและการใช้ไฮโดรเจนในภาคพลังงาน 0.00 - - กอ.

1.2 มีนโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทางส่งเสริมการใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และการใช้พลังงานสะอาดท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

1. จ้านวนนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทางส่งเสริม
ให้เกิดการใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและการใช้
พลังงานสะอาดท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม

จ้านวนอย่างน้อย 3 
นโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทาง

1. จัดท้านโยบาย แผน มาตรการ และแนวทาง
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
  (1) จัดท้าโครงการเพ่ือส่งเสริมด้านการใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
  (2) เสนอแนะนโยบาย แผนมาตรการ และ
แนวทางเพ่ือให้เกิดการใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ศึกษาแนวทางการวางนโยบายด้าน
พลังงานทดแทน
  (1) จัดท้าโครงการเพ่ือส่งเสริมด้านการใช้
พลังงาน ทดแทนท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์
  (2) เสนอนโยบาย แผน มาตรการและ
แนวทางด้านพลังงานทดแทนท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อมและลดการปล่อยก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์      

  (3) เสริมสร้างศักยภาพให้กับผู้ประกอบการ
ในธุรกิจพลังงาน (เช่น การพัฒนาศักยภาพ
ของโรงไฟฟ้าขนาดเล็ก)
4. จัดท้านโยบายเพ่ือการก้าหนดราคาพลังงาน
ให้เกิดการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม  
  (1) ทบทวนและเสนอแนะโครงสร้างราคา
พลังงานท่ีเป็นธรรมและเป็นท่ียอมรับของทุก
ภาคส่วน
  (2) เสนอแนะนโยบายและส่งเสริมการ
แข่งขันในภาคพลังงานให้เป็นธรรม
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งปม. กองทุน
แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม

งบประมาณ  (ล้านบาท)
ปี พ.ศ. 2567

แหล่งงบประมาณ
ผู้รับผิดชอบโครงการ

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ตัวช้ีวัด
ค่าเป้าหมาย
ปี พ.ศ. 2567

กลยุทธ์/แนวทางการด าเนินงาน ล าดับ

14 การเสนอมาตรการส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับยาน
ยนต์ไฟฟ้า

0.00 - - กอ.

15 การศึกษาแนวทางการส่งเสริมการใช้ยานยนต์ไฟฟ้าและแนวทาง
พัฒนาสถานีอัดประจุไฟฟ้าในหน่วยงานราชการ

0.00 - - กอ.

16 โครงการศึกษาความเป็นไปได้และการส่งเสริมธุรกิจผู้รวบรวมโหลด
ภาคเอกชนในเชิงพาณิชย์รวมถึงการรวบรวมแหล่งพลังงานกระจาย
ศูนย์ประเภทยานยนต์ไฟฟ้า ท่ีเหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย 
(DR and EV Load Aggregator) (โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุ
เป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567)

8.77 ∕ กฟ.

17 โครงการศึกษาและออกแบบระบบโครงข่ายไฟฟ้าขนาดเล็กแบบมีการ
ใช้พลังงานสุทธิเป็นศูนย์ในพ้ืนท่ีส่วนราชการ
(ต่อเน่ืองปี 2566) (งบประมาณ 8,298,600 บาท )

0.00 - - กอ.

1. จ้านวนนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทางการ
พัฒนาเทคโนโลยีและระบบ
บริหารจัดการพลังงานเพ่ือ
รองรับการเปล่ียนผ่านด้าน
พลังงาน

1.3 มีนโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทางด้านการพัฒนา
เทคโนโลยีและระบบบริหารจัด
การพลังงานเพ่ือรองรับการ
เปล่ียนผ่านด้านพลังงาน 
(Energy Transition)

จ้านวนอย่างน้อย 1 
นโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทาง

1. ศึกษาแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีและ
ระบบบริหารจัดการพลังงานท่ีสอดรับกับ
แนวโน้มความพ่ึงพาพลังงานรูปแบบต่างๆ ใน
อนาคต
  (1)  จัดท้าโครงการน้าร่องเพ่ือพัฒนา
เทคโนโลยีและระบบบริหารจัดการพลังงานท่ี
สอดรับกับแนวโน้มความพ่ึงพาพลังงาน
  (2) เสนอนโยบาย แผน มาตรการและ
แนวทางด้านการพัฒนาระบบบริหารจัด
การพลังงานเพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่านด้าน
พลังงาน
2. ศึกษาและด้าเนินการตามแนทางการ
ส่งเสริมยานยนต์ไฟฟ้า (EV) ของประเทศตาม
นโยบาย 30@30
  (1) ศึกษาแนวทางการส่งเสริมยานยนต์ไฟฟ้า
 (EV) ของประเทศตามนโยบาย 30@30
  (2) เสนอนโยบาย แผน มาตรการและ แนว
ทางการส่งเสริมยานยนต์ไฟฟ้า (EV) ของ
ประเทศตามนโยบาย 30@30
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งปม. กองทุน

18 การทบทวนและจัดท าแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย ให้
สอดคล้องกับสภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง

0.00 - - กฟ.

20 การประเมินดัชนีช้ีวัดความสมดุลด้านพลังงานของประเทศ (TETI) 0.00 - - กย.

21 โครงการระบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานภายใต้
แผนปฏิบัติการด้านพลังงาน พ.ศ. 2566 – 2580 (แผนพลังงานชาติ) 
(โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567)

6.23 ∕ กย.

22 โครงการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการติดตามและประเมินผล
นโยบายด้านพลังงานสะอาดต่อการขับเคล่ือนโมเดลเศรษฐกิจสู่การ
พัฒนาท่ีย่ังยืน

0.2880 ∕ กย.

23 การติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกจากมาตรการภาค
พลังงาน

0.00 - - ศท.

24 การติดตามการด าเนินงานตามแนวทางการส่งเสริมการแข่งขันใน
กิจการก๊าซธรรมชาติ

0.00 - - กป.

25 การติดตามแนวทางการให้ความช่วยเหลือราคาขายปลีกก๊าซ NGV 
ส าหรับรถโดยสารสาธารณะ

0.00 - - กป.

กป.

ผู้รับผิดชอบโครงการตัวช้ีวัด

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2567

ล าดับ
งบประมาณ  (ล้านบาท)

ปี พ.ศ. 2567

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ขับเคล่ือน ติดตาม และประเมินผลนโยบายพลังงานของประเทศ (Energy Policy Monitoring and Evaluating)

1. จัดท านโยบาย แผน มาตรการ และแนวทาง
เพ่ือส่งเสริมการขับเคล่ือนการด าเนินงานตาม
แผนพลังงานชาติและแผนย่อยรายสาขา
  (1) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามแผน PDP
  (2) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามแผน AEDP
  (3) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามแผน EEP
  (4) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามแผน Gas Plan  
  (5) จัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามแผน Oil Plan
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1. จ านวนนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทางท่ีส่งเสริม
สนับสนุนการด าเนินงานตาม
แผนพลังงานชาติ

จ านวนอย่างน้อย 20 
นโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทาง

การทบทวนและจัดท าแผนบริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ (GAS Plan) 0.00

แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม
แหล่งงบประมาณเป้าประสงค์ 

เชิงยุทธศาสตร์
ค่าเป้าหมาย
ปี พ.ศ. 2567

กลยุทธ์/แนวทางการด าเนินงาน

2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ด้านพลังงาน (แผนพลังงานชาติ)
 (Promote and Support the 
National Energy plan 
Implementation)

- -

2.2 พัฒนากลไกการติดตาม
และประเมินผลนโยบาย
พลังงานของประเทศ (Energy 
Monitoring and Evaluation)

1. จ านวนของนโยบาย แผน 
มาตรการหรือแนวทางด้าน
พลังงานท่ีได้รับการติดตามและ
ประเมินผล

จ านวนอย่างน้อย 2 
นโยบาย แผน มาตรการ
หรือแนวทาง

1. มีระบบ กลไก และการติดตาม ประเมินผล
นโยบายและแผนด้านพลังงานโดยด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินนโยบาย
และแผนพลังงานของประเทศ 
  (1) พัฒนาระบบและเคร่ืองมือในการติดตาม
ประเมินผล
  (2)  ติดตาม และประเมินผล 
ก่อน ระหว่าง และหลังการด าเนินการจัดท า
นโยบายและแผน เพ่ือน ามาปรับปรุงนโยบาย
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งปม. กองทุน
ผู้รับผิดชอบโครงการตัวช้ีวัด ล าดับ

งบประมาณ  (ล้านบาท)
ปี พ.ศ. 2567

แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม
แหล่งงบประมาณเป้าประสงค์ 

เชิงยุทธศาสตร์
ค่าเป้าหมาย
ปี พ.ศ. 2567

กลยุทธ์/แนวทางการด าเนินงาน

26 การติดตามสถานการณ์ราคาน้ ามัน/LPG 0.00 - - กป.

27 การติดตามสถานการณ์ราคาเช้ือเพลิงชีวภาพ 0.00 - - กป.

28 การติดตามผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการด้านนโยบาย
พลังงาน

0.00 - - กย.

29 โครงการสัมมนารับฟังความคิดเห็นต่อแผนการจัดหาพลังงานไฟฟ้า
ของประเทศ

0.2082 ∕ กฟ.

30 การประชุม "ASEAN Smart Cities Network" 0.1591 ∕ กอ.

31 การประชุมด้านนโยบายพลังงานอาเซียนและการประชุมท่ีเก่ียวข้อง

การประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านพลังงาน (ASEAN Ministers on 
Energy Meeting: AMEM) (งบเจรจาฯ)

0.1213 ∕ กย.

การประชุมเจ้าหน้าท่ีอาวุโสอาเซียนด้านพลังงาน (Senior official 
Meeting on Energy: SOME) (งบเจรจาฯ)

0.1213 ∕ กย.

การประชุมเจ้าหน้าท่ีอาวุโสอาเซียนด้านพลังงานสมัยพิเศษ (ASEAN 
Special Senior Officials Meeting on Energy: Special SOME) 
(งบเจรจาฯ)

0.0565 ∕ กย.

การประชุม Regional Energy Policy and Planning Sub-Sector 
Network (REPP-SSN) (งบเจรจาฯ)

0.2155 ∕ กย.

32 การประชุม ASEAN Power Grid Consultative Committee 
(APGCC)

0.0715 ∕ กฟ.

33 การประชุม GMS ENERGY TRANSITION TASK FORCE (ETTF) 0.0715 ∕ กฟ.

34 การประชุมเชิงปฏิบัติการด้านสถิติพลังงานหรือการประมาณ
การการใช้พลังาน ภายใต้กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจ
ในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิคหรือกลุ่มภูมิภาคอาเซียน น (งบเจรจาฯ)

0.0619 ∕ ศท.

35 โครงการบริหารข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ ปี 2567
โดย สนพ.

1.192 ∕ ลก.

36 การจัดท าข้อมูลเช้ือเพลิงชีวภาพ 0.00 - - กป.

2.3 พัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียในการก าหนด
และจัดท านโยบาย (Public 
Participation)

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนิน
นโยบายพลังงาน

ร้อยละ 75 1. ส่ือสารสร้างความเข้าใจเก่ียวกับแผนและ
นโยบายด้านพลังงาน
  (1) พัฒนาระบบ กลไกและช่องทางในการ
รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
ด้านนโยบายและแผนพลังงานจากผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย (Informing)
  (2)  สร้างพันธมิตรด้านพลังงาน 
(Partnership) ท้ังภายในและภายนอก
เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นและวิเคราะห์
ร่วมกัน
  (3)  สร้างจิตส านึกด้านการเป็นเจ้าของ
พลังงานของประเทศ (Citizen Control)
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งปม. กองทุน

- -

38 โครงการศึกษาและพัฒนาแบบจ าลองด้านพลังงานสาขาขนส่งเพ่ือ
รองรับการเปล่ียนแปลงโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานท่ีสอดคล้องกับ
เทคโนโลยีด้านพลังงานในอนาคต (โครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุ
เป้าหมายฯ ปี พ.ศ. 2567)

11.46 ∕ ศท.

39 การจัดท าค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าระยะส้ันและระยะยาวของ
ประเทศ

0.00 ∕ - ศท.

40 การวิเคราะห์และจัดท าประมาณการความต้องการพลังงานของ
ประเทศ (Energy Outlook)  ระยะส้ันและระยะยาว

0.00 - - ศท.

41 การวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านพลังงาน/ภาพรวมสถานการณ์
พลังงาน (งานประจ า)

0.00 - - ศท.

42 รายงานสถิติข้อมูลพลังงานของประเทศ (งานประจ า) 0.30 ∕ ศท.

43 การจัดท าวารสารนโยบายพลังงาน (งานประจ า) 0.20 ∕ ลก.

44 รายงานประจ าปี ของ สนพ.  (งานประจ า) 0.60 ∕ กย.

45 การประชุมกลุ่มผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูลพลังงานภายใต้โครงการความ
ร่วมมือด้านพลังงานในกรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาค
เอเชีย-แปซิฟิค (Expert Group on Energy Data Analysis : 
EGEDA) (งบเจรจาฯ)

0.0524 ∕ ศท.

46 การจัดหาข้อมูลและ Publication เพ่ือติดตามและวิเคราะห์
สถานการณ์โลกด้านปิโตรเลียม

15.89 ∕ - กป.

1. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์สู่สาธารณะ 
(Public)
  (1) พัฒนาช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูล
พลังงาน
  (2) ส่งเสริมและสนับสนุนการน าข้อมูล
พลังงานไปใช้ประโยชน์
  (3) เผยแพร่ผลการวิเคราะห์ด้านพลังงาน

37 การด าเนินงานบริหารจัดการข้อมูลตามนโยบายและแนวทางปฏิบัติ
ตามหลักธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) 
(งานประจ า)
เร่ือง การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog)  เพ่ือน าไปสู่การ
เปิดเผยข้อมูลภาครัฐ

0.003.1 เป็นศูนย์ข้อมูลพลังงานของ
ประเทศ (Thailand Energy 
Information Center)

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : ก้าวสู่องค์กรสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่านด้านพลังงาน (EPPO Excellence)

1. การเช่ือมโยงข้อมูลและ
จัดท าชุดข้อมูล use case

จ านวน 1 use case ต่อปี 1. พัฒนาระบบฐานข้อมูลพลังงานให้มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย (Database) และ
วิเคราะห์ข้อมูลและพยากรณ์สถานการณ์ด้าน
พลังงาน (Analytical & Modeling)
  (1)  รวบรวมและทบทวนข้อมูลพลังงานของ
ประเทศให้ทันสมัยอยู่เสมอ
  (2) พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้ครอบคลุม
พลังงานทุกประเภท
  (3) พัฒนาศูนย์บูรณาการข้อมูลกลางด้าน
พลังงานของประเทศ
  (4) วิเคราะห์สถานการณ์พลังงานในปัจจุบัน
  (5) พยากรณ์สถานการณ์พลังงานในอนาคต

ศท.

2. การเผยแพร่ ข้อมูลด้าน
พลังงานให้กับทุกภาคส่วน

จ านวน 14 เร่ืองต่อปี

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2567

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ตัวช้ีวัด
ค่าเป้าหมาย
ปี พ.ศ. 2567

กลยุทธ์/แนวทางการด าเนินงาน ล าดับ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม
งบประมาณ  (ล้านบาท)

ปี พ.ศ. 2567

แหล่งงบประมาณ
ผู้รับผิดชอบโครงการ
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งปม. กองทุน

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์

ตัวช้ีวัด
ค่าเป้าหมาย
ปี พ.ศ. 2567

กลยุทธ์/แนวทางการด าเนินงาน ล าดับ แผน / แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม
งบประมาณ  (ล้านบาท)

ปี พ.ศ. 2567

แหล่งงบประมาณ
ผู้รับผิดชอบโครงการ

47 โครงการบริหารและสร้างความรู้ความเข้าใจด้านพลังงานบนส่ือ
ออนไลน์ ปี 2565 (ต่อเน่ืองปี 2566) 
(งบประมาณ 7,700,000 บาท)

0.00 - - กอ.

48 โครงการส่ือสารเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจต่อสาธารณะด้าน
นโยบายและแผนพลังงาน  (ต่อเน่ืองปี 2566) 
(งบประมาณ 11,394,900 บาท)

0.00 - - ลก.

49 โครงการสร้างสมดุลชีวิตและการท างานตามหลักการพอเพียง 0.0500 ∕ ลก.

50 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 0.0500 ∕ ลก.

51 การด าเนินการระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง (งานประจ า) 0.00 - - ลก.

52 การสับเปล่ียนหมุนเวียนงานเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ของข้าราชการ
พลเรือนสามัญในสังกัดส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน

0.00 - - ลก.

53 การฝึกอบรม ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมหนีไฟ (งานประจ า) 0.022 ∕ ลก.

54 การส่งเสริมสิทธิมนุษยชน และความเสมอภาค ระหว่าง
หญิงชาย (งานประจ า)

0.0184 ∕ ลก.

55 แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ สนพ. 0.00 - - ลก.

56 การอบรมกฎหมายเฉพาะด้าน (งานประจ า) 0.00 - - ลก.

57 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการเงินบัญชีและพัสดุ 0.00 - - ลก.

58 โครงการอบรมภาษาต่างประเทศส าหรับนักกฎหมาย 0.00 - - ลก.

59 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านนโยบายพลังงาน (งานประจ า) 0.00 - - ลก.

60 การพัฒนาความรู้ของผู้ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วยงานภาครัฐ  (งานประจ า)

0.012 ∕ ตส.

61 การอบรม Energy Statistics Course (งานประจ า) 0.00 - - ศท.

62 การอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศ (งานประจ า) 0.270 ∕ ศท.

63 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 0.015 ∕ ลก.

3.2 บุคลากรมีความรู้
ความสามารถ และมีคุณธรรม 
รองรับบริบทการเปล่ียนแปลง 
(Smart and Moral Colleague 
support

1. ร้อยละความพึงพอใจของ
บุคลากร สนพ.

ร้อยละ 90 1.  สร้างเจตคติท่ีดีต่อการท างานและองค์กร 
(Attitude) 
  (1) สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากร
ภายในองค์กร
  (2) สร้างทัศนคติเชิงบวกต่อตนเอง ต่อผู้อ่ืน 
ต่องาน และต่อองค์กร
  (3) สร้างเสริมทัศนคติในการท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนเพ่ือสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธิภาพ

2. ร้อยละของบุคลากร สนพ. มี
สมรรถนะตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

ร้อยละ 80 1. พัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นต่อการท างาน (Skill)
  (1) จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
  (2) จัดฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้ความสามารถ
เฉพาะต าแหน่งและสายงาน 
  (3) จัดฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้ท่ัวไปในการ
ปฏิบัติงาน
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ผู้รับผิดชอบโครงการ

64 การจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ สนพ. (งานประจ า) 0.00 - - ลก.

65 การจัดท ารายงานการเงินประจ าปี (งานประจ า) 0.00 - - ลก.

66 การจัดท าแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล (งานประจ า) 0.00 - - ลก.
67 การพัฒนางานบริหารภายใน สนพ. (งานประจ า) 6.2633 ∕ ลก.

68 โครงการประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราชบัญญัติ
คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ  พ.ศ. 2535

1.386 ∕ ลก.

69 การบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) ระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ สนพ.

0.110 ∕ ลก.

70 การจัดหาคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ (งานประจ า) 5.747 ∕ ศท.

71 การปรับปรุง/พัฒนา/บ ารุงรักษา/ดูแลระบบคอมพิวเตอร์และ
เครือข่ายตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงต่างๆ (งานประจ า)

5.372 ∕ ศท.

72 โครงการปรับปรุงระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) และระบบ
ตรวจสอบสิทธ์ิการเข้าใช้งาน (Active Directory)  ของ สนพ.

4.510 ∕ ศท.

73 การประเมินผลการควบคุมภายใน (งานประจ า) 0.00 - - กย.

74 การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการของส่วนราชการ (ตัวช้ีวัดระดับกรม) 
(งานประจ า)

0.00 - - กพร.

75 การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ ระดับหน่วยงานย่อย (ตัวช้ีว้ัดระดับกอง/ศูนย์) (งาน
ประจ า)

0.00 - - กพร.

76 การประเมินสถานะหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 0.00 - - กพร.

77 การจัดท าประกาศมาตราฐานกระบวนการปฏิบัติงาน 0.00 - - กพร.

78 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ
งานตรวจสอบภายในภาครัฐ (งานประจ า)

0.00 - - ตส.

79 การด าเนินการตามแนวทาง/แผนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
(งานประจ า)

0.00 - - ลก.

80 การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของ 
สนพ.

0.00 - - กย.

81 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2568 0.00 - - กย.

82 การด าเนินการประเมินความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจของภาครัฐ 
(VFM)

0.00 - - กย.

83 การจัดท ารายงานความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ 2567

- - - กย.

84 การจัดท ารายงานผลสัมฤทธ์ิแผนปฏิบัติราชการรายปี 2566 - - - กย.

3.3 การปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และเท่า
ทันต่อการเปล่ียนแปลง 
(Modern and Honest Work)

1. พัฒนาระบบบริหารองค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล (Good 
Governance)
  (1) การจัดองค์กร การปรับปรุงกฎระเบียบ
และกระบวนการท างานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ" 
  (2) เสริมสร้างธรรมาภิบาลในองค์กร
  (3) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของ
องค์กรสู่ระดับมาตรฐานสากล
2. พัฒนาระบบ ICT เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการด าเนินงาน
  (1) พัฒนาระบบ ICT ท่ีทันสมัยและ
เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
  (2) ส่งเสริมการใช้ ICT เพ่ือลดข้ันตอนหรือ
ระยะเวลาในการปฏิบัติงานให้ลดลง
3. ก าหนดยุทธศาสตร์การบริหารกองทุน เพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพด้านการใช้ทรัพยากร และเงิน
สนับสนุน

คะแนน 75 - 89.99 
คะแนน

1. ผลการประเมินส่วนราชการ
ตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการของ สนพ.
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85 โครงการจ้างดูแลระบบฐานข้อมูลและเว็บไซต์ห้องสมุดออนไลน์ 0.100 ∕ ลก.

86 โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์บริหารกองทุนเงินอุดหนุนจากสัญญา
โรงกล่ันปิโตรเลียม

0.480 ∕ ลก.

87 โครงการสร้างมาตรฐานและความโปร่งใสในการเสนอแนะ
ด้านนโยบายและแผนพลังงาน

0.69 ∕ ลก.

88 การจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคล 0.0 - - ลก.

89 การด าเนินงานเก่ียวกับคดีของ สนพ. (งานประจ า) 0.0 - - ลก.

90 การด าเนินงานเก่ียวกับนิติกรรมสัญญา การตรวจร่างสัญญา 
(งานประจ า)

0.0 - - ลก.

91 การด าเนินการเก่ียวกับการให้ความเห็นทางกฎหมาย 
ตอบข้อหารือ  (งานประจ า)

0.0 - - ลก.

92 โครงการ Law ขอเล่า 0.0 - - ลก.

93 โครงการพัฒนาระบบนิเวศดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนงานด้านนโยบายและ
แผนพลังงานของ สนพ.

0.317 - ∕ ลก.
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