
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
13 กมุภาพนัธ ์2555 

 

วันนี ้(วันจันทรท์ี ่13 กมุภาพันธ ์2555) เมือ่เวลา 09.00 น. ณ หอ้งประชมุคณะรัฐมนตร ี
ชัน้ 2 ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีท าเนยีบรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร 
นายกรัฐมนตร ีเป็นประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญไดด้งันี ้

กฎหมาย 

1. เรือ่ง รา่งพระราชบัญญัตสิถานประกอบการเพือ่สขุภาพ พ.ศ. .... 
2. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติ

ความรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบับที ่. .) พ.ศ. .... 
3. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาถอนสภาพทีด่นิอันเป็นสาธารณสมบตัขิอง

แผน่ดนิส าหรับพลเมอืงใชร้ว่มกนั ในทอ้งทีต่ าบลนาอาน อ าเภอเมอืงเลย 
จังหวดัเลย พ.ศ. .... 

4. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคับผังเมอืงรวมเมอืงล าพนู พ.ศ. .... 
5. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาระบทุบวงการช านัญพเิศษ(ฉบับที ่..) พ.ศ. .... 

(องคก์ารการทอ่งเทีย่วโลก) 

เศรษฐกจิ 

6. เรือ่ง โครงการกอ่สรา้งระบบจ าหน่ายดว้ยสายเคเบลิใตน้ ้าไปยังเกาะตา่ง ๆ 
(เกาะกดู เกาะหมาก จังหวัดตราด) 

7. เรือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทยกูเ้งนิ
ตอ่จากกระทรวงการคลัง เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยส าหรับคา่กอ่สรา้งงานโยธา 
และคา่จา้งทีป่รกึษาบรหิารโครงการและ ควบคมุงานกอ่สรา้งงานโยธา 
โครงการรถไฟฟ้าสายสนี ้าเงนิ ชว่งหัวล าโพง - บางแคและชว่ง บางซือ่ - 
ทา่พระ และโครงการรถไฟฟ้าสายสเีขยีว ชว่งแบริง่ - สมทุรปราการ 

8. เรือ่ง ผลการประชมุการทบทวนนโยบายการคา้ของไทย (Trade Policy 
Review) ภายใตอ้งคก์าร การคา้โลก 

9. เรือ่ง การจัดท าบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการซือ้ขายขา้วระหวา่งรัฐบาล
ไทยกบัรัฐบาลบงักลาเทศ 

สงัคม 
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10. เรือ่ง การบรหิารจัดการแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาติ
พมา่ ลาว และกมัพชูา ปี 2555 

11. เรือ่ง การปรับอัตราเงนิคา่ตอบแทนและคา่เบีย้เลีย้งสนามของ
สมาชกิกองอาสารักษาดนิแดน 

12. เรือ่ง ผลการด าเนนิงานของคณะรัฐมนตร ีรัฐบาลนางสาวยิง่ลักษณ ์
ชนิวตัร ในชว่ง 3 เดอืน (กนัยายน - พฤศจกิายน2554) 

ตา่งประเทศ 

13. เรือ่ง ขออนุมัตงิบประมาณส าหรับเงนิบ ารงุประจ าปีของศาล
กฎหมายทะเลระหวา่งประเทศ เงนิบ ารงุประจ าปีขององคก์รพืน้ทีด่นิทอ้ง
ทะเลระหวา่งประเทศ ประจ าปี ค.ศ. 2011 และ ค.ศ. 2012 และเงนิ 
Working Capital Fund ประจ าปี ค.ศ. 2011 

14. เรือ่ง การลงนามแถลงการณร์ว่ม (Joint Statement) ในการเยอืน
มาเลเซยีอยา่งเป็นทางการของ นายกรัฐมนตร ี

แตง่ต ัง้ 

15. เรือ่ง แตง่ตัง้ 
1. การแตง่ตัง้ผูป้ระสานงานคณะรัฐมนตรแีละรัฐสภา (ปคร.) 
2. การแตง่ตัง้คณะกรรมการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการ

ป้องกนัและ ปราบปรามการทจุรติภาครัฐชดุใหม ่
3. รัฐบาลสาธารณรัฐกาบองเสนอขอแตง่ตัง้เอกอัครราชทตูประจ า

ประเทศไทย 
4. แตง่ตัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการองคก์าร

จัดการน ้าเสยี 
5. แตง่ตัง้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการอืน่ ใน

คณะกรรมการ องคก์ารคลงัสนิคา้ 
6. การแตง่ตัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิารระดับสงู 

(กระทรวงมหาดไทย) 
7. แตง่ตัง้คณะกรรมการเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบสบืเนือ่งจากความไม่

สงบในจังหวดั ชายแดนภาคใตเ้พิม่เตมิ 
8. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่40/2555 เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการ

ขบัเคลือ่น กองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี
9. ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่43/2555 เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการ

บรหิารนโยบาย 1 คอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ตอ่ 1 นักเรยีน 

 

http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#10
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#10
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#11
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#12
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#12
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#13
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#13
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#13
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#13
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#14
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#14
http://www.eppo.go.th/admin/cab/cab-2555-02-13.html#15


เอกสารชดุนีเ้ป็นเอกสารขา่วสรปุผลการประชมุคณะรัฐมนตรเีทา่นัน้ 
ส าหรับมตคิณะรัฐมนตรอียา่งเป็นทางการกรณุาตรวจสอบทีส่ านักเลขาธกิาร

คณะรัฐมนตร ีโทร . 0 2280-9000 

 

กฎหมาย 

 

1. เร ือ่ง รา่งพระราชบญัญตัสิถานประกอบการเพือ่สขุภาพ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชบญัญัตสิถานประกอบการเพือ่สขุภาพ พ.ศ. .... 
ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ และสง่ใหส้ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจ
พจิารณา โดยใหรั้บความเห็นของสว่นราชการทีเ่กีย่วขอ้งไปประกอบการพจิารณาดว้ย 
แลว้สง่ใหค้ณะกรรมการประสานงานสภาผูแ้ทนราษฎรพจิารณา กอ่นเสนอสภา
ผูแ้ทนราษฎรพจิารณาตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชบญัญตั ิ

1. ก าหนดใหก้ารอนุญาตตามพระราชบญัญัตนิีไ้มต่อ้งปฏบิตัติามกฎหมายวา่
ดว้ยสถานบรกิาร (รา่งมาตรา 4) 

2. ก าหนดใหพ้ระราชบัญญัตนิีม้ใิหใ้ชบั้งคับแกส่ถานประกอบการเพือ่สขุภาพ
ของสว่นราชการ และหน่วยงานของรัฐ (รา่งมาตรา 5) 

3. ก าหนดใหม้คีณะกรรมการสถานประกอบการเพือ่สขุภาพ โดยม ี
ปลดักระทรวงสาธารณสขุเป็นประธานกรรมการ กรรมการโดยต าแหน่ง 
ผูแ้ทนสมาคมเกีย่วกบัการประกอบกจิการเพือ่สขุภาพและผูท้รงคณุวฒุซิ ึง่
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุแตง่ตัง้และใหค้ณะกรรมการมอี านาจ
หนา้ทีต่ามทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 8 และรา่งมาตรา 13) 

4. ก าหนดใหจั้ดตัง้ส านักสง่เสรมิสถานประกอบการเพือ่สขุภาพขึน้ในกรม
สนับสนุนบรกิารสขุภาพ กระทรวงสาธารณสขุ โดยมผีูอ้ านวยการเป็น
ผูบ้ังคบับัญชาและรับผดิชอบในการปฏบิตัริาชการ และใหม้อี านาจหนา้ที่
ตามทีก่ าหนด (รา่งมาตรา 17 และรา่งมาตรา 18) 

5. ก าหนดใหก้ารขออนุญาตและการออกใบอนุญาตประกอบกจิการสถาน
ประกอบการเพือ่สขุภาพ การยืน่ค าขอ การอนุญาต การยา้ยหรอื
เปลีย่นแปลงสถานประกอบการเพือ่สขุภาพ การขอตอ่อายใุบอนุญาตและ
การอนุญาตใหต้อ่อาย ุการขอรับใบแทนใบอนุญาตและการขอออกใบแทน
ใบอนุญาต ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑว์ธิกีารและเงือ่นไขทีก่ าหนดใน
กฎกระทรวง (รา่งมาตรา 19 และรา่งมาตรา 23) 



6. ก าหนดหนา้ทีแ่ละความรับผดิชอบของผูรั้บอนุญาต และผูด้ าเนนิการ (รา่ง
มาตรา 29) 

7. ก าหนดหลักเกณฑเ์กีย่วกบัการควบคมุสถานประกอบการเพือ่สขุภาพและ
การโฆษณาเกีย่วกบัการใหบ้รกิารเพือ่สภุาพ (รา่งมาตรา 31 และรา่งมาตรา 
36) 

8. ก าหนดหลักเกณฑก์ารพักใชใ้บอนุญาตและการเพกิถอนใบอนุญาต
ประกอบกจิการ (รา่งมาตรา 37 ถงึรา่งมาตรา 40) 

9. ก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีารอทุธรณค์ าสัง่ไมอ่อกใบอนุญาตหรอืไมอ่นุญาต
ใหต้อ่อาย ุการพักใชใ้บอนุญาตหรอืถกูเพกิถอนใบอนุญาต (รา่งมาตรา 45 
ถงึรา่งมาตรา 47) 

10. ก าหนดบทก าหนดโทษกรณีทีม่กีารฝ่าฝืนไมป่ฏบิัตติาม
พระราชบัญญัตนิี ้และใหอ้ธบิดหีรอืผูซ้ ึง่อธบิดมีอบหมายมอี านาจ
เปรยีบเทยีบได ้(รา่งมาตรา 48 ถงึรา่งมาตรา 47) 

11. ก าหนดบทเฉพาะกาลเพือ่รองรับการใด ๆ ทีไ่ดป้ฏบิตัอิยูก่อ่นวันที่
พระราชบัญญัตนิีใ้ชบั้งคับ (รา่งมาตรา 58 ถงึรา่งมาตรา 64) 

 

2. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหนว่ยงานของรฐัตามพระราชบญัญตัคิวาม
รบัผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบบัที ่. .) พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาก าหนดหน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 (ฉบับที ่. .) พ.ศ. .... 
ตามทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุ สภานายกพเิศษแหง่สภาเทคนคิการแพทย์
เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

ขอ้เท็จจรงิ 

รัฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุ สภานายกพเิศษแหง่สภาเทคนคิการแพทยเ์สนอ
ตามรายงานของสภาเทคนคิการแพทยว์า่ 

1. สภาเทคนคิการแพทยเ์ป็นองคก์รวชิาชพี จัดตัง้โดยพระราชบัญญัตวิชิาชพี
เทคนคิการแพทย ์พ.ศ. 2547 มฐีานะเป็นนติบิคุคล โดยมวีตัถปุระสงคใ์น
การสง่เสรมิ การศกึษา การวจัิย และการประกอบวชิาชพีในทางเทคนคิ
การแพทย ์ควบคมุ ก ากบั ดแูล และก าหนดมาตรฐานการใหบ้รกิารของผู ้
ประกอบวชิาชพีเทคนคิการแพทย ์ควบคมุความประพฤตขิอง ผูป้ระกอบ
วชิาชพีเทคนคิการแพทยใ์หถ้กูตอ้งตามจรรยาบรรณแหง่วชิาชพีเทคนคิ
การแพทย ์ซึง่เป็นการใชอ้ านาจรัฐตามพระราชบัญญัตดิงักลา่ว และถอืวา่
เป็นหน่วยงานของรัฐประเภทหนึง่ 



2. โดยทีพ่ระราชบัญญัตคิวามรับผดิทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 
บัญญัตใิหห้น่วยงานของรัฐ หมายความวา่ กระทรวง ทบวง กรม หรอืสว่น
ราชการทีเ่รยีกชือ่อยา่งอืน่และมฐีานะเป็นกรม ราชการสว่นภมูภิาค ราชการ
สว่นทอ้งถิน่ และรัฐวสิาหกจิทีต่ัง้ขึน้โดยพระราชบัญญัตหิรอืพระราช
กฤษฎกีา และใหห้มายความรวมถงึหน่วยงานอืน่ของรัฐทีม่พีระราช
กฤษฎกีาก าหนดใหเ้ป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบญัญัตนิี ้ดังนัน้ 
เพือ่ใหส้ภาเทคนคิการแพทย ์และบคุลากรของสภาเทคนคิการแพทยซ์ึง่
ปฏบิัตหินา้ทีโ่ดยสจุรติไดรั้บความคุม้ครองตามพระราชบัญญัตคิวามรับผดิ
ทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 จงึสมควรก าหนดใหส้ภาเทคนคิ
การแพทยเ์ป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบญัญัตคิวามรับผดิทางละเมดิ
ของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

ก าหนดใหส้ภาเทคนคิการแพทยเ์ป็นหน่วยงานของรัฐตามพระราชบญัญัตคิวามรับผดิ
ทางละเมดิของเจา้หนา้ที ่พ.ศ. 2539 

 

3. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาถอนสภาพทีด่นิอนัเป็นสาธารณสมบตัขิองแผน่ดนิ
ส าหรบัพลเมอืงใชร้ว่มกนั ในทอ้งทีต่ าบลนาอาน อ าเภอเมอืงเลย จงัหวดัเลย 
พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งพระราชกฤษฎกีาถอนสภาพทีด่นิอันเป็นสาธารณสมบตัขิอง
แผน่ดนิส าหรับพลเมอืงใชร้ว่มกนั ในทอ้งทีต่ าบลนาอาน อ าเภอเมอืงเลย จังหวดัเลย 
พ.ศ. .... ทีส่ านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาแลว้ ซึง่กระทรวงมหาดไทย 
(มท.) ไดเ้ห็นชอบดว้ยแลว้ใหด้ าเนนิการตอ่ไป 

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

ถอนสภาพทีด่นิอันเป็นสาธารณสมบัตขิองแผน่ดนิส าหรับพลเมอืงใชร้ว่มกนัในทอ้งที่
ต าบลนาอาน อ าเภอเมอืงเลย จังหวดัเลย บางสว่น รวมเนือ้ทีป่ระมาณ 60 ไร ่59 ตาราง
วา 

 

4. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงใหใ้ชบ้งัคบัผงัเมอืงรวมเมอืงล าพนู พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบรา่งกฎกระทรวงใหใ้ชบั้งคับผังเมอืงรวมเมอืงล าพนู พ.ศ. .... ที่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาไดต้รวจพจิารณาแลว้ ซึง่กระทรวงมหาดไทย (มท.) 
ไดเ้ห็นชอบดว้ยแลว้ใหด้ าเนนิการตอ่ไป 



สาระส าคญัของรา่งกฎกระทรวง 

ใหใ้ชบั้งคับผังเมอืงรวม ในทอ้งทีต่ าบลเหมอืงงา่ ต าบลอโุมงค ์ต าบลมะเขอืแจ ้ต าบลใน
เมอืง ต าบลบา้นกลาง ต าบลตน้ธง ต าบลเวยีงยอง ต าบลศรบัีวบาน และต าบลป่าสกั 
อ าเภอเมอืงล าพนู จังหวดัล าพนู 

 

5. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาระบทุบวงการช านญัพเิศษ (ฉบบัที ่..) พ.ศ. .... 
(องคก์ารการทอ่งเทีย่วโลก) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาระบทุบวงการช านัญพเิศษ (ฉบับที ่..) 
พ.ศ. .... (องคก์ารการทอ่งเทีย่วโลก) ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ และใหส้ง่
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

สาระส าคญัของรา่งพระราชกฤษฎกีา 

ก าหนดใหอ้งคก์ารการทอ่งเทีย่วโลกเป็นทบวงการช านัญพเิศษตามความใน
พระราชบัญญัตคิุม้ครองการด าเนนิงานของสหประชาชาตแิละทบวงการช านัญพเิศษใน
ประเทศไทย พ.ศ. 2504 เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานขององคก์ารการทอ่งเทีย่วโลก และ
เจา้หนา้ทีไ่ดรั้บความคุม้ครองในประเทศไทยตามอนุสญัญาวา่ดว้ยเอกสทิธิแ์ละความคุม้
กนัของทบวงการช านัญพเิศษ 

 

เศรษฐกจิ 

 

6. เร ือ่ง โครงการกอ่สรา้งระบบจ าหนา่ยดว้ยสายเคเบลิใตน้ า้ไปยงัเกาะตา่ง ๆ 
(เกาะกดู เกาะหมาก จงัหวดัตราด) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ดงันี ้

1. อนุมัตใิหก้ารไฟฟ้าสว่นภมูภิาค (กฟภ.) ด าเนนิโครงการกอ่สรา้งระบบ
จ าหน่ายดว้ยสายเคเบลิใตน้ ้าไปยังเกาะตา่ง ๆ (เกาะกดู เกาะหมาก จังหวดั
ตราด) ในวงเงนิลงทนุรวม 1,143 ลา้นบาท โดยใชเ้งนิกูใ้นประเทศ จ านวน 
1,059 ลา้นบาท และเงนิรายได ้กฟภ. จ านวน 354 ลา้นบาท และใหค้วาม
เห็นชอบการกูเ้งนิในประเทศ จ านวน 1,059 ลา้นบาท ดงักลา่ว ตอ่ไป 

2. ผอ่นผันการด าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่3 มนีาคม 2535 เรือ่ง 
แผนแมบ่ทการจัดการปะการงัของประเทศ ในการด าเนนิโครงการกอ่สรา้ง



ระบบจ าหน่ายดว้ยสายเคเบลิใตน้ ้าไปยังเกาะตา่ง ๆ (เกาะกดู เกาะหมาก 
จังหวดัตราด) 

 

7. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบใหก้ารรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทยกูเ้งนิตอ่
จากกระทรวงการคลงัเพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยส าหรบัคา่กอ่สรา้งงานโยธา และคา่จา้ง
ทีป่รกึษาบรหิารโครงการและควบคมุงานกอ่สรา้งงานโยธา โครงการรถไฟฟ้า 
สายสนี า้เงนิ ชว่งหวัล าโพง - บางแค และชว่งบางซือ่ - ทา่พระ และโครงการ
รถไฟฟ้าสายสเีขยีว ชว่งแบริง่ - สมทุรปราการ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงคมนาคม (คค.) เสนอ 

1. เห็นชอบใหก้ารรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย (รฟม.) กูเ้งนิตอ่
จากกระทรวงการคลงั (กค.) ส าหรับโครงการรถไฟฟ้าสายสนี ้าเงนิ ชว่งหวั
ล าโพง - บางแค และชว่งบางซือ่ - ทา่พระ เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยส าหรับคา่
กอ่สรา้งงานโยธา กรอบวงเงนิ 52,460 ลา้นบาท คา่จา้งทีป่รกึษาบรหิาร
โครงการ กรอบวงเงนิ 732 ลา้นบาท และคา่จา้งทีป่รกึษาควบคมุงาน
กอ่สรา้งงานโยธา กรอบวงเงนิ 1,221 ลา้นบาท รวมกรอบวงเงนิทัง้สิน้ 
54,413 ลา้นบาท 

2. เห็นชอบให ้รฟม. กูเ้งนิตอ่จาก กค. ส าหรับโครงการรถไฟฟ้าสายสเีขยีว
ชว่งแบริง่ - สมทุรปราการ เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยส าหรับคา่กอ่สรา้งงานโยธา 
คา่จา้งทีป่รกึษาบรหิารและควบคมุงาน และคา่ Provision sum ของงาน
โยธา กรอบวงเงนิ 17,838 ลา้นบาท 

3. ใหส้ านักงบประมาณ (สงป.) พจิารณาจัดสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
เป็นงบช าระหนีใ้หแ้ก ่รฟม. เพือ่ใชช้ าระหนีค้นืแกแ่หลง่เงนิกูโ้ดยตรง ทัง้
ในสว่นเงนิตน้ดอกเบีย้ และคา่ใชจ้า่ยอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง ตามหลักเกณฑ ์
วธิกีาร และเงือ่นไขที ่กค. จะไดต้กลง กบั รฟม. ตอ่ไป โดยให ้รฟม. 
ทยอยกูเ้งนิตอ่จาก กค. เป็นงวด ๆ ตามความเหมาะสมและจ าเป็น 

ทัง้นี ้ใหก้ารรถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทยจัดท าแผนการด าเนนิงานโครงการ
กอ่สรา้ง แผนการกูเ้งนิและแผนการเบกิจา่ยเงนิกู ้และการบรหิารจัดการแผนดงักลา่วให ้
มปีระสทิธภิาพและสอดคลอ้งตามแผนการใชจ้า่ยจรงิ เพือ่ไมใ่หเ้กดิภาระในดา้นดอกเบีย้
และคา่ธรรมเนยีมทีเ่กีย่วขอ้งอันจะกอ่ใหเ้กดิภาระงบประมาณแผน่ดนิในระยะยาวได ้ตาม
ความเห็นของส านักงบประมาณ 

 

8. เร ือ่ง ผลการประชุมการทบทวนนโยบายการคา้ของไทย (Trade Policy 
Review) ภายใตอ้งคก์ารการคา้โลก 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบผลการประชมุการทบทวนนโยบายการคา้ของไทย ครัง้ที ่6 และ
มอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรับประเด็นส าคัญทีส่มาชกิหยบิยกในระหวา่งการ
ประชมุทบทวนนโยบายการคา้ของไทย ไปพจิารณาด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป 
ตามทีก่ระทรวงพาณชิย ์(พณ.) เสนอ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พณ. รายงานวา่ 

1. ประเทศไทยมพัีนธกรณีทีจ่ะตอ้งรับการทบทวนนโยบายการคา้จากที่
ประชมุองคก์รทบทวนนโยบายการคา้ (Trade Policy Review Body : 
TPRB) ทกุ ๆ 4 ปี เพือ่เปิดโอกาสใหป้ระเทศสมาชกิองคก์ารการคา้โลกได ้
ทราบและเขา้ใจนโยบายการคา้ของประเทศสมาชกิทีไ่ดรั้บการทบทวน อัน
จะเป็นการชว่ยลดความขดัแยง้ทางการคา้ระหวา่งประเทศลงได ้ใน
ขณะเดยีวกนัก็เป็นการสะทอ้นใหเ้ห็นมมุมองของสมาชกิอืน่ ๆ ตอ่ความ
โปรง่ใสของการด าเนนินโยบายและมาตรการทางการคา้ของประเทศที่
ไดรั้บการทบทวน ซึง่หากไมม่กีารชีแ้จงปรับเปลีย่นใหถ้กูตอ้งเหมาะสม
แลว้ อาจมผีลตอ่เนือ่งไปสูก่ารรอ้งเรยีน ในกระบวนการระงับขอ้พพิาท
ตอ่ไปได ้

2. การทบทวนนโยบายการคา้ของไทยภายใตอ้งคก์ารการคา้โลกเป็น
กระบวนการทีด่ าเนนิการตอ่เนือ่งมาตลอดทัง้ปี 2554 โดยกรมเจรจาการคา้
ระหวา่งประเทศ ซึง่เป็นหน่วยงานหลักไดร้ว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
จัดท ารายงานทบทวนนโยบายการคา้ของไทยเพือ่เสนอตอ่สมาชกิ รวมทัง้
จัดประชมุหารอืระหวา่งหน่วยงานไทยและฝ่ายเลขาธกิารขององคก์าร
การคา้โลกเพือ่ตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลูทีป่รากฏในรา่งรายงาน
นโยบายการคา้ของไทยฉบับทีฝ่่ายเลขาธกิารขององคก์ารการคา้โลกได ้
จัดท าขึน้ ซึง่รายงานทัง้สองฉบับไดถ้กูเวยีนเพือ่เป็นขอ้มลูใหส้มาชกิใช ้

ประกอบการประชมุเพือ่พจิารณาทบทวนนโยบายการคา้ของไทยในชว่ง
ปลายเดอืนพฤศจกิายน 2554 และสมาชกิใหค้วามสนใจสอบถามเกีย่วกบั
นโยบายการคา้ของไทย ซึง่กรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศไดร้ว่มกบั
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตอบค าถามของสมาชกิ 

3. ประเทศสมาชกิองคก์ารการคา้โลกหลายประเทศมขีอ้กงัวลตอ่นโยบายที่
เกีย่วขอ้งกบัการคา้ของไทยหลายประการ ดงันี้ 

o 3.1 ความลา่ชา้ในการปรับโครงสรา้งในหลาย ๆ ดา้น รวมถงึดา้น
ทรัพยส์นิทางปัญญา การแปรรปูองคก์รของรัฐ (Privatization) การ
เปิดเสรดีา้นการคา้ บรกิาร และการลงทนุ สง่ผลใหนั้กลงทนุเกดิ
ความไมม่ั่นใจ และกระทบตอ่ปรมิาณการลงทนุของตา่งชาต ิ(FDI) 

o 3.2 การปรับปรงุระบบโครงสรา้งภาษีศลุกากร รวมถงึปัญหาการรับ
สนิบนของเจา้หนา้ทีก่รมศลุกากรและระบบการใหร้างวลัน าจับกบั
เจา้หนา้ทีศ่ลุกากร 



o 3.3 ระบบโครงสรา้งภาษีภายในประเทศของไทยทีม่คีวามยุง่ยาก
ซบัซอ้น 

o 3.4 การจัดท าความตกลงเขตการคา้เสรซี ึง่สง่ผลใหเ้กดิความ
ยุง่ยากซบัซอ้นในเรือ่งกฎแหลง่ก าเนดิสนิคา้ (Rules of Origin) 
ของแตล่ะความตกลง โดยเรยีกวา่ผลกระทบผัดไทย (Pad Thai 
Effect) 

o 3.5 นโยบายดา้นการลงทนุของไทยทีต่อ้งการคุม้ครองอตุสาหกรรม
ภายใน เชน่ ขอ้จ ากดัในเรือ่งการถอืครองหุน้ของตา่งชาต ิและ
ขอ้จ ากดัเรือ่งกฎระเบยีบในบางสาขาเฉพาะ รวมทัง้ความยุง่ยาก
ซบัซอ้นในกระบวนการช าระภาษี และปัจจัยจากความไมม่ั่นคง
ทางการเมอืงทีส่ง่ผลตอ่ความเชือ่ม่ันของนักลงทนุดว้ยเชน่กนั 

o 3.6 ขอ้จ ากดัภายใตพ้ระราชบญัญัตกิารประกอบธรุกจิของคนตา่ง
ดา้วและขอ้จ ากดัในสดัสว่นการถอืครองหุน้ทีต่า่งชาตถิกูจ ากดัไมใ่ห ้
ถอืครองเกนิรอ้ยละ 49 โดยเฉพาะในสาขาโทรคมนาคม ประกนัภัย 
และโลจสิตกิส ์รวมทัง้ความสอดคลอ้งกบัพันธกรณีของไทยภายใต ้
องคก์ารการคา้โลกในกรณีการใหส้ทิธพิเิศษของไทยตอ่สหรัฐฯ 
ภายใตส้นธสิญัญาไมตร ี

o 3.7 การละเมดิสนิคา้ลขิสทิธิแ์ละการบังคับใชก้ฎหมายและ
บทลงโทษอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

o 3.8 ประเด็นอืน่ ๆ เชน่ การออกระเบยีบก าหนดมาตรฐานส าหรับ
สนิคา้ขัน้กลาง การออกกฎระเบยีบวา่การขึน้ทะเบยีนยาขององคก์าร
อาหารและยา ดว้ยการตดิฉลากเตอืนบนสนิคา้เครือ่งดืม่แอลกอฮอล ์
การใหส้ทิธพิเิศษกบัองคก์ารเภสชักรรม ในการไดรั้บการพจิารณา
จัดซือ้ยาโดยโรงพยาบาลของรัฐกอ่น การประกาศของส านักงาน
คณะกรรมการกจิการกระจายเสยีง กจิการโทรทัศน ์และกจิการ
โทรคมนาคมแหง่ชาต ิเรือ่งการก าหนดขอ้หา้มการกระท าทีม่ี
ลักษณะเป็นการครอบง ากจิการโดยคนตา่งดา้ว และกรณีการให ้
ใบอนุญาตใหบ้รกิาร 3G ทีล่า่ชา้เนือ่งจากกระบวนการทางกฎหมาย 
เป็นตน้ 

4. การทบทวนนโยบายการคา้เป็นเรือ่งทีส่มาชกิองคก์ารการคา้โลกให ้
ความส าคัญอยา่งมาก โดยเป็นกระบวนการใชใ้นการตดิตามตรวจสอบ
นโยบายและกฎหมายการคา้การลงทนุของสมาชกิ ซึง่สง่ผลตอ่ความ
เชือ่ม่ันของสมาชกิในการลงทนุในประเทศไทย ในการประชมุทบทวน
นโยบายการคา้ของไทยภายใตอ้งคก์ารการคา้โลก ครัง้ที ่6 นี ้สมาชกิได ้
ใหค้วามสนใจโดยมคี าถามกวา่ 400 ค าถาม จากสมาชกิกวา่ 20 ประเทศ 
ซึง่มากกวา่ในการประชมุครัง้ที ่5 เมือ่ปี 2550 โดยในคราวนัน้ประเทศไทย
ไดรั้บค าถามประมาณ 100 ค าถาม ทัง้นี ้ประเด็นส าคัญทีถ่กูหยบิยกขึน้ 
เชน่ ประเด็นเรือ่งสนธสิญัญาไมตรรีะหวา่งไทย-สหรัฐฯ พระราชบญัญัตกิาร
ประกอบธรุกจิของคนตา่งดา้ว ความยุง่ยากซบัซอ้นและไมโ่ปรง่ใสของ



ระบบโครงสรา้งภาษีศลุกากรและภาษีภายในประเทศ ประเด็นทรัพยส์นิ
ทางปัญญาและขอ้จ ากดัในภาคการลงทนุและบรกิาร เป็นตน้ ซึง่เป็น
ค าถามทีเ่คยถกูยกขึน้มาแลว้ในการทบทวนนโยบายการคา้ของไทยเมือ่ 4 
ปีกอ่น และสมาชกิก็จับตาดอูยูว่า่ไทยจะก าหนดนโยบายเรือ่งดังกลา่วไป
ในทศิทางใด ซึง่กรมเจรจาการคา้ระหวา่งประเทศมคีวามเห็นวา่รัฐบาลควร
ถอืโอกาสในการปฏริปูโครงสรา้ง และกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งไปพรอ้ม ๆ กนั
เพือ่สรา้งความเชือ่ม่ันใหส้มาชกิโดยเฉพาะในดา้นการลงทนุ 

5. พณ. ไดจั้ดท าตารางสรปุประเด็นส าคัญทีส่มาชกิหยบิยกในระหวา่งการ
ประชมุทบทวนนโยบายการคา้ของไทยเพือ่ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
พจิารณาด าเนนิการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป 

 

9. เร ือ่ง การจดัท าบนัทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการซือ้ขายขา้วระหวา่งรฐับาลไทย
กบัรฐับาลบงักลาเทศ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงพาณชิย ์(พณ.) เสนอ ดงันี ้

1. อนุมัตกิารลงนามในบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยการซือ้ขายขา้วระหวา่ง
รัฐบาลไทยกบัรัฐบาลบงักลาเทศ โดยมอบอ านาจใหรั้ฐมนตรวีา่การ
กระทรวงพาณชิยเ์ป็นผูล้งนามฝ่ายไทย ทัง้นี ้หากมกีารแกไ้ขถอ้ยค าทีม่ไิด ้
ท าใหส้าระส าคัญใน รา่งบันทกึความเขา้ใจฯ เปลีย่นแปลงไปจากเดมิ 
ขอใหอ้ยูใ่นดลุยพนิจิของรัฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยท์ีจ่ะด าเนนิการ
ได ้

2. มอบหมายใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ (กต.) ด าเนนิการออกหนังสอืมอบ
อ านาจเต็ม (Full Powers) ใหรั้ฐมนตรวีา่การกระทรวงพาณชิยเ์ป็นผูล้ง
นามในบันทกึความเขา้ใจฯ 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

พณ. รายงานวา่ 

บันทกึความเขา้ใจฯ ระหวา่งรัฐบาลไทยกบัรัฐบาลบงักลาเทศยังคงมเีนือ้หาสาระเดมิ 
โดยเป็นกรอบขอ้ตกลงกวา้ง ๆ และมกีารก าหนดเงือ่นไขการซือ้ขายทีข่ ึน้อยูก่บัภาวะ
ตลาดการคา้ขา้วและภาวะการผลติขา้วของแตล่ะประเทศ ท าใหไ้มม่ผีลผกูมัดไทยที่
จะตอ้งขายขา้วใหบั้งกลาเทศ รวมทัง้การซือ้ขายขา้วจะใชร้าคาตลาดระหวา่งประเทศ จงึ
ไมท่ าใหไ้ทยเสยีเปรยีบแตอ่ยา่งใด 

 

สงัคม 



 

10. เร ือ่ง การบรหิารจดัการแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว 
และกมัพชูา ปี 2555 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการบรหิารจัดการแรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง
สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ปี 2555 ซึง่ไดผ้า่นการพจิารณาของคณะกรรมการบรหิาร
แรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืง ในการประชมุครัง้ที ่1/2555 เมือ่วนัที ่20 มกราคม 
2555 แลว้ ตามทีก่ระทรวงแรงงาน (รง.) เสนอ ดังนี ้

1. เรง่รัดด าเนนิการพสิจูนส์ญัชาตแิรงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาติ
พมา่ ลาว และกมัพชูา ทีไ่ดรั้บการผอ่นผันตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่19 
มกราคม 2553 ทีไ่ดเ้ขา้สูก่ระบวนการพสิจูนส์ญัชาตแิลว้ใหแ้ลว้เสร็จ
ภายในวันที ่28 กมุภาพันธ ์2555 ทัง้นี ้ไมเ่กนิวันที ่14 มถินุายน 2555 
โดยใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการดงันี้ 

o 1.1 กระทรวงมหาดไทย (มท.) อาศัยอ านาจตามมาตรา 17 แหง่
พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรอีอกประกาศผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็นการ
ชัว่คราวแกแ่รงงานตา่งดา้วตามขอ้ 1 โดยใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรถงึ
วันที ่14 มถินุายน 2555 เพือ่ไปด าเนนิการพสิจูนส์ญัชาต ิและไม่
ตอ้งปฏบิตัติามมาตรา 54 แหง่พระราชบัญญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 
2522 รวมทัง้ให ้มท. ออกประกาศรับรองการใชเ้อกสารแทนหนังสอื
เดนิทาง และ ก าหนดเงือ่นไขรองรับการเดนิทางออกนอก
ราชอาณาจักรของแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา 
เพือ่ไปพสิจูนส์ญัชาตใินประเทศของตน รวมทัง้ออกประกาศยกเวน้
ขอ้หา้มมใิหค้นตา่งดา้วเขา้มาในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ
ส าหรับคนตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา โดยมใิหน้ า
บทบัญญัตติามมาตรา 12 (3) แหง่พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 
2522 มาใชบั้งคบักบัแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา 
ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาตแิลว้ ใหส้ามารถใชห้นังสอืเดนิทางชัว่คราว 
(Temporary Passport) หรอืเอกสารรับรองบคุคล (Certificate of 
Identity) เพือ่ขอรับการตรวจลงตราและประทบัตราอนุญาตใหอ้ยู่
ในราชอาณาจักรไดเ้ป็นเวลา 2 ปี สามารถขออยูใ่นราชอาณาจักรได ้
อกีครัง้เดยีวระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี และสามารถท างานเป็นกรรมกร
หรอืรับจา้งท างานดว้ยก าลงักายได ้(ในกรณีประกาศฉบับเดมิไม่
ครอบคลมุถงึ) 

o 1.2 ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง ด าเนนิการรับตรวจลงตราประเภท
คนอยูช่ัว่คราว (Non-Immigrant-LA) และประทับตราอนุญาตใหอ้ยู่
ในราชอาณาจักรเป็นเวลา 2 ปี ใหแ้กแ่รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้
เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาตแิละถอื



หนังสอืเดนิทางหรอืเอกสารใชแ้ทนหนังสอืเดนิทาง และสามารถขอ
อยูใ่นราชอาณาจักรไดอ้กีครัง้เดยีวระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี ณ ศนูย์
พสิจูนส์ญัชาตทิีต่ัง้ขึน้ หรอืดา่นตรวจคนเขา้เมอืง หรอืในสถานทีอ่ืน่ 
ๆ ตามความเหมาะสม เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้กน่ายจา้งทีจ่ะพา
แรงงานตา่งดา้วไปด าเนนิการ โดยจัดเก็บคา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 
บาทและสามารถขออยูต่อ่ไดอ้กีครัง้เดยีวคา่ธรรมเนยีมในอตัรา 500 
บาท เชน่กนั 

o 1.3 กระทรวงสาธารณสขุ (สธ.) ด าเนนิการตรวจสขุภาพและประกนั
สขุภาพแกแ่รงงานตา่งดา้วหลบหน ีเขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว และ
กมัพชูา ทีไ่ดรั้บการขยายเวลาใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็นการ
ชัว่คราวจนถงึวันที ่14 มถินุายน 2555 โดยแรงงานตา่งดา้วช าระคา่
ตรวจสขุภาพและคา่ประกนัสขุภาพ ในอัตราที ่สธ. ก าหนด 

o 1.4 กรมการจัดหางาน ด าเนนิการพจิารณาอนุญาตท างานใหแ้ก่
แรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีไ่ดรั้บการขยาย
เวลาการผอ่นผันใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรจนถงึวันที ่14 มถินุายน 
2555 โดยแรงงานตา่งดา้วตอ้งยืน่ค าขอและช าระคา่ธรรมเนยีมตาม
อัตราทีก่ฎหมายก าหนด และด าเนนิการเรง่รัดใหแ้รงงานตา่งดา้ว
ดังกลา่วเขา้รับการพสิจูนส์ญัชาต ิใหแ้ลว้เสร็จในเวลาทีก่ าหนด เมือ่
แรงงานตา่งดา้วไดรั้บการพสิจูนส์ญัชาตแิลว้ใหย้ืน่ค าขอใบอนุญาต
ท างานใหม ่โดยช าระคา่ค าขอและคา่ธรรมเนยีมในอัตราทีก่ฎหมาย
ก าหนด และใหย้กเวน้คา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตในชว่งเวลาทีท่ับซอ้น
กนั 

o 1.5 ส านักงานประกนัสงัคม ด าเนนิการใหแ้รงงานตา่งดา้วทีผ่า่นการ
พสิจูนส์ญัชาตไิดเ้ขา้สูร่ะบบประกนัสงัคม 

o 1.6 ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ(ตช.) และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
ด าเนนิการตามกฎหมายอยา่งเครง่ครัดในการปราบปราม จับกมุ 
ด าเนนิคดแีรงงานตา่งดา้วทีไ่มพ่สิจูนส์ญัชาตแิละลักลอบท างาน
รวมทัง้นายจา้งทีล่ักลอบจา้งแรงงานตา่งดา้ว ผูน้ าพาและผูใ้หท้ีพั่ก
พงิแรงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย 

o ในระหวา่งทีด่ าเนนิการออกประกาศกระทรวงมหาดไทย หรอื
กฎระเบยีบ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่รองรับการด าเนนิการพสิจูนส์ญัชาตใิห ้
แรงงานตา่งพมา่ ลาว และกมัพชูา ด าเนนิการพสิจูนส์ญัชาตไิป
พลางกอ่นได ้

2. การพสิจูนส์ญัชาตแิรงงานตา่งดา้วทีไ่ดรั้บการผอ่นผันใหอ้ยูใ่น
ราชอาณาจักรเป็นการชัว่คราวและไดรั้บอนุญาตท างานตามมติ
คณะรัฐมนตรเีมือ่วนัที ่26 เมษายน 2554 ซึง่ใบอนุญาตท างานจะหมดอายุ
ในวันที ่14 มถินุายน 2555 ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการดงัตอ่ไปนี ้

o 2.1 มท. ด าเนนิการออกประกาศกระทรวงมหาดไทย โดยอาศัย
อ านาจตามมาตรา 17 แหง่พระราชบัญญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 



โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีรับรองการใชเ้อกสารแทน
หนังสอืเดนิทางของแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา 
ออกประกาศก าหนดเงือ่นไขรองรับการเดนิทางออกนอก
ราชอาณาจักรของแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา 
เพือ่ไปพสิจูนส์ญัชาตใินประเทศของตน รวมทัง้ออกประกาศยกเวน้
ขอ้หา้มมใิหค้นตา่งดา้วเขา้มาในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ
ส าหรับคนตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา โดยมใิหน้ า
บทบัญญัตติามมาตรา 12 (3) แหง่พระราชบญัญัตคินเขา้เมอืง พ.ศ. 
2522 มาใชบั้งคบักบัแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา 
ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาตแิลว้ใหส้ามารถใชห้นังสอืเดนิทางชัว่คราว 
(Temporary Passport) หรอืเอกสารรับรองบคุคล (Certificate of 
Identity) เพือ่ขอรับการตรวจลงตราและประทบัตราอนุญาตใหอ้ยู่
ในราชอาณาจักรไดเ้ป็นเวลา 2 ปี สามารถขออยูใ่นราชอาณาจักรได ้
อกีครัง้เดยีวระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี และสามารถท างานเป็นกรรมกร
หรอืรับจา้งท างานดว้ยก าลงักายได ้

o 2.2 กระทรวงการตา่งประเทศ มอบอ านาจใหส้ านักงานตรวจคนเขา้
เมอืงด าเนนิการรับตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ัว่คราว (Non-
Immigrant-LA) และประทับตราอนุญาตใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็น
เวลา 2 ปี ใหแ้กแ่รงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ที่
ผา่นการพสิจูนส์ญัชาต ิและถอืหนังสอืเดนิทางหรอืเอกสารใชแ้ทน
หนังสอืเดนิทาง และสามารถขออยูใ่นราชอาณาจักรไดอ้กีครัง้เดยีว
ระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี 

o 2.3 ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง ด าเนนิการจัดสง่เจา้หนา้ทีใ่น
จ านวนทีเ่หมาะสมเพือ่รับตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ัว่คราว (Non-
Immigrant-LA) และประทับตราอนุญาตใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักรเป็น
เวลา 2 ปี ใหแ้กแ่รงงานตา่งดา้วหลบหนเีขา้เมอืงสญัชาตพิมา่ ลาว 
และกมัพชูา ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาตแิละถอืหนังสอืเดนิทางหรอื
เอกสารใชแ้ทนหนังสอืเดนิทาง และสามารถขออยูใ่นราชอาณาจักร
ไดอ้กีครัง้เดยีวระยะเวลาไมเ่กนิ 2 ปี ณ ศนูยพ์สิจูนส์ญัชาตทิีต่ัง้ขึน้ 
หรอืดา่นตรวจคนเขา้เมอืง หรอืในสถานทีอ่ืน่ ๆ ตามความเหมาะสม
เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้กน่ายจา้งทีจ่ะพาแรงงานตา่งดา้วไป
ด าเนนิการ โดยจัดเกบ็คา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท และสามารถ
ขออยูต่อ่ไดอ้กีครัง้เดยีวคา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท เชน่กนั 

o 2.4 สธ.ด าเนนิการตรวจสขุภาพแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว 
และกมัพชูา ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาต ิ

o 2.5 กรมการจัดหางาน พจิารณาอนุญาตท างานใหแ้กแ่รงงานตา่ง
ดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ทีผ่า่นมาพสิจูนส์ญัชาตแิละ
ไดรั้บการตรวจลงตรา (Non-Immigrant-LA) และประทบัตรา
อนุญาตใหอ้ยูใ่นราชอาณาจักร โดยแรงงานตา่งดา้วตอ้งยืน่ค าขอ



และช าระคา่ธรรมเนยีมตามอัตราทีก่ฎหมายก าหนด และยกเวน้
คา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตท างานในชว่งเวลาทีท่ับซอ้นกนั 

o 2.6 ส านักงานประกนัสงัคม ด าเนนิการใหแ้รงงานตา่งดา้วทีผ่า่นการ
พสิจูนส์ญัชาตไิดเ้ขา้สูร่ะบบประกนัสงัคม 

o 2.7 ตช. และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการตามกฎหมายอยา่ง
เครง่ครัดในการปราบปราม จับกมุ ด าเนนิคดแีรงงานตา่งดา้วทีไ่ม่
พสิจูนส์ญัชาตแิละลักลอบท างานภายหลังสิน้สดุการผอ่นผันใหอ้ยู่
ในราชอาณาจักรแลว้ รวมทัง้นายจา้งทีล่ักลอบจา้งแรงงานตา่งดา้ว 
ผูน้ าพา และผูใ้หท้ีพั่กพงิแรงงานตา่งดา้วผดิกฎหมาย 

o ในระหวา่งทีด่ าเนนิการออกประกาศกระทรวงมหาดไทย หรอื
กฎระเบยีบ ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่รองรับการด าเนนิการพสิจูนส์ญัชาต ิให ้
แรงงานพมา่ ลาว และกมัพชูา ด าเนนิการพสิจูนส์ญัชาตไิปพลาง
กอ่นได ้

3. ก าหนดอัตราคา่ธรรมเนยีมการตรวจลงตราใหแ้กแ่รงงานตา่งดา้วสญัชาติ
พมา่ ลาว และกมัพชูา ทีผ่า่นการพสิจูนส์ญัชาต ิและแรงงานตา่งดา้ว
สญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูาทีเ่ขา้มาท างานโดยถกูตอ้งตามกฎหมาย
ตามบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอืดา้นการจา้งแรงงานระหวา่งรัฐ 
(MOU) จากอัตราปกต ิ2,000 บาท เหลอื 500 บาท และสามารถอยูต่อ่ได ้
อกีครัง้เดยีวคา่ธรรมเนยีมในอัตราปกต ิ500 บาท เชน่กนั โดยใหม้ผีล
บังคับใชเ้ป็นเวลา 4 ปี นับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงมผีลใชบั้งคบัซึง่เทา่กบั
ระยะเวลาทีไ่ดรั้บอนุญาตท างาน โดยใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการ
ดังตอ่ไปนี ้

o 3.1 มท. ออกกฎกระทรวงมารองรับในการจัดเก็บคา่ธรรมเนยีมการ
ตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ัว่คราว ในอัตรา 500 บาท และสามารถ
ขออยูต่อ่ไดอ้กีครัง้เดยีว คา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท เชน่กนั 
โดยใหม้ผีลบังคับใชเ้ป็นเวลา 4 ปี นับแตว่ันทีก่ฎกระทรวงมผีล
บังคับใช ้

o 3.2 ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง ด าเนนิการดงันี ้
 3.2.1 กรณีแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาวและกมัพชูา

น าเขา้โดยถกูตอ้งตามกฎหมายตามบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ย
ความรว่มมอืดา้นการจา้งแรงงานระหวา่งรัฐ (MOU) ให ้
ส านักงานตรวจคนเขา้เมอืง (ดา่นตรวจคนเขา้เมอืง ทกุแหง่ที่
แรงงานตา่งดา้วเดนิทางเขา้มา) ประทบัตราอนุญาตให ้
แรงงานตา่งดา้วอยูใ่นราชอาณาจักรเป็นเวลา 2 ปี เมือ่
แรงงานตา่งดา้วอยูใ่นราชอาณาจักรครบก าหนดระยะเวลา
อนุญาตแลว้หากประสงคจ์ะอยูใ่นราชอาณาจักรตอ่ไปอกีเพือ่
ท างาน ใหส้ามารถขออยูต่อ่ไดอ้กีครัง้เดยีวเป็นระยะเวลาไม่
เกนิ 2 ปี โดยจัดเก็บคา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท 



 3.2.2 กรณีแรงงานตา่งดา้วสญัชาตพิมา่ ลาว และกมัพชูา ที่
ผา่นการพสิจูนส์ญัชาต ิใหส้ านักงานตรวจคนเขา้เมอืงรับ
ตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ัว่คราวและประทบัตราอนุญาตให ้
อยูใ่นราชอาณาจักร เป็นเวลา 2 ปี โดยจัดเก็บคา่ธรรมเนยีม
ในอัตรา 500 บาท และสามารถขออยูต่อ่ไดอ้กีครัง้เดยีว
คา่ธรรมเนยีมในอัตรา 500 บาท เชน่กนั 

4. การขยายเวลาการเก็บเงนิเขา้กองทนุเพือ่การสง่คนตา่งดา้วกลบัออกไป
นอกราชอาณาจักรตามพระราชบญัญัตกิารท างานของคนตา่งดา้ว พ.ศ. 
2551 เห็นควรใหข้ยายเวลาการจัดเก็บเงนิเขา้กองทนุฯ ออกไปอกี 1 ปี
โดยใหก้รมการจัดหางานออกกฎกระทรวงมารองรับการด าเนนิการ 

ทัง้นี ้กรอบระยะการด าเนนิการใหแ้ตล่ะหน่วยงานด าเนนิการไดท้นัทนัีบแตค่ณะรัฐมนตรี
ใหค้วามเห็นชอบ โดยไมต่อ้งรอการยนืยันจากส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี

 

11. เร ือ่ง การปรบัอตัราเงนิคา่ตอบแทนและคา่เบีย้เล ีย้งสนามของสมาชกิกอง
อาสารกัษาดนิแดน 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทย เสนอ ดงันี ้

1. ปรับคา่ตอบแทนของสมาชกิกองอาสารักษาดนิแดนเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5 
ตัง้แต ่วันที ่1 เมษายน 2554 เป็นตน้ไป โดยใชง้บประมาณ จ านวน 
97,074,000 บาท ดงันี ้

o 1.1 ระหวา่งวันที ่1 เมษายน - 30 กนัยายน 2554 จ านวน 
32,358,000 บาท 

o 1.2 ระหวา่งวันที ่1 ตลุาคม 2554 - 30 กนัยายน 2555 จ านวน 
64,716,000 บาท 

2. ปรับอัตราคา่เบีย้เลีย้งสนามของสมาชกิกองอาสารักษาดนิแดน จากเดมิ
อัตรา 55 บาท ตอ่คนตอ่วัน เป็นอัตรา 120 บาท ตอ่คนตอ่วัน ตัง้แตว่นัที ่1 
ตลุาคม 2554 เป็นตน้ไป ใชง้บประมาณเพิม่เตมิประจ าปี พ.ศ. 2555 
จ านวน 299,625,300 บาท โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณงบกลาง 
รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 
396,699,300 บาท 

สาระส าคญัของเร ือ่ง 

มท. รายงานวา่ 



1. สถานการณปั์จจบุันประเทศไทยมปัีญหาทางเศรษฐกจิไทยหลายดา้นท า
ใหค้า่ครองชพีสงูขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง สง่ผลกระทบตอ่ความเป็นอยูข่อง
สมาชกิกองอาสารักษาดนิแดนซึง่มคีา่เบีย้เลีย้งสนามเพยีงคนละ 55 บาท 
ตอ่วัน ท าใหเ้งนิคา่ตอบแทนและคา่เบีย้เลีย้งสนามทีก่ าหนดไมเ่พยีงพอตอ่
การซือ้สนิคา้อปุโภคบรโิภค สภาพความเป็นอยูแ่ละคณุภาพชวีติตกต า่มี
ผลกระทบตอ่การปฏบิตัภิารกจิ จงึมคีวามจ าเป็นอยา่งยิง่ทีจ่ะตอ้งปรับเงนิ
คา่ตอบแทนและคา่เบีย้เลีย้งสนามของสมาชกิกองอาสารักษาดนิแดนให ้
เหมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกจิ รวมทัง้เพือ่ใหเ้กดิความเป็นธรรม
และเทา่เทยีมกบัหน่วยงานอืน่ทีม่คีา่ใชจ้า่ยในลักษณะเดยีวกนั ตามที่
คณะรัฐมนตรไีดม้มีต ิ(16 สงิหาคม 2553 และ 3 พฤษภาคม 2554) 

2. สมาชกิกองอาสารักษาดนิแดนเป็นกองก าลงัประจ าถิน่ สงักดั มท. ปฏบัิติ
หนา้ทีช่ว่ยเหลอืฝ่ายปกครอง ทหาร และต ารวจ ในการรักษาความม่ันคง
ภายในและความสงบเรยีบรอ้ย เพือ่ป้องกนัและรักษาความปลอดภัยในชวีติ
และทรัพยส์นิของประชาชน โดยเฉพาะในพืน้ทีท่รุกนัดารตามแนวชายแดน
ทั่วประเทศ การปฏบิัตหินา้ทีรั่กษาความสงบเรยีบรอ้ยในพืน้ทีจั่งหวดั
ชายแดนภาคใต ้ตลอดจนภารกจิใด ๆ ตามทีไ่ดรั้บอนุมัตจิาก
กองบัญชาการกองอาสารักษาดนิแดนและนโยบายของรัฐบาล ซึง่สมาชกิ
กองอาสารักษาดนิแดนไดป้ฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความวริยิะ อตุสาหะ และอดทน 
เสยีสละเลอืดเนือ้และชวีติ ดงันัน้ เมือ่วเิคราะหต์ามเหตผุลและความจ าเป็น
แลว้ สมาชกิกองอาสารักษาดนิแดนตอ้งไดรั้บการปรับคา่ตอบแทนรอ้ยละ 
5 และคา่เบีย้เลีย้งสนามในอัตราทีเ่หมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกจิ 
รวมทัง้เกดิความเป็นธรรมและเทา่เทยีมกนักบัอาสาสมัครทหารพรานทีม่ี
ลักษณะการปฏบัิตหินา้ทีแ่ละมคีา่ใชจ้า่ยในลักษณะเดยีวกนั 

 

12. เร ือ่ง ผลการด าเนนิงานของคณะรฐัมนตร ีรฐับาลนางสาวยิง่ลกัษณ ์ชนิวตัร 
ในชว่ง 3 เดอืน (กนัยายน - พฤศจกิายน2554) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบรายงานผลการด าเนนิงานของคณะรัฐมนตร ีรัฐบาลนางสาวยิง่
ลักษณ ์ชนิวตัร ในชว่ง 3 เดอืน (กนัยายน - พฤศจกิายน 2554) ตามทีส่ านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตเิสนอ 

สาระส าคญั ของรายงานผลการด าเนนิงานทีส่ าคัญของรัฐบาลในรอบ 3 เดอืน จ าแนก
ออกไดเ้ป็น 4 สว่น ประกอบดว้ย สว่นแรก สถานการณก์ารพัฒนาประเทศในชว่ง 3 เดอืน
ของรัฐบาล นางสาวยิง่ลักษณ ์ชนิวตัร สว่นที ่2 การใหค้วามชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผู ้
ไดรั้บผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัย สว่นที ่3 การด าเนนิการตามนโยบายเรง่ดว่นที่
เริม่ด าเนนิการในปีแรก และสว่นที ่4 การด าเนนิการตามนโยบายตามกรอบการบรหิาร
ราชการ 4 ปีของรัฐบาล มสีาระส าคญัโดยสรปุ ดังนี ้



1. สถานการณก์ารพฒันาประเทศในชว่ง 3 เดอืนของรฐับาลนางสาวยิง่ลกัษณ ์
ชนิวตัร กอ่นรัฐบาลเขา้มาบรหิารประเทศในเดอืนสงิหาคม 2554 เศรษฐกจิไทยก าลัง
ไดรั้บผลกระทบจากการชะลอตวัของเศรษฐกจิโลก ประกอบกบัผลกระทบจากเหตกุารณ์
อทุกภัยทีเ่กดิขึน้ในประเทศไทยตัง้แตเ่ดอืนกนัยายนเป็นตน้มา ไดส้รา้งความเสยีหายทัง้
ชวีติและทรัพยส์นิ โดยคาดวา่มผีลกระทบตอ่ผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศประมาณรอ้ย
ละ 2.3 ท าใหเ้ศรษฐกจิไทยขยายตวัเพยีงรอ้ยละ 1.5 ต า่กวา่ทีป่ระมาณการไวร้อ้ยละ 
3.5 - 4.0 เมือ่วนัที ่22 สงิหาคม 2554 โดยอัตราเงนิเฟ้อทั่วไปอยูท่ีร่อ้ยละ 3.8 การ
บรโิภคของภาคครัวเรอืนขยายตวัรอ้ยละ 2.5 การลงทนุรวมขยายตัวรอ้ยละ 4.7 การ
สง่ออกในรปูดอลลาร ์สรอ. ขยายตวัรอ้ยละ 17.2 ดลุบัญชเีดนิสะพัดเกนิดลุรอ้ยละ 2.2 
ของ GDP 

เหตกุารณอ์ทุกภัยดังกลา่ว สง่ผลใหม้ลูคา่การสง่ออกเดอืนตลุาคม 2554 มมีลูคา่ 
17,192 ลา้นดอลลาร ์สรอ. ขยายตวัเพยีงรอ้ยละ 0.3 เมือ่เทยีบกบัชว่งเดยีวกนัของปี
กอ่นหนา้ และสง่ผลตอ่เนือ่งถงึเดอืนพฤศจกิายน 2554 โดยมมีลูคา่ 15,498 ลา้น
ดอลลาร ์สรอ. ลดลงรอ้ยละ 12.4 เมือ่เทยีบกบัชว่งเดยีวกนัของปีกอ่นหนา้ อยา่งไรก็
ตาม รายไดเ้กษตรกรมกีารปรับตัวดขีึน้ในเดอืนกนัยายน ตลุาคม 2554 โดยขยายตวัรอ้ย
ละ 23.8 และ 13.3 เป็นผลจากการขยายตัวทัง้ดา้นการผลติและราคาพชืเกษตร และ
หลงัจากรัฐบาลด าเนนิโครงการรับจ าน าขา้วเปลอืก ไดส้ง่ผลใหร้าคาขา้วเปลอืกเจา้หอม
มะลปิรับตัวสงูขึน้จาก 12,331.4 บาทตอ่ตันในชว่ง 8 เดอืนแรกของปีเป็น 13,275.0 
14,265.2 และ 15,219.0 บาทตอ่ตัน ในเดอืนกนัยายน ตลุาคม และ พฤศจกิายน 2554 
ตามล าดับ เชน่เดยีวกบัราคาขา้วเปลอืกเจา้ปรับตัวสงูขึน้จาก 8,618.0 บาทตอ่ตันในชว่ง 
8 เดอืนแรกของปีเป็น 9,949.0 10,217.4 และ 10,305.0 บาทตอ่ตนั ในเดอืนกนัยายน 
ตลุาคม และ พฤศจกิายน 2554 ตามล าดับ 

2. การใหค้วามชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผูไ้ดร้บัผลกระทบจากอทุกภยั 

จากการเกดิเหตกุารณอ์ทุกภัยในชว่งเดอืนตลุาคม-พฤศจกิายน 2554 ซึง่สง่ผลตอ่ความ
เดอืดรอ้นของประชาชนอยา่งกวา้งขวาง รัฐบาลไดด้ าเนนิการเพือ่ใหก้ารชว่ยเหลอื ดงันี ้

 2.1 จดัต ัง้ศนูยป์ฏบิตักิารชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภยั (ศปภ.) ขึน้เมือ่
วันที ่8 ตลุาคม 2554 โดยด าเนนิการบรหิารจัดการน ้า ชว่ยเหลอืประชาชน 
การวางแผนการเคลือ่นยา้ย อพยพประชาชน และจัดเตรยีมทีพั่กอาศยั
ใหแ้ก ่ผูป้ระสบอทุกภัย การอ านวยความสะดวกการเดนิทางและขนสง่ ให ้
ความชว่ยเหลอืดา้นอาหาร การชว่ยเหลอืประชาชนผา่น Call Center การ
ผลติและแจกจา่ยน ้าดืม่ การจัดตัง้ศนูยพั์กพงิชัว่คราว การแจกจา่ยถงุยัง
ชพี ใหก้บัผูป้ระสบอทุกภัย และการชว่ยเหลอืดา้นการแพทยแ์ละ
สาธารณสขุ โดย ด าเนนิการรักษาผูป่้วย ออกหน่วยแพทยเ์คลือ่นที ่
แจกจา่ยยาเวชภัณฑ ์บรกิารตรวจรักษาในศนูยพั์กพงิ เคลือ่นยา้ยผูป่้วย
ออกจากทีพั่ก รวมทัง้การออกหน่วยแพทยเ์ยยีวยา คดักรองปัญหา
สขุภาพจติ 



 2.2 คณะรัฐมนตรไีดม้มีตเิมือ่วันที ่18 ตลุาคม 2554 ก าหนดแนวทางการ
ชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภยัและข ัน้ตอนการฟ้ืนฟ ูเป็น 4 ระยะ โดย
สรปุผลการด าเนนิการไดด้งันี ้

o 1) ระยะการแกไ้ขปญัหาเฉพาะหนา้ โดยจัดท าคันกัน้น ้าชว่งทีม่ี
น ้าทว่มขงัสงู ตดิตัง้เครือ่งสบูน ้าเพือ่ระบายน ้า และการป้องกนัพืน้ที่
ชมุชนรวมทัง้พืน้ทีอ่ตุสาหกรรม พรอ้มทัง้จัดตัง้ศนูยบ์รรเทาสาธารณ
ภัยโดยหน่วยงานราชการและเหลา่ทัพ ด าเนนิการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืและบรกิารสิง่ของบรรเทาทกุข ์ถงุยังชพี อาหาร น ้าดืม่ 
เครือ่งอปุโภคบรโิภค ยารักษาโรค และของใชท้ีจ่ าเป็น พรอ้มทัง้จัด
รถโดยสารอพยพผูป้ระสบอทุกภัยและรับสง่ผูป่้วย 

o 2) ระยะของการชว่ยเหลอืระหวา่งทีร่ะดบัน า้ในพืน้ทีย่งัทว่ม
สงู โดยจัดท าระบบฐานขอ้มลูเชงิพืน้ทีเ่พือ่ฟ้ืนฟคูวามเสยีหายจาก
อทุกภัย 2554 และจัดท าแผนปฏบิตักิารแกว้กิฤตน ้าทว่มใหญ ่ปี 
พ.ศ. 2554 ตลอดจนบรูณาการขอ้มลูดาวเทยีม ขอ้มลูภมูิ
สารสนเทศและขอ้มลูพืน้ฐานของหน่วยงานตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่
แสดงขอ้มลูพืน้ทีน่ ้าทว่มขงั และทศิทางระบายของน ้าพืน้ทีท่ี่
เสยีหายจากอทุกภัย พรอ้มทัง้เฝ้าระวงัป้องกนัและควบคมุโรคใน
ศนูยพั์กพงิ นอกจากนัน้ไดจั้ดตัง้ศนูยป์ระสานงานชว่ยเหลอืผู ้
สง่ออกทัง้ภาคเกษตรและอตุสาหกรรม จัดศนูยก์ระจายสนิคา้
ชัว่คราวชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยและผูป้ระกอบการ พรอ้มทัง้อ านวย
ความสะดวกแกช่าวตา่งชาตทิีเ่ดนิทางเขา้มาตรวจสอบ ซอ่มแซม
เครือ่งมอืและเครือ่งจักรทีไ่ดรั้บความเสยีหาย รวมทัง้การออก
มาตรการภาษีคา่ธรรมเนยีมและเงนิชว่ยเหลอืส าหรับผูป้ระสบภัยทัง้
ผูป้ระกอบการ ผูใ้ชแ้รงงาน และประชาชนทัว่ไป 

o 3) ระยะการฟ้ืนฟภูายหลงัน า้ลดแลว้ โดยจัดท ามาตรการให ้
ความชว่ยเหลอืเกษตรกรจากภัยธรรมชาต ิซึง่คณะรัฐมนตรมีมีตเิมือ่
วันที ่25 สงิหาคม 2554 ใหก้ารชว่ยเหลอืผูป้ระสบอทุกภัยดา้น
การเกษตรปี 2554 กรณีพเิศษ ตัง้แตเ่ริม่ฤดฝูน ปี 2554 (วันที ่1 
พฤษภาคม 2554) เฉพาะเกษตรกรทีข่ ึน้ทะเบยีนดา้นพชื ดา้น
ประมง และดา้นปศสุตัว ์รวมทัง้จัดเตรยีมเมล็ดพันธุข์า้ว เสบยีงสตัว ์
แรธ่าตแุละเวชภัณฑ ์นอกจากนัน้ ไดจั้ดตัง้คณะกรรมการขึน้ 4 คณะ 
ไดแ้ก ่1) คณะกรรมการเพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผูท้ี่
ไดรั้บผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัย (กฟย.) 2) คณะกรรมการ
เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจาก
สถานการณอ์ทุกภัยดา้นเศรษฐกจิ อตุสาหกรรม และความเป็นอยู่
ของประชาชน (กศอ.) 3) คณะกรรมการเพือ่การใหค้วามชว่ยเหลอื 
ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัย ดา้นฟ้ืนฟู
คณุภาพชวีติ (กคช.) และ 4) คณะกรรมการเพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอื



ฟ้ืนฟ ูเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจากสถานการณอ์ทุกภัยดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐาน (กคฐ.) 

o 4) ระยะการปรบัโครงสรา้งถาวร โดยตัง้คณะกรรมการเพือ่
ปรับปรงุระบบโครงสรา้งพืน้ฐานหลกัของประเทศใหเ้ป็นระบบถาวร 
ไดแ้ก ่1) คณะกรรมการยทุธศาสตรเ์พือ่การฟ้ืนฟแูละสรา้งอนาคต
ประเทศ (กยอ.) ซึง่ไดก้ าหนดกรอบยทุธศาสตรเ์พือ่การฟ้ืนฟแูละ
สรา้งอนาคตประเทศประกอบดว้ย ยทุธศาสตรป์รับโครงสรา้งภาค
การผลติและบรกิาร ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาเชงิพืน้ทีเ่ศรษฐกจิใหม ่
ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน และยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
ระบบการประกนัภัย และ 2) คณะกรรมการยทุธศาสตรเ์พือ่วางระบบ
การบรหิารจัดการทรัพยากรน ้า (กยน.) โดย กยน. ไดแ้ตง่ตัง้
คณะอนุกรรมการ 2 ชดุ ไดแ้ก ่คณะอนุกรรมการดา้นการวางแผน
และก าหนดมาตรการแกไ้ขปัญหาระยะเรง่ดว่น และคณะอนุกรรม
ดา้นการวางแผนและก าหนดมาตรการแกไ้ขปัญหาอยา่งย่ังยนื 
นอกจากนี ้กยน. ไดจั้ดท าหลักการแนวทางการด าเนนิงานและ
กรอบระยะเวลาด าเนนิการระยะเรง่ดว่น แผนปฏบิัตกิารบรรเทา
ปัญหาอทุกภัยระยะเรง่ดว่น รา่งยทุธศาสตรก์ารบรรเทาอทุกภัยใน
พืน้ทีลุ่ม่น ้าแบบบรูณาการและย่ังยนื (กรณีลุม่น ้าเจา้พระยา) และ
จัดท ากรอบวงเงนิงบประมาณส าหรับแผนการด าเนนิงานภายใตแ้ผน
ฟ้ืนฟแูละปรับปรงุประสทิธภิาพสิง่กอ่สรา้ง ภายใตแ้นวทางการ
ด าเนนิงานและกรอบระยะเวลาด าเนนิการระยะเรง่ดว่น จ านวน 
17,126 ลา้นบาท ในปี 2555-2556 ซึง่คณะรัฐมนตรใีหค้วาม
เห็นชอบเมือ่วันที ่27 ธันวาคม 2554 

3. นโยบายเรง่ดว่นทีจ่ะเร ิม่ด าเนนิการในปีแรกไดด้ าเนนิการเยยีวยาและฟ้ืนฟแูกผู่ ้
ไดรั้บผลกระทบจากความเห็นทีแ่ตกตา่งและความรนุแรง การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา
เสพตดิครบวงจร และการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบในภาครัฐ
อยา่งจรงิจัง นอกจากนีไ้ดด้ าเนนิโครงการพัฒนาระบบฐานขอ้มลูเสีย่งภัยน ้าทว่มน ้าแลง้ 
25 ลุม่น ้า โครงการจัดท าฐานขอ้มลูการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ และเตรยีมการ
กอ่สรา้งโครงการชลประทานขนาดตา่งๆ เพือ่บรรเทาภัยแลง้และอทุกภัย รวมทัง้เรง่
แกไ้ขปัญหาความไมส่งบในพืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใตค้วบคูก่บัเรง่ฟ้ืนฟคูวามสมัพันธ์
และพัฒนาความรว่มมอืกบัประเทศเพือ่นบา้นและนานาประเทศ ส าหรับการแกไ้ขปัญหา
ความเดอืดรอ้นของประชาชนและผูป้ระกอบการเนือ่งจากภาวะเงนิเฟ้อและราคาน ้ามัน
เชือ้เพลงิ ไดช้ะลอการเรยีกเก็บเงนิเขา้กองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิจากน ้ามันเบนซนิ 95 
น ้ามันเบนซนิ 91 และน ้ามันดเีซล และขยายระยะเวลาตรงึราคาขายปลกีกา๊ซ LPG ภาค
ครัวเรอืน ภาคขนสง่ตอ่ไปเพือ่ลดภาระผูบ้รโิภค พรอ้มกบัจัดท าโครงการน ารอ่งบัตร
เครดติพลังงาน NGV ส าหรับกลุม่รถรับจา้งสาธารณะ และขยายระยะเวลาด าเนนิ
มาตรการลดภาระคา่ครองชพีของประชาชนดา้นการเดนิทาง รวมทัง้ยกระดับคณุภาพ
ชวีติของประชาชน โดยใหแ้รงงานมรีายไดเ้ป็นวันละไมน่อ้ยกวา่ 300 บาท จัดใหม้เีบีย้



ยังชพีรายเดอืนแบบขัน้บันไดส าหรับผูส้งูอาย ุปรับลดภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล โครงการบา้น
เพือ่ทีอ่ยูอ่าศัยหลังแรกและสง่เสรมิการเขา้ถงึแหลง่เงนิทนุทัง้ผูป้ระกอบการ เกษตรกร
และประชาชนทัว่ไป 

4. การด าเนนิการตามนโยบายตามกรอบการบรหิารราชการ 4 ปีของรฐับาล 

 4.1 นโยบายความม ัน่คงแหง่รฐั โดยอัญเชญิพระราชด ารไิปปฏบัิตใิห ้
เป็นรปูธรรมเพือ่เทดิทนูและพทิักษ์รักษาไวซ้ ึง่สถาบันพระมหากษัตรยิ ์
รัฐบาลไดด้ าเนนิการดา้นความม่ันคงโดยสรา้งความรว่มมอืดา้นการขา่ว
กรองและแลกเปลีย่นขา่วกรองกบัมติรประเทศอยา่งตอ่เนือ่ง พรอ้มกบัจัด
ประชมุหารอืกรณีปัญหาความขดัแยง้บรเิวณพืน้ทีช่ายแดนไทย-กมัพชูา 
เพือ่เตรยีมการด าเนนิงานภายหลงัจากมคี าสัง่มาตรการชัว่คราวของศาล
ยตุธิรรมระหวา่งประเทศ นอกจากนีไ้ดพั้ฒนาระบบการเตรยีมพรอ้ม
แหง่ชาต ิโดยยกรา่งนโยบายความม่ันคงแหง่ชาต ิพ.ศ. 2555-2559 และ
ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาเพือ่เสรมิสรา้งความม่ันคงของชาต ิพ.ศ. 2555-
2559 รวมทัง้การฝึกซอ้มการบรหิารวกิฤตการณร์ะดับชาตเิพือ่พัฒนาระบบ
การเตรยีมพรอ้มแหง่ชาต ิพรอ้มกบัการปรับปรงุระบบป้องกนัและบังคับใช ้

กฎหมาย รวมทัง้บังคับใชก้ฎหมายการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ
อยา่งเขม้งวด ใหค้วามเป็นธรรมและเฝ้าระวังไมใ่หเ้กดิปัญหาทีก่ระทบตอ่
ความม่ันคงและความสงบภายในประเทศควบคูก่บัการจัดการแกไ้ขปัญหา
สถานะและสทิธขิองบคุคล ภายใตค้วามสมดลุระหวา่งการรักษาความ
ม่ันคงของชาตกิบัการดแูลสทิธขิัน้พืน้ฐาน 

 4.2 นโยบายเศรษฐกจิ โดยรัฐบาลไดด้ าเนนิโครงการ PGS (Portfolio 
Guarantee Scheme) ระยะที ่3 เพือ่ชว่ยเหลอื SMEs ใหเ้ขา้ถงึแหลง่
เงนิทนุ พรอ้มกบัการสรา้งรายไดใ้หท้กุภาคสว่น โดยด าเนนิโครงการพลกิ
ฟ้ืนการลงทนุกระตุน้เศรษฐกจิไทย ซึง่มุง่เนน้สง่เสรมิการลงทนุ สง่เสรมิ
การทอ่งเทีย่วเพือ่เพิม่รายไดข้ึน้ 2 เทา่ตวัในเวลา 5 ปี รวมทัง้สรา้ง
หลักประกนัความปลอดภัยแกนั่กทอ่งเทีย่วในภาวะปกตแิละภาวะวกิฤต 
และจัดมาตรการเตรยีมพรอ้มใหภ้าคธรุกจิและประชาชนไทยสามารถ
ปรับตัว เพือ่แสวงหาโอกาสใหมแ่ละมคีวามพรอ้มรองรับผลกระทบทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ในทกุภาคสว่น สง่เสรมิใหผู้ป้ระกอบการขยายการลงทนุไปประเทศ
เพือ่นบา้น ซึง่มคีวามพรอ้มทางดา้นแรงงานและวัตถดุบิ พรอ้มทัง้ศกึษา
ผลกระทบของการจัดตัง้ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนในปี 2558 ตอ่
โครงสรา้งเศรษฐกจิมหภาคของไทย นอกจากนี ้ไดด้ าเนนิการปรับ
โครงสรา้งเศรษฐกจิ โดยภาคเกษตร ไดจั้ดระบบการปลกูพชืและการเพิม่
ประสทิธภิาพการผลติ และสรา้งโอกาสการเขา้ถงึแหลง่ทนุใหแ้กก่ลุม่
เกษตรกร องคก์รเกษตรกร สหกรณแ์ละวสิาหกจิชมุชน เพือ่การพัฒนาและ
เพิม่มลูคา่ผลผลติ ดว้ยการสนับสนุนเงนิทนุหมนุเวยีนดอกเบีย้ต า่ผา่น
กองทนุพัฒนาสหกรณ ์ภาคอตุสาหกรรม ไดด้ าเนนิการทบทวนและ
ปรับปรงุแผนแมบ่ทการพัฒนาอตุสาหกรรมระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2555-2574) 



และสง่เสรมิการใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การจัดการโลจสิตกิส ์
พรอ้มกบัด าเนนิโครงการพัฒนาอตุสาหกรรมเชงิวัฒนธรรม (Cluster 
Based Industry) ดว้ยการพัฒนาคลสัเตอรแ์ละหว่งโซอ่ปุทานสิง่ทอใน
สว่นภมูภิาค และโครงการครัวไทยสูค่รัวโลก พรอ้มทัง้โครงการ
อตุสาหกรรมการเกษตร (Agro-Industry) ครบวงจร 

 ดา้นการทอ่งเทีย่ว สง่เสรมิการพัฒนาแหลง่ทอ่งเทีย่วใหมใ่นกลุม่พืน้ทีท่ี่
มศีักยภาพ ยกระดับและรักษามาตรฐานบรกิารดา้นการทอ่งเทีย่วใหเ้ป็นไป
ตามมาตรฐานสากล ดา้นกฬีา จัดทนุการศกึษาและทนุสนับสนุนแกเ่ด็ก
และเยาวชนทีม่คีวามสามารถ พรอ้มกบัการพัฒนาและสง่เสรมิกฬีาเพือ่
ความเป็นเลศิดว้ยการน าวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารกฬีามา
ประยกุตใ์ชอ้ยา่งจรงิจัง ภาคการตลาด การคา้ และการลงทนุ ไดด้ าเนนิ
มาตรการตอบโตก้ารทุม่ตลาด ผลักดันในการตอ่อายโุครงการสทิธ ิGSP 
ด าเนนิโครงการชว่ยเหลอืเพือ่การปรับตัวของภาคการผลติและภาคบรกิาร
ทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการเปิดเสรทีางการคา้ (กองทนุ FTA) การแกไ้ข
ปัญหาเกีย่วกบัการระงับใบอนุญาตน าเขา้สนิคา้จากไทย b>ดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน ฯ และ ดา้นพลังงานไดส้ง่เสรมิการประหยัดพลังงานและลดตน้ทนุ
การขนสง่ โดยจัดหารถโดยสารเชือ้เพลงิกา๊ซธรรมชาต ิ(NGV) แทนรถ
โดยสารเดมิ และก าหนดกรอบแนวทางการพัฒนาโครงขา่ยระบบรถไฟของ
ประเทศระหวา่งปี 2555-2575 พรอ้มกบัการจัดหาและสรา้งความม่ันคง
ดา้นพลงังานใหก้บัประเทศ เชน่ การเปิดด าเนนิการ LNG Receiving 
Terminal การลงนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าโครงการไซยะบรุ ีการเตรยีม
เปิดสมัปทานปิโตรเลยีมรอบที ่21 และการลงนามในบันทกึความเขา้ใจวา่
ดว้ยความรว่มมอืดา้นพลังงานระหวา่งอาเซยีนกบัทบวงการพลงังาน
ระหวา่งประเทศ ควบคูไ่ปกบัการปรับปรงุแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและ
พลงังานทางเลอืก (AEDP) โดยเพิม่เป้าหมายการพัฒนาพลงังานทดแทน
และพลังงานทางเลอืกเป็นรอ้ยละ 25 ภายในปี 10 ปี (พ.ศ. 2555-2564) 
และการปรับปรงุแผนอนุรักษ์พลงังาน 20 ปี (พ.ศ. 2554-2573) ดา้น
เทคโนโลยสีารสนเทศ ไดด้ าเนนิโครงการน ารอ่งเพือ่ใหบ้รกิาร Wi-Fi ฟร ี
ในพืน้ทีส่าธารณะ และก าลงัเรง่ผลักดันโครงการใหบ้รกิาร Wi-Fi ฟรใีน
พืน้ทีส่าธารณะใหค้รอบคลมุทั่วประเทศ พรอ้มกบัสรา้งความตระหนักใน
การใช ้ICT อยา่งสรา้งสรรค ์ใหป้ระชาชนจงรักภักดแีละเทดิทนูสถาบัน
พระมหากษัตรยิ ์ตามโครงการศนูยป์ฏบิตักิารความม่ันคงปลอดภัยทางไซ
เบอร ์

 4.3 นโยบายสงัคมและคณุภาพชวีติ ไดจั้ดท ายทุธศาสตรก์ารจัด
การศกึษาเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื โดยขบัเคลือ่นยทุธศาสตรใ์นโครงการ
มัธยมศกึษาเชงิปฏบัิตกิารทีเ่ป็นการบรูณาการหน่วยงานทางการศกึษาทัง้
ระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน อาชวีศกึษา และอดุมศกึษาจัดหอ้งปฏบัิตกิาร
และแหลง่เรยีนรูท้ีเ่อือ้ตอ่การพัฒนาทักษะการเรยีนรูด้า้นอาชพี และจัด
โครงการยา้ยครคูนืถิน่พรอ้มกบัก าหนดกรอบแนวทางเพิม่เตมิการประเมนิ



วทิยฐานะของขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา ใหม้กีารประเมนิ
คณุธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณ กระบวนการและผลจากการปฏบิตังิาน 
และมสีว่นรว่มในการประเมนิ นอกจากนีไ้ดร้ะบบขอ้มลูขา่วสาร
ตลาดแรงงานใหเ้ชือ่มโยงทกุพืน้ที ่เพือ่ใหป้ระชาชนสามารถเขา้ถงึขอ้มลู
ขา่วสารตลาดแรงงานไดม้ากขึน้ จัดตัง้ศนูยข์อ้มลูเตอืนภัยดา้นแรงงาน 
โดยจัดท าดชันชีีว้ัดภาวะแรงงานเพือ่เป็นขอ้มลูเตอืนภัยและวเิคราะห์
สถานการณแ์รงงาน และการคุม้ครองแรงงานโดยก ากบัดแูลสถานประกอบ
กจิการใหป้ฏบิตัถิกูตอ้งตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน รณรงค์
สง่เสรมิใหเ้กดิความปลอดภัยในการท างานแกล่กูจา้ง พรอ้มกบัการเพิม่
สทิธปิระโยชนแ์ละปรับบรกิารทางการแพทยใ์หก้บัผูป้ระกนัตน ในระบบ
ประกนัสงัคม 

 จัดตัง้ศนูยส์ขุภาพชมุชนเมอืงในโรงพยาบาลทั่วไปและโรงพยาบาลศนูย ์
และสง่เสรมิใหรั้ฐและเอกชนรว่มจัดบรกิารสถานบรกิารสขุภาพภาคเอกชน
ใหไ้ดต้ามเกณฑท์ีก่ฎหมายก าหนด พรอ้มกบัผลติพยาบาลวชิาชพีและ
แพทยเ์พิม่เตมิโดยก าหนดคา่ตอบแทนทีเ่หมาะสมและเป็นธรรม ส าหรับ
นโยบายศาสนา ศลิปะ และวฒันธรรม ไดน้ าทนุทางวัฒนธรรมมาสรา้ง
คณุคา่ทางสงัคมและเพิม่มลูคา่ทางเศรษฐกจิ เชน่ การจัดงาน "Creative 
Fine Arts" เศรษฐกจิสรา้งสรรค ์จากทนุวฒันธรรม พรอ้มกบัการเผยแพร่
วัฒนธรรมไทยในงานเทศกาล "The CIOFF World Folkloriada Anseong 
Pre Festival" ณ เมอืง Anseong สาธารณรัฐเกาหล ีพรอ้มกบัการขจัดสือ่
ทีเ่ป็นภัยตอ่สงัคมและขยายสือ่ด ีเพือ่น าไปสูก่ารสรา้งภมูคิุม้กนัทางสงัคม 
เชน่ การขบัเคลือ่นโครงการพัฒนาบคุลากรดา้นสือ่ปลอดภัยและสรา้งสรรค ์
ดา้นความม่ันคงของชวีติและสงัคม ไดส้นับสนุนการด าเนนิงานจัดหา
ครอบครัวบญุธรรม/ครอบครัวอปุการะใหแ้กเ่ด็กในสถานสงเคราะหแ์ละ
กลุม่เด็กในภาวะยากล าบากในชมุชน จัดกจิกรรมใหค้รอบครัวและเด็ก
ปฐมวัยไดเ้รยีนรูแ้ละพัฒนาการสือ่สารและสรา้งความรักความอบอุน่ และ
สง่เสรมิการพัฒนาเด็กและเยาวชนใหเ้ตบิโตเป็นพลเมอืงทีม่คีณุภาพ โดย
จัดสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ตอ่ความปลอดภัยและเสรมิสรา้งพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในสถานรับเลีย้งเด็กและสถานสงเคราะหเ์ด็กเอกชน พัฒนาและ
ฟ้ืนฟสูมรรถภาพทัง้ดา้นรา่งกายและจติใจแกเ่ด็กดอ้ยโอกาส พรอ้มกบั
สรา้งหลักประกนัความม่ันคงในศักดิศ์รคีวามเป็นมนุษย ์โดยด าเนนิการผา่น
กองทนุเพือ่การป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์

 4.4 นโยบายทีด่นิ ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม รัฐบาลได ้
เขม้งวดตอ่การกระท าความผดิเกีย่วกบัการบกุรกุและการตดัไมท้ าลายป่า 
พรอ้มกบัฟ้ืนฟปูรับปรงุระบบนเิวศการอนุรักษ์และใชป้ระโยชนท์รัพยากรป่า
ไม ้สง่เสรมิหลักการคนอยูร่ว่มกบัป่า พัฒนางานดา้นวนศาสตรช์มุชน 
ด าเนนิโครงการเพือ่ลดการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกจากการท าลายป่าและ
ความเสือ่มโทรมของ ภายใตก้ลไก REDD ในบรบิทของประเทศไทย เพือ่
สนับสนุนใหช้มุชนไดรั้บประโยชนจ์ากการดแูลป่าไม ้และสง่เสรมิการ



พัฒนาเศรษฐกจิชมุชนทีม่าจากการใชป้ระโยชนท์รัพยากรชวีภาพ พรอ้ม
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการกดัเซาะชายฝ่ังทะเล โดยด าเนนิโครงการ
จัดท าแผนหลักและแผนปฏบิัตกิารป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการกดัเซาะ
ชายฝ่ัง และรักษาสิง่แวดลอ้มทางทะเล โดยจัดกจิกรรมเกบ็ขยะใตท้อ้ง
ทะเลและรมิชายหาดเพือ่สรา้งจติส านกึในการรักษาสิง่แวดลอ้ม ทัง้นี ้ได ้
สนับสนุนเงนิอดุหนุนและเงนิกูจ้ากกองทนุสิง่แวดลอ้มเพือ่ด าเนนิโครงการ
ดา้นการจัดการมลพษิแกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ รัฐวสิาหกจิ และ
เอกชน และสนับสนุนเงนิกองทนุสิง่แวดลอ้มในการแกไ้ขปัญหา
สิง่แวดลอ้มทีเ่กดิจากอทุกภัย ปี พ.ศ. 2554 โดยลดอตัราดอกเบีย้เงนิกู ้
กองทนุสิง่แวดลอ้มลงอกีรอ้ยละ 1.0 ตอ่ปี เพือ่ชว่ยเหลอืผูไ้ดรั้บผลกระทบ
จากอทุกภัย 

 การสรา้งความเป็นธรรมและลดความเหลือ่มล ้าในการใชป้ระโยชนท์ีด่นิและ
ทรัพยากรธรรมชาต ิไดเ้รง่รัดการออกโฉนดทีด่นิใหค้รอบคลมุทัว่ประเทศ 
เพือ่ออกโฉนดทีด่นิส าหรับทีด่นิทีอ่ยูใ่นเกณฑท์ีส่ามารถออกโฉนดทีด่นิ 
และจัดบรกิารการใชป้ระโยชนท์ีด่นิของรัฐ เพือ่แกไ้ขปัญหาความยากจน 
ทัง้นี ้รัฐบาลไดจั้ดท าระบบบรหิารจัดการภัยพบิัต ิระบบตรวจสอบพืน้ทีน่ ้า
ทว่ม และระบบศนูยร์วมขอ้มลูอทุกภัยไทย ตลอดจนการสรา้งเครอืขา่ย
ศนูยเ์ตอืนภัยภาคประชาชน เพือ่เพิม่ศักยภาพระบบพยากรณแ์ละเตอืนภัย 
และฟ้ืนฟคูวามเสยีหายจากภัยธรรมชาตแิละบรรเทาสาธารณภัย โดยเพิม่
ศักยภาพระบบพยากรณแ์ละเตอืนภัยดา้นน ้า การจัดท าระบบป้องกนัและ
เตอืนภัยธรณีวทิยาสิง่แวดลอ้มและธรณีพบัิตภัิย รวมทัง้จัดท าแผนแมบ่ท
รองรับการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศแหง่ชาต ิเพือ่เป็นกรอบและ
แนวทางในการพัฒนาศักยภาพของทกุภาคสว่นใหส้ามารถรองรับ
สถานการณก์ารเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพใน
ระยะยาวควบคูไ่ปกบัการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม 

 4.5 นโยบายวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีการวจิยั และนวตักรรม ไดใ้ห ้
ความส าคัญกบัการพัฒนาความรูด้า้นวทิยาศาสตร ์ใหป้ระชาชนไดใ้ชใ้น
ชวีติประจ าวนัใหท้ดัเทยีมกบัพัฒนาในระดับนานาชาต ิและยกมาตรฐาน
การศกึษาดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีกุระดับ พัฒนาสายงานการ
วจัิย เพือ่ใหนั้กวจัิยมรีะบบความกา้วหนา้ในวชิาชพี พรอ้มกบัการสรา้ง
เครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นการวจัิยระหวา่งหน่วยงานสถาบันอดุมศกึษา 
และสถาบันวจัิย โดยใหค้วามส าคัญกบัการพัฒนาระบบบรหิารและจัดการ
งานวจัิยของประเทศ ทีไ่ดน้ าระบบบรหิารงานวจัิยแหง่ชาต ิ(National 
Research Project Management: NRPM) มาใชเ้ป็นเครือ่งมอืบรหิาร
งานวจัิยและงบประมาณการวจัิยของประเทศ และสง่เสรมิการใชข้อ้มลู
เทคโนโลยอีวกาศและภมูสิารสนเทศ โดยน าขอ้มลูเทคโนโลยอีวกาศและ
ภมูสิารสนเทศมาใชเ้พือ่การบรหิารจัดการในดา้นตา่ง ๆ อาท ิโครงการ
พัฒนาระบบใหบ้รกิารภมูสิารสนเทศพรอ้มใชเ้พือ่การเฝ้าระวงัและตดิตาม



ทรัพยากร ภัยพบัิตแิละพชืเศรษฐกจิ และโครงการศกึษาการทรดุตวัของ
กรงุเทพมหานครและปรมิณฑลจากภาพถา่ยดาวเทยีมเรดาห ์

 4.6 นโยบายการตา่งประเทศและเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ รัฐบาล
ไดส้ง่เสรมิความรว่มมอืกบัประเทศอืน่ ๆ ในเอเชยีภายใตก้รอบความรว่มมอื
ดา้นตา่ง ๆ และเตรยีมความพรอ้มในการเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีนในปี พ.ศ. 
2558 ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม วฒันธรรม และความม่ันคง และด าเนนิ
โครงการดา้นการทตูวฒันธรรมการประชาสมัพันธภ์าพลักษณข์องประเทศ
ไทยตามแผนยทุธศาสตรโ์ดยสือ่ชัน้น าของโลก พรอ้มกบัคุม้ครอง
ผลประโยชนแ์ละดแูลคนไทยและแรงงานไทยในตา่งประเทศ โดยสง่เสรมิ
บทบาทและความแขง็แกรง่ของชมุชนชาวไทยในการรักษาเอกลักษณแ์ละ
ความเป็นไทยโดยรัฐบาลไดใ้หค้วามส าคญักบัการทตูเพือ่ประชาชน 
นอกจากนีไ้ดด้ าเนนิการเพือ่สรา้งความเขา้ใจทีถ่กูตอ้งวา่ประเทศไทย
ก าลงัด าเนนิการแกไ้ขปัญหาจังหวดัชายแดนภาคใตข้องไทย ดว้ยหลักการ
ตามแนวพระราชทาน "เขา้ใจ เขา้ถงึ พัฒนา" 

 4.7 นโยบายการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีรัฐบาลไดด้ าเนนิโครงการ
ยกระดับและพัฒนาคณุภาพการบรหิารจัดการภาครัฐของสว่นราชการ 
จังหวดั และสถาบันอดุมศกึษาใหเ้ทยีบเทา่มาตรฐานสากล พัฒนาและ
สง่เสรมิระบบการบรหิารงานบคุคลภาครัฐ โดยปรับปรงุหลักเกณฑแ์ละ
เงือ่นไขการก าหนดต าแหน่งใหม้คีวามคลอ่งตัว มโีอกาสกา้วหนา้ในอาชพี
ขา้ราชการ พรอ้มกบัพัฒนาสมรรถนะของขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรัฐ
อยา่งตอ่เนือ่ง ด าเนนิโครงการวางระบบและพัฒนากลไกการพัฒนาดว้ย
วธิกีารเรยีนรูท้างไกลและสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(e - Learning) และเตรยีม
ความพรอ้มสูก่ารรวมตวัประชาคมอาเซยีน รวมทัง้เสรมิสรา้งประสทิธภิาพ
และพัฒนาคณุภาพชวีติของขา้ราชการในจังหวดัชายแดนภาคใต ้ทัง้นี ้ได ้
พัฒนารปูแบบ แนวทางการตรวจสอบและประเมนิผลภาคราชการ และ
วางแผนยกระดับคณะกรรมการธรรมาภบิาลจังหวัด (ก.ธ.จ.) ใหส้ามารถ
ปฏบิัตงิานยกระดับธรรมาภบิาลจังหวัดใหม้ผีลอยา่งเป็นรปูธรรม 

 ดา้นกฎหมายและการยตุธิรรมรัฐบาลไดเ้รง่รัดด าเนนิการปฏริปูระบบ
กฎหมายและพัฒนากระบวนการยตุธิรรมใหท้นัสมัย สอดคลอ้งกบัหลัก
ประชาธปิไตย และหลกันติธิรรมรวมทัง้ทันตอ่การเปลีย่นแปลง โดยการ
พัฒนากฎหมายและจัดตัง้คณะกรรมการอสิระวา่ดว้ยหลักนติธิรรมแหง่ชาต ิ
เพือ่เป็นกลไกขบัเคลือ่นการด าเนนิการเพือ่เป็นหลักประกนัการใชก้ฎหมาย
ดว้ยความเป็นธรรม สจุรติ ภายใตม้าตรฐานเดยีวกนั พรอ้มกบัขบัเคลือ่น
โครงการคนืคนดสีูส่งัคมเพือ่ชว่ยเหลอืและสนับสนุนผูพ้น้โทษใหม้งีานท า
ในระยะแรกทีพ่น้โทษ นอกจากนี ้ไดส้ง่เสรมิใหป้ระชาชนมโีอกาสไดรั้บรู ้
ขอ้มลูขา่วสารจากทางราชการ สือ่สารมวลชน และสือ่สาธารณะทกุ
ประเภทไดอ้ยา่งกวา้งขวางรวดเร็ว ถกูตอ้ง เป็นธรรม โดยพัฒนาศนูย์
ขอ้มลูขา่วสารของราชการตามพระราชบญัญัตขิอ้มลูขา่วสารของราชการ 
พ.ศ.2540 ใหเ้ป็นหน่วยงานตน้แบบระดับภมูภิาคทั่วประเทศ และสง่เสรมิ



ใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในการตดัสนิใจในการด าเนนิโครงการตา่งๆ ของรัฐ
ผา่นเว็บไซตรั์บฟังความคดิเห็นของประชาชน พรอ้มกบัการประชาสมัพันธ์
ขอ้มลูขา่วสารโดยใชส้ือ่ตา่งๆ เพือ่พัฒนาคณุภาพชวีติของประชาชนใหม้ี
คณุภาพ 

 

ตา่งประเทศ 

 

13. เร ือ่ง ขออนมุตังิบประมาณส าหรบัเงนิบ ารงุประจ าปีของศาล
กฎหมายทะเลระหวา่งประเทศ เงนิบ ารงุประจ าปีขององคก์รพืน้ทีด่นิ
ทอ้งทะเลระหวา่งประเทศ ประจ าปี ค.ศ. 2011 และ ค.ศ. 2012 และ
เงนิ Working Capital Fund ประจ าปี ค.ศ. 2011 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบการช าระเงนิบ ารงุประจ าปีของศาลกฎหมายทะเล
ระหวา่งประเทศ ประจ าปี ค.ศ. 2011 และประจ าปี ค.ศ. 2012 จ านวนเงนิ 
48,785 ยโูร หรอืเทา่กบั 2,012,400 บาท คดิอัตราแลกเปลีย่น 1 ยโูร 
เทา่กบั 41.25 บาท เงนิบ ารงุประจ าปีขององคก์รพืน้ดนิทอ้งทะเลระหวา่ง
ประเทศ ประจ าปี ค.ศ. 2011 และ ค.ศ. 2012 และเงนิ Working Capital 
Fund ประจ าปี ค.ศ. 2011 จ านวนเงนิ 25,720.75 ดอลลารส์หรัฐ หรอื
เทา่กบั 818,600 บาท คดิอตัราแลกเปลีย่น 1 ดอลลารส์หรัฐ เทา่กบั 
31.83 บาท รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 2,831,000 บาท ตามความเห็นของ
ส านักงบประมาณ โดยใหก้ระทรวงการตา่งประเทศเจยีดจา่ยจาก
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีทีไ่ดรั้บการจัดสรร และอนุมัตใินหลักการการ
ช าระเงนิบ ารงุประจ าปีในปีตอ่ ๆ ไป ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศเสนอ 

 

14. เร ือ่ง การลงนามแถลงการณร์ว่ม (Joint Statement) ในการ
เยอืนมาเลเซยีอยา่งเป็นทางการของนายกรฐัมนตร ี

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบและอนุมัตติามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ เสนอ 
ดังนี ้

1. เห็นชอบรา่งแถลงการณร์ว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืทัว่ไประหวา่งรัฐบาล
แหง่ราชอาณาจักรไทยกบัรัฐบาลมาเลเซยี 

2. อนุมัตใิหน้ายกรัฐมนตรลีงนามในแถลงการณร์ว่มฯ 
3. หากมคีวามจ าเป็นตอ้งแกไ้ขปรับปรงุรา่งแถลงการณร์ว่มฯ ในสว่นที่

ไมใ่ชส่าระส าคัญกอ่นมกีารลงนาม ใหก้ระทรวงการตา่งประเทศ



สามารถด าเนนิการไดโ้ดยไมต่อ้งน าเสนอคณะรัฐมนตรพีจิารณาอกี
ครัง้ 

รา่งแถลงการณร์ว่มฯ มเีนือ้หาสาระเชน่เดยีวกบัแถลงการณร์ว่มที่
ประเทศไทยจัดท ากบัประเทศตา่ง ๆ โดยครอบคลมุเนือ้หากวา้งในความ
รว่มมอืทีไ่ทยกบัมาเลเซยีประสงคจ์ะด าเนนิการรว่มกนัในระยะตอ่ไป สรปุ
สาระส าคญัได ้ดงันี ้

4. ฟ้ืนฟกูลไกความรว่มมอืทวภิาคทีีม่อียูไ่ดแ้ก ่การประชมุหารอื
ประจ าปีระหวา่งนายกรัฐมนตรกีบันายกรัฐมนตรมีาเลเซยี การประชมุ
คณะกรรมาธกิารรว่มวา่ดว้ยความรว่มมอืทวภิาคไีทย - มาเลเซยี 
(JC) คณะกรรมการรว่มวา่ดว้ยยทุธศาสตรก์ารพัฒนารว่มส าหรับ
พืน้ทีช่ายแดนไทย - มาเลเซยี (JDS) การประชมุคณะกรรมการ
ชายแดนทั่วไปและการประชมุคณะกรรมการระดับสงู โดยไทยมี
ความพรอ้มในการจัดการประชมุ JC ครัง้ที ่12 และ JDS ครัง้ที ่3 
ในชว่งครึง่แรกของปี 2555 

5. เรง่รัดการเจรจาบนัทกึความเขา้ใจ/ความตกลงทีค่ั่งคา้งมานาน 
ไดแ้ก ่รา่งความตกลงวา่ดว้ยการเดนิทางขา้มแดน กรอบความตกลง
วา่ดว้ยการขนสง่ทางบก รา่งบันทกึความเขา้ใจวา่ดว้ยความรว่มมอื
ดา้นการตอ่ตา้นการคา้มนุษย ์และการลงนามบันทกึความเขา้ใจวา่
ดว้ยความรว่มมอืดา้นเยาวชนและกฬีา 

6. สง่เสรมิความรว่มมอืดา้นการคา้และการลงทนุในประเทศทีส่าม 
7. พอใจกบัความรว่มมอืดา้นพลังงานระหวา่งบรษัิทการปิโตรเลยีมแหง่

ประเทศไทย (ปตท.) จ ากดั มหาชน กบับรษัิท Petronas 
8. สง่เสรมิความรว่มมอืเพือ่แกไ้ขปัญหาขา้มแดนซึง่เป็นปัญหารว่มกนั

ระหวา่งสองประเทศ อาท ิการลักลอบยาเสพตดิ การคา้มนุษย ์และ
การลักลอบอาวธุผดิกฎหมาย 

9. เรง่รัดใหค้วามรว่มมอืเพือ่การพัฒนาเศรษฐกจิ โครงสรา้งพืน้ฐาน 
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใ์นกรอบ JDS ด าเนนิการตาม
ก าหนดการทีท่ัง้สองฝ่ายตกลงกนัไว ้โดยเฉพาะการกอ่สรา้งสะพาน
ขา้มแมน่ ้าโก- ลกสองแหง่ระหวา่งจังหวดันราธวิาสกบัรัฐกลันตัน 
การบรูณาการแผนพัฒนาดา่นและเขตเศรษฐกจิพเิศษดา่นสะเดา - 
บกูติกายฮูติมั และการเปิดท าการดา่นบา้นประกอบ จังหวดัสงขลา 
อยา่งเป็นทางการ 

 

แตง่ต ัง้ 

 



15. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. การแตง่ต ัง้ผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละรฐัสภา (ปคร.) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงแรงงานเสนอแตง่ตัง้ นายพลูศักดิ ์
เศรษฐนันท ์ผูต้รวจราชการกระทรวง เป็นผูป้ระสานงานคณะรัฐมนตรแีละ
รัฐสภา ของกระทรวงแรงงาน 

2. การแตง่ต ัง้คณะกรรมการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการ
ป้องกนัและปราบปรามการทจุรติภาครฐัชุดใหม ่

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงยตุธิรรม (ยธ.) เสนอแตง่ตัง้
คณะกรรมการขบัเคลือ่นยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปราม
การทจุรติภาครัฐ ชดุใหม ่โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ทีด่ังนี้ 

1. องคป์ระกอบ 

นายกรัฐมนตรหีรอืรองนายกรัฐมนตรทีีไ่ดรั้บมอบหมาย เป็นประธาน 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงยตุธิรรม เป็นรองประธาน กรรมการประกอบดว้ย 
ประธานกรรมการ ป.ป.ท. ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ีปลดักระทรวงทกุ
กระทรวง เลขาธกิารคณะกรรมการ ป.ป.ช. เลขาธกิารคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิเลขาธกิารคณะกรรมการ
ขา้ราชการพลเรอืน เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ อธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ นาย
กติต ิลิม้ชยักจิ นายพษิณุโรจน ์พลับรูก้าร นางชจูริา กองแกว้ นายภญิโญ 
ทองชยั นายอทุศิ ขาวเธยีร นายปรญิญา บญุช ูนายสรุนิทร ์จริวศิษิฎ ์นาย
สวุฒัน ์ตันตพัิฒน ์นายวรวฒุ ิโรจนพานชิ พันต ารวจเอก บรรจบ สดุใจ โดย
ม ีเลขาธกิารคณะกรรมการ ป.ป.ช. เป็นกรรมการและเลขานุการ ผูแ้ทน
ส านักงาน ป.ป.ช. จ านวน 2 ราย ตามทีเ่ลขาธกิารคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมายและผูแ้ทนส านักงาน ป.ป.ท. จ านวน 2 ราย ตามทีเ่ลขาธกิาร
คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมายเป็นผูช้ว่ยเลขานุการ 

2. อ านาจหนา้ที ่

10. ก ากบัดแูลใหอ้งคก์รในภาครัฐจัดท าแผนยทุธศาสตร ์และ
แผนปฏบิตักิารใหส้อดรับกบัยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติภาครัฐ 

11. ด าเนนิการจัดสรรทรัพยากรสนับสนุน แผนงาน โครงการตาม
แผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏบิัตกิารทีส่อดรับกบัยทุธศาสตรว์า่ดว้ย
การป้องกนัและปราบปรามการทจุรติภาครัฐ 



12. อ านวยการและประสานการด าเนนิงานป้องกนัและปราบปราม
การทจุรติในภาครัฐ 

13. ตดิตามประเมนิผลและแกไ้ขปัญหาอปุสรรคในการขบัเคลือ่น
ยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติภาครัฐ 

14. แตง่ตัง้อนุกรรมการ ฯ หรอืคณะท างาน ฯ เพือ่ด าเนนิการหรอื
สนับสนุนภารกจิ การขบัเคลือ่นยทุธศาสตร ์ตามทีค่ณะกรรมการ
ขบัเคลือ่นยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการ
ทจุรติภาครัฐ มอบหมาย 

15. ปฏบิัตหินา้ทีอ่ืน่ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย 

3. เร ือ่ง รฐับาลสาธารณรฐักาบองเสนอขอแตง่ต ัง้เอกอคัรราชทตู
ประจ าประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีไ่ดรั้บรายงานจากสถานเอกอัครราชทตู ณ กรงุ
โซล วา่ รัฐบาลสาธารณรัฐกาบองมคีวามประสงคจ์ะขอแตง่ตัง้ นายกาโลส 
วกิเตอร ์บงก ู(Mr. Carlos Victor Boungou) ใหด้ ารงต าแหน่ง
เอกอคัรราชทตูวสิามัญผูม้อี านาจเต็มแหง่สาธารณรัฐกาบองประจ าประเทศ
ไทยคนใหม ่โดยมถีิน่พ านัก ณ กรงุโซล สบืแทน นายชอง ปีแยร ์โซเล เอ
มาเน (Mr. Jean Pierre Sole - Emane) ตามทีก่ระทรวงการตา่งประเทศ
เสนอ 

4. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ประธานกรรมการและกรรมการอืน่ในคณะกรรมการ
องคก์ารจดัการน า้เสยี 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
เสนอแตง่ตัง้ นายชเยนทร ์ค านวณ เป็นประธานกรรมการในคณะกรรมการ
องคก์ารจัดการน ้าเสยี 

5. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และ
กรรมการอืน่ ในคณะกรรมการองคก์ารคลงัสนิคา้ 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามทีก่ระทรวงพาณชิยเ์สนอดงันี ้

16. แตง่ตัง้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และกรรมการ
อืน่อกี 1 คน รวม 3 คน ในคณะกรรมการองคก์ารคลังสนิคา้ เพือ่
ทดแทนต าแหน่งของกรรมการเดมิทีล่าออกไป ซึง่เป็นไปตามพระ
ราชกฤษฎกีาจัดตัง้องคก์ารคลงัสนิคา้ พ.ศ. 2498 มาตรา 15 ดังนี ้
1. พ.ต.ท.ไพโรจน ์ปัญจประทปี ประธานกรรมการ 2. รอง
ศาสตราจารย ์พันเอก นพ. เกรยีงชยั ประสงคส์กุาญจน ์รองประธาน
กรรมการ 3. นายสวุรรณชาต ิสตูรสวุรรณ กรรมการ 



17. ใหร้องศาสตราจารย ์พันเอก นพ. เกรยีงชยั ประสงคส์ุ
กาญจน ์ซึง่ปัจจบัุนด ารงต าแหน่งกรรมการอืน่ในคณะกรรมการ
องคก์ารคลงัสนิคา้ พน้จากต าแหน่งกรรมการ เพือ่ด ารงต าแหน่งรอง
ประธานกรรมการ ในคณะกรรมการองคก์ารคลังสนิคา้ 

6. เร ือ่ง การแตง่ต ัง้ขา้ราชการใหด้ ารงต าแหนง่ประเภทบรหิาร
ระดบัสงู (กระทรวงมหาดไทย) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอแตง่ตัง้ขา้ราชการพล
เรอืนสามัญ สงักดักระทรวงมหาดไทย ใหด้ ารงต าแหน่งประเภทบรหิาร
ระดับสงู จ านวน 3 ราย ดังนี ้

18. นายสรุชยั ศรสีารคาม รองผูว้า่ราชการจังหวดันครนายก 
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดันครนายก 

19. นายสรุยิะ ประสาทบัณฑติย ์รองผูว้า่ราชการจังหวัดปทมุธาน ี
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัตาก 

20. นางสาวจติรา พรหมชตุมิา รองผูว้า่ราชการจังหวัดปราจนีบรุ ี
ด ารงต าแหน่ง ผูว้า่ราชการจังหวดัปราจนีบรุ ี

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันทีท่รงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

7. เร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะกรรมการเยยีวยาผูไ้ดร้บัผลกระทบสบื
เนือ่งจากความไมส่งบในจงัหวดัชายแดนภาคใตเ้พิม่เตมิ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่41/2555 เรือ่ง แตง่ตัง้
คณะกรรมการเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบสบืเนือ่งจากความไมส่งบในจังหวดั
ชายแดนภาคใต ้(เพิม่เตมิ) ดงันี ้

ตามค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่197/2554 ลงวันที ่11 ตลุาคม 2554 
เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบสบืเนือ่งจากความไม่
สงบในจังหวดัชายแดนภาคใต ้เพือ่ด าเนนิการเสรมิสรา้งสนัตสิขุ ความ
ปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ ของประชาชนกลับมาสูพ่ืน้ทีจั่งหวัด
ชายแดนภายใตโ้ดยเฉพาะการเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบจากความไมส่งบ
อยา่งเป็นธรรม นัน้ 

เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานของคณะกรรมการเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบสบื
เนือ่งจากความไมส่งบในจังหวัดชายแดนภาคใต ้สามารถด าเนนิการได ้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ บรรลวุัตถปุระสงคต์ามภารกจิ อ านาจหนา้ที ่ตาม
ค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรทีี ่197/2554 ดังกลา่ว อาศัยอ านาจตามความใน 
มาตรา 11 (6) แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 



2534 จงึมคี าสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการเยยีวยาผูไ้ดรั้บผลกระทบสบื
เนือ่งจาก ความไมส่งบในจังหวัดชายแดนภาคใต ้เพิม่เตมิ ดงันี ้นายยง
ยทุธ วชิยัดษิฐ รองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย ที่
ปรกึษา นายสชุาต ิธาดาธ ารงเวช รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร รอง
ประธานกรรมการ นายวทิยา บรุณศริ ิรัฐมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสขุ 
รองประธานกรรมการ นายสนัต ิพรอ้มพัฒน ์รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์รองประธานกรรมการ กรรมการ
ประกอบดว้ย ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ปลดักระทรวงสาธารณสขุ 
ปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ผูว้า่ราชการ
จังหวดันราธวิาส ปัตตาน ียะลา และสงขลา ดร.พมิพร์ภัช ดษุฎอีสิรยิกลุ 
นายประมขุ ลมลุ นายฐานสิ ศรยีะพันธ ์นายวเิชยีร จันทรโณทัย และ
นายแพทยส์มหมาย บญุเกลีย้ง ทังนี ้ตัง้แตว่นัที ่10 กมุภาพันธ ์2555 เป็น
ตน้ไป 

8. เร ือ่ง ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่40/2555 เร ือ่ง แตง่ต ัง้
คณะกรรมการขบัเคลือ่นกองทนุพฒันาบทบาทสตร ี

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่40/2555 เรือ่ง แตง่ตัง้
คณะกรรมการขบัเคลือ่นกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ีดงันี ้

ตามทีน่ายกรัฐมนตรไีดม้คี าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่14/2555 ลงวนัที ่13 
มกราคม 2555 เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการขบัเคลือ่นกองทนุพัฒนา
บทบาทสตรแีหง่ชาต ินัน้ 

เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานตามนโยบายรัฐบาลทีไ่ดแ้ถลงไวต้อ่รัฐสภา ในการ
จัดตัง้กองทนุพัฒนาบทบาทสตร ีไดม้กีารด าเนนิการตามวตัถปุระสงคใ์น
การสรา้งโอกาสเขา้ถงึแหลง่ทนุ ส าหรับการลงทนุ การพัฒนาอาชพี การ
สรา้งงาน สรา้งรายได ้การพัฒนาศักยภาพและเครอืขา่ยสตร ีการเพิม่
บทบาทและสรา้งภาวะผูน้ า การคุม้ครองและพทิักษ์สทิธ ิตลอดจนการ
สง่เสรมิและพัฒนาไปสูก่ารสรา้งสวสัดภิาพและสวสัดกิารใหแ้กส่ตร ีเป็นไป
โดยรวดเร็ว มปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 11 (6) แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 จงึเห็นควรยกเลกิค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตร ีที ่14/2555 ลงวันที ่13 มกราคม 2555 เรือ่ง แตง่ตัง้
คณะกรรมการขบัเคลือ่นกองทนุพัฒนาบทบาทสตรแีหง่ชาต ิและแตง่ตัง้
คณะกรรมการขบัเคลือ่นกองทนุพัฒนาบทบาทสตร ีขึน้ใหม ่โดยมี
องคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดังนี ้



1. องคป์ระกอบ รัฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นางนลนิ ีทวสีนิ) 
ประธานกรรมการ รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคง
ของมนุษย ์รองประธานกรรมการ รัฐมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงมหาดไทย 
(นายฐานสิร ์เทยีนทอง) รองประธานกรรมการ เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี
รองประธานกรรมการ กรรมการประกอบดว้ย ปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี
ปลดักระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ปลดักระทรวง
มหาดไทย รองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายการเมอืง (นายแพทยป์ระสทิธิ ์
ชยัวรัิตนะ) อธบิดกีรมการปกครอง อธบิดกีรมการพัฒนาชมุชน อธบิดี
กรมบัญชกีลาง อธบิดกีรมประชาสมัพันธ ์อธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ ผูอ้ านวยการส านักงานกจิการสตรแีละสถาบันครอบครัว กระทรวง
การพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์ผูอ้ านวยการส านักงานกองทนุ
หมูบ่า้นและชมุชนเมอืงแหง่ชาต ินายพัลลภ ศักดิโ์สภณกลุ ผูอ้ านวยการ
ส านักกฎหมายและระเบยีบ ส านักงบประมาณ นางสาวอนุตตมา อมรววิฒัน ์
นายสวุัฒน ์มว่งศริ ินายอดลุย ์วรรณสรณ ์นางสาวศรญีาดา ปาลมิาพันธ ์
นางสาวศภุรัตน ์นาคบญุน า นายสนัุย เศรษฐบ์ญุสรา้ง นางสาวชยกิา วงศ์

นภาจันทร ์นางสาวเพ็ญชสิา หงษ์อปุถัมภช์ยั นางสาววลิาวัลย ์ธรรมชาต ิ
นางสาวนชินันท ์วงัคะฮาตธัญญกจิ นางสาวณัฐทรัชต ์ชามพนูท โดยม ี
นางสาวเรณู ตังคจวิางกรู รองเลขาธกิารนายกรัฐมนตรฝ่ีายบรหิาร เป็น
กรรมการและเลขานุการ นางนชิา หรัิญบรูณะ ธวุธรรม ทีป่รกึษา
นายกรัฐมนตรฝ่ีายขา้ราชการประจ าดา้นสงัคม ผูอ้ านวยการส านักสง่เสรมิ
ความเสมอภาคหญงิชาย ส านักงานกจิการสตรแีละสถาบันครอบครัว 
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย ์นางนันทกิาญจน ์
สวสัดิภั์กด ีผูเ้ชีย่วชาญดา้นการบรหิารการประสานราชการ ส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีนางเอมปรดีิ ์วัชรางกรู ผูอ้ านวยการกลุม่แผนงาน
และงบประมาณ ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีและผูแ้ทนกรมการพัฒนา
ชมุชน กระทรวงมหาดไทย เป็นกรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ 

2. อ านาจหนา้ที ่

o 2.1 ศกึษารปูแบบ กรอบการด าเนนิการ และเสนอแนะแนวทางใน
การจัดตัง้และบรหิารจัดการกองทนุพัฒนาบทบาทสตรตีอ่
นายกรัฐมนตร ี

o 2.2 ตดิตามและเรง่รัดการด าเนนิงานเพือ่จัดตัง้และบรหิารจัดการ
กองทนุพัฒนาบทบาทสตรแีหง่ชาต ิใหเ้ป็นไปตามนโยบายการ
จัดตัง้กองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี

o 2.3 ใหส้ว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ และหน่วยงานอืน่ของรัฐสนับสนุน
การด าเนนิงานของคณะกรรมการฯ เพือ่ใหก้ารด าเนนิงานจัดตัง้และ
บรหิารจัดการกองทนุพัฒนาบทบาทสตรบีรรลเุป้าหมาย 

o 2.4 แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างาน เพือ่ด าเนนิการหรอื
ปฏบิัตงิานทีเ่กีย่วขอ้งตามความเหมาะสมและจ าเป็น 



o 2.5 รายงานผลการด าเนนิงาน ตลอดจนปัญหาและอปุสรรคให ้
นายกรัฐมนตรทีราบเป็นระยะตามความเหมาะสม 

o 2.6 ด าเนนิการอืน่ใดตามทีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมาย 

3. ใหส้ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีปฏบัิตหินา้ทีด่า้นอ านวยการเพือ่
สนับสนุนการด าเนนิงานตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ด าเนนิการอืน่ใดตามที่
คณะกรรมการฯ มอบหมาย 

ส าหรับการเบกิจา่ยเบีย้ประชมุใหเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎกีาเบีย้ประชมุ
กรรมการ พ.ศ. 2547 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางและ
คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิารจัดการอืน่ ๆ ทีจ่ าเป็นตอ่การปฏบัิตงิาน
ใหเ้บกิจา่ยตามระเบยีบของทางราชการ โดยใหเ้บกิจา่ยจากส านัก
เลขาธกิารนายกรัฐมนตร ี

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่9 กมุภาพันธ ์2555 เป็นตน้ไป 

9. เร ือ่ง ค าส ัง่ส านกันายกรฐัมนตร ีที ่43/2555 เร ือ่ง แตง่ต ัง้
คณะกรรมการบรหิารนโยบาย 1 คอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ตอ่ 
1 นกัเรยีน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่43/2555 เรือ่ง แตง่ตัง้
คณะกรรมการบรหิารนโยบาย 1 คอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ตอ่ 1 
นักเรยีน ดงันี ้

ตามทีไ่ดม้พีระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้รัฐมนตร ีเมือ่วันที ่18 
มกราคม พ.ศ. 2555 อันมผีลท าใหอ้งคป์ระกอบของคณะกรรมการบรหิาร
นโยบาย 1 คอมพวิเตอรแ์ท็บเล็ต ตอ่ 1 นักเรยีน ตามค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตรทีี ่296/2554 ลงวันที ่19 ธันวาคม พ.ศ. 2554 ได ้
เปลีย่นแปลงไป 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 11(6) แหง่พระราชบญัญัตริะเบยีบรหิาร
ราชการแผน่ดนิ พ.ศ. 2534 นายกรัฐมนตรจีงึยกเลกิค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตรทีี ่296/2554 ลงวันที ่19 ธันวาคม พ.ศ. 2554 และแตง่ตัง้
คณะกรรมการบรหิารนโยบาย 1 คอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ตอ่ 1 
นักเรยีน โดยมอีงคป์ระกอบและอ านาจหนา้ที ่ดังตอ่ไปนี ้

1. องคป์ระกอบ นายโอฬาร ไชยประวตั ิทีป่รกึษา/กรรมการ 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร ประธานกรรมการ รัฐมนตรวีา่การ
กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร รองประธานกรรมการ 
รัฐมนตรวีา่การกระทรวงการตา่งประเทศ รองประธานกรรมการ กรรมการ



ประกอบดว้ย เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิเลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎกีา ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ 
อธบิดกีรมสอบสวนคดพีเิศษ อธบิดกีรมบัญชกีลาง อธบิดกีรมสง่เสรมิการ
ปกครองทอ้งถิน่ อธบิดกีรมสนธสิญัญาและกฎหมาย นายอรพงศ ์เทยีนเงนิ 
นางอาภัททรา ศฤงคารนิกลุ นางสาวอรณุภรณ ์ลิม่สกลุ โดยม ี
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ปลดักระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร เลขาธกิารคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน เป็นกรรมการและ
เลขานุการรว่ม นาวาอากาศเอก สรุพล นะวะมวฒัน ์เป็นกรรมการและ
ผูช้ว่ยเลขานุการ 

2. อ านาจหนา้ที ่

o 1) ก าหนดนโยบายและยทุธศาสตรร์ะดับชาต ิส าหรับนโยบาย
คอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ตอ่ 1 นักเรยีน เพือ่ใชใ้นการเรยีน
การสอนของนักเรยีน รวมถงึการพัฒนาหลักสตูรในรปูแบบ
อเิล็กทรอนกิส ์และการใหบ้รกิารเครอืขา่ยไรส้ายสนับสนุนการใช ้

งานคอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ในโรงเรยีนตามนโยบายของ
รัฐบาล 

o 2) ด าเนนิการบรูณาการงบประมาณและประสานการด าเนนิงาน
รว่มกบัสว่นราชการและ/หรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพีอ่ใหส้ามารถ
ด าเนนิงานตามนโยบายทีรั่ฐบาลไดแ้ถลงไวต้อ่รัฐสภา ทัง้เป็นการ
เตรยีมความพรอ้มเพือ่น าคอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ไปใชใ้น
โรงเรยีน ซึง่เป็นโครงการน ารอ่งไปสูก่ารปฏบัิตใินระดับชาต ิ

o 3) วางกรอบนโยบายเพือ่ใหเ้กดิความรว่มมอืระหวา่งสว่นราชการ
และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งน าไปสูจ่ดุมุง่หมายทีไ่ดก้ าหนดไว ้รวมทัง้
ก ากบัและตดิตามผลการด าเนนิงานของทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

o 4) ขอความรว่มมอืสว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ หรอืหน่วยงาน รวมทัง้
เชญิบคุคลทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืเอกสารหลักฐานจากสว่นราชการ 
รัฐวสิาหกจิ หรอืหน่วยงาน เพือ่ประโยชนใ์นการด าเนนิงานของ
คณะกรรมการฯ ได ้

o 5) แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพือ่ชว่ยเหลอื
ปฏบิัตงิานตามทีค่ณะกรรมการฯ มอบหมาย 

o 6) ด าเนนิการอืน่ ๆ ตามความจ าเป็น เพือ่ใหก้ารด าเนนิการตาม
นโยบายคอมพวิเตอรพ์กพา (แท็บเล็ต) ตอ่ 1 นักเรยีน เป็นไปดว้ย
ความเรยีบรอ้ยและเกดิประสทิธภิาพสงูสดุ 

o 7) ปฏบิตังิานอืน่ ๆ ตามทีน่ายกรัฐมนตรมีอบหมาย 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่13 กมุภาพันธ ์2555 เป็นตน้ไป 

 


