
 

 

สรปุขา่วการประชุมคณะรฐัมนตร ี
25 มถินุายน 2545 

 

วันนี ้(วันอังคารที ่25 มถินุายน 2545) เมือ่เวลา 08.30 น. ทีห่อ้งประชมุ ชัน้ 2 ตกึส านัก
เลขาธกิารคณะรัฐมนตรหีลงัใหม ่พันต ารวจโท ทักษิณ ชนิวตัร นายกรัฐมนตร ีเป็น
ประธานการประชมุคณะรัฐมนตร ีสรปุสาระส าคัญได ้ดงันี ้

1. เรือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานและการบรหิารงานเงนินอกงบประมาณ 
2. เรือ่ง รายงานผลการจัดกจิกรรมสปัดาหร์ณรงคส์ ารวจ ซอ่มและสรา้งภาชนะเก็บ

น ้าประจ าปี 2545 
3. เรือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิการเกีย่วกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ

เพือ่รองรับการด าเนนิการโครงการประกนัสขุภาพถว้นหนา้ 
4. เรือ่ง การอาวลัตัว๋สญัญาใชเ้งนิของบรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

จ านวน 750 ลา้นบาท 
5. เรือ่ง นโยบายตอ่ประชาชน การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย (.กฟผ( 
6. เรือ่ง การประยกุตใ์ชร้ะบบบรหิารราชการจังหวัดแบบบรูณาการเพือ่การพัฒนาใน

จังหวดัชายแดนภาคใต ้
7. เรือ่ง การจัดสรรงบประมาณตามยทุธศาสตรก์ารปรับโครงสรา้งของประเทศเพือ่

เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทีย่ั่งยนืในงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ.2546 

8. เรือ่ง มาตรการในการแกไ้ขปัญหาในการจัดใหร้าษฎรผูบ้กุรกุเชา่ทีร่าชพัสด ุ
9. เรือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มใน

การท างานในสถานทีอ่บัอากาศ พ.... .ศ. 
10. เรือ่ง ขอความเห็นชอบในการยกเวน้ภาษีอากร คา่ธรรมเนยีมตา่ง ๆ และ

อ านวยความสะดวกในการออกใบอนุญาตท างานใหแ้กเ่จา้หนา้ทีจ่นี ในการ
กอ่สรา้งศนูยภ์าษาและวัฒนธรรมจนี มหาวทิยาลัยแมฟ้่าหลวง 

11. เรือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิวฒุสิภาของจังหวัด
นครศรธีรรมราชแทนต าแหน่งทีว่า่ง พ.... .ศ. 

12. เรือ่ง อนุมัตกิารทีป่ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุนานาชาต ิเรือ่ง
โรคเอดส ์ครัง้ที ่15 (The XV International AIDS Conference 2004) 

13. เรือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิต ิ"อทุกภัยอซุาง"ิ 
14. เรือ่ง บันทกึความเขา้ใจโครงการเชือ่มโยงทอ่สง่กา๊ซธรรมชาตอิาเซยีน 
15. เรือ่ง การเสนอตวัขอรับเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัโลก

ฤดรูอ้น ครัง้ที ่24 ปี พ .ศ.2550 
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16. เรือ่ง การแกไ้ขปัญหาธรุกจิคา้สง่คา้ปลกีไทย 
17. เรือ่ง การตัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบญัญัติ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2546 
18. เรือ่ง แตง่ตัง้ 

1. การรับโอนขา้ราชการต ารวจ 
2. คณะกรรมการผังเมอืง 
3. ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ 
4. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย 
5. มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรปีฏบิตัริาชการแทน

นายกรัฐมนตรใีนสว่นของราชบัณฑติยสถาน 
19. เรือ่ง คา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่การกระตุน้เศรษฐกจิในงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2545 

 

1. เร ือ่ง รายงานผลการด าเนนิงานและการบรหิารงานเงนินอกงบประมาณ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานผลการด าเนนิงานและการ
บรหิารงานเงนินอกงบประมาณ พรอ้มทัง้ความคบืหนา้ในการบรหิารจัดการเงนินอก
งบประมาณประเภททนุหมนุเวยีน และประเภทเงนิฝาก สรปุสาระส าคญัได ้ดงันี ้

1. เงนินอกงบประมาณประเภททนุหมนุเวยีน มกีารด าเนนิการปรับปรงุระบบการบรหิาร
จัดการทนุหมนุเวยีนมาโดยตลอด คอื 

 1.1 การปรับปรงุสถานภาพทนุหมนุเวยีน ตัง้แตปี่งบประมาณ พ .ศ . 2526 - 2543 
กระทรวงการคลงัไดด้ าเนนิการยบุเลกิทนุหมนุเวยีนทีไ่มส่ามารถด าเนนิการตาม
วัตถปุระสงคท์ีก่ าหนดได ้หรอืหมดความจ าเป็นในการด าเนนิงานแลว้ หรอืยัง
ด าเนนิการอยูแ่ตป่ระสบผลขาดทนุอยา่งตอ่เนือ่ง รวมทัง้สิน้ 43 ทนุ เป็นเงนิ
จ านวน 351.10 ลา้นบาท มผีลใหใ้นปีงบประมาณ พ .ศ . 2543 มทีนุหมนุเวยีน
คงเหลอื จ านวน 114 ทนุ 

 1.2 การใหท้นุหมนุเวยีนน าสง่เงนิเป็นรายไดแ้ผน่ดนิ รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 8,463.68 
ลา้นบาท ดงันี ้

o 1) การยบุเลกิทนุหมนุเวยีนตัง้แตปี่งบประมาณ พ .ศ . 2526 - 2543 จ านวน 
43 ทนุ รวมเป็นเงนิ 351.10 ลา้นบาท 

o 2) การใหท้นุหมนุเวยีนน าสง่เงนิเป็นรายไดแ้ผน่ดนิจากผลการด าเนนิงาน
ประจ าปี ตัง้แตปี่งบประมาณ พ .ศ . 2525 - 2543 จ านวน 13 ทนุ รวมเป็น
เงนิ 8,112.58 ลา้นบาท 

2. เงนินอกงบประมาณประเภทเงนิฝาก ไดก้ าหนดแนวทางในการบรหิารเงนินอก
งบประมาณ ประเภทเงนิฝาก เพือ่เป็นกลไกและเครือ่งมอืในการบรหิารเงนิคงคลงัของ
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ภาครัฐ โดยใหส้ว่นราชการน าเงนินอกงบประมาณฝากกระทรวงการคลัง ซึง่ ณ วันที ่31 
มนีาคม 2545 มยีอดเงนิฝากกระทรวงการคลงัเป็นเงนิจ านวน 117,614.24 ลา้นบาท ซึง่
สว่นหนึง่เป็นผลมาจากการทีก่ระทรวงการคลังไดก้ าหนดใหส้ว่นราชการน าเงนินอก
งบประมาณสว่นทีฝ่ากไวท้ีธ่นาคารพาณชิยม์าฝากกบักระทรวงการคลงั 

3. ปัญหาอปุสรรค 

 3.1 มกีารจัดตัง้ทนุหมนุเวยีนใหมเ่พิม่ขึน้ทกุปีในลักษณะกระจัดกระจายเป็นราย
เล็กรายนอ้ย และมวีตัถปุระสงคท์ีใ่กลเ้คยีงกนับางสว่น ท าใหเ้กดิปัญหาในการ
บรหิารจัดการ และเป็นภาระในการตัง้งบประมาณของรัฐบาล 

 3.2 ทนุหมนุเวยีนมขีอ้จ ากดัดา้นการด าเนนิงาน และการตดิตามประเมนิผล 
 3.3 ฐานขอ้มลูเงนินอกงบประมาณขาดระบบเชือ่มโยง ท าใหก้ารใชป้ระโยชนจ์าก

ขอ้มลูในเชงิบรหิาร เพือ่ประกอบในการตดัสนิใจขาดประสทิธภิาพ 

4. กระทรวงการคลังไดพ้จิารณาก าหนดแนวทางการพัฒนาทนุหมนุเวยีนเพือ่แกไ้ข
ปัญหาอปุสรรคขา้งตน้ ดังนี ้

 4.1 ส ารวจจ านวนทนุหมนุเวยีนของสว่นราชการ เพือ่ใหท้ราบภาพรวมและน าไปสู่

การตดิตามประเมนิผลไดอ้ยา่งครบถว้น 
 4.2 จัดใหม้กีารตรวจสอบรับรองงบการเงนิของทนุหมนุเวยีนใหเ้ป็นปัจจบุัน 
 4.3 จัดใหม้รีะบบการประเมนิผลการด าเนนิงานทนุหมนุเวยีน 
 4.4 ก าหนดใหม้กีารตรวจสอบภายในของทนุหมนุเวยีนเพือ่ตดิตามผลการ

ปฏบัิตงิานของทนุหมนุเวยีน แลว้น าเสนอผูบ้รหิารเพือ่ใชเ้ป็นขอ้มลูประกอบการ
ตดัสนิใจ 

 4.5 ก าหนดใหม้รีะบบบัญชตีามหลักการบัญชทีีรั่บรองโดยทั่วไป 
 4.6 ก าหนดแนวทาง หลักเกณฑ ์และวธิกีารในการบรหิารจัดการทนุหมนุเวยีน 
 4.7 ก าหนดใหน้ าเงนิสง่คลงัเป็นรายไดแ้ผน่ดนิ 
 4.8 พจิารณายบุเลกิหรอืรวมทนุหมนุเวยีนทีม่วีัตถปุระสงคเ์หมอืนกนัหรอืซ ้าซอ้น 
 4.9 โอนงานเบกิจา่ยเงนิและการบัญชขีองทนุหมนุเวยีน 

5. กระทรวงการคลังไดด้ าเนนิการตามแนวทางดังกลา่วแลว้ ดงันี ้

 5.1 การจัดท าฐานขอ้มลูเงนินอกงบประมาณ เพือ่ใหม้รีะบบการจัดเกบ็ประมวลผล 
และรายงานอยา่งเป็นระบบ ตลอดจนสามารถน าเสนอขอ้มลูในเชงิบรหิารไดอ้ยา่ง
มปีระสทิธภิาพ ในชัน้นีไ้ดจั้ดสมัมนาและชีแ้จงใหท้นุหมนุเวยีนทีเ่กีย่วขอ้งไดรั้บ
ทราบ และรายงานขอ้มลูใหก้ระทรวงการคลงัเพือ่จัดท าขอ้มลูทางการเงนิตอ่ไป 

 5.2 การตดิตามประเมนิผล มหีลกัเกณฑใ์นการตดิตามประเมนิผลทนุหมนุเวยีน
อยา่งเป็นระบบ ภายใตแ้นวคดิการเปลีย่นแปลงระบบการควบคมุในรายละเอยีดมา
เป็นการควบคมุในภาพรวม เพือ่ใหม้คีวามคลอ่งตวัในการบรหิารงาน และเนน้ผล
การด าเนนิงานแทน ซึง่แบง่ทนุหมนุเวยีนออกเป็น 5 กลุม่ ประกอบดว้ย กลุม่เพือ่



การกูย้มื กลุม่เพือ่การผลติและการจ าหน่าย กลุม่เพือ่การบรหิาร กลุม่กองทนุ
สวสัดกิาร และกลุม่เพือ่การสนับสนุนและการสงเคราะห ์ขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการจัด
สมัมนาเชงิปฏบัิตกิารเพือ่ระดมความคดิเห็นและน าผลการด าเนนิการดังกลา่วมา
ปรับปรงุ เพือ่ใหไ้ดห้ลกัเกณฑท์ีส่มบรูณ ์ส าหรับผลการศกึษาจะไดน้ าเสนอใน
โอกาสตอ่ไป 

 5.3 การบรหิารจัดการทนุหมนุเวยีน ไดศ้กึษาระบบการจัดท างบประมาณของทนุ
หมนุเวยีนจากระบบเดมิ ซึง่มกีารพจิารณาอนุมัตใินรายละเอยีดแยกตามหมวด
รายจา่ยเป็นลักษณะแบบมุง่เนน้ผลงาน เพือ่ใหผู้บ้รหิารเงนิทนุหมนุเวยีนสามารถ
บรหิารงบประมาณไดอ้ยา่งเป็นระบบ ขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งการจัดสมัมนาเชงิ
ปฏบิัตกิารเพือ่ระดมความคดิเห็นและน าผลการด าเนนิการดงักลา่วมาปรับปรงุ 
เพือ่ใหไ้ดห้ลกัเกณฑท์ีส่มบรูณ ์ส าหรับผลการศกึษาจะไดน้ าเสนอพรอ้มกบัระบบ
การตดิตามประเมนิผลในโอกาสตอ่ไป 

 5.4 การเรง่รัดเบกิจา่ยเงนินอกงบประมาณ ไดก้ าหนดมาตรการใหม้กีารเรง่รัดการ
เบกิจา่ยเงนินอกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 ซึง่มปีระมาณการ
เบกิจา่ยเงนินอกงบประมาณ จ านวน 120,179.06 ลา้นบาท ตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม 
2544 - มนีาคม 2545 มกีารเบกิจา่ยเงนินอกงบประมาณ ทัง้สิน้จ านวน 
63,697.46 ลา้นบาท หรอืเป็นรอ้ยละ 53 ของประมาณการเบกิจา่ยเงนินอก
งบประมาณ 

 5.5 การน าสง่เงนิเป็นรายไดแ้ผน่ดนิ ในปีงบประมาณ พ .ศ . 2544 - 2545 จ านวน 
25 ทนุ รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 4,951.01 ลา้นบาท โดยมทีนุหมนุเวยีนทีน่ าสง่แลว้
จ านวน 15 ทนุ เป็นเงนิจ านวน 1,431.01 ลา้นบาท ดังนัน้ มทีนุหมนุเวยีนทีค่ง
คา้งน าสง่จ านวน 10 ทนุ เป็นเงนิจ านวน 3,520 ลา้นบาท 

 5.6 การรวมหรอืยบุเลกิทนุหมนุเวยีน ในปีงบประมาณ พ .ศ . 2544 
กระทรวงการคลงัโดยไดรั้บอนุมัตจิากคณะรัฐมนตรไีดด้ าเนนิการรวมทนุหมนุเวยีน 
จ านวน 5 ทนุ เหลอืจ านวน 2 ทนุ ตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่31 กรกฎาคม 
2544 และในปีงบประมาณ พ .ศ . 2545 อยูร่ะหวา่งน าเสนอขออนุมัตจิาก
คณะรัฐมนตรเีพือ่รวมทนุหมนุเวยีน จ านวน 7 ทนุ เขา้ดว้ยกนัเหลอื 3 ทนุ และยบุ
เลกิทนุหมนุเวยีน จ านวน 23 ทนุ มผีลใหท้นุหมนุเวยีนคงเหลอืเพยีงจ านวน 89 
ทนุ 

 5.7 การโอนงานเบกิจา่ยเงนิและการบัญชขีองทนุหมนุเวยีน กระทรวงการคลังได ้
เชญิหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการโอนงานเบกิจา่ยเงนิและการบัญชขีองทนุ
หมนุเวยีนรว่มประชมุหารอืกนั ซึง่ทีป่ระชมุไดม้มีตเิห็นชอบในหลักการใหโ้อนงาน
ทีก่ระทรวงการคลังรับผดิชอบในการท าหนา้ทีเ่บกิจา่ยเงนิ และการบัญชขีองทนุ
หมนุเวยีนใหฝ่้ายเลขานุการ /เจา้ของโครงการเป็นผูด้ าเนนิการ จ านวน 9 ทนุ 

 

2. เร ือ่ง รายงานผลการจดักจิกรรมสปัดาหร์ณรงคส์ ารวจ ซอ่มและสรา้งภาชนะ
เก็บน า้ประจ าปี 2545 



คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงมหาดไทยรายงานผลการจัดกจิกรรมสปัดาห์
รณรงคส์ ารวจ ซอ่มและสรา้งภาชนะเก็บน ้าประจ าปี 2545 สรปุไดด้งันี ้

1. เผยแพรป่ระชาสมัพันธใ์หป้ระชาชนทราบเรือ่งการจัดกจิกรรมสปัดาหร์ณรงค์
ส ารวจ ซอ่มและสรา้งภาชนะเก็บน ้าประจ าปี 2545 โดยผา่นทางสือ่ตา่ง ๆ 

2. จัดการเดนิรณรงคใ์หป้ระชาชนเห็นคณุคา่ของน ้าและใชน้ ้าอยา่งประหยัด 
3. จัดนทิรรศการใหค้วามรูแ้กป่ระชาชนเรือ่งการใชน้ ้าอยา่งประหยัด 
4. จัดอบรมเพิม่ความรูใ้หป้ระชาชน /องคก์รประชาชนตระหนัก เห็นคณุคา่ของน ้า 

และใชน้ ้าอยา่งประหยัด 
5. สรา้งภาชนะเก็บน ้าชนดิตา่ง ๆ ไดแ้ก ่ถงัเก็บน ้าฝนคอนกรตี ถงัปนูฉาบ ถังเหล็ก

อาบสงักะส ีโอง่ซเีมนตแ์ละอืน่ ๆ จ านวน 606 แหง่ 
6. ปรับปรงุ ซอ่มแซม ท าความสะอาดภาชนะเก็บน ้าชนดิตา่ง ๆ ไดแ้ก ่ถังเกบ็น ้าฝน

คอนกรตีเสรมิเหล็ก ถังปนูฉาบ ถังเหล็กอาบสงักะส ีถังไฟเบอร ์โอง่ซเีมนต ์และ
อืน่ ๆ จ านวน 23,817 แหง่ 

7. สรา้งหอถงัและระบบประปาหมูบ่า้น จ านวน 52 แหง่ 
8. ปรับปรงุซอ่มแซมระบบประปาหมูบ่า้น จ านวน 9,538 แหง่ 
9. สรา้งระบบประปาภเูขา จ านวน 9 แหง่ 
10. ปรับปรงุซอ่มแซมระบบประปาภเูขา จ านวน 119 แหง่ 
11. สรา้งฝายเก็บน ้าดว้ยกระสอบทรายหรอือืน่ ๆ จ านวน 22 แหง่ 
12. มปีระชาชนเขา้มามสีว่นรว่มในการด าเนนิกจิกรรมสปัดาหร์ณรงคส์ ารวจ 

ซอ่ม และสรา้งภาชนะเก็บน ้า ประจ าปี 2545 จ านวน 449,906 คน คดิเป็นมลูคา่
ของการรว่มสมทบแรงงาน เงนิ วัสดอุปุกรณแ์ละอืน่ ๆ รวมจ านวน 46,587,038 
บาท 

 

3. เร ือ่ง รายงานความกา้วหนา้การด าเนนิการเกีย่วกบัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพือ่รองรบัการด าเนนิการโครงการประกนัสขุภาพถว้นหนา้ 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุรายงานความกา้วหนา้การด าเนนิการ
เกีย่วกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่รองรับการด าเนนิการโครงการประกนัสขุภาพ
ถว้นหนา้ สรปุไดด้งันี ้

การด าเนนิงานในชว่งเดอืนกมุภาพนัธ ์- เดอืนมนีาคม 2545 ไดด้ าเนนิการในเรือ่ง
ระบบการขึน้ทะเบยีนผูม้สีทิธิข์องหน่วยงานทัง้สว่นภมูภิาคและกรงุเทพมหานคร ในดา้น 

1. ดา้นฐานขอ้มลูประชากรในโครงการประกนัสขุภาพถว้นหนา้ ซึง่
ประกอบดว้ย ฐานขอ้มลูผูม้สีทิธิป์ระกนัสงัคม ฐานขอ้มลูขา้ราชการพลเรอืน 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ และพนักงานของรัฐ ไดม้กีารส ารวจและจัดท าไปแลว้กวา่ 
200 หน่วยงาน ยังเหลอือยูอ่กี 9 หน่วยงาน ไดข้อ้มลูขา้ราชการมาจ านวน 1.3 



ลา้นคน ฐานขอ้มลูขา้ราชการการเมอืง ฐานขอ้มลูขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ 
ฐานขอ้มลูคนไทยในตา่งประเทศ ฐานขอ้มลูคนตา่งดา้ว ฐานขอ้มลูของพระใน
เขตกรงุเทพมหานคร ฐานขอ้มลูครเูอกชน สว่นฐานขอ้มลูสถานบรกิาร ไดจั้ดท า
ฐานขอ้มลูสถานบรกิารในโครงการประกนัสขุภาพถว้นหนา้ทัง้ในสว่นภมูภิาคและ
เขตกรงุเทพมหานคร เพือ่ใหส้ามารถสบืคน้และปรับปรงุขอ้มลู  (update) ผา่น
ทางเว็บไซตข์องส านักงานประกนัสขุภาพ 

2. ดา้นซอฟตแ์วร ์ดา้นฮารดแวร ์ด าเนนิการดา้น โปรแกรมการจัดการขอ้มลูผูม้ี
สทิธิ ์การสบืคน้ขอ้มลูทะเบยีนผูม้สีทิธิ ์การแจง้เปลีย่นสถานบรกิาร การใชส้มารท์
การด์แทนบัตรทอง ส าหรับการจัดหาฮารด์แวรข์องส านักงานประกนัสขุภาพ
แหง่ชาต ิยังอยูใ่นระหวา่งการเสนอคณุลักษณะเฉพาะเพือ่ขออนุมัตสิ านัก
งบประมาณ 

3. สว่นระบบการเงนิและบญัช ีดา้นซอฟแวร ์ไดป้ระสานความรว่มมอืกบัธนาคาร
เพือ่การเกษตรและสหกรณใ์นการพัฒนาโปรแกรม SAP เพือ่ใชใ้นการโอนเงนิ
ผา่นเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์ (Electronic fund transfer) ไปยังจังหวัดสาขาและ
กรมการแพทย ์ (ประสานงานกบัโรงพยาบาลแมข่า่ยในเขตกรงุเทพมหานคร (ท า
ใหก้ารโอนเงนิสามารถท าไดอ้ยา่งถกูตอ้ง รวดเร็ว 

4. ระบบการรบัเร ือ่งราวรอ้งทกุข ์ไดต้ดิตัง้เบอรโ์ทรศพัทห์มายเลข 1330 เพือ่ให ้
ประชาชนใชใ้นการรอ้งทกุข ์สว่นระบบโทรศัพทต์อบอัตโนมัตสิ าหรับตอบค าถาม
ทีม่กีารถามบอ่ยขณะนีอ้ยูใ่นระหวา่งการประกวดราคา และพัฒนาใหห้น่วยรับ
เรือ่งราวรอ้งทกุขเ์ป็น CALL CENTER โดยสามารถรับเรือ่งราวรอ้งทกุขผ์า่นหลาย
ระบบนอกเหนอืจากระบบโทรศัพทท์ีม่อียู ่เชน่ การใชโ้ทรสาร อเีมล ์ฯลฯ 

ส าหรบัการด าเนนิการเพือ่การเตรยีมการรองรบัการด าเนนิการในระยะยาว ไดจั้ด
จา้งคณะทีป่รกึษาจากสถาบนัใหค้ าปรกึษาแหง่มหาวทิยาลัยธรรมศาสตรเ์พือ่วเิคราะห์
และออกแบบระบบ ระบบสารสนเทศของโครงการฯ ปัจจบุันอยูใ่นระหวา่งการจัดท า
สญัญา อยา่งไรก็ตามระหวา่งนีค้ณะทีป่รกึษาไดท้ าการศกึษาจนมรีายละเอยีดของระบบ
พอสมควร 

 

4. เร ือ่ง การอาวลัต ัว๋สญัญาใชเ้งนิของบรรษทัเงนิทนุอตุสาหกรรมแหง่ประเทศ
ไทย จ านวน 750 ลา้นบาท 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบตามทีก่ระทรวงการคลังรายงานการอาวัลตัว๋สญัญาใชเ้งนิของ
บรรษัทเงนิทนุอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย จ านวน 750 ลา้นบาท ดังนี ้

1. การด าเนนิกจิการพาณชิยนาวเีป็นกจิการทีต่อ้งใชเ้งนิลงทนุจ านวนมาก และใช ้

ระยะเวลาในการด าเนนิโครงการนาน และโดยทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทย (ธปท (.
ไดก้ าหนดเงือ่นไขในการเบกิเงนิกูไ้ดต้อ่เมือ่เรอืทีผู่ป้ระกอบกจิการพาณชิยนาวี
ซือ้ไดส้รา้งเสร็จแลว้ หรอืกรณีทีซ่ือ้เรอืเกา่ไดซ้อ่มแซมครัง้แรกเพือ่ใหเ้รอือยูใ่น



สภาพใชง้านไดแ้ลว้ ซึง่เป็นเงือ่นไขทีท่ าใหใ้นชว่ง 2 - 3 ปีแรกของโครงการ 
บรรษัทฯ ไมส่ามารถอนุมัตเิงนิกูไ้ด ้แตข่ณะนีม้โีครงการทีเ่ขา้ขา่ยสามารถเบกิ
เงนิกูเ้พือ่กจิการพาณชิยนาวไีดแ้ลว้ จ านวน 2 โครงการ ซึง่บรรษัทฯ ไดอ้นุมัติ
เงนิกูแ้ละผูป้ระกอบกจิการพาณชิยนาวไีดเ้บกิเงนิกูจ้ากบรรษัทฯ เพือ่น าไปซือ้เรอื
ทีส่รา้งเสร็จแลว้ จ านวน 65 ลา้นบาท และทยอยเบกิเงนิกูจ้ากบรรษัทฯ ตาม
ความคบืหนา้ของการตอ่เรอืแลว้ 492 ลา้นบาท และจะอนุมัตโิครงการทีเ่ขา้ขา่ย
ในการปลอ่ยเงนิกูใ้นเดอืนพฤษภาคมอกี 1 โครงการ จ านวน 193 ลา้นบาท รวม
เป็นเงนิทัง้สิน้ 750 ลา้นบาท โดยบรรษัทฯ ระดมเงนิจากแหลง่เงนิระยะสัน้เพือ่ใช ้

ส าหรับใหผู้ป้ระกอบการเบกิทดรองในชว่งระยะเวลาสัน้ ๆ เพือ่มใิหเ้กดิความลา่ชา้
ของโครงการ ซึง่หากบรรษัทฯ มไิดรั้บความชว่ยเหลอืจาก ธปท  .บรรษัทฯ 
จ าเป็นตอ้งหาแหลง่เงนิใหมท่ีม่ตีน้ทนุสงูกวา่มาทดแทนเงนิกูส้ว่นทีม่ไิดรั้บความ

ชว่ยเหลอืจาก ธปท .รวมทัง้บรรษัทฯ จะตอ้งปรับอัตราดอกเบีย้ทีค่ดิตอ่ ลกูคา้
เพิม่ขึน้ตามตน้ทนุทีเ่พิม่ขึน้ ซึง่อาจเป็นอปุสรรคตอ่การด าเนนิงานของโครงการ
และกระทบตอ่การฟ้ืนตัวทางเศรษฐกจิของประเทศโดยรวม บรรษัทฯ จงึมคีวาม
จ าเป็นตอ้งเบกิเงนิกูจ้าก ธปท  .โดยขอใหก้ระทรวงการคลงัพจิารณาอาวลัตัว๋
สญัญาใชเ้งนิดังกลา่ว 

2. โดยที ่ธปท  .ไดป้รับลดอ ัตัราดอกเบีย้การใหค้วามอนุเคราะหท์างการเงนิที ่
ธปท  .ใหก้ารสนับสนุนในจ านวนไมเ่กนิรอ้ยละ 50 ของจ านวนเงนิทีบ่รรษัทฯ ให ้
กูย้มืแกผู่ป้ระกอบกจิการพาณชิยนาว ีจากเดมิทีก่ าหนดไวร้อ้ยละ 5 ตอ่ปี เป็นรอ้ย
ละ 3 ตอ่ปี ซึง่การปรับลดอัตราดอกเบีย้ดังกลา่วเป็นผลดแีกผู่ป้ระกอบกจิการ
พาณชิยนาวทีีไ่ดรั้บอัตราดอกเบีย้ทีต่ า่ลง และสอดคลอ้งกบัสภาวะตลาดเงนิที่
เปลีย่นแปลง ส าหรับในสวนของผูค้ ้าประกนั กระทรวงการคลงัก็จะมภีาระค ้า
ประกนัในสว่นดอกเบีย้ทีล่ดลงดว้ย กระทรวงการคลังจงึไดอ้าวัลตั๋วสญัญาใชเ้งนิ
ของบรรษัทฯ ทีอ่อกใหแ้ก ่ธปท  .วงเงนิ 750 ลา้นบาท อาย ุ5 ปี อัตราดอกเบีย้
รอ้ยละ 3 ตอ่ปี ภายใตเ้งือ่นไขที ่ธปท  .ใหก้ารสนับสนุนเพือ่บรรษัทฯ น าไปให ้
กูย้มืแกผู่ป้ระกอบกจิการพาณชิยนาว ีในการนี ้กระทรวงการคลงัจะไดรั้บ
คา่ธรรมเนยีมอาวัลตัว๋สญัญาใชเ้งนิดังกลา่วในอัตรารอ้ยละ 0.5 ของวงเงนิดว้ย 

 

5. เร ือ่ง นโยบายตอ่ประชาชน การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย (กฟผ.) 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบนโยบายตอ่ประชาชน การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย ตามที่
ส านักงานปลดัส านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ทัง้นีเ้พือ่ปรับนโยบายการด าเนนิงานให ้
สอดคลอ้งกบัสงัคมรปูแบบใหม ่ทีเ่นน้ความส าคญัของประชาชน การมสีว่นรว่มของ
ประชาชน ตลอดจนความสมัพันธร์ะหวา่งองคก์รกบัประชาชนใหม้ากขึน้ โดยใหจั้ดท า
เป็น "นโยบายตอ่ประชาชน" ทีเ่ป็นลายลักษณอ์ักษร เพือ่เป็นแนวทางปฏบิตัทิีม่เีอกภาพ
ทั่วทัง้ กฟผ. นโยบายตอ่ประชาชน การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย มสีาระส าคญั
สรปุได ้ดงันี ้



1. กรอบแนวความคดิ จะมุง่ม่ันสรา้งสรรคค์วามเขา้ใจ ความรว่มมอืกบัประชาชนทกุ
กลุม่ บนพืน้ฐานของการมสีว่นรว่ม และการอยูร่ว่มกนัในสงัคมดว้ยความเขา้ใจซึง่กนัและ
กนั เพือ่ใหก้ารไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย เป็นองคก์รทีส่ามารถผสานความคดิเห็น 
ความตอ้งการของชมุชน ประชาชน กบัแนวทางการด าเนนิงานขององคก์รไดอ้ยา่ง
สอดคลอ้ง ลงตวั และกลมกลนื ทัง้นี ้โดยยดึถอืเรือ่งสิง่แวดลอ้มเป็นส าคัญ 

2. นโยบาย 

 2.1 ค านงึถงึ "ประชาชน "และ "สิง่แวดลอ้ม "เป็นหลักในการด าเนนิงาน  
 2.2 เป็นองคก์รของประชาชน เนน้การอยูร่ว่มกนัระหวา่งองคก์รกบัประชาชนอยา่ง

มคีวามเขา้ใจซึง่กนัและกนั 
 2.3 เปิดโอกาสใหม้ผีูแ้ทนจากภาคประชาชนเขา้มสีว่นรว่มในการด าเนนิงาน 
 2.4 เป็นผูน้ าในการอนุรักษ์สิง่แวดลอ้ม และพัฒนาคณุภาพชวีติทีด่แีละย่ังยนื 

3. กลยทุธแ์ละแผนการด าเนนิงาน ประกอบดว้ย 9 กลยทุธ ์และ 9 แผนงาน ดังนี ้

 กลยทุธท์ ี ่1 สรา้งจติส านกึใหท้กุคนในองคก์รตระหนักวา่ กฟผ  .เป็นหน่วยหนึง่
ของสงัคม ความส าเร็จใด ๆ ของ กฟผ .ขึน้อยูก่บัการมสีว่นรว่มของประชาชน การ

ด าเนนิภารกจิในทกุขัน้ตอนตอ้งค านงึถงึสทิธ ิความรูส้กึของประชาชน และ
สัิั ง่แวดลอ้มเสมอ โดยมแีผนงานรองรับ คอื แผนงานสรา้งจติส านกึคน กฟผ. 

 กลยทุธท์ ี ่2 ด าเนนิภารกจิขององคก์รดว้ยมาตรฐานสิง่แวดลอ้มทีก่ าหนดไว ้โดย
มแีผนงานรองรับ คอื แผนงานดา้นมาตรฐานสิง่แวดลอ้ม 

 กลยทุธท์ ี ่3 ทกุหน่วยงานใน กฟผ  .จัดกจิกรรมเพือ่สงัคมอยา่งสม า่เสมอในเชงิ
รกุและตอ่เนือ่ง โดยมแีผนงานรองรับคอื แผนงานกจิกรรมเพือ่สงัคมเชงิรกุ 

 กลยทุธท์ ี ่4 สนับสนุนใหผู้แ้ทนจากภาคประชาชนเขา้มสีว่นรว่มกบัการ
ด าเนนิงานทกุโครงการกอ่สรา้ง ของ กฟผ  .ในรปูของคณะท างาน หรอื
คณะกรรมการ โดยมแีผนงานรองรับคอื แผนงานสนับสนุนใหม้ผีูแ้ทนภาค
ประชาชน 

 กลยทุธท์ ี ่5 เสรมิสรา้ง ผลักดันใหช้มุชน ประชาชนในพืน้ทีร่อบหน่วยงาน กฟผ .
มสีว่นรว่มเป็นเจา้ของ โดยมแีผนงานรองรับคอื แผนงานเสรมิสรา้งใหป้ระชาชนมี
สว่นรว่มเป็นเขา้ของ 

 กลยทุธท์ ี ่6 ตอบแทน คนืกลบัผลประโยชนใ์นรปูแบบตา่ง ๆ ใหก้บัสงัคม ชมุชน
ในพืน้ทีร่อบหน่วยงาน กฟผ  .ทัง้ทางตรงและทางออ้ม โดยมแีผนงานรองรับคอื 
แผนงานตอบแทนคนืกลับสูส่งัคม 

 กลยทุธท์ ี ่7 ทกุหน่วยงานใน กฟผ  .ตอ้งสรา้งความสมัพันธอั์นดกีบัสือ่มวลชน 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนในพืน้ทีอ่ยา่งสม า่เสมอและตอ่เนือ่ง โดยมแีผนงาน
รองรับคอื แผนงานสรา้งสมัพันธอั์นด ี

 กลยทุธท์ ี ่8 รว่มกจิกรรมเชือ่มโยงแลกเปลีย่นความรูแ้ละขอ้คดิเห็นกบัองคก์ร
เอกชน โดยมแีผนงานรองรับคอื แผนงานเชือ่มโยงกบัองคก์รเอกชน 



 กลยทุธท์ ี ่9 จัดสรรงบประมาณใหเ้พยีงพอและเหมาะสมกบัทกุกจิกรรมในแต่
ละกลยทุธ ์โดยมแีผนงานรองรับคอื แผนงานจัดสรรงบประมาณ 

 

6. เร ือ่ง การประยกุตใ์ชร้ะบบบรหิารราชการจงัหวดัแบบบรูณาการเพือ่การ
พฒันาในจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบแนวทางการประยกุตใ์ชร้ะบบบรหิารราชการจังหวัดแบบบรูณาการ
เพือ่การพัฒนาในจังหวดัชายแดนภาคใต ้ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ และสว่น
ราชการทีเ่กีย่วขอ้งใหค้วามเห็นชอบแลว้ ดงันี ้

1. การบรหิารการพัฒนาแบบบรูณาการในจังหวัดชายแดนภาคใต ้นอกจากการเนน้
การบรูณาการภายในจังหวัดแลว้ เห็นควรใหค้วามส าคัญตอ่การบรูณาการในการบรหิาร
การพัฒนาระหวา่งจังหวัดหรอืในกลุม่พืน้ทีจั่งหวดัชายแดนภาคใตด้ว้ย ทัง้นี ้เนือ่งจาก
กลุม่พืน้ที ่5 จังหวัดชายแดนภาคใตอ้ยูใ่นพืน้ทีภ่ายใตแ้ผนงานการพัฒนาเขตเศรษฐกจิ
สามฝ่าย อนิโดนเีซยี - มาเลเซยี - ไทย (Indonesia - Malaysia - Thailand Growth 
Triangle (IMT - GT)) ซึง่มโีครงขา่ยความรว่มมอืการพัฒนาเชือ่มโยงระหวา่งจังหวดั
ชายแดนภาคใต ้และระหวา่งจังหวดัชายแดนภาคใตก้บัประเทศเพือ่นบา้น ดังนัน้ การ
ก าหนดใหม้สีือ่กลางเพือ่ใหเ้กดิบรูณาการโดยรวม โดยมอบหมายใหร้องปลดักระทรวง
มหาดไทยคนหนึง่รับผดิชอบนัน้ เป็นเรือ่งส าคัญและจ าเป็นในระบบบรหิารการพัฒนา
จังหวดัชายแดนภาคใตแ้นวใหม ่และเห็นควรใหม้กีลไกสนับสนุนการด าเนนิงานของรอง
ปลดักระทรวงมหาดไทยอยา่งมปีระสทิธภิาพดว้ย 

2. การบรหิารการพัฒนายคุปัจจบัุน มคีวามจ าเป็นตอ้งระดมการมสีว่นรว่มของประชาชน
ทกุภาคสว่นในสงัคม เพือ่ใหเ้กดิความรูส้กึรว่มความรับผดิชอบในการพัฒนา และจะ
น ามาซึง่ความโปรง่ใสและความเห็นชอบรว่มกนัในผลประโยชนข์องสงัคมสว่นใหญ ่อัน
เป็นแรงผลักดันใหแ้ผนงานและโครงการประสบผลส าเร็จ ดังนัน้ กระบวนการสรรหาและ
คดัเลอืกคณะกรรมการภาคประชาชน เพือ่การมสีว่นรว่มในการบรหิารราชการจังหวดั
ชายแดนภาคใตจ้งึมคีวามส าคัญอยา่งมากตอ่ประสทิธภิาพ และความส าเร็จของการ
บรหิารการพัฒนาแนวใหมใ่นจังหวดัชายแดนภาคใต ้ทัง้นี ้กระทรวงมหาดไทยรายงานวา่ 
ไดจั้ดแนวทางการประยกุตใ์ชก้ารบรหิารราชการจังหวดัแบบบรูณาการเพือ่การพัฒนาใน
จังหวดัชายแดนภาคใต ้โดยมสีาระส าคัญสรปุได ้ดงันี ้

1. การบรหิารราชการของจังหวดัชายแดนภาคใต ้จะใชก้ารจัดตัง้คณะกรรมการภาค
ประชาชนระดับจังหวดัทีม่ผีูแ้ทนประชาชนกลุม่ตา่ง ๆ รว่มเป็นกรรมการ ใชก้าร
บรหิารเชงิยทุธศาสตร ์ใชว้ธิกีารจัดท าขอ้เสนอแนะตอ่นายกรัฐมนตรแีละ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้การสรา้งขวญัก าลังใจและแรงจงูใจ เป็นกลไกหลัก
ในการเพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารและการพัฒนา และเพิม่ภาวะผูน้ าใหก้บัผูว้า่
ราชการจังหวดั ส าหรับกรณีของจังหวัดนราธวิาสซึง่เป็นจังหวดัทดลองตาม



โครงการแบบบรูณาการเพือ่การพัฒนาอยูแ่ลว้ จะมปัีจจัยทีเ่พิม่เขา้ไปจากการ
ประยกุตใ์ช ้คอื สามารถรายงานปัญหาอปุสรรคและขอ้เสนอแนะตอ่นายกรัฐมนตร ี

(ซึง่เดมิกอ่นทีจ่ะมกีารยบุเลกิภารกจิของศนูยอ์ านวยการบรหิารจังหวัดชายแดน
ภาคใต ้ ( ศอ .บต (.จังหวัดนราธวิาสกม็ปัีจจัยเรือ่งนีอ้ยูแ่ลว้ แตด่ าเนนิการโดย 

ศอ.บต .ดงันัน้ การเพิม่ปัจจัยนีเ้ขา้ไป จงึไมม่ผีลกระทบตอ่การทดลองของ
จังหวดันราธวิาสทีเ่ป็นอยูแ่ลว้แตป่ระการใด(  

2. ผลสมัฤทธิท์ีมุ่ง่หวงัของการประยกุตใ์ชฯ้ คอื 
o 2.1 การผลักดันยทุธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวดัชายแดนภาคใต ้ตาม

แนวทางทีค่ณะรัฐมนตรกี าหนดขึน้ เมือ่คราวการประชมุอยา่งไมเ่ป็น
ทางการทีจั่งหวดันราธวิาส และแนวทางตามค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่
123/2545 ลงวันที ่30 เมษายน 2545 รวมทัง้ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาอืน่ ๆ 
ทีม่กีารก าหนดไวแ้ลว้ไปสูก่ารปฏบัิตแิละบังเกดิผลอยา่งเป็นรปูธรรม 

o 2.2 สามารถสรา้งความรว่มมอืจากประชาชนในพืน้ทีใ่นการแกไ้ขปัญหา
และพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมรวมทัง้การเสรมิสรา้งความสงบเรยีบรอ้ยใน
พืน้ที ่

3. การก ากบัดแูลการประยกุตใ์ชฯ้ (ยกเวน้จังหวดันราธวิาส และปัตตานี ซึง่เป็น
จังหวดัในโครงการจังหวดัทดลองการบรหิารแบบบรูณาการเพือ่การพัฒนาอยู่
แลว้  (โดยไมม่กีารมอบอ านาจจากสว่นกลางและจะรับผดิชอบโดยรอง
ปลดักระทรวงมหาดไทยทีก่ระทรวงมหาดไทยมอบหมายตามค าสัง่ส านัก
นายกรัฐมนตร ีที่ 123/2545 และรายงานผลตอ่กระทรวงมหาดไทยและ
นายกรัฐมนตร ีรวมทัง้ใชร้ะบบการตรวจราชการในลักษณะบรูณาการการตรวจ
ราชการระหวา่งหน่วยตรวจราชการทีเ่กีย่วขอ้งในพืน้ที ่เป็นกลไกเสรมิดา้นการ
ก ากบัดแูล 

4. กระทรวงมหาดไทยจะจัดตัง้คณะกรรมการเพือ่ตดิตามและประเมนิผลการ
ประยกุตใ์ชใ้น 3 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ (ยกเวน้จังหวดันราธวิาส และปัตตา น ี(
โดยมหีวัหนา้ผูต้รวจราชการกระทรวงมหาดไทยเป็นหัวหนา้คณะท างาน สว่น
หลักเกณฑก์ารประเมนิผลจะประยกุตใ์ชจ้ากโครงการจังหวดัทดลองการบรหิาร
แบบบรูณาการเพือ่การพัฒนา และวา่จา้งสถาบันการศกึษาเป็นผูด้ าเนนิการ
ประเมนิผลอกีทางหนึง่ดว้ย 

5. ใหจั้งหวดัชายแดนภาคใตส้ามารถรายงานปัญหาอปุสรรคและขอ้เสนอแนะ
โดยตรงตอ่นายกรัฐมนตร ีนอกเหนอืจากทีร่ายงานตอ่กระทรวงมหาดไทย 

 

7. เร ือ่ง การจดัสรรงบประมาณตามยทุธศาสตรก์ารปรบัโครงสรา้งของประเทศ 
เพือ่เพ ิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทีย่ ัง่ยนื ในงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรพีจิารณาการจัดสรรงบประมาณตามยทุธศาสตรก์ารปรับโครงสรา้งของ
ประเทศเพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทีย่ั่งยนืในงบประมาณรายจา่ยประจ าปี



งบประมาณ พ.ศ. 2546 แลว้มมีตติามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่2 (ฝ่ายเศรษฐกจิ( ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์( เป็น
ประธานกรรมการฯ ทีเ่ห็นชอบแนวทางการจัดสรรงบประมาณตามยทุธศาสตรก์ารปรับ
โครงสรา้งของประเทศเพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทีย่ั่งยนืในงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.( เสนอ โดยให ้สศช. ปรับปรงุถอ้ยค าในสว่นของ
วัตถปุระสงค ์หลักเกณฑ ์และกลไกในเอกสารใหเ้ป็นภาษาทีเ่ขา้ใจไดง้า่ย 

ทัง้นี ้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ(สศช.( รายงานวา่ 

1. ในการประชมุเชงิปฏบัิตกิาร เรือ่งยทุธศาสตรเ์พือ่การแขง่ขนัของเศรษฐกจิไทย
ภายในสถานการณใ์หม ่ของเศรษฐกจิโลก ซึง่มนีายกรัฐมนตรเีป็นประธาน เมือ่
วันที ่20 พฤษภาคม 2545 ทีป่ระชมุไดเ้ห็นชอบรว่มกนัในการก าหนดยทุธศาสตร์
การเพิม่ขดีความสามารถการแขง่ขนัในภาพรวมและระดับสาขาดา้นการผลติ 
การคา้ การลงทนุ และการตา่งประเทศ ซึง่จ าเป็นตอ้งมปัีจจัยสนับสนุนจากการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย ์โครงสรา้งพืน้ฐาน และวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
เพือ่ใหส้ามารถบรรลเุป้าหมายเป็นระบบเศรษฐกจิใหมบ่นฐานองคค์วามรูท้ีม่ี
สมรรถนะสงู การยกระดับขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศตาม
ยทุธศาสตรท์ีก่ าหนดในดา้นตา่ง ๆ ใหเ้กดิผลอยา่งเป็นรปูธรรม จ าเป็นอยา่งยิง่ที่
จะตอ้งมกีารปรับเปลีย่นบทบาทและแนวทางการจัดการในภาครัฐทัง้ทางดา้น
เศรษฐกจิและสงัคมใหเ้ป็นบรูณาการ และมพีลวตัตอ่การเปลีย่นแปลง
สภาพแวดลอ้มของโลกควบคูไ่ปกบัการปฏริปูโครงสรา้งการจัดกระทรวงและ
หน่วยงานภาครัฐใหมท่ีจ่ะมผีลในเดอืนตลุาคม 2545 นี ้โดยใหค้วามส าคัญกบั
การท างาน เป็นภาครีว่มระหวา่งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน 

2. รองนายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรวีา่การกระทรวงการคลงั (นายสมคดิ จาตศุรี
พทิักษ์ (ไดป้ระชมุหารอื รว่มกบัรัฐมนตรปีระจ าส าน ักันายกรัฐมนตร ี (นายพงศ์

เทพ เทพกาญจนา (และ สศช .เมือ่วนัที่ 3 มถินุายน 2545 ในเรือ่งการจัดสรร
งบประมาณเพือ่การปรับปรงุโครงสรา้งทางเศรษฐกจิและสงัคมในงบประมาณ
รายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2546 วงเงนิจ านวน 16,600 ลา้นบาท ซึง่ที่
ประชมุเห็นควรใหก้ าหนดวตัถปุระสงค ์หลักเกณฑ ์และกลไกกลัน่กรองแผนงาน/
โครงการทีจ่ะขอใชเ้งนิดังกลา่ว สรปุไดด้งันี ้

o 2.1 วัตถปุระสงคห์ลัก 
 1) พัฒนาและปรับทศิทางของประเทศไปสูเ่ศรษฐกจิทีม่สีมรรถนะ

สงู มุง่เนน้การใชอ้งคค์วามรู ้เพือ่ยกระดับความสามารถในการ
แขง่ขนั การพัฒนาทนุทางสงัคมทีม่คีณุภาพ ตลอดจนกระจายความ
ม่ังคัง่รว่มกนั 

 2) เสรมิสรา้งความเขม้แข็งของปัจจัยสนับสนุนความสามารถในการ
แขง่ขนัของประเทศดา้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์โครงสรา้ง
พืน้ฐานและการพัฒนาวทิยาศาสตรเ์ทคโนโลย ี



 3) ปฏริปูกระบวนการท างานและเพิม่ศักยภาพของภาครัฐ รวมทัง้
สนับสนุนภาคธรุกจิเอกชนใหม้พีลวัตและเอือ้อ านวยตอ่การสรา้ง
สภาพแวดลอ้มทีด่ทีางธรุกจิ 

 4) สนับสนุนการด าเนนิงานตามกรอบยทุธศาสตรท์ีค่ณะกรรมการ
พัฒนาขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศก าหนด 

o 2.2 หลักเกณฑก์ารสนับสนุน 
 1) เป็นแผนงาน /โครงการทีส่ามารถตอบสนองตอ่วตัถปุระสงคไ์ด ้

อยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 2) เป็นแผนงาน /โครงการทีมุ่ง่เนน้การปฏริปูบทบาทและการจัดการ

ภาครัฐทัง้การจัดการองคก์รการท างานในเชงิบรูณาการและการ
ใหบ้รกิารทีร่วดเร็วและตอบสนองตอ่ความตอ้งการของสงัคม
โดยรวม โดยมกีลุม่ภารกจิหลกั ดงันี้ 

 (1) การปรับโครงสรา้งรายสาขาและการยกระดับขดี
ความสามารถในการแขง่ขนัของวสิาหกจิ ขนาดกลางและ
ขนาดยอ่ม 

 (2) การยกระดบัความเขม้แขง็ของปัจจัยสนับสนุนการเพิม่ขดี
ความสามารถการแขง่ขนั 

 (3) การด าเนนิการตลาดเชงิรกุ 
 (4) การยกระดบัขดีความสามารถในการใหบ้รกิารของภาครัฐ 
 (5) การบรหิารโครงการยทุธศาสตรก์ารแขง่ขนั 

 3) สามารถด าเนนิการไดโ้ดยหน่วยงานทีม่คีวามพรอ้มและขดี
ความสามารถในการด าเนนิงาน เพือ่ใหเ้กดิการปรับเปลีย่น
โครงสรา้งทางเศรษฐกจิและสงัคม 

 4) มกีารด าเนนิงานดว้ยความโปรง่ใสและตรวจสอบได ้
o 2.3 กลไกการด าเนนิงาน เพือ่ใหก้ารกลั่นกรองแผนงาน /โครงการ เพือ่การ

ปรับปรงุโครงสรา้งทางเศรษฐกจิและสงัคม จ านวน 16,600 ลา้นบาท 
เป็นไปตามวตัถปุระสงคไ์ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ เห็นควรจัดใหม้กีลไก การ
ด าเนนิงาน ดงันี ้

 1) จัดตัง้คณะกรรมการกลั่นกรองแผนงาน /โครงการปรับปรงุ
โครงสรา้งทางเศรษฐกจิและสงัคม เพือ่ก าหนดหลักเกณฑแ์ละแนว

ทางการพจิารณาแผนงาน/โครงการ  
 2) องคป์ระกอบของคณะกรรมการฯ ประกอบดว้ย ผูอ้ านวยการ

ส านักงบประมาณ ปลดักระทรวงการคลงั เลขาธกิารคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิและผูท้รงคณุวฒุ ิ2 ทา่น 
โดยเลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคม
แหง่ชาต ิเป็นประธาน และ สศช  .ท าหนา้ทีฝ่่ายเลขานุการ  

 3) อ านาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการฯ มดีังนี ้



 (1) ก าหนดหลักเกณฑ ์สดัสว่นการจัดสรรงบประมาณและ
กจิกรรมการปรับปรงุโครงสรา้งเศรษฐกจิและสงัคมในกลุม่
ภารกจิตา่ง ๆ ใหช้ดัเจน 

 (2) กลั่นกรองและจัดล าดับความส าคญัของแผนงาน/
โครงการเพือ่เสนอขออนุมัตจิากคณะรัฐมนตร ี

 

8. เร ือ่ง มาตรการในการแกไ้ขปญัหาในการจดัใหร้าษฎรผูบ้กุรกุเชา่ทีร่าชพสัด ุ

คณะรัฐมนตรมีมีตติามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 ซึง่มี
รองนายกรัฐมนตร ี(นายเดช บญุ-หลง( เป็นประธานกรรมการฯ ทีเ่ห็นชอบในหลักการ
มาตรการในการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีร่าชพัสดทุีไ่ดม้าตามพระราชกฤษฎกีาก าหนด
เขตหวงหา้มทีด่นิ ในทอ้งทีอ่ าเภอเมอืงกาญจนบรุ ีอ าเภอวังขนาย อ าเภอบา้นทวน และ
อ าเภอวังกะ จังหวดักาญจนบรุ ีพ.ศ. 2481 ออกตามความในพระราชบัญญัตวิา่ดว้ยการ
หวงหา้มทีด่นิรกรา้งวา่งเปลา่อันเป็นสาธารณสมบตัขิองแผน่ดนิ พ.ศ. 2478 ตามที่
กระทรวงการคลงัเสนอ โดยจัดใหเ้ชา่ไดต้ามเนือ้ทีท่ีค่รอบครองใชป้ระโยชนจ์รงิเป็นการ
ชัว่คราวครัง้ละไมเ่กนิ 3 ปี ทัง้นี ้ใหป้ฏบิตัติามหลักเกณฑข์องกรมธนารักษ์ และใหน้ า
มาตรการดังกลา่วไปใชก้บักรณีการแกไ้ขปัญหาราษฎรทีอ่ยูอ่าศัยท ากนิในพืน้ทีส่งวน
หวงหา้มของทางราชการแปลงอืน่โดยอนุโลม โดยใหรั้บความเห็นของ
กระทรวงวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้มไปพจิารณาด าเนนิการดว้ย และให ้
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัความเห็นของคณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ี
คณะที ่3 ทีเ่ห็นวา่ หากมกีารก าหนดมาตรการ และแนวทางการแกไ้ขปัญหากรณีราษฎร
ถอืครองทีด่นิของรัฐประเภทสงวนหวงหา้มไวใ้ชป้ระโยชนใ์นราชการ โดยวธิกีารจัดให ้
ราษฎรผูค้รอบครองท าประโยชนเ์ชา่ทีด่นิดงักลา่วเป็นการชัว่คราว ตามนัยขอ้ 16 ทว ิ
แหง่กฎกระทรวง (พ.ศ. 2519) ออกตามความในพระราชบญัญัตทิีร่าชพัสด ุพ.ศ. 2518 
จะเป็นการป้องกนัปัญหาการโตแ้ยง้สทิธ ิและถอืวา่ราษฎรยอมรับวา่ทีด่นิทีไ่ดถ้อืครอง
อยูนั่น้เป็นทีด่นิของรัฐ ซึง่จะน าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทีด่นิของรัฐไดอ้ยา่ง
แทจ้รงิ ประกอบกบักรณีนีเ้ป็นเพยีงการใหเ้ชา่ทีด่นิของรัฐตามทีถ่อืครองอยูจ่รงิ เป็นการ
ชัว่คราวเทา่นัน้ ไมก่อ่ใหเ้กดิสทิธแิกร่าษฎรแตอ่ยา่งใด 

ดังนัน้ จงึเห็นควรใหค้วามเห็นชอบในหลักการมาตรการในการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุที่
ราชพัสดฯุ ตามทีก่ระทรวงการคลงัเสนอ นอกจากนัน้เห็นควรด าเนนิการ ดังนี้ 

1. เห็นควรใหก้ระทรวงกลาโหมหรอืกระทรวงการคลงัจัดท าบัญชรีายชือ่ราษฎรทีบ่กุ
รกุวา่เขา้ถอืครองท าประโยชนร์ายละเทา่ไร โดยเฉพาะผูท้ีเ่ขา้ถอืครองท า
ประโยชนเ์กนิกวา่ 50 ไร ่

2. เพือ่ประโยชนข์องทางราชการ ในชัน้ตน้เห็นควรใหร้าษฎรเชา่ได ้ตามเนือ้ทีท่ี่
ครอบครองใชป้ระโยชนจ์รงิ เพือ่เป็นการชว่ยเหลอืราษฎรใหม้ทีีท่ ากนิและเพือ่



เป็นการยอมรับวา่ทีด่นิทีค่รอบครองอยูนั่น้เป็นทีด่นิของรัฐ โดยใหเ้ชา่เป็นการ
ชัว่คราวครัง้ละไมเ่กนิ 3 ปี ทัง้นีใ้หป้ฏบิตัติามหลักเกณฑข์องกรมธนารักษ์ 

3. เมือ่มกีารพสิจูนส์ทิธแิลว้ และไดจั้ดระเบยีบทีด่นิทีค่วรน ามาใชป้ระโยชนใ์นทาง
ราชการและสว่นทีค่วรน ามาจัดใหร้าษฎรเชา่เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ ก็ใหจั้ดใหร้าษฎร
เชา่ไดต้ามเนือ้ทีท่ีค่รอบครองอยูเ่ดมิ แตต่อ้งไมเ่กนิครอบครัวละ 15 ไร ่ทัง้นี ้ตาม
มตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่21 สงิหาคม 2533 และใหก้องทัพบกไปพจิารณา
รว่มกบักระทรวงการคลงัในเรือ่งงบประมาณและระยะเวลาทีจ่ะใชใ้นการ
ด าเนนิการ แลว้เสนอคณะรัฐมนตรตีอ่ไป 

4. กรณีทีม่ปัีญหาโตแ้ยง้สทิธใินทีด่นิ ก็ใหด้ าเนนิการตามกฎหมายตอ่ไป 

ทัง้นี ้ผูแ้ทนกระทรวงกลาโหมชีแ้จงเพิม่เตมิวา่ จากการส ารวจทีด่นิแปลงนีใ้นปี พ.ศ. 
2481 มเีนือ้ที ่ประมาณ 3,500,000 ไร ่มรีาษฎรเขา้ถอืครองท าประโยชนป์ระมาณ 
63,700 ราย คดิเป็นเนือ้ทีป่ระมาณ 1,650,000 ไร ่

ส าหรับขอ้เสนอของกระทรวงการคลงัในครัง้นีก็้เพือ่ใหร้าษฎรผูค้รอบครองท าประโยชน์
ในทีด่นินัน้ยอมรับวา่ทีด่นิทีค่รอบครองอยูนั่น้ เป็นทีด่นิของรัฐ 

 

9. เร ือ่ง รา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการท างานในสถานทีอ่บัอากาศ พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งกฎกระทรวงวา่ดว้ยความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการท างานในสถานทีอ่ับอากาศ พ.ศ. .... ตามทีก่ระทรวงแรงงานและ
สวสัดกิารสงัคมเสนอ ตามมตคิณะกรรมการกลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 
ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายเดช บญุ-หลง( เป็นประธานกรรมการฯ และสง่ใหส้ านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณา โดยใหรั้บประเด็นอภปิรายของคณะกรรมการ
กลั่นกรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 ไปพจิารณาด าเนนิการดว้ย แลว้ด าเนนิการ
ตอ่ไปได ้

ทัง้นี ้คณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่3 พจิารณาแลว้เห็นควรให ้
คงรา่ง 

กฎกระทรวงวา่ดว้ยความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างานใน
สถานทีอ่ับอากาศ พ.ศ. .... ขอ้ 1 (3) ขอ้ 1 (5) ขอ้ 2 ขอ้ 4 และขอ้ 17 ตามทีก่ระทรวง
แรงงานและสวัสดกิารสงัคมเสนอ ส าหรับรา่งกฎกระทรวงฯ ขอ้ 6 เห็นควรเพิม่ "(10) 
อันตรายทีล่กูจา้งอาจเผชญิในกรณีฉุกเฉนิและวธิกีารหลกีหนภีัย" และรา่งกฎกระทรวงฯ 
ขอ้ 16 เห็นควรเพิม่ขอ้ความตอนทา้ยขอ้เป็น "... และตรวจสอบใหอ้ปุกรณไ์ฟฟ้านัน้มี
สภาพสมบรูณแ์ละปลอดภัยพรอ้มใชง้าน" ตามความเห็นของกระทรวงสาธารณสขุ 



กระทรวงแรงงานและสวัสดกิารสงัคมรายงานวา่ เนือ่งจากการท างานในสถานทีอั่บ
อากาศ เชน่ ในอโุมงค ์หอ้งใตด้นิ หอ้งนริภัย หลมุ ถัง ไซโล ทอ่ เตา ซึง่เป็นสถานทีท่ีม่ี
ทางเขา้ออกจ ากดั มกีารระบายอากาศไมเ่พยีงพอ อาจกอ่ใหเ้กดิบรรยากาศทีจ่ะท าให ้
ลกูจา้งไดรั้บอันตรายตอ่สขุภาพรา่งกายและไมไ่ดรั้บความปลอดภัยจากการท างานใน
สถานที ่ดงักลา่วได ้จงึไดเ้สนอรา่งกฎกระทรวงดงักลา่ว ซึง่ปรับปรงุจากประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรือ่ง ความปลอดภัยในการท างานในสถานทีอ่ับอากาศ ลงวันที ่8 
สงิหาคม 2533 โดยมสีาระส าคญั ดงันี ้

1. การปิดประกาศแจง้การก าหนดใหส้ถานทีนั่น้เป็น "สถานทีอ่ับอากาศ อันตราย
หา้มเขา้ "ทีม่ขีนาดสามารถมองเห็นไดช้ดัเจน  

2. การหา้มลกูจา้งหรอืผูใ้ดเขา้ไปในสถานทีอ่ับอากาศ เวน้แตจ่ะไดรั้บอนุญาตจากผู ้
ทีม่หีนา้ทีรั่บผดิชอบ 

3. การหา้มลกูจา้งทีเ่ป็นโรคเขา้ท างานในสถานทีอ่ับอากาศ 
4. การก าหนดหลักเกณฑก์ารขออนุญาตเขา้ท างานในสถานทีอ่ับอากาศ และการ

ปฏบิัตงิานในสถานทีอ่บัอากาศ 
5. การตรวจวดั บันทกึผล และประเมนิคณุภาพบรรยากาศของสถานทีอ่บัอากาศ 

 

10. เร ือ่ง ขอความเห็นชอบในการยกเวน้ภาษอีากร คา่ธรรมเนยีมตา่ง ๆ และ
อ านวยความสะดวกในการออกใบอนุญาตท างานใหแ้กเ่จา้หนา้ทีจ่นี ในการ
กอ่สรา้งศนูยภ์าษาและวฒันธรรมจนี มหาวทิยาลยัแมฟ้่าหลวง 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามขอ้เสนอของทบวงมหาวทิยาลัย อนุมัตใิหย้กเวน้ภาษีอากร
น าเขา้วสัดกุารกอ่สรา้งและอปุกรณท์ีจ่ะใชก้บัศนูยภ์าษาและวฒันธรรมจนี มหาวทิยาลัย
แมฟ้่าหลวงตามโครงการความรว่มมอื รวมทัง้อ านวยความสะดวกและยกเวน้
คา่ธรรมเนยีมในการตรวจลงตราหนังสอืเดนิทาง และการอนุญาตท างานแกพ่นักงานของ
สาธารณรัฐประชาชนจนีทีจ่ะมาปฏบิตังิานในโครงการนี ้โดยมผีลยอ้นหลงัไปตัง้แตว่ันที ่
13 พฤศจกิายน 2544 โดยกรมวเิทศสหการเป็นหน่วยงานทีด่ าเนนิการในการอ านวย
ความสะดวกดา้นพธิกีาร และสทิธพิเิศษใหแ้กโ่ครงการศนูยภ์าษาและวฒันธรรมจนี 
มหาวทิยาลัยแมฟ้่าหลวง และอ านวจความสะดวกใหแ้กอ่าจารยแ์ละผูเ้ชีย่วชาญจากสา
ธารณรับประชาชนจนีซึง่จะเดนิทางมาชว่ยสอนและพัฒนาหลักสตูรดา้นภาษาและ
วัฒนธรรมจนี หลงัจากทีไ่ดม้กีารกอ่สรา้งศนูยภ์าษาและวฒันธรรมจนแลว้เสร็จ จนกวา่
ศนูยด์ังกลา่วจะสามารถด าเนนิการไดด้ว้ยตนเอง ทัง้นี ้ความชว่ยเหลอืแบบใหเ้ปลา่ของ
สาธารณรัฐประชาชนจนีในการกอ่สรา้งศนูยภ์าษาและวฒันธรรมจนี มหาวทิยาลัยแมฟ้่า
หลวง จะใหเ้ป็นไปตามแนวทางของการด าเนนิการความรว่มมอืทางวชิาการในระดับทวิ
ภาครีะหวา่งไทย - จนี 

 



11. เร ือ่ง รา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกต ัง้สมาชกิวฒุสิภาของจงัหวดั
นครศรธีรรมราชแทนต าแหนง่ทีว่า่ง พ.ศ. .... 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตหิลกัการรา่งพระราชกฤษฎกีาใหม้กีารเลอืกตัง้สมาชกิวฒุสิภาของ
จังหวดันครศรธีรรมราชแทนต าแหน่งทีว่า่ง พ.ศ. .... ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการการ
เลอืกตัง้เสนอ และใหส้ง่ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพจิารณาเป็นเรือ่งดว่น 
แลว้ด าเนนิการตอ่ไปได ้

รา่งพระราชกฤษฎกีาดงักลา่ว มสีาระส าคัญก าหนดใหว้นัที ่4 สงิหาคม 2545 เป็นวัน
เลอืกตัง้สมาชกิวฒุสิภาจังหวัดนครศรธีรรมราช แทน นายกว ีแกว้คง สมาชกิวฒุสิภา
จังหวดันครศรธีรรมราช ทีไ่ดถ้งึแกอ่นจิกรรมเมือ่วันที ่23 มถินุายน 2545 เพือ่ใหเ้ป็นไป
ตามมาตรา 134 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย 

 

12. เร ือ่ง อนมุตักิารทีป่ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจดัการประชมุนานาชาต ิเร ือ่งโรค
เอดส ์คร ัง้ท ี ่15 (The XV International AIDS Conference 2004) 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหป้ระเทศไทยเป็นเจา้ภาพจัดการประชมุนานาชาต ิเรือ่งโรคเอดส ์
ครัง้ที ่15 (The XV International AIDS Conference 2004) ระหวา่งวันที ่18 - 23 
กรกฎาคม 2547 ตามทีก่ระทรวงสาธารณสขุเสนอ ซึง่การประชมุดงักลา่วจะเป็น
ประโยชนต์อ่ประเทศทัง้ทางดา้นวชิาการ การประชาสมัพันธต์อ่ชมุชนโลก ตลอดจนดา้น
การทอ่งเทีย่ว ส าหรับงบประมาณทีต่อ้งมกีารใชจ้า่ยในการจัดประชมุใหก้ระทรวง
สาธารณสขุขอตกลงกบัส านักงบประมาณตามความเห็นส านักงบประมาณตอ่ไป 

ส าหรับการประชมุนานาชาตเิรือ่งโรคเอดส ์ไดจั้ดใหม้ขี ึน้ทกุ 1 - 2 ปี การประชมุดงักลา่ว 
จัดโดยสมาคมโรคเอดสน์านาชาต ิและผูจั้ดการประชมุรว่มคอื โครงการเอดสแ์หง่
สหประชาชาต ิ( UNAIDS) สภานานาชาต ิกลุม่ผูใ้หก้ารดแูลชว่ยเหลอืผูต้ดิเชือ้/ผูป่้วย
เอดส ์( ICASO) องคก์รเครอืขา่ยผูต้ดิเชือ้เอดส ์( GNP+) ประชาคมผูต้ดิเชือ้/ผูป่้วย
เอดสส์ตรนีานาชาต ิ( ICW+) และเครอืขา่ยองคก์รเอกชนสาธารณประโยชนร์ะดับ
ภมูภิาค ( Regional NGO Network) โดยมกีารจัดประชมุมาแลว้ 13 ครัง้ ครัง้ที ่14 นีจ้ะ
จัดขึน้ทีเ่มอืงบาเซโลนา ประเทศสเปน ระหวา่งวันที ่7 - 12 กรกฎาคม 2545 ในแตล่ะปี
จะมผีูเ้ขา้รว่มประชมุจากทั่วโลกประมาณ 12,000 - 15,000 คน 

การประชมุนานาชาตเิรือ่งโรคเอดส ์ครัง้ที ่15 ซึง่จะจัดขึน้ในปี พ.ศ. 2547 (ค.ศ. 2004) 
เดมิก าหนดจัดทีก่รงุโตรอนโต ประเทศแคนาดา แตด่ว้ยความเขา้ใจถงึสถานการณก์าร
แพรร่ะบาดของโรคเอดสท์ีเ่กดิขึน้ในประเทศซกีโลกใต ้ท าใหป้ระธานคณะกรรมการ
จัดการประชมุนานาชาตเิรือ่งโรคเอดส ์ไดต้ดัสนิใจเปลีย่นสถานทีจั่ดประชมุจากประเทศ
แคนาดามาเป็นประเทศในแถบเอเซยี และไดค้ัดเลอืกประเทศไทยเป็นสถานทีจั่ดประชมุ 
เนือ่งจากเห็นวา่ประเทศไทยเป็นประเทศตัวอยา่งของการด าเนนิงาน/โครงการเกีย่วกบั



การป้องกนั การดแูลรักษา และความรว่มมอืกบันานาชาตใินการศกึษาวจัิยเกีย่วกบัเอดส ์
ตลอดจนสามารถแกไ้ขปัญหาเอดสจ์นประสบผลส าเร็จอยา่งด ีเป็นทีย่อมรับของ
นานาชาต ิ

 

13. เร ือ่ง การใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภยัพบิตั ิ"อทุกภยัอซุาง"ิ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใินหลักการโครงการเรง่ดว่นในการใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัย
พบิัต ิ"อทุกภัยอซุาง"ิ ตามทีร่องนายกรัฐมนตร ี(นายเดช บญุ-หลง( ประธาน
คณะกรรมการกลั่นกรองโครงการใหค้วามชว่ยเหลอื ผูป้ระสบภัยพบัิต ิ"อทุกภัยอซุาง"ิ 
เสนอ ตามมตทิีป่ระชมุฯ ครัง้ที ่2/2545 วันที ่30 พฤษภาคม 2545 ซึง่พจิารณาปรับลด
โครงการเรง่ดว่นใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบภัยพบัิต ิ"อทุกภัยอซุาง"ิ ของหน่วยงานตา่ง 
ๆ จาก 12 หน่วยงาน 2,104 โครงการ งบประมาณ 1,699,191,870.50 บาท ลงเหลอื 
11 หน่วยงาน 1,226 โครงการ งบประมาณ 1,014,969,644.50 บาท โดยใหใ้ชจ้า่ยจาก
งบกลาง รายการเงนิส ารองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉนิหรอืจ าเป็น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2545 ได ้โดยใหส้ านักงบประมาณพจิารณาความจ าเป็นเหมาะสมของโครงการอกีครัง้ 
และใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งประสานกบัส านักงบประมาณตอ่ไป 

 

14. เร ือ่ง บนัทกึความเขา้ใจโครงการเชือ่มโยงทอ่สง่กา๊ซธรรมชาตอิาเซยีน 

คณะรัฐมนตรเีห็นชอบตามขอ้เสนอของส านักงานคณะกรรมการนโยบายพลงังาน
แหง่ชาต ิและอนุมัตริา่งบันทกึความเขา้ใจโครงการเชือ่มโยงทอ่สง่กา๊ซธรรมชาติ
อาเซยีน และมอบหมายใหรั้ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายพงศเ์ทพ เทพ
กาญจนา( ในฐานะรัฐมนตรอีาเซยีนดา้นพลังงานของประเทศไทยเป็นผูม้อี านาจลงนาม
ในนามรัฐบาลไทยในบนัทกึความเขา้ใจฉบับดงักลา่ว และอนุมัตใิหก้ระทรวงการ
ตา่งประเทศด าเนนิการใหส้ตัยาบันสารตอ่เลขาธกิารอาเซยีนในภายหลงัจากทีรั่ฐมนตรี
ประจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายพงศเ์ทพ เทพกาญจนา( ไดล้งนามไปแลว้ เพือ่ให ้
บันทกึความเขา้ใจฉบับนีม้ผีลบังคับใช ้

บันทกึความเขา้ใจโครงการเชือ่มโยงทอ่สง่กา๊ซธรรมชาตอิาเซยีนมวีัตถปุระสงคเ์พือ่ใช ้

เป็นกรอบการท างานอยา่งกวา้ง ๆ ส าหรับประเทศสมาชกิอาเซยีน ในการประสานความ
รว่มมอืเพือ่ด าเนนิโครงการใหส้มัฤทธิผ์ล ซึง่จะชว่ยเสรมิสรา้งความม่ันคงดา้นพลงังาน
ของภมูภิาคอาเซยีน 

ทัง้นี ้ประเทศสมาชกิจะรเิริม่การศกึษาของแตล่ะประเทศ และ/หรอืการศกึษารว่มกน ซึง่
อาจจะเป็นระดับทวภิาค ีหรอืพหภุาค ีเพือ่สนับสนุนและสง่เสรมิการผลติ การใช ้การจัด
จ าหน่าย การตลาด และการขายกา๊ซธรรมชาตริะหวา่งประเทศสมาชกิ รวมทัง้สง่เสรมิ



ความรว่มมอืและการระดมแหลง่เงนิทนุ โดยภาครัฐ และ/หรอืภาคเอกชนส าหรับ
โครงการทีด่ าเนนิการรว่มกนั 

 

15. เร ือ่ง การเสนอตวัขอรบัเป็นเจา้ภาพจดัการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลยัโลกฤดู
รอ้น คร ัง้ท ี ่24 ปี พ.ศ. 2550 

คณะรัฐมนตรใีหค้วามเห็นชอบตามทีท่บวงมหาวทิยาลัยเสนอ ดังนี ้

1. เสนอกรงุเทพมหานครเป็นเมอืงเจา้ภาพในการจัดการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลัย
โลกฤดรูอ้น ครัง้ที ่24 พ .ศ . 2550 (ค .ศ . 2007) และครัง้ที ่25 พ .ศ . 2552 (ค .ศ .
2009) (ในกรณีทียั่งไมไ่ดรั้บการพจิารณาในครัง้ที ่24) 

2. ใหท้บวงมหาวทิยาลัยรว่มกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งด าเนนิการเป็นเจา้ภาพจัดการ
แขง่ขนั 

3. ใหก้รงุเทพมหานคร คณะกรรมการโอลมิปิคแหง่ประเทศไทยฯ และการกฬีาแหง่
ประเทศไทยรว่มลงนามแสดงเจตจ านงกบัทบวงมหาวทิยาลัยในการเสนอตัวเป็น
เจา้ภาพ 

ทัง้นี ้ขอ้เสนอของทบวงมหาวทิยาลัยเป็นกรณีเรง่ดว่น ซึง่มกี าหนดเวลาที่
ทบวงมหาวทิยาลัยจะเสนอเอกสารความพรอ้ม พรอ้มค ารับรองจากรัฐบาลตอ่คณะ
กรรมการบรหิารสหพันธก์ฬีามหาวทิยาลัยโลก ภายในวันที ่30 มถินุายน 2545 

ทบวงมหาวทิยาลัยรายงานวา่ 

1. คณะกรรมการบรหิารสหพันธก์ฬีามหาวทิยาลยัโลก ขอใหป้ระเทศสมาชกิทีส่นใจ
จะเสนอตวัเป็นเจา้ภาพจัดการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลัยโลกฤดรูอ้น ครัง้ที ่24 
เสนอเอกสารความพรอ้ม พรอ้มค ารับรองจากรัฐบาลและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ภายในวันที ่30 มถินุายน 2545 โดยจะมกีารพจิารณาตดัสนิในการประชมุ
คณะกรรมการบรหิารสหพันธใ์นเดอืนมกราคม 2546 ซึง่ในขณะนีไ้ดรั้บทราบ
ขอ้มลูอยา่งไมเ่ป็นทางการวา่ มปีระเทศทีส่นใจจะเสนอตัวอกี 4 ประเทศ ไดแ้ก ่
ไตห้วนั โปแลนด ์แคนาดา และออสเตรเลยี 

2. โดยทีป่ระเทศไทยมคีวามพรอ้มในหลาย ๆ ดา้นในการทีจ่ะเสนอตวัเป็นเจา้ภาพ
จัดการแขง่ขนักฬีามหาวทิยาลัยโลกฤดรูอ้น และสอดคลอ้งกบันโยบายของ
รัฐบาลทีจ่ะสง่เสรมิและสนับสนุนการแขง่ขนักฬีาระดับประเทศ และระดับ
นานาชาตอิยา่งเป็นระบบ เพือ่สรา้งเกยีรตภิมูแิกป่ระเทศและความภมูใิจของ
ประชาชน ตลอดจนสง่เสรมิและปลกูฝังคา่นยิมทีด่ตีอ่การกฬีา ประกอบกบัการ
เสนอตวัเพือ่รับเป็นเจา้ภาพกฬีามหาวทิยาลัยโลกในครัง้นี ้จะเป็นการเตรยีมความ
พรอ้มเพือ่สนับสนุนการเสนอตัวเป็นเจา้ภาพการจัดการแขง่ขนักฬีาในระดับ
นานาชาตอิืน่ ๆ ตอ่ไป 



3. ส าหรับคา่ใชจ้า่ยในการเสนอตัวขอรับเป็นเจา้ภาพจะอยูใ่นวงเงนิไมเ่กนิ 2 ลา้น
บาท ซึง่ส านักงานปลดัทบวงมหาวทิยาลัยมงีบประมาณในการด าเนนิการอยูแ่ลว้ 
หากประเทศไทยไดรั้บเลอืกใหเ้ป็นเจา้ภาพ คาดวา่จะใชง้บประมาณในการจัดการ
แขง่ขนัเบือ้งตน้ในวงเงนิไมเ่กนิ 400 ลา้นบาท ซึง่เป็นวงเงนิทีไ่ดป้รับลดลงกวา่ที่
ไดข้อรับการสนับสนุนเมือ่ปี พ .ศ . 2543 ทีเ่สนอในวงเงนิ 500 ลา้นบาท และ
คณะรัฐมนตรไีดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้ 

4. ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรไีดข้อใหก้ระทรวงการคลัง กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงศกึษาธกิาร ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตร ีและส านักงบประมาณ
เสนอความเห็นเพือ่ประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรดีว้ยแลว้ 

 

16. เร ือ่ง การแกไ้ขปญัหาธรุกจิคา้สง่คา้ปลกีไทย 

คณะรัฐมนตรมีมีตเิห็นชอบใหจั้ดตัง้องคก์รรวมคา้ปลกีเขม้แขง็ในรปูของบรษัิทจ ากดัตาม
ความเห็นของคณะกรรมการกลัน่กรองเรือ่งเสนอคณะรัฐมนตร ีคณะที ่2 (ฝ่ายเศรษฐกจิ( 
ซึง่มรีองนายกรัฐมนตร ี(นายสมคดิ จาตศุรพีทิักษ์( เป็นประธานกรรมการฯ ตามที่
กระทรวงพาณชิยเ์สนอ และใหก้ระทรวงพาณชิยรั์บความเห็นเพิม่เตมิของส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาทีใ่หค้วามเห็นเพิม่เตมิวา่ "การก ากบัดแูลการบรหิารงานของ
องคก์รรวมคา้ปลกีเขม้แข็งทีจั่ดตัง้ในรปูบรษัิทจ ากดั ควรก ากบัดแูลการด าเนนิการให ้
เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงพาณชิย"์ ไปประกอบการด าเนนิการตอ่ไป 

ทัง้นี ้กระทรวงพาณชิยร์ายงานวา่ 

1. กระทรวงพาณชิยไ์ดด้ าเนนิการตามมตคิณะรัฐมนตรเีมือ่วันที ่7 พฤษภาคม 2545 
โดยหารอืรายละเอยีดการจัดตัง้องคก์รรวมคา้ปลกีเขม้แขง็ในรปูแบบองคก์าร
มหาชนกบัส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีาแลว้ปรากฏวา่มขีอ้จ ากดับางประการ
เกีย่วกบัคณะกรรมการทีจ่ะเขา้มาบรหิารงานองคก์รรวมคา้ปลกีเขม้แข็งจะตอ้งอยู่
ภายใตบ้ังคับของมาตรา 21 แหง่พระราชบญัญัตอิงคก์ารมหาชน พ .ศ . 2542 ที่
ระบวุา่ "ประธานกรรมการและกรรมการองคก์ารมหาชนใดจะตอ้งไมเ่ป็นผูม้สีว่นได ้
เสยีในกจิการทีก่ระท ากบัองคก์ารมหาชนหรอืในกจิการทีเ่ป็นการแขง่ขนักบั
กจิการขององคก์ารมหาชนนัน้ ทัง้นีไ้มว่า่โดยทางตรงหรอืทางออ้ม เวน้แตเ่ป็นผู ้
ซ ึง่คณะกรรมการมอบหมายใหเ้ป็นประธานกรรมการ หรอืกรรมการในบรษัิทจ ากดั 
หรอืบรษัิทมหาชน จ ากดั ทีอ่งคก์ารมหาชนเป็นผูถ้อืหุน้  "เป็นผลใหก้ระทรวง
พาณชิยไ์มส่ามารถเชญิผูช้ านาญการในวงการธรุกจิมาเป็นผูบ้รหิารองคก์รรวมคา้
ปลกีเขม้แข็ง เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสดุได ้

2. เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดของพระราชบญัญัตอิงคก์ารมหาชน พ .ศ . 2542 
กระทรวงพาณชิยไ์ดเ้สนอใหจั้ดตัง้บรษัิทจ ากดัขึน้ เพือ่ท าหนา้ทีบ่รหิารงานให ้
เป็นไปตามวตัถปุระสงคข์ององคก์รรวมคา้ปลกีเขม้แข็ง โดยองคก์รรวมคา้ปลกี
เขม้แข็งซึง่มสีถานภาพเป็นองคก์ารมหาชนจะถอืหุน้สว่นใหญข่องบรษัิทดงักลา่ว



ฯ ทัง้นี ้กระทรวงพาณชิยไ์ดเ้สนอรา่งพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้องคก์รรวมคา้ปลกี
เขม้แข็ง พ .ศ .... .มาเพือ่ด าเนนิการดว้ย  

 

17. เร ือ่ง การต ัง้คณะกรรมาธกิารวสิามญัพจิารณารา่งพระราชบญัญตั ิ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตกิารตัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 ตามทีส่ านักงบประมาณเสนอ โดย
ใหค้ณะกรรมาธกิารวสิามัญพจิารณารา่งพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2546 มจี านวน 63 คน เทา่กบัปีงบประมาณปี พ.ศ. 2545 

เนือ่งจากขอ้บังคับการประชมุสภาผูแ้ทนราษฎร พ.ศ. 2544 ขอ้ 81 วรรค 2 ไดก้ าหนดไว ้
วา่ "การเลอืกตัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญใหต้ัง้จากบคุคลทีค่ณะรัฐมนตรเีสนอชือ่มี
จ านวนไมเ่กนิหนึง่ในสีข่องจ านวนกรรมาธกิารทัง้หมด จ านวนนอกจากนัน้ใหท้ีป่ระชมุ
เลอืกจากรายชือ่ทีส่มาชกิเสนอ โดยใหม้จี านวนตามหรอืใกลเ้คยีงกบัอัตราสว่นของ
จ านวนสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรของแตล่ะพรรคการเมอืงหรอืกลุม่พรรคการเมอืงทีม่อียู่
ในสภาผูแ้ทนราษฎร" ดังนัน้ ในปีงบประมาณ 2546 จงึใหต้ัง้คณะกรรมาธกิารวสิามัญฯ 
จ านวน 63 คน ตามตารางสดัสว่นกรรมาธกิารของพรรคการเมอืง ดงันี ้

ตารางสดัสว่นคณะกรรมาธกิารวสิามญัพจิารณารา่งพระราชบญัญตังิบประมาณ
รายจา่ย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 

1. จ านวนคณะกรรมาธกิารฯ ทัง้ส ิน้ คน 63 

2. คณะรัฐมนตรเีสนอไดไ้มเ่กนิ 1 ใน 4 คน 15 

3. คงเหลอืสดัสว่นของ ส .ส.    48 

พรรค   จ านวน ส .ส.  การคดิ ปดัเศษ 

ปจัจบุนั ทีค่าดวา่จะเป็น สดัสว่น   

  คน 500 500 10.417 48 

3.1 ไทยรกัไทย คน 261 294 28.22 28 

3.2 ประชาธปัิตย ์ คน 129 130 12.48 12 

3.3 ชาตไิทย คน 39 39 3.74 4 



3.4 ชาตพิัฒนา คน 31 31 2.97 3 

3.5 ความหวงัใหม ่ คน 36 1 0.10 1 

3.6 ราษฎร คน 3 3 0.29 1 

3.7 กจิสงัคม คน 1 1 0.10 1 

3.8 มวลชน คน   1 0.10 1 

 

 

18. เร ือ่ง แตง่ต ัง้ 

1. การรบัโอนขา้ราชการต ารวจ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหรั้บโอน พลต ารวจโท อรรถพล แชม่สวุรรณวงศ ์ขา้ราชการต ารวจ 
ต าแหน่งผูช้ว่ยผูบั้ญชาการต ารวจแหง่ชาต ิมาแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งทีป่รกึษาประจ า
ส านักนายกรัฐมนตร ีดา้นการปราบปรามการทจุรติประพฤตมิชิอบและยาเสพตดิ 
(เจา้หนา้ทีว่เิคราะหน์โยบายและแผน 10 ระดบั 10) ต าแหน่งประเภทเชีย่วชาญเฉพาะ
ส านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตร ีตามทีส่ านักเลขาธกิารนายกรัฐมนตรเีสนอ ทัง้นี ้ตัง้แต่
วันที ่24 มถินุายน 2545 เป็นตน้ไป 

2. คณะกรรมการผงัเมอืง 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหแ้ตง่ตัง้ผูท้รงคณุวฒุ ิผูแ้ทนสถาบนั องคก์ารอสิระและบคุคลอืน่ 
เป็นกรรมการ ในคณะกรรมการผังเมอืงชดุใหม ่แทนคณะกรรมการชดุเดมิทีค่รบก าหนด
วาระ ตามทีก่ระทรวงมหาดไทยเสนอ ดังนี ้

ผูท้รงคณุวฒู ิ

1. นายชยัฤกษ์ ดษิฐอ านาจ (กรรมการเดมิ (คณุวฒุปิรญิญาโทสาขากฎหมาย 
ปัจจบุันด ารงต าแหน่งผูท้รงคณุวฒุดิา้นใหค้ าปรกึษากฎหมาย 
กระทรวงมหาดไทย 

2. นายจริาย ุศวติชาต ิคณุวฒุปิรญิญาโท Urban Affairs ปัจจบุนัด ารงต าแหน่ง
กรรมการผูจั้ดการบรษัิท ศวติชาต ิและทีป่รกึษาประธานสภาผูแ้ทนราษฎร 

3. ศ .ดร.สนุทร บญุญาธกิาร คณุวฒุปิรญิญาเอกดา้นสถาปัตยกรรมศาสตร ์ปัจจบุนั
ด ารงต าแหน่งศาสตราจารยค์ณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลัย 
และนายกสมาคมสง่เสรมิเทคโนโลยกีารอนุรักษ์พลงังาน 



4. รศ .ดร.ประจักษ์ ศกนุตะลักษณ ์คณุวฒุปิรญิญาเอกดา้นเศรษฐศาสตร ์ปัจจบุนั
ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารยค์ณะเศรษฐศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลัย 

5. รศ .ดร.ดารณี ถวลิพพัิฒนก์ลุ คณุวฒุปิรญิญาเอกดา้นการวางแผนภาคและเมอืง 
ปัจจบุันด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารยค์ณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณ์
มหาวทิยาลัย 

6. ดร .ค ารบลักขิ ์สรัุสวดี (กรรมการเดมิ (คณุวฒุปิรญิญาเอกดา้นการวางแผนภาค 
ปัจจบัุนด ารงต าแหน่งรองผูอ้ านวยการส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการ
จัดระบบการขนสง่ขนาดใหญ ่ส านักงานคณะกรรมการจัดระบบการจราจรทางบก 

(สจร(.  
7. ดร .ดาวษีิ บญุธรรม คณุวฒุปิรญิญาเอกดา้นสถาปัตยกรรมศาสตร ์ปัจจบุันด ารง

ต าแหน่ง ผูช้ว่ยคณบดคีณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์

ผูแ้ทนสถาบนั องคก์ารอสิระและบคุคลอืน่ 

1. นายยทุธพงศ ์พันธุก์ระว ี (กรรมการเดมิ (คณุวฒุปิรญิญาโทดา้นการวาง ผังเมอืง 
และจัดการจราจร ปัจจบัุนด ารงต าแหน่ง ประธาน บรษัิท ซ ีเอช ไอ เอ บ ีจ ากดั 
และคณะกรรมการระบบการจราจรทางบก คจร. 

2. นายธันยา หาญพล คณุวฒุปิรญิญาตรวีศิวกรรมศาสตร ์Post - Graduate Dip. 
(Sanitary Engineering) ปัจจบัุนด ารงต าแหน่งทีป่รกึษาพเิศษการประปาสว่น
ภมูภิาค 

3. ดร .สมฤด ีนโิครวฒันยิง่ยง คณุวฒุปิรญิญาเอกดา้นสหสาขาวทิยาการ
สงัคมศาสตร ์ปัจจบัุนด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการฝ่ายเมอืงและสิง่แวดลอ้ม สถาบัน
สิง่แวดลอ้มไทย  ( TEI) และผูอ้ านวยการกองทนุสิง่แวดลอ้ม วฒันธรรม มลูนธิิ

ส ิง่แวดลอ้มไทย 
4. นายอัจฉรยิะ โรจนะภริมย ์ผูแ้ทนสมาคมสถาปนกิสยามในพระบรมราชปูถมัภ ์

คณุวฒุปิรญิญาโทดา้นสถาปัตยกรรมศาสตร ์และดา้น CITY PLANNING ปัจจบุัน
ด ารงต าแหน่งกรรมการทีป่รกึษาดา้นนโยบาย สมาคมสถาปนกิสยามฯ และนายก
สมาคมนักผังเมอืงไทย 

5. นายมานะ นพพันธ ์ผูแ้ทนสมาคมวศิวกรรมสถานแหง่ประเทศไทยในพระบรม
ราชปูถมัภ ์คณุวฒุปิรญิญาตรวีศิวกรรมศาสตร ์ปัจจบุันด ารงต าแหน่งกรรมการ
วศิวกรรมสถานฯ และกรรมการการประปานครหลวง 

6. นายพงศส์หี ์ชมุสาย ณ อยธุยา คณุวฒุปิรญิญาโทดา้นผังเมอืงและดา้น
สถาปัตยกรรมศาสตร ์ปัจจบุันด ารงต าแหน่งอาจารยพ์เิศษคณะรัฐประศาสน
ศาสตร ์สถาบันบัณฑติพัฒนบรหิารศาสตร ์

7. นางสาว ณ ฤด ีเคยีงศริ ิผูแ้ทนสมาคมอสงัหารมิทรัพยไ์ทย คณุวฒุปิรญิญาโท
การออกแบบเพือ่การแสดง และดา้นบรหิารธรุกจิ ปัจจบุนัด ารงต าแหน่งนายก
สมาคมอสงัหารมิทรัพยไ์ทย 

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 มถินุายน 2545 เป็นตน้ไป 



3. ผูอ้ านวยการส านกังบประมาณ 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตติามทีส่ านักนายกรัฐมนตรเีสนอ ใหแ้ตง่ตัง้ นายพรชยั นุชสวุรรณ 
รองผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 10 ด ารงต าแหน่ง 
ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 11 แทน นายพลูทรัพย ์
ปิยะอนันต ์ผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ ขา้ราชการพลเรอืนสามัญ ระดับ 11 ซึง่ได ้
ลาออกจากต าแหน่งผูอ้ านวยการส านักงบประมาณ เมือ่วันที ่29 พฤษภาคม 2545 และ
น าความกราบบงัคมทลูเพือ่ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ โดยใหม้ผีลตัง้แตว่ันทีท่รงพระ
กรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้เป็นตน้ไป 

4. กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย 

คณะรัฐมนตรอีนุมัตใิหแ้ตง่ตัง้กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการการทอ่งเทีย่วแหง่
ประเทศไทย ตามทีรั่ฐมนตรปีระจ าส านักนายกรัฐมนตร ี(นายสมศักดิ ์เทพสทุนิ( ประธาน
กรรมการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยเสนอ จ านวน 3 คน แทนกรรมการซึง่ครบ
ก าหนดการด ารงต าแหน่งในวาระแรก (2 ปี( เมือ่วันที ่31 มกราคม 2545 ดังนี ้

1) นายวจิติร ณ ระนอง เห็นสมควรแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งอกี 1 วาระ 2) นายประทักษ์ 
สมิะพชิยัเชษฐ 3) นายมิง่ขวัญ แสงสวุรรณ ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 มถินุายน 2545 เป็นตน้
ไป 

5. มอบหมายและมอบอ านาจใหร้องนายกรฐัมนตรปีฏบิตัริาชการแทน
นายกรฐัมนตรใีนสว่นของราชบณัฑติยสถาน 

คณะรัฐมนตรรัีบทราบค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตร ีที ่172/2545 เรือ่ง มอบหมายและมอบ
อ านาจใหร้องนายกรัฐมนตรปีฏบัิตริาชการแทนนายกรัฐมนตรใีนสว่นของ
ราชบัณฑติยสถาน โดยมอบหมายและมอบอ านาจในการบงัคับบัญชาราชบัณฑติยสถาน
ใหร้องนายกรัฐมนตร ี(นายปองพล อดเิรกสาร( ปฏบิัตริาชการแทนนายกรัฐมนตร ีดังนี้ 

1. ก ากบัการบรหิารราชการ และสัง่และปฏบัิตริาชการราชบัณฑติยสถาน 
2. ปฏบิัตหินา้ทีป่ระธาน อ .ก.พ .กระทรวง ของราชบัณฑติยสถาน  

ทัง้นี ้ตัง้แตว่ันที ่25 มถินุายน 2545 เป็นตน้ไป 

 

19. เร ือ่ง คา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่การกระตุน้เศรษฐกจิในงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 

ทีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งคา่ใชจ้า่ยส ารองเพือ่การกระตุน้เศรษฐกจิในงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2545 แลว้มมีต ิดังนี ้



1. ทีป่ระชมุอนุมัตวิงเงนิส าหรับโครงการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผูต้ดิยา จ านวน 545.76 
ลา้นบาท โดยให ้กระทรวงยตุธิรรมด าเนนิการตอ่ไป 

2. ใหค้ณะกรรมการกลั่นกรองโครงการเรง่ดว่นเพือ่กระตุน้เศรษฐกจิพจิารณา
โครงการพัฒนาเศรษฐกจิ ระดับชมุชนอกีครัง้ภายในวงเงนิ 8,500 ลา้นบาท และ
ใหด้ าเนนิการตอ่ไปได ้

สว่นโครงการอืน่ ๆ คณะรัฐมนตรขีอใหน้ ากลับไปทบทวนใหม ่ส าหรับโครงการทีอ่นุมัติ
แลว้ ขอใหห้น่วยงานตา่ง ๆ เรง่รัดการเบกิจา่ยดว้ย 

 

  

 


